
ሰራተኛ
ሁኔታ

ማክበር 
አለመቻል* *ማክበር አለመቻል ማለት ይህ ንግድ 

በመጨረሻው ትዕዛዝ፣ ስምምነት ወይም የፍርድ 
ቤት ውሳኔ የተጣሉበትን ክፍያዎች ያለ ምንም 

ይግባኝ ሳይፈጽም ቀርቷል ማለት ነው።

ይህ ማሳሰቢያ የፋይናንስ ግዴታዎቹ ከተፈጸሙ በኋላ ይወገዳል።

ይህ ባለመከበሩ ምክንያት ተቋሙ ለተጨማሪ የምግብ ደህንነት ቁጥጥር ተዳርጓል።

ይህ መስሪያ ቤት የሠራተኛ ሕግ ጥሰት 
ፈጽሟል የሚል የመጨረሻ ትዕዛዝ 
ከደረሰው በኋላ ለሠራተኞቹ መክፈል 
የሚገባቸውን ገንዘብ ሳይከፍል ቀርቷል 
(ለምሳሌ፦ ደመወዝ የሚከፈልበት 
የሕመም ፈቃድ፣ ዝቅተኛ ደመወዝ፣ ወይም 
የደመወዝ ማጭበርበር)።

• Español / Spanish

• አማርኛ / Amharic

• 简体中文 / Chinese, Simplified

• 繁體中文 / Chinese, Traditional

• 한국어 / Korean

• Af Soomaali / Somali

• Tiếng Việt / Vietnamese

አማርኛ / Amharic 8.2026

የሕግ አክበር 
ማሳሰቢያ

ይህ ሰነድ በሚከተሉት ቋንቋዎች ይገኛል፦
ይህ ማሳሰቢያ የመጣው በሚከተለው አካል 

ከሚተዳደር ጉዳይ ነው፦

ስልክ፡ (206) 256-5297
ኢሜል፡ laborstandards@seattle

ስልክ፡ 1-866-219-7321
            360-902-5316
ኢሜል፡ ESGeneral@LNI.wa.gov

lni.wa.gov/workers-rights

Washington State Department of
Labor & Industries

Seattle.gov/laborstandards

ወይም�

kingcounty.gov/foodsafety/wage-theft


