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Directora
Un mensaje de parte de la

Estimados votantes y futuro votantes 

Sea cual sea su preocupación, las elecciones de este noviembre tendrán un impacto duradero. 
Votará por sus representantes para todo tipo de cargos, desde Senador del Estado hasta 
Ccomisionado del Distrito de Agua. También hay varias propuestas de ley en la boleta, donde 
tendrá la oportunidad de decidir directamente sobre la ley. 

No importa el tema o el punto de vista que le motive: vote. 

Esté pendiente de su boleta, le va a llegar a su correo postal, cuando llegue llene los óvalos de 
sus selecciones, firme el sobre y devuélvala de inmediato. Deposítela en una urna electoral 
cercana a usted (hay 85 en todo el Condado de King). El Día de las Elecciones es el 4 de 
noviembre, pero no necesita esperar. Vaya a votar lo antes posible.  

Subscríbase para recibir notificaciones sobre su boleta electoral por mensaje de texto 
o correo electrónico sobre cuándo se recibió su boleta en la sede del Departamento de 
Elecciones y cuándo está lista para ser contada.

Mientras se prepara para votar, tómese unos minutos para completar el plan de votación en la 
página 11 y luego ayude a sus amigos y familiares a hacer su propio plan para votar y hacer oír 
sus voces.  

Llámenos al 206-296-VOTE (8683) si necesita ayuda para registrarse, obtener su boleta o si 
necesita otras opciones de votación accesibles. Como siempre, estamos aquí para ayudarle.

Felices votaciones

Julie Wise

¡Subscríbase para recibir 
notifi caciones sobre 

su boleta!



Usted no votará en 
todos los asuntos 
que se encuentran 
en este folleto 
electoral. 

Vea su boleta 
para identifi car 
las contiendas y 
propuestas de ley 
que necesita revisar.

Contenido
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Usted recibirá 
dos Folletos Electorales
Además de este folleto electoral, 
usted recibirá uno de parte de la 
Secretaría de Estado. Si no recibió un 
folleto electoral de la Secretaría, 
llame al 1-800-448-4881. 3
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Visite un Centro de Votación 
Los votantes que necesiten asistencia pueden acceder a 
una unidad de votación accesible para ayudarles a emitir 
su voto de manera privada y segura. El personal en el 
Centro de Votación está listo para ayudarle a:

• inscribir nuevos votantes,
• actualizar la información de votantes ya inscritos,
• imprimir boletas de remplazo y sobres de devolución,
• responder preguntas.

¿Quién puede inscribirse? ¿Cómo me inscribo?

1 2
2

Para inscribirse para votar en 
Washington, usted debe:

• Ser ciudadano(a) de los Estados 
Unidos,

• Ser residente legal del estado de 
Washington,

• Tener por lo menos 18 años de edad,*

• No estar descalifi cado(a) para votar 
debido a una orden judicial,

• No estar actualmente cumpliendo una 
condena de confi namiento total bajo 
la jurisdicción del Departamento de 
Correcciones debido a una condena 
por un delito grave (felonía) en el 
estado de Washington y

• No estar actualmente encarcelado 
debido a una condena por un delito 
grave (felonía) federal o fuera del 
estado.

*Si tienes 16 o 17 años 
de edad, puedes 
registrarte como Futuro 
Votante y serás inscrito  
automáticamente y 
recibir tu boleta cuando 
califi ques.

En línea
Visite VoteWA.gov para inscribirse 
en línea. Se puede inscribir por 
internet para estas Elecciones 
Generales hasta el 27 de octubre. 

Por correo postal
Descargue e imprima un formulario 
de inscripción en 
kce.wiki/VoterReg. 
Envíelo por correo postal al 
Departamento de Elecciones del 
Condado de King, a la dirección: 
919 SW Grady Way, Renton, 
WA 98057. El Departamento 
de Elecciones debe recibir el 
formulario hasta el 27 de octubre. 

En persona
Inscríbase para votar en un centro 
de votación hasta las 8 p.m. del 
4 de noviembre del Día de las 
Elecciones. Los horarios y ubicación 
están en la página 7, 
y en nuestra página web: 
kingcounty.gov/elections.
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¡Subscríbase para 
recibir notifi caciones 
sobre su boleta!

¿Dónde está mi boleta?

Puede recibir notifi caciones automáticas por 
mensaje de texto o correo electrónico a medida 
que su boleta pasa a cada parte del proceso, 
desde cuándo se le envía su boleta  hasta 
cuando ya ha sido contada. Las notifi caciones 
son la manera rápida para saber si hay algún 
problema con su fi rma. Cuando se subscribe, 
recibirá notifi caciones para esta y futuras 
elecciones. Puede cancelar la subscripción en 
cualquier momento.

Siga la trayectoria de su 
boleta y subscríbase para las 
notifi caciones de su boleta en 
kce.wiki/LocalizadorBoleta

Visite kce.wiki/LocalizadorBoleta para seguir 
la trayectoria de su boleta o para subscribirse 
para recibir las notifi caciones sobre la boleta 
por correo electrónico y/o mensajes de texto. 

Siga la trayectoria de su boleta

¡Materiales disponibles 
en 7 idiomas!
Usted puede recibir su boleta, 
materiales de votación y la 
correspondencia en chino, 
coreano, inglés, ruso, somalí, 
español y vietnamita. 

Llene el formulario de solicitud en línea en 
kce.wiki/languages y recibirá todos los 
materiales de votación de parte de nuestra 
ofi cina en su idioma preferido. 5



Si requiere asistencia adicional o necesita otra forma 
para emitir su voto, por favor comuníquese con 
nuestra ofi cina al 206-296-VOTE (8683).

Cómo

Siga la trayectoria de su boleta. Visite kce.wiki/LocalizadorBoleta 
o subscríbase para recibir notifi caciones sobre su boleta en 
kce.wiki/AlertaSobreBoleta. Esta es la mejor manera para saber 
que su boleta fue contada y que usted hizo escuchar su voz.

5

Devuelva su boleta. Ya sea en una urna 
electoral o envíela por correo postal, ¡pero 
vote temprano!

4

Firme el reverso del sobre de devolución de su 
boleta.3

En su boleta, llene los óvalos que 
están al lado de sus selecciones.2

Lea su folleto electoral para conocer lo 
que está en su boleta.1

¡votar!

¿Necesita una boleta de remplazo?

Cómo usar el Programa de Marcación de Boleta en Línea

Si se perdió su boleta o está dañada, puede imprimir una de 
remplazo desde su hogar, la biblioteca, o donde sea conveniente 
para usted. 

El Programa de Marcación de Boletas en Línea (OBMP por sus 
siglas en inglés). Está diseñado para permitir a los votantes con 
discapacidades, particularmente las personas ciegas o con poca 
visión que puedan emitir su voto en privado. 

• Visite kingcounty.gov/elections/obmp.

• Ingrese su información en el formulario.

• Marque sus selecciones en la boleta e 
imprima su boleta completada. 

O

• Imprima su boleta sin marcar y una vez 
impreso marque sus selecciones a mano.

• Revise que su boleta ha sido marcada 
correctamente.

• Devuelva su boleta como lo haría 
normalmente, en una urna electoral o a 
través del correo postal USPS. 

No requiere franqueo cuando usa la 
hoja del sobre de envío que está incluida 
al imprimir su boleta.

Có
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Ubicaciones Horarios de atención

Renton Departamento de Elecciones 
del Condado de King 
919 SW Grady Way, 98057

Entre semana,  del 15 al  24 de 
octubre: de 8:30 a.m. a 4:30 p.m.
Entre semana: del 27 al 31 de octubre: 
de 8:30 a.m. a 6:00 p.m.
Sábado, 1 de noviembre:
de 10:00 a.m. a 4:00 p.m.
Lunes, 3 de noviembre: 
de 8:30 a.m. a 6:00 p.m.
Día de las Elecciones, 4 de noviembre: 
de 8:30 a.m. a 8:00 p.m.

Bellevue Crossroads Community Center
(Centro Comunitario Crossroads)
16000 NE 10th St, 98008

Sábado, 1 de noviembre:
de 10:00 a.m. a 4:00 p.m.
Lunes, 3 de noviembre:
de 8:30 a.m. a 6:00 p.m.
Día de las Elecciones, 4 de noviembre:
de 8:30 a.m. a 8:00 p.m.

Federal 
Way

Federal Way City Hall
(Ayuntamiento de Federal Way)
33325 8th Ave S, 98003

Kenmore Kenmore City Hall 
(Ayuntamiento de Kenmore)
18120 68th Ave NE, 98028

Kent Campus de Kent Green River College
417 Ramsay Way Ste 112, 98032

Seattle Centro de Eventos Lumen Field North / Teatro 
WAMU
800 Occidental Ave S, 98134

Ubicado dentro del Centro de Eventos de Lumen 
Field con entradas en la Occidental Ave S y en 
la S Royal Brougham Way.

Centros de votación
Personal del Departamento de Elecciones está disponible para ayudarle a inscribirse para votar y obtener 
su boleta hasta el Día de las Elecciones. Personal capacitado y equipo especializado están disponibles para 
ayudar a votantes con discapacidades emitir una boleta privada e independiente.

Visite un Centro de Votación para recibir asistencia 
en persona

Centros de Participación Estudiantil

Conozca más 
sobre las 

ubicaciones 
y horarios de 

atención

Universidad de Washington Campus de Seattle
Ubicado en el Room 145 en el Edifi cio Husky Union (HUB por 
sus siglas en inglés), el Centro de Participación Estudiantil 
de la UW en Seattle ofrece a los estudiantes la oportunidad 
de inscribirse por primera vez, actualizar su inscripción, 
recibir una boleta de reemplazo, o utilizar un dispositivo de 
asistencia. El personal electoral estará a su disposición para 
responder preguntas y proporcionar asistencia. 
Universidad de Washington Campus de Bothell
Estudiantes que están inscritos para votar pueden usar el 
kiosco que les ofrece para imprimir su boleta.

Estacionamiento 
pagado está 
disponbile en 
los Centros de 
Participación 
Estudiantil.

Estacionamiento 
gratis en los 
Centros de 
Votación. 
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Auburn
Biblioteca de Auburn, 1102 Auburn Way S, 98002
Auburn Park & Ride, 101 15th St NE, 98002
* Muckleshoot Community Center (Centro Comunitario de 

Muckleshoot),, 17432 SE 392nd St, 98092

Bellevue
Biblioteca de Bellevue, 1111 110th Ave NE, 98004
Centro Comercial de Crossroads (entrada sur), 
15600 NE 8th St, 98008
Biblioteca de Newport Way, 14250 SE Newport Way, 98006

* North Bellevue Community Center (Centro Comunitario 
de North Bellevue), 4063 148th Ave NE, 98007

Black Diamond
Biblioteca de Black Diamond, 24707 Roberts Dr, 98010

Bothell
Biblioteca de Bothell, 18215 98th Ave NE, 98011
Universidad de Washington - Campus de Bothell (por el Centro 
de Actividades y Recreación) 18220 Campus Way NE, 98011

Burien
Biblioteca de Boulevard Park, 12015 Roseberg Ave S, 98168
Burien Town Square Park (Plaza de la Cuidad de Burien, 
en la esquina de la 5th Ave SW y SW 152nd St), 
480 SW 152nd St, 98166

Carnation
Biblioteca de Carnation, 4804 Tolt Ave, 98014

Covington
Biblioteca de Covington, 27100 164th Ave SE, 98042

Des Moines
* Highline College (entrada frente a la 27th Ave S),

2400 S 240th St, 98198

Duvall
* Departamento de Policía de Duvall - Depot Park, 

26225 NE Burhen Way, 98019

Enumclaw
Biblioteca de Enumclaw, 1700 1st St, 98022

Fall City
Biblioteca de Fall City, 33415 SE 42nd Pl, 98024

Federal Way
Biblioteca 320th de Federal Way, 848 S 320th St, 98003
Federal Way City Hall (Ayuntamiento de Federal Way), 
33325 8th Ave S, 98003
* Safeway – Star Lake, 28810 Military Rd S, 98003

Issaquah
Issaquah City Hall (Ayuntamiento de Issaquah), 
130 E Sunset Way, 98027

Kenmore
Kenmore City Hall (Ayuntamiento de Kenmore), 
18120 68th Ave NE, 98028

Kent
Biblioteca de Kent Panther Lake, 20500 108th Ave SE, 98031
Kent YMCA, 10828 SE 248th St, 98030
Regional Justice Center (Centro Regional de Justicia, cerca de la 
entrada al estacionamiento), 401 4th Ave N, 98032

Kirkland
Biblioteca de Kingsgate, 12315 NE 143rd St, 98034
Kirkland City Hall (Ayuntamiento de Kirkland), 123 5th Ave, 98033
Esta urna electoral se trasladó del Estacionamiento de Kirkland Wester 
Parking Lot  justo al sur del Edifi cio del Ayuntamiento en la  3rd Avenue.

Lake Forest Park
Lake Forest Park City Hall (Ayuntamiento de Lake Forest Park),
17425 Ballinger Way NE, 98155

Maple Valley
Mercado de Alimentos Hobart, 20250 276th Ave SE, 98038
* Edifi cio del Distrito Escolar de Tahoma, 

25720 Maple Valley-Black Diamond Rd SE, 98038

Mercer Island
Mercer Island Community & Event Center 
(Centro Comunitario y de Eventos de Mercer Island), 
8236 SE 24th St, 98040

Newcastle
Newcastle City Hall (Ayuntamiento de Newcastle), 
12835 Newcastle Way, 98056

Normandy Park
Normandy Park Towne Center (Centro Comercial de Normandy 
Park), 19901 1st Ave S, 98148

North Bend
Biblioteca de North Bend, 115 E 4th St, 98045

Pacific
Biblioteca de Algona-Pacifi c, 255 Ellingson Rd, 98047

Redmond
* Redmond City Hall (Ayuntamiento de Redmond), 

15670 NE 85th St, 98052
* Redmond Community Center (Centro Comunitario de 

Redmond) en Marymoor Village, 6505 176th Ave NE, 98052
* Redmond Ridge Park & Ride (Esquina de la NE Cedar 

Park Cres y Redmond Ridge Drive NE), 98053

Renton
Biblioteca de Fairwood, 17009 140th Ave SE, 98058
* Departamento de Elecciones del Condado de King, 

919 SW Grady Way, 98057
* Powell Avenue (Avenida Powell), 725 Powell Avenue SW, 

98057
La urna electoral está ubicada a dos cuadras del Departamento de 
Elecciones del Condado de King y podría ser más fácil de acceder a 
ella durante horas de mucho tráfi co.

* Renton Public Health Center (Centro de Salud Pública de 
Renton), 3201 NE 7th St, 98056

Sammamish
Sammamish City Hall (Ayuntamiento de Sammamish), 
801 228th Ave SE, 98075

South Sammamish Park & Ride, 3015 228th Ave SE, 98075

U
bi

ca
ci

on
es

 d
e 

la
s 

ur
na

s 
el

ec
to

ra
le

s
Visite kce.wiki/UrnasElectorales para ver 
la lista completa de las urnas electorales 
ofi ciales disponibles en estas elecciones. 
Todas las urnas cierran a las 8 p.m. en punto 
el Día de las Elecciones.

NUEVO

NUEVO

NUEVO
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U
bicaciones de las urnas electorales

SeaTac
Angle Lake Transit Station (Terminal de Tránsito de Angle Lake), 
19955 28th Ave S 98188
Biblioteca de Valley View, 17850 Military Rd S, 98188

Shoreline
Biblioteca de Shoreline, 345 NE 175th St, 98155
Shoreline Park & Ride, 18821 Aurora Ave N, 98133

Snoqualmie
Biblioteca de Snoqualmie, 7824 Center Boulevard SE, 98065

Tukwila
* Tukwila Community Center (Centro Comunitario de Tukwila), 

12424 42nd Ave S, 98168
Tukwila Justice Center (Centro de Justicia de Tukwila), 
15005 Tukwila International Blvd, 98188

Vashon

Biblioteca de Vashon, 17210 Vashon Highway SW, 98070

Woodinville
Woodinville City Hall (Ayuntamiento de Woodinville)
17301 133rd Ave NE, 98072
Biblioteca de Woodinville, 17105 Avondale Rd NE, 98072

Urnas electorales en Seattle
Ballard
Biblioteca Sucursal de Ballard, Esquina de NW 57th St y
22nd Ave NW, 98107

Beacon Hill
Biblioteca de Beacon Hill, 2821 Beacon Ave S, 98144
Campus de NewHolly Neigborhood, 7054 32nd Ave S, 98118 

Broadview/Greenwood
Biblioteca de Broadview, 12755 Greenwood Ave N, 98133

Bryn Mawr-Skyway
Biblioteca de Skyway, 12601 76th Ave S, 98178

Capitol Hill
Seattle Central College (esquina noroeste del Edificio Broadway-
Edison), 1701 Broadway, 98122

Central District
12th y Cherry, 1223 E Cherry St, 98122

Garfield Community Center (Centro Comunitario de Garfield), 
2323 E Cherry St, 98122

Chinatown/International District
Uwajimaya, 713 6th Ave S, 98104

Columbia City
Rainier Community Center (Centro Comunitario de Rainier), 
4600 38th Ave S, 98118

Crown Hill
Safeway – Crown Hill (en la esquina de la calle NW 83rd Street y 
Mary Avenue NW), 8340 15th Ave NW, 98117

Downtown
King Street Box (Urna Electoral de King Street), en la Esquina de 
2nd Ave S y S King St, 98104, (en frente de la Tienda Kingdome 
Deli)

Fremont/Wallingford
Parque Waterway 19 (al lado del Parque de Gas Works), 
2119 N Northlake Way, 98103

Green Lake/Phinney
Green Lake Community Center (Centro Comunitario de Green 
Lake), 7201 E Green Lake Dr N, 98115

Lake City
Biblioteca de Lake City, 12501 28th Ave NE, 98125

Magnolia
* Parque Magnolia, 1461 Magnolia Blvd W, 98199

Northgate
North Seattle College (cerca de la esquina noroeste de N 95th y 
College Way N), 9600 College Way N, 98103

Queen Anne
* Librería de la Universidad de Seattle Pacific, 

310 W Bertona St, 98119

Rainier Valley
Rainier Beach Community Center (Centro Comunitario de 
Rainier Beach), 8825 Rainier Ave S, 98118

Sand Point-Laurelhurst
* Magnuson Park – Edificio 406, 6344 NE 74th St, 98115

South Lake Union
South Lake Union, 310 Terry Ave N, 98109

South Park
Biblioteca de South Park, 8604 8th Ave S, 98108

University District
Campus de la Universidad de Washington, Edificio Schmitz (por 
la entrada norte en NE 41st St),
1410 NE Campus Pkwy, 98195

Uptown
Mercado Metropolitano - Queen Anne, en la Esquina de la 
1st Ave N y Mercer St, 98109

West Seattle/Delridge
Alaska Junction, Esquina de SW Alaska St y 44th Ave SW, 98116
Biblioteca de High Point, 3411 SW Raymond St, 98126

Morgan Junction Park, 6401 California Ave SW, 98136

South Seattle College (a la entrada del Edificio Robert Smith) 
6000 16th Ave SW, 98106

White Center
Steve Cox Memorial Park, 1321 SW 102nd St, 98146 
La urna electoral ubicada anteriormente en la Bibliotexa de 
White Center se trasladó a Steve Cox Memorial Park.

* Urnas electorales accesibles desde el auto.

NUEVO

NUEVO

NUEVO

NUEVO
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Sí está esperando el juicio o está cumpliendo 
una condena por un delito menor, o si ya no 
está encarcelado por un delito grave (felonía), 
usted puede votar.

1. Inscríbase. 
Inscríbase para votar en línea en VoteWA.gov o llame al Departamento de 
Elecciones del Condado de King al 206-296-VOTE (8683) para solicitar un formulario 
de inscripción electoral. Complete el formulario y envíelo por correo postal al 
Departamento de Elecciones del Condado de King, 919 SW Grady Way, Renton, 
WA 98057. 

2. Reciba su boleta.
Puede poner la dirección del centro de detención en el que se encuentra, como su 
dirección postal o también hacer que una persona de confi anza le puede remitir la 
boleta a donde usted está.

Si necesita ayuda para recibir su boleta, llámenos al 206-296-VOTE (8683). 
Trabajaremos con usted y el centro de detención para que usted reciba su boleta.

3. Devuelva su boleta.
No necesita una estampilla para devolver su boleta. Es necesario que tenga el sello 
postal a más tardar con la fecha del Día de las Elecciones. 
Le recomendamos que vote lo más pronto posible para asegurarse de que llegue al 
correo USPS a tiempo para recibir el sello postal con la fecha máxima del Día de las 
Elecciones.

La voz de todos es importante

El Departamento de Elecciones acepta llamadas desde los centros de 
detención. Puede llamarnos al 206-296-VOTE (8683) y personal capacitado le 
asistirá. ¡Estamos aquí para servirle!

El derecho a votar es automáticamente restaurado después de 
que cumpla con su condena, pero ¡debe inscribirse! 
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¡Los votantes en el Condado de King reciben sus boletas por correo postal más o menos 
dos semanas antes del Día de las Elecciones! Le recomendamos usar ese tiempo para 
informarse sobre los candidates, y los temas, y crear su Plan para Votar. 

¿Cuándo marcará su voto 
en la boleta?

¡Escoja la fecha! 

¿Va a devolver su boleta 
por correo postal o en 
urna electoral ofi cial? 

Si va a devolver 
su boleta en una 
urna electoral, 
¿cuál es la urna 
electoral ofi cial 
que utilizará? 

¡Para votar puede usar 
un bolígrafo, lápiz o 
marcador! 
¿Tiene algún bolígrafo 
favorito que utilizará 
para votar? 

A algunas personas les 
gusta votar en la mesa de 
la cocina, otras tomando 

cafecito con amigos. 
¿Dónde usted va a votar?

¿En dónde encontrará 
información que le ayudará 
a  decidir por sus opciones? 

Algunos ejemplos incluyen: las 
noticias locales, los partidos 
políticos locales, o la Liga de 

Mujeres Votantes. 

* Si planea devolver su boleta por 
correo postal, le recomendamos de 

sobremanera que envíe por correo el 
viernes anterior al Día de las Elecciones.

Visite kce.wiki/UrnasElectorales para 
ver el mapa de todas las ubicaciones.

Dibuje aquí

Encierre en un círculo una opción

Escriba aquí

*

Octubre y Noviembre

¡Votar y que mi voz sea escuchada!

El Día de las Elecciones es el 
4 de noviembre de 2025

¡Mi Plan para Votar en estas Elecciones Generales!

¿Cree que el Plan para Votar es muy bueno? 
Etiquétenos en sus publicaciones en las redes sociales @kcelections

Mes:

Objetivo(s):

Notas:

¡Haga un plan
para votar!
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Concejal del 
Condado de King 
Esteblece políticas y 
promulga leyes, elabora y 
aprueba el presupuesto del 
condado, y supervisa los 
servicios del condado. 

Electo por los votantes en el distrito 
del Concejo del Condado de King1

Salario (2025): 
$183,312

Ejecutivo
Trabaja conjuntamente con 
el Concejo del Condado 
para promulgar leyes. Dirige 
las operaciones diarias del 
gobierno del condado.

Electo por los votantes en el 
Condado de King1

Salario (2025): 
$296,028

Estará en el cargo por 
un término breve y 
completo de 3 años

CONDADO

King

CIUDAD

Alcalde

Trabaja con el concejo de 
la ciudad para promulgar 
legislación. Dirige las 
operaciones diarias del 
gobierno de la ciudad.

Electo por los votantes en la ciudad

Salario (2025): 
Varía en cada 

ciudad

Concejal de la Ciudad

Aprueba el presupuesto de 
la ciudad, desarrolla leyes 
y políticas, y supervisa los 
servicios públicos.

Electo por los votantes en la ciudad

Salario (2025): 
Varía en cada 

ciudad

Término de 4 años

Término de 4 años

Término de 3 años

Sobre las Elecciones Generales 
de Washington

Si se llevó a cabo una elección primaria para 
un cargo, los dos candidatos que recibieron 
el mayor número de votos en las Primarias, 
avanzan a las Elecciones Generales. 

Cada candidato para un cargo partidista 
puede declarar un partido político que 
el candidato prefiera. La preferencia del 
candidato no implica que el candidato es 
nominado o respaldado por el partido, o 
que el partido aprueba o tiene asociación 
con ese candidato.

PUERTO

Comisionado del Puerto 
de Seattle
Opera, gestiona, equipa y 
mantiene el puerto, y
establece las políticas del 
puerto.

Electo por los votantes del 
Condado de King

Salario (2025): 
$61,997

Término de 4 años

Fiscal de la Ciudad 
de Seattle

Actúa como abogado y 
procesa delitos a nivel de la 
ciudad.

Electo por los votantes en la ciudad

Salario (2025): 
$224,492

Término de 4 años

Juez del Tribunal 
Municipal

Escucha y juzga casos de 
delitos menores.

Electo por los votantes en la ciudad

Salario (2025): 
$217,337

Término de 4 años

12
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Concejal del 
Condado de King 
Esteblece políticas y 
promulga leyes, elabora y 
aprueba el presupuesto del 
condado, y supervisa los 
servicios del condado. 

Electo por los votantes en el distrito 
del Concejo del Condado de King1

Salario (2025): 
$183,312

Ejecutivo
Trabaja conjuntamente con 
el Concejo del Condado 
para promulgar leyes. Dirige 
las operaciones diarias del 
gobierno del condado.

Electo por los votantes en el 
Condado de King1

Salario (2025): 
$296,028

Estará en el cargo por 
un término breve y 
completo de 3 años

CONDADO

King

CIUDAD

Alcalde

Trabaja con el concejo de 
la ciudad para promulgar 
legislación. Dirige las 
operaciones diarias del 
gobierno de la ciudad.

Electo por los votantes en la ciudad

Salario (2025): 
Varía en cada 

ciudad

Concejal de la Ciudad

Aprueba el presupuesto de 
la ciudad, desarrolla leyes 
y políticas, y supervisa los 
servicios públicos.

Electo por los votantes en la ciudad

Salario (2025): 
Varía en cada 

ciudad

Término de 4 años

Término de 4 años

Término de 3 años

Sobre las Elecciones Generales 
de Washington

Si se llevó a cabo una elección primaria para 
un cargo, los dos candidatos que recibieron 
el mayor número de votos en las Primarias, 
avanzan a las Elecciones Generales. 

Cada candidato para un cargo partidista 
puede declarar un partido político que 
el candidato prefiera. La preferencia del 
candidato no implica que el candidato es 
nominado o respaldado por el partido, o 
que el partido aprueba o tiene asociación 
con ese candidato.

PUERTO

Comisionado del Puerto 
de Seattle
Opera, gestiona, equipa y 
mantiene el puerto, y
establece las políticas del 
puerto.

Electo por los votantes del 
Condado de King

Salario (2025): 
$61,997

Término de 4 años

Fiscal de la Ciudad 
de Seattle

Actúa como abogado y 
procesa delitos a nivel de la 
ciudad.

Electo por los votantes en la ciudad

Salario (2025): 
$224,492

Término de 4 años

Juez del Tribunal 
Municipal

Escucha y juzga casos de 
delitos menores.

Electo por los votantes en la ciudad

Salario (2025): 
$217,337

Término de 4 años

Funciones de los cargos en estas elecciones

DISTRITO DE PROPÓSITO ESPECIAL

Comisionado 
del Distrito de 
Alcantarillado/
Aguas Residuales

Supervisa el distrito de 
alcantarillado para manterner 
las instalaciones, y satisfacer 
las necesidades de agua y 
cumplir con los requisitos 
ambientales.

Electo por los votantes en el distrito

Comisionado de 
Hospitales Públicos

Supervisa las operaciones 
y entrega servicios para 
promover la salud.

Salario (2025): 
No salario 

anual

Los años sirviendo 
en el 

cargo varían

Salario (2025): 
No salario 

anual
Los años 

sirviendo en el 
cargo varían

1En el 2022, los votantes aprobaron la Enmienda N° 1 en 
el Estatuto del Condado de King, pasando esta contienda 
a años pares. Después de estas elecciones, esta contienda 
será decidida en años pares en lugar de años impares. 
Como resultado, la persona electa para este cargo en el 
2025 servirá en el cargo por 3 años. 
2En la Elecciones Primarias, las contiendas del 
Distrito Escolar de Seattle son electos por los votantes 
dentro de cada distrito del director. En las Elecciones 
Generales, todos los votantes inscritos de Seattle 
pueden votar en todas las contiendas del Distrito 
Escolar de Seattle.

Electo por los votantes en el distrito

Comisionado del 
Distrito de Bomberos
Elabora el presupuesto 
y políticas del distrito 
de bomberos y emite 
permisos de bomberos.

Electo por los votantes en el distrito

Salario (2025): 
No salario 

anual
Los años sirviendo 
en el cargo varían

Comisionado del 
Distrito de Agua

Desarrolla el presupuesto 
y las políticas del distrito 
de agua y establece las 
tarifas de facturación.

Electo por los votantes en el distrito

Salario (2025): 
No salario 

anual

Los años sirviendo 
en el cargo varían

Comisionado del Distrito 
de Parques

Desarrolla objetivos, 
establece políticas y 
supervisa las
regulaciones del los 
parques del distrito.

Electo por los votantes en el distrito

Salario (2025): 
No salario 

anual

Los años sirviendo 
en el cargo varían

Comisionado 
Aereoporturario

Desarrolla el presupuesto y 
las políticas del distrito local. 

Electo por los votantes en el distrito

Salario (2025): 
No salario 

anual

Los años sirviendo 
en el cargo varían

Director de Distrito 
Escolar
Establece políticas para 
las escuelas, proporciona 
supervisión de las operaciones 
del sistema escolar y representa 
los intereses de la comunidad 
en cuestiones de educación 
pública.

Salario (2025): 
No salario 

anual

DISTRITO ESCOLAR

Electo por los votantes en el distrito 
escolar²

Los años 
sirviendo en el 

cargo varían
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Jurisdiction 15
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Condado de King

Educación: Universidad de Pensilvania, Juris Doctor; Certifi cado de 
la Facultad de Empresas Wharton; Universidad de Stanford; Escuela 
Preparatoria Franklin High School
Ocupación: Presidente del Concejo del Condado de King; Junta 
Directiva de Sound Transit; Exabogado de PerkinsCoie
Declaración: Estoy orgulloso de ser respaldado por el Gobernador 
Bob Ferguson, la Congresista Pramila Jayapal, el Congresista Adam 
Smith, el Fiscal General Nick Brown, Defensores de la Alianza de 
Planned Parenthood, Alianza por el Uso Responsable de las Armas, los 
Demócratas del Condado de King, líderes empresariales y la mayoría 
de los sindicatos laborales. Me he ganado su apoyo gracias a mi 
trayectoria inigualable y a mi clara visión para el futuro del Condado 
de King.
Demasiadas personas están haciendo todo bien y aun así siguen 
quedando atrás. Tras décadas de promesas fallidas y de seguir como 
siempre, todos estamos frustrados. Podemos hacerlo mejor. Como 
Ejecutivo, me centraré implacablemente en la rendición de cuentas. 
Cada dólar de los impuestos debe entregar comunidades más 
seguras, saludables y asequibles.
Sé cuán difícil que es llegar a fi n de mes. Fui criado en el Sur de Seattle 
por una madre soltera después de que nuestra familia llegara como 
refugiados. Experimentamos el sinhogarismo, vivimos en viviendas 
públicas y dependíamos de cupones de alimentos. Hoy en día, soy 
esposo y padre, criando a mi propia familia aquí. Eso es lo que me 
impulsa a hacer que el gobierno funcione mejor para todos.
Esa experiencia también me llevó a una vida de servicio. Trabajé de 
secretario en la Casa Blanca de Obama, ejercí derecho empresarial 
en unos de los mejores bufetes nacionales, y fundé y dirigí una 
organización nacional sin fi nes de lucro dedicada a la educación 
juvenil. He dedicado mi carrera a ampliar las oportunidades y a 
producir resultados.
Como Presidente del Concejo, lideré el trabajo para fi nanciar nuevos 
centros de recuperación de adicciones, fi nanciar nuestro sistema 
de primera respuesta para la seguridad pública, aprobar leyes de 
prevención de desalojos para mantener a las personas alojadas, 
avanzar la estrategia de prevención de la violencia armada del 
Condado de King, aumentar el salario mínimo e invertir en miles de 
nuevas viviendas asequibles.
Estas son soluciones reales. Como Ejecutivo, abordaré nuestros 
desafíos urgentes de lleno: acabar con el sinhogarismo, mejorar la 
seguridad pública, defender los derechos reproductivos, ampliar la 
atención a las adicciones, abordar el cambio climático y ayudar a las 
pequeñas empresas a prosperar. Si está listo para un liderazgo que dé 
resultados, me sentiría honrado de ganarme su voto.

 Girmay 
Zahilay 
    

 campaign@electgirmay.com 
 electgirmay.com 

Educación: Juris Doctor, Universidad de Columbia; Licenciatura en 
Humanidades, Providence College; Centro Jurídico de la Mujer de NW 
(Voz Legal)
Ocupación: Concejala del Condado (Presidenta 2020-2023); 
Vicepresidenta de Sound Transit; Exalcaldesa de Bellevue
Declaración: El Condado de King está en una encrucijada, y seguir 
haciendo lo mismo de siempre no están funcionando. Demasiados 
vecinos están siendo excluidos debido a los precios elevados. El 
sinhogarismo sigue siendo una crisis. Los retrocesos de derechos 
amenazan nuestra seguridad y economía. Estos tiempos de 
incertidumbre requieren décadas de liderazgo demostrado que 
traigo. Soy la única candidata con experiencia ejecutiva dirigiendo una 
gran agencia y un historial de arreglar sistemas rotos. Como Ejecutiva, 
me aseguraré de que cada dólar ofrezca resultados reales y medibles. 
The Seattle Times me llamó “la más adecuada para llevar a la región a 
mejores días”.
Comprometida a ser la “Ejecutiva de Vivienda” del Condado de King, 
he entregado miles de hogares nuevos y sentado las bases para 
cientos de miles más, así como refugios de emergencia y viviendas 
de apoyo. The Urbanist respalda mi plan de construir 44,000 más, 
llamándolo “ambicioso y alcanzable”.
Como exlíder de seguridad en todo el condado, equilibraré 
la rendición de cuentas y la compasión para mantener a las 
comunidades seguras. Moms Demand Action me dio una “Distinción 
de Candidata” por reducir la violencia armada y la exalguacil Sue 
Rahr respalda mi “comprensión del sistema, capacidad para impulsar el 
cambio y trabajo consistente hacia comunidades más seguras”.
Superé la feroz oposición a expandir el tren ligero hacia el 
Eastside y estoy entregando servicio del Condado Sur antes de lo 
previsto, además de mejoras en el tránsito y peatones/bicicletas. 
Transportation4WA me llama "la líder indiscutible de la región en 
la expansión del tren ligero, seguridad de tránsito y construcción de 
senderos en todo el condado".
Usaré mi experiencia legal para luchar contra el exceso de alcance 
federal, desde la justicia reproductiva hasta los derechos de los 
inmigrantes y LGBTQ+. La Guía para Votantes Progresivos elogia mi 
“visión de un condado inclusivo, vibrante y amigable con el clima donde 
todos los habitantes puedan prosperar”.
Mi promesa para usted: liderazgo demostrado para entregar 
resultados audaces y alcanzables. Respaldada: The Seattle Times; 
Bomberos; Demócratas del Condado King; Consejo para la Vivienda 
Asequible; Transportation4WA; Snoqualmie Tribe; Win With Women; 
Eastside Business Alliance; Sindicatos; 18 Alcaldes; Más de 100 líderes 
electos y comunitarios.

 Claudia 
Balducci 
    

 info@claudiabalducci.com 
 claudiabalducci.com 

Ejecutivo
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Condado de King Metropolitano

Educación: Escuelas Públicas de Renton; Universidad de Georgetown, 
Administración de Empresas y Gobierno, cum laude; Facultad de 
Derecho de UW.
Ocupación: Miembro del Concejo del Condado; Previamente: 
Abogado en ejercicio privado; Analista Financiero
Declaración: Rod Dembowski es un Concejal centrado en la 
comunidad, impulsado por los resultados, con arraigado en servicio y 
comprometido con mejorar la vida de los habitantes del Condado de 
King. Con una trayectoria comprobada como legislador independiente 
y progresista, Rod nunca ha faltado a una votación. Fue nombrado 
Funcionario Electo del Año por la Liga Municipal. Rod se dedica a 
abordar efi cazmente las cuestiones más apremiantes de la región: 
salud y seguridad, asequibilidad, conservación y pobreza.
Salud y Seguridad. Rod lideró los esfuerzos para fi nanciar el Programa 
de Respuesta a Crisis Regional de North King County, emparejando 
a profesionales de la salud mental con socorristas. Rod defendió 
el Instituto de Salud del Comportamiento en Harborview, mantuvo 
abiertas las clínicas de salud pública abiertas y está iniciando centros 
de atención en crisis y equipos móviles de respuesta en todo el 
condado. Rod incrementó la seguridad de Metro Transit, creó el 
programa de recompra de armas del Condado de King e implementó 
sistemas efi caces de supervisión policial.
Asequibilidad. Como Presidente del Comité Presupuestario, Rod ha 
trabajado para gestionar el costo de los programas del Condado de 
King, asegurando su efi cacia y avanzando reformas. Ha recortado 
propuestas de ley para impuestos y gastos, ha hecho que el 
transporte público sea más asequible y se ha asegurado de que 
las personas de la tercera edad y los veteranos con discapacidades 
obtengan el alivio tributario a los impuestos sobre los bienes 
inmuebles que se han ganado.
Conservación. Rod ha asegurado más de $100 millones para parques, 
senderos, espacios abiertos y vías fl uviales en el Norte del Condado 
de King. Cuadriplicó la fi nanciación del Programa de Futuros de 
la Conservación del Condado de King. Redactó legislación para 
descarbonizar Metro Transit y aprobó nuestro plan de acción 
climática. 
Apoyando a los Necesitados. Rod cree en el poder del Condado de 
King para transformar vidas y ayudar a nuestros vecinos necesitados. 
Trabajó para abrir el albergue en Kenmore para mujeres de la tercera 
edad y el Refugio Oaks en Shoreline. Aumentó los fondos para el 
soporte alimenticio y trabaja para asegurar que nadie en el Condado 
de King pase hambre.
Partidarios incluyen: Planned Parenthood, Acción de Conservación 
de Washington, Bomberos de Shoreline/Northshore, MLK Labor, 
Maquinistas, Operadores de Tránsito, Agentes Inmobiliarios, 
Demócratas del Condado de King, Gobernador Ferguson, las 
Congresistas Jayapal y DelBene, Alcaldes de todo el 1er Distrito.

 Rod 
Dembowski 

 (206) 922-8822 
 info@vote4rod.com 
 www.vote4rod.com 

Concejal del Distrito N° 1 

El Departamento  
de Elecciones 
del Condado de 
King no corrige 
puntuación, 
gramática, 
ni verifi ca la 
veracidad de las 
declaraciones de 
los candidatos y 
las propuestas 
de ley.



Jurisdiction 17
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Condado de King Metropolitano

Educación: Bellevue College/Universidad de Washington - Grado: 
Redes y Computación; Asociación de Ciudades de Washington, 
Certifi cado en Liderazgo Municipal.
Ocupación: Ingeniero Sénior de Sistemas, Tecnología Digital; Director 
de Proyectos, Instituto Coreano Americano.
Declaración: el Sur del Condado de King merece líderes que resuelvan 
problemas, no solo hablen de ellos. Cuando mi vecindario sufrió 
robos de correo postal, organicé y conseguí buzones seguros. Cuando 
las personas de la tercera edad tenían difi cultades para mantener sus 
jardines, organicé limpiezas vecinales. Después de ver los resultados 
de mis esfuerzos de base, los vecinos me animaron a postularme para 
el concejo de la ciudad.
He servido como Concejal de la ciudad de SeaTac durante diez 
años, con un sólido historial de éxito. Sin aumentar los impuestos 
municipales, convertimos un défi cit en superávit, mientras ampliamos 
los parques, reducimos los tiempos de respuesta policial en un 40% 
y ampliamos los servicios sociales. En SeaTac no hay sinhogarismo; 
les encontramos vivienda. Ayudamos a abrir 30 nuevos centros de 
cuidado infantil. Durante la pandemia, mantuvimos los servicios 
esenciales, otorgamos subvenciones a empresas con difi cultades 
y priorizamos las necesidades de nuestros más vulnerables. 
Construimos más de 2,000 viviendas asequibles en estaciones de tren 
ligero.
Ahora me estoy postulando para el Concejo del Condado de King 
para traer la misma disciplina fi scal, el liderazgo que prioriza a la 
comunidad y el espíritu de colaboración al Condado de King. Me 
centraré en aumentar el acceso a los servicios de salud pública y del 
comportamiento, la asequibilidad de la vivienda, mejorar la seguridad 
pública y expandir el transporte. Invertiré en pequeñas empresas, 
programas de aprendizaje sindical y de capacitación laboral para 
asegurar que cada habitante pueda prosperar.
Creo que los funcionarios electos deben escuchar. Cada mañana de 
domingo, durante los últimos diez años, he estado disponible en las 
cafeterías locales para escuchar las preocupaciones e ideas de los 
habitantes. Soy miembro de la Junta Directiva de la Liga Nacional 
de Ciudades y he participado en más de 20 juntas y comisiones 
regionales que mejoran la vida en el Sur del Condado de King.
Me enorgullece ser respaldado por muchos líderes locales, miembros 
de la comunidad y defensores laborales. Sin embargo, el respaldo que 
más importa es el suyo. Me sentiría honrado de ganarme su voto y 
representarle con experiencia, trabajo duro, disciplina y un profundo 
compromiso con nuestra comunidad.

 Peter 
Kwon 

 (425) 417-8454 
 PeterSeaTac@gmail.com 
 www.PeterKwon.com 

Educación: Escuela de Derecho de la Universidad Seattle, Macalester 
College 
Ocupación: Abogada del sistema de salud y laboral; Presidenta de la 
Junta del centro Harborview Medical Center 
Declaración: El Sur de del Condado de King merece un liderazgo 
sólido que genere resultados concretos. Durante demasiado tiempo, 
nuestra comunidad ha sido ignorada en cuanto a recursos y apoyo. 
Me estoy postulando para el Concejo del Condado de King para 
priorizar nuestras necesidades: controlar los gastos diarios, fortalecer 
la seguridad pública, construir más viviendas y mejorar el acceso a 
servicios de salud mental y tratamiento de adicciones.
Todos estamos cansados de sistemas fallidos y promesas vacías. 
Como abogada, madre de un niño en una escuela pública, miembro 
de la PTSA y presidenta de la Junta de Administración de Harborview, 
he dedicado mi carrera a unir a la gente para resolver problemas. Sé 
cómo conseguir recursos donde se necesitan y exigiré a los líderes 
que rindan cuentas para entregar resultados. Esa es la experiencia y la 
urgencia que el Sur del Condado de King necesita ahora mismo.
Como la única Demócrata y única candidata en esta contienda que 
ha liderado con éxito un órgano de gobierno regional, estoy orgullosa 
de contar con el respaldo del congresista Adam Smith, 10 alcaldes 
del Sur del Condado de King, la Ejecutiva del Condado de King, 
Shannon Braddock, Concejales actuales y anteriores del Condado 
de King y una amplia coalición de sindicatos, líderes empresariales, 
socorristas y defensores de la comunidad, que confían en mí para 
lograr un progreso real en materia de seguridad, el sinhogarismo y la 
asequibilidad.
Mi esposo y yo vivimos aquí con nuestros dos hijos y nuestra familia 
extendida cerca. También soy entrenadora de baloncesto juvenil, 
participo en juntas directivas de organizaciones sin fi nes de lucro y 
trabajo como voluntaria con los vecinos para fortalecer el Sur del 
Condado de King desde abajo para arriba. El Sur del Condado de King 
es nuestro hogar y estoy comprometida con construir un futuro más 
seguro y asequible para todos. Sería un honor para mí contar con su 
voto.
Respaldos adicionales: Congresista Marilyn Strickland, Exgobernador 
Gregoire, The Seattle Times, Demócratas del DL 47º., Seattle-King County 
Building Trades, LiUNA Local 242, Exconcejala del Condado de King Julia 
Patterson, los Comisionados Sam Cho y Toshiko Hasegawa y muchos más.
 

 Steff anie 
Fain 

 (253) 237-3361 
 steff anie@steff aniefain.com 
 www.steff aniefain.com 

Concejal del Distrito N° 5
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Puerto de Seattle

Cargo de Comisionado Nº 1

Educación: Maestría en Relaciones Internacionales, Universidad de 
Yale; Licenciatura, Universidad de Willamette
Ocupación: Asesor de Política Energética, expropietario de una 
pequeña empresa, profesional en desarrollo económico
Declaración: Como su Comisionado de Puerto, trabajo todos los días 
para hacer del Puerto de Seattle el puerto más ecológico de América 
del Norte, para crear carreras con salarios vitales para las familias 
locales y para asegurar la mejor experiencia posible para nuestros 
pasajeros y socios en SEA y el puerto marítimo.
Me estoy postulando para la reelección para seguir estos esfuerzos y 
construir un Puerto alineado con las prioridades y valores previsores 
de nuestras comunidades. 
Nuestro Puerto es un motor económico para la región, sosteniendo 
innumerables empleos e impulsando el crecimiento económico.Es por 
eso que he invertido en el desarrollo de la fuerza laboral, apoyado a 
las empresas locales y asegurado que los benefi cios de la actividad 
portuaria se distribuyan equitativamente. Con su apoyo, seguiré 
priorizando la creación de empleos de alta calidad que sostengan a las 
familias de nuestra comunidad. 
Tenemos la responsabilidad de ser un líder la sostenibilidad 
ambiental. Para lograrlo, he liderado la transición a buques y equipos 
de cero emisiones, mejorado la efi ciencia y colaborado con aerolíneas, 
transportistas y propietarios de fl otas en la transición hacia la energía 
sostenible. Seguiré descarbonizando nuestras operaciones, limpiando 
la contaminación legada y reduciendo la contaminación local del aire 
y del agua. 
Nos esforzamos a que SEA sea en un aeropuerto de clase mundial 
para los millones de pasajeros y miles de pequeñas empresas que 
conectan con el aeropuerto. En el Puerto, he avanzado mejoras 
en la experiencia de los pasajeros, innovaciones que agilizan el 
proceso desde su llegada al aeropuerto e invertido en mejoras de las 
instalaciones. Sigamos haciendo nuestro puerto marítimo el mejor 
de clase la Costa Occidental y construir en nuestra historia como una 
región marítima.
Respaldados por: Demócratas del Condado de King; Bomberos del Puerto 
y de Seattle; Washington Conservation Action; MLK Labor, Trabadores 
Estibadores y más de una docena más de otros sindicatos; FairVote 
Washington; Congresistas Larsen y Smith; Concejales del Condado 
Dembowski, Perry, Barón, Balducci, Mosqueda, Zahilay; Alcaldes de 
Seattle, Bellevue, Redmond, Shoreline y Bothell; ¡y muchos más!
 

 Ryan 
Calkins 

 (206) 682-7328 
 ryan@ryanforport.com 
 www.ryanforport.com 

Educación: Universidad de Washington: Licenciatura en Humanidades, 
Maestría en Humanidades en Estudios de Políticas; Certifi cado en 
Negocios Globales de la Facultad de Negocios de Harvard
Ocupación: Comisionada del Puerto de Seattle y Directora del 
Departamento de la Ciudad de Seattle
Declaración: Como Comisionada de Puerto desde el 2021, he 
asumido papeles de liderazgo clave, incluyendo Presidenta de la 
Comisión y Presidenta del Comité de Auditoría. Criada en una familia 
de clase trabajadora por un conductor de camión y un trabajador 
del aeropuerto, entiendo cómo las decisiones Portuarias afectan 
la vida cotidiana, desde el acceso al trabajo hasta cómo los bienes 
llegan a nuestras comunidades. Sigo enfocada en la transparencia, los 
resultados y en poner al pueblo en primer lugar.
Empleos y Capacitación: He ayudado a duplicar las inversiones en 
el desarrollo de la fuerza laboral, incluyendo liderar el Maritime 
Youth Career Launch, un programa de $4 millones que prepara a los 
jóvenes para carreras marítimas. También he avanzado el Maritime 
Innovation Center, un centro que impulsará la capacitación laboral, el 
emprendimiento y la economía azul, creando oportunidades futuras 
para empresas emergentes y empresas.
Desarrollo Económico: Aprobé un Plan de Mejora de Capital récord 
de $5.6 billones, creando empleos e impulsando contratos para 
negocios locales. Aseguré $7.1 millones para mejorar la experiencia 
aeroportuaria para viajeros y trabajadores. Sigo comprometida 
con las mejoras de terminales, apoyando el crecimiento de la carga 
y fortaleciendo el papel del Puerto en el desarrollo de negocios 
regionales.
Justicia Ambiental: Patrociné la directiva que asegura la protección 
permanente de los espacios verdes del Parque North SeaTac Park 
y copatrociné el primer mandato de energía costera para cruceros, 
cortando de tajo las emisiones en un 80 por ciento. También lideré 
un programa de insonorización de viviendas de $5 millones para 
reducir el ruido de los aeropuertos. Estas comunidades llevan la carga 
de un aeropuerto regional y merecen un apoyo signifi cativo, por lo 
que, en asociación con la Senadora Patty Murray, aseguramos fondos 
federales para ampliar este trabajo.
En mi próximo mandato, me enfocaré en apoyar a las pequeñas 
empresas, crear empleos con salarios familiares, ampliar el acceso 
al comercio y el transporte, y hacer que el Puerto rinda cuentas al 
pueblo que sirve. ¡Espero ganar su voto!
Respaldos: Todos los Comisionados del Puerto de Seattle, el 
Gobernador Ferguson, el Procurador General Brown, el Comisionado 
Upthegrove, el Tesorero Pellicciotti, Miembros del Congreso, 
alcaldes locales, concejales y sindicatos incluyendo SEIU6, IBEW46 y 
Maquinistas 751.

 Hamdi 
Mohamed 
    

 electhamdi@gmail.com 
 www.electhamdi.com 

Cargo de Comisionado Nº 3
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Puerto de Seattle

Cargo de Comisionado Nº 4

Educación: Maestría Universidad Seattle; Licenciatura en Justicia Penal 
y Licenciatura en español, Universidad Seattle 
Ocupación: Presidenta de la Comisión del Puerto de Seattle; 
Propietaria de un negocio WMBE
Declaración: He aprovechado mis seis años como directora de 
agencia en la Administración de Inslee para promover la creación 
de empleo y la excelencia operativa. Mientras los gobiernos en todo 
el estado enfrentan défi cits presupuestarios, el Puerto de Seattle se 
encuentra en una excelente situación fi nanciera. Estamos entregando 
$5,300,000,000 a proyectos de capital, creando empleos con salarios 
familiares y contratos para empresas locales. Bajo mi liderazgo, 
hemos ampliado el acceso a oportunidades profesionales para 
comunidades desatendidas mediante acuerdos con labor, alianzas 
formales con tres Tribus, inversiones en educación, aprendizajes y 
la iniciativa de empleos verdes. Hemos mejorado nuestros procesos 
y políticas de contratación para aumentar el gasto con negocios de 
propiedad de minorías y mujeres. 
Como mamá, quiero que todos nuestros niños hereden un futuro 
aún más brillante. Debemos actuar ahora. Presenté el Nuevo Acuerdo 
Azul y Verde (Teal New Deal), mi plan de descarbonizar el transporte 
marítimo (azul), y activar las tierras industriales para la manufactura, 
almacenar, y transportar con energía limpia (verde). Esta coordinación 
promueve la sostenibilidad mundialmente, mientras crear trabajos 
generacionales localmente para los próximos 50 años. También 
remediamos sitios contaminados, y abrimos el parque Duwamish 
River People’s Park ¡donde los alevines de salmón han retornado 
desde entonces!
El Aeropuerto SEA atiende las demandas del estado entero por viajes 
internacionales. Para atraer y retener a la fuerza laboral que opera 
nuestro aeropuerto, defendí pases orca gratuitos, productos gratuitos 
de higiene y un programa para navegar el cuidado infantil. Lidero 
la creación de un centro de cuidado infantil físico para satisfacer la 
demanda del público de más opciones. 
Las comunidades aeroportuarias ahora tienen la seguridad de que 
el Parque de North SeaTac está protegido, además de $14,000,000 
en oportunidades de subvenciones portuarias. Quiero una sólida 
participación en todo South King respecto al Plan Maestro del 
Aeropuerto Sostenible. 
Enfrentaré las amenazas federales a nuestra economía creando 
oportunidades para que la gente prospere. Aseguremos que las 
comunidades de todo el condado se benefi cien del auge económico 
de $929,000,000 del FIFA 2026.
Mi enfoque funciona: la economía, el medio ambiente y la equidad 
avanzan juntos. Es nuestro triple resultado fi nal. Me siento honrada 
de representarlo.
  

 Toshiko Grace 
Hasegawa 

 (206) 992-7156 
 toshiko@hasegawaforport.com 
 www.hasegawaforport.com 

El Departamento de Elecciones 
del Condado de King no 
adapta, edita o revisa las 
declaraciones del candidato 
o las propuestas de ley bajo 
ninguna circunstancia. 

Todas las declaraciones 
son traducciones literales, 
palabra por palabra de las 
declaraciones presentadas 
por los candidatos o comités 
o jurisdicciones, fi nalizado 
dentro de un período de 
tiempo reducido. Por esta 
razón, las declaraciones 
traducidas podrían no ser muy 
claras en algunas instancias ya 
que el uso del lenguaje, ideas 
y explicaciones varían de un 
idioma a otro.
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Ciudad de Burien

Cargo de Concejal Nº 1 Cargo de Concejal Nº 3

Educación: Escuela Preparatoria Evergreen y algunos estudios en la universidad
Ocupación: Miembro del Concejo del Ciudad de Burien, Consultor de Pequeñas 
Empresas, Miembro de la Junta, Emprendedor
Declaración: Mi amplia experiencia, que incluye mi participación en la Comisión 
de Planifi cación y la Asociación para el Desarrollo Económico, ha sido muy útil 
para Burien durante mi primer término. Sigo siendo un fi rme defensor para las 
familias trabajadoras, las pequeñas empresas y los trabajadores.
El sentido común, la representación compasiva han sido escasos en el Concejo, 
lo que ha obstaculizado nuestra efi cacia. Mis antecedentes de inmigrante y mi 
experiencia vivida me recuerdan que vale la pena luchar por las coaliciones 
sólidas que se construyen para elevar a los más marginados. Seguiré 
escuchando a los vecinos y amplifi cando sus voces para crear una ciudad 
resiliente donde todas nuestras familias, independiente de cómo se identifi quen 
o donde nacieran, puedan prosperar. 
Mi enfoque estará en mantener a Burien asequible y a las familias y 
trabajadores en el centro de las políticas de la ciudad. Respaldos tempranos 
incluyen: Demócratas del Condado de King, MLK Labor, Demócratas del 33rd 
LD, KC CM Girmay Zahilay, Partido de las Familias Trabajadoras, Sindicato de 
Usuarios de Tránsito, Mujeres de Color en la Política, UFCW 3000.
 

 Hugo 
Garcia 

 (801) 896-8076 
 hugo4burien@gmail.com 
 hugoforburien.com 

Educación: Juris Doctor, Escuela de Derecho de la Universidad de Washington, 
Licenciatura en Economía y Política, UC Santa Cruz
Ocupación: Abogado, Autoridad de Atención Médica del Estado de Washington
Declaración: Burien es donde mi esposa y yo estamos criando a nuestro hijo de 
dos años, y nos encanta. Quiero lo mejor para nuestras familias: necesitamos 
más viviendas asequibles, calles más seguras para las familias y un gobierno 
municipal que trabaje para nosotros. Junto con muchos otros, luché por —y 
logré— un fuerte aumento del salario mínimo, la gente votó 57% al 42%, pero 
nuestro concejo está malgastando el dinero de los contribuyentes de impuestos 
al impugnar contra ello en los tribunales. Eso está mal. Nuestra ciudad debería 
estar trabajando con el Condado de King en el sinhogarismo, no rechazando $1 
millón en fondos vitales sin explicación.
Nosotros merecemos algo mejor. Defi endo a los derechos de los trabajadores, 
los derechos de los inquilinos y la justicia ambiental. Estoy respaldado por 
los Demócratas del Condado de King, los Demócratas de los Distritos 33 y 
34, Teamsters 117, el Fondo de Acción de la Alianza de Vivienda de WA, el 
Congresista Adam Smith, los Concejales del Condado de King Teresa Mosqueda 
y Girmay Zahilay, las Senadoras Tina Orwall y Emily Alvarado, el Comisionado de 
Tierras del Estado Dave Upthegrove, y muchos más. ¡Únase a nosotros!

 Sam 
Méndez 

 (206) 651-5045 
 sam@electmendez.com 
 electmendez.com 

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Licenciatura en Ciencias 
en Marketing, Universidad Western Governors; Título de Asociado en Diseño, El 
Paso College
Ocupación: Directora de Marketing de Seattle Orcas
Declaración: Como madre trabajadora que crió a sus hijos en el Sur del 
Condado de King, comprendo las verdaderas presiones que enfrentan las 
familias de Burien: el aumento de los costos y la necesidad de vecindarios 
seguros y acogedores. Como Vicepresidenta de la Comisión de Planifi cación 
de Burien, he contribuido a forjar una visión que aborda la asequibilidad de 
la vivienda, invierte equitativamente en todos los vecindarios y promueve 
el crecimiento sostenible. Con antecedentes profesionales como líder de 
marketing, aporto experiencia en la construcción de comunidades sólidas y la 
unión de personas en torno a objetivos comunes.
Me estoy postulando para el Concejo de la Ciudad para superar la división y 
entregar resultados verdaderos. Defenderé la vivienda asequible y nuevas vías 
para la propiedad, apoyaré el crecimiento económico atrayendo empleos y 
apoyando a las pequeñas empresas, y trabajaré para mantener a Burien seguro, 
transitable a pie y vibrante. También priorizaré a nuestros parques, servicios y 
programas de salud mental de respuesta conjunta.
Como miembro de la comunidad LGBTQ+, estoy comprometida a construir una 
Burien próspera e inclusiva para todas las personas. Sería un honor para mí 
contar con su voto.

 Jessica 
Ivey 

 (206) 251-7581 
 info@jessica4burien.com 
 www.jessica4burien.com 

Educación: Título de Asociado en Enfermería
Ocupación: Enfermera Titulada
Declaración: Me estoy postulando para el Concejo de la Ciudad de Burien para 
traer la rendición de cuentas, la responsabilidad y el sentido común al liderazgo 
de nuestra ciudad. Como enfermera titulada y habitante de Burien desde hace 
16 años, he visto el devastador impacto que la adicción activa ha tenido en 
nuestra comunidad. Programas como la reducción de daños y las viviendas de 
apoyo se han convertido en un símbolo de lo que sucede cuando abandonamos 
la responsabilidad y la rendición de cuentas. Es hora de que cambiemos eso.
Como Presidenta de la Comisión de Servicios Humanos, he trabajado para 
abordar estos desafíos de primera mano y reconozco la importancia de invertir 
en seguridad pública efi caz, vivienda que es asequible y servicios comunitarios. 
Podemos lograrlo con compasión y soluciones prácticas. Necesitamos hacer 
crecer los recursos de nuestra ciudad atrayendo empresas y desarrollando 
nuestra economía local.
Burien merece un liderazgo centrado en la seguridad pública, la asequibilidad 
y el crecimiento sostenible. Estoy orgullosamente respaldada por el Gremio de 
Ofi ciales de la Policía del Condado de King. Sería un honor para mí obtener su 
apoyo y voto.

 Marie 
Barbon 

 (253) 693-8435 
 info@marieforburien.com 
 marieforburien.com 
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Burien

Cargo de Concejal Nº 5 Cargo de Concejal Nº 7

Educación: Licenciatura en Biología, Bates College, Lewiston, ME
Ocupación: Coordinadora de Programas, Maestra Jardineros de KC, 
Vicealcaldesa de Burien
Declaración: He visto cómo el gobierno local puede trabajar para los habitantes 
de Burien. Me enorgulleció obtener $5 millones para el control de inundaciones 
en Boulevard Park. He defendido la protección de los inquilinos, la estabilidad 
de la vivienda, un salario mínimo justo, el aumento de los servicios sociales y 
las colaboraciones regionales como el programa de respuesta conjunta al 911. 
He apoyado la limpieza del agua, el aire, la tierra, los árboles y la mitigación del 
cambio climático. Como presidenta del Comité del Aeropuerto, defi endo a los 
habitantes de Burien afectados por el ruido y la expansión del aeropuerto.
Estoy comprometida con los vecindarios en donde se pueda caminar, la 
seguridad pública inteligente, la justicia ambiental y un Burien que benefi cie 
a todos. Seguiré trabajando en colaboración con las distintas jurisdicciones y 
comunicándome con claridad y honestidad con los electores, incluso en temas 
difíciles, formulando preguntas difíciles en su nombre. Les pido humildemente 
su voto. 
Los respaldos incluyen: Demócratas 33º, 34º y KC, Caucus Político Nacional de 
Mujeres, MLK Labor, UFCW3000, Sindicato de Usuarios del Transporte Público, 
Katie Wilson, The Urbanist, los representantes Gregerson, Obras, Thomas y 
Fitzgibbon, los senadores Orwall y Alvarado. 

 Sarah 
Moore 

 (360) 499-3186 
 sarahmooreforburien@gmail.com 
 sarahforburien.com 

Educación: Escuela Preparatoria Evergreen, Highline Community College
Ocupación: Actual Concejala de Burien, Ama de Casa, Educadora que enseña la 
Escuela en Casa 
Declaración: Ha sido un honor servirles en el Concejo de la Ciudad de Burien. 
Como madre de seis y habitante de Burien desde hace 25 años, la seguridad 
del vecindario es fundamental para mí. Durante los últimos cuatro años, me 
he mantenido fi rme contra las políticas e infl uencias externas que perjudican a 
Burien, incluso cuando se disfrazan de esfuerzos para hacerlo más acogedor. 
Seguiré centrándome en soluciones reales, no en conceptos fallidos. 
Merecemos una líder que defi enda barrios seguros, apoye a las pequeñas 
empresas y respalde políticas que ayuden a mantener bajo el costo de vida. 
Eso era cierto hace cuatro años y sigue siendo cierto hoy. He sido esa líder para 
ustedes y seguiré siéndolo.
Me opongo a los aumentos de impuestos y a las políticas que facilitan los 
campamentos. Defi endo un liderazgo equilibrado y práctico que priorice a 
nuestra comunidad. Cuento con el respaldo del Gremio de Ofi ciales de Policía 
del Condado de King. ¡Por favor, vote por la reelección de Stephanie Mora para 
continuar nuestro progreso!

 Stephanie 
Mora 

 (413) 349-8166 
 FriendsOfStephanieM@gmail.com 
 StephanieMoraForBurien.com 

Educación: Escuela Preparatoria Evergreen, South Seattle College
Ocupación: Mano de obra de construcción y gerente para una pequeña 
empresa de remodelación
Declaración: Como habitante de Burien de toda la vida, soy consciente de 
los desafíos que enfrentamos. Crecí aquí. He visto la trayectoria que hemos 
recorrido en los últimos años. Esta ciudad me crio. Estoy listo para dar un paso 
al frente, servir a mi comunidad y liderar con una nueva perspectiva. 
Elegí postularme para el concejo, y específi camente para el cargo 5, porque he 
visto una absoluta falta de responsabilidad con las ideas que se promueven. 
Desde el consumo abierto de drogas y los campamentos que han afectado a 
nuestras comunidades, hasta los nuevos cambios de zonifi cación y el impulso 
para aumentar los impuestos a los habitantes, eso se debe ser detenido. 
Mi objetivo es aportar una inversión personal solidaria y sincera al concejo. 
Quiero seguir aprovechando el progreso en seguridad pública que hemos 
logrado, revisar el presupuesto municipal y ver cómo podemos reducir el gasto 
excesivo en lugar de aumentar los impuestos, y considerar los impactos a largo 
plazo de ideas como los cambios de zonifi cación. Por favor, voten por Gabriel 
Fernández.

 Gabriel 
Fernandez 

 (206) 795-2234 
 gabriel4burien@gmail.com 
 gabriel4burien.com 

Educación: Licenciatura en Biología de Conservación, SUNY ESF; Maestría 
en Administración Pública, Universidad de Vermont
Ocupación: Gerente de Relaciones con el Cliente, King County Metro
Declaración: Me estoy postulando para el Concejo de la Ciudad ¡porque 
Amo esta ciudad! He sido un servidor público toda mi vida, y quiero usar 
mis habilidades para hacer de Burien un lugar mejor. Merecemos un 
concejo de la ciudad que respete a todos nuestros ciudadanos y que se 
enfoque en lo que necesitamos, como calles seguras, sueldos justos, y 
transparencia del gobierno.    
Hemos pasado demasiado tiempo en los últimos años peleando unos a 
otros. Me comprometo a trabajar con nuestra comunidad y con concejales 
compañeros para encontrar soluciones innovadoras y de sentido común 
a problemas que son importantes a todos nosotros. También lucharé por 
los trabajadores y por los derechos y las protecciones de toda la gente que 
considera Burien su hogar.
¡Únase a mí y construyamos un Burien mejor juntos! Respaldado por: 
Demócratas de los LD 33°/34° Senadores y Representantes; Demócratas 
del Condado de King; la Concejala Teresa Mosqueda; el Partido de las 
Familias Trabajadoras, MLK Labor; Protec17; ATU; UFCW 3000 ¡y más!

 Rocco 
DeVito 

 (206) 657-7182 
 electroccodevito@gmail.com 
 electroccodevito.com 
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Ciudad de Des Moines

Cargo de Concejal Nº 1 Cargo de Concejal Nº 3

Educación: Cursos en Comunicación e Historia; décadas de educación práctica 
en sistemas complejos y mejora de procesos
Ocupación: Profesional de comercio internacional que alinea las necesidades 
empresariales con regulaciones gubernamentales complejas
Declaración: Todos lo hemos escuchado desde hace mucho tiempo: Des Moines 
está lleno de potencial, se nos dice que tengamos paciencia, que confi emos 
en los políticos, pero año tras año vuelven las mismas prioridades y siguen 
existiendo los mismos problemas.
He vivido aquí 20 años. Sé lo que esta ciudad podría ser. Pero el potencial 
no dota de personal al departamento de policía ni restaura los servicios 
para animales. No conecta vecindarios, atrae negocios o ayuda a las familias 
trabajadoras a criar niños exitosos. Con las serias presiones fi nancieras 
crecientes, no podemos permitirnos seguir perdiendo oportunidades.
Es hora de volver a enfocarse, no solo en el distrito de la marina, sino en toda 
la ciudad. Eso comienza con un plan claro para aumentar los ingresos estables 
y terminar de formular presupuestos de crisis. Mi profesión es construir 
transparencia y confi anza en los sistemas que funcionan. No soy un político; 
soy un solucionador de problemas listo para convertir el potencial de nuestra 
ciudad en realidad. Me sentiría honrado de ganarme su voto.

 David 
Denino 

 (206) 414-8569 
 david.denino@gmail.com 
 ElectDavidDenino.com 

Educación: Licenciatura en Comunicaciones, Universidad del Estado de 
Washington; AAS Diseño Gráfi co, Highline College; AA General, Tacoma 
Community College
Ocupación: Periodista jubilado, P-I de Seattle; exprofesor adjunto, Highline 
College; diseñador gráfi co
Declaración: Tendremos éxito cuando los líderes de la ciudad escuchen. 
Ustedes hablaron dos veces el año pasado sobre la Propuesta de ley 1. Yo los 
escuché. Ambas veces. Como su sirviente electo, no le regañé ni sugiriera que no 
era educado. Tiene razón al estar molesto con los que lo hicieron.
Ustedes no compraron un rescate del concejo disfrazado de medida de 
seguridad pública. Reconocieron que el gasto derrochador es la mayor amenaza 
para la seguridad pública y la estabilidad fi scal. El presupuesto de crisis nos 
ha costado 25 años de oportunidades perdidas y un crecimiento económico 
estancado. 
Usted me eligió para ayudar a poner fi n a este ciclo de tambaleas entre la 
prosperidad y la insolvencia, pero se llevará al menos cuatro votos en el 
concejo para hacerlo. Su voto es crucial. Podemos cambiar de rumbo este año 
si elijan a personas que se basan en razonamientos sólidos en lugar de caprichos. 
Humildemente le pido su voto y para un liderazgo que respete tanto su voz 
como su inteligencia.

 Gene 
Achziger 

 (253) 941-3785 
 gene4DM2025@gmail.com     

Educación: Juris Doctor de la Escuela de Derecho de la Universidad de Santa 
Clara; Licenciatura en Humanidades de la Universidad Estatal de San Diego
Ocupación: Vicealcalde de Des Moines, Miembro del Concejo de la Ciudad. 
Abogado. Exjuez.
Declaración: Des Moines ha enfrentado desafíos desde el 2022: cambios 
de liderazgo, défi cits presupuestarios e impactos de la pandemia. Como su 
Vicealcalde y miembro del concejo de la ciudad, he trabajado para proteger 
servicios esenciales como la policía, mientras equilibraba el presupuesto de 
manera responsable. Me he centrado en la transparencia, la rendición de 
cuentas y los resultados para nuestra comunidad.
Estamos invirtiendo en construir un futuro más fuerte: revitalizar el centro de 
la ciudad, mejorar el proceso de permisos y actualizar proyectos como Marina 
Steps y Redondo Pier para que estén enfocados en la comunidad y sean 
rentables.
Me enorgullece estar respaldado por los Demócratas del 33er LD, la Senadora 
Karen Keiser, la Representante Tina OrWall, el Comisionado de Tierras Dave 
Upthegrove, LiUNA 242, y muchos líderes locales. Todos ellos creen en mi 
compromiso con la comunidad, la seguridad pública y el liderazgo responsable. 
Sería un honor continuar sirviéndole y trabajando para hacer que nuestra 
ciudad sea más segura, más conectada y más receptiva a las personas que la 
llaman hogar. Respetuosamente le pido su voto.

 Harry 
Steinmetz 

 (206) 387-1333 
 Hsslaw@me.com     
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Ciudad de Des Moines

Cargo de Concejal Nº 5 Cargo de Concejal Nº 7

Educación: Licenciatura en Bioquímica Univ. de Washington, Maestría en 
Educación Cal State LA
Ocupación: Profesor de Ciencias de la Escuela Preparatoria
Declaración: Des Moines es una ciudad maravillosa y única donde mi familia 
y yo hemos vivido durante casi 30 años y en la primera infancia. Las playas, 
pequeños negocios, historia, naturaleza, vida silvestre y gente hacen de este 
lugar especial. Creo que la comunidad, TLC, la seguridad pública y el cuidado de 
nuestro medio ambiente y la vida silvestre mantendrán a Des Moines próspera.
Me apasiona proteger nuestro medio ambiente, desde el dosel de los árboles, 
a los arroyos de salmón, hasta la recreación al aire libre y el transporte 
sostenible. Serví en el Comité Asesor de Ciudadanos en el 2023, ayudé a crear 
una Proclamación de la Ciudad reconociendo a las Orcas Residentes del Sur, 
luché para proteger los lugares históricos, bosques, espacios recreativos 
para el público, la devolución de nuestra comisión de planifi cación pública y 
me gustaría ver mejores opciones de transporte como un mayor servicio de 
transporte shuttle.
Soy graduado de la UW y educador científi co experimentado. Creo que el 
liderazgo refl exivo y transparente que equilibre los presupuestos priorice los 
servicios esenciales y proteja el medio ambiente ¡mantendrá a Des Moines 
próspero y salvaje de corazón!

 Lloyd Elliott 
Lytle Jr. 

 (323) 605-5548 
 lloydelytle@gmail.com 
 lytlefordesmoinescitycouncil.com 

Educación: Escuela Preparatoria Católica Kennedy 
Ocupación: Propietaria de una Pequeña Empresa
Declaración: Como habitante de toda la vida de South Seattle y madre 
orgullosa de dos hijas, me estoy postulando para el Concejo de la Ciudad aquí 
en Des Moines. Como propietaria de la fl oristería local Iris & Peony, dirijo una 
pequeña empresa de cara al público donde soy accesible para todos y tengo 
la oportunidad de escuchar las preocupaciones de la gente de nuestra ciudad. 
Desde que trasladé mi empresa a Des Moines, he organizado muchos eventos 
y defendido a las empresas de esta comunidad, y estoy orgullosa de haber 
recibido el respaldo de la Asociación de Minoristas de Washington.
Ser miembro del Concejo de la Ciudad me dará la oportunidad de defender 
a las pequeñas empresas, ayudar con el desarrollo económico y fortalecer la 
seguridad pública. Nuestra ciudad tiene un potencial increíbile para cumplir y 
me sentiría honrada de ganarme su voto. 

 Robyn 
Desimone 
    

 info@desimonefordesmoines.com 
 www.desimonefordesmoines.com 

Educación: UC Berkeley, Licenciatura en Ciencias de Genética y Biología de 
Plantas; KGI, Maestría en Negocios y Ciencias en Biotecnología
Ocupación: Fundador y Expresidente de IVYX Scientifi c; VP, Des Moines Legacy 
Foundation
Declaración: Como científi co, emprendedor y padre de dos, me apasiona 
construir un futuro más sólido para nuestra ciudad. Soy el fundador de IVYX 
Scientifi c, una empresa al servicio de la comunidad científi ca global, y quiero 
llevar mi experiencia y una perspectiva fresca al Ayuntamiento de la Ciudad.
Casi una cuarta parte de nuestros habitantes son menores de 18 años, pero las 
familias jóvenes están poco representadas en el actual liderazgo de la ciudad. 
Abogaré por más parques, parques de juegos infantiles, campos deportivos y 
programas extraescolares, construyendo una ciudad segura donde las familias 
puedan prosperar.
Son serios los desafíos de nuestro presupuesto. La reserva de la Ciudad fue 
recortada a la mitad. La mejor manera para restaurar la estabilidad fi nanciera 
y expandir servicios esenciales, sin incrementar impuestos, es a través de un 
crecimiento inteligente de la economía a través de la ciudad, revitalizando 
nuestro malecón y capturando más oportunidades del aeropuerto. Presionaré 
por información fi nanciera accesible, mejores servicios en línea, y más 
participación comunitaria. Me sentiría honrado de ganarme su voto.

 Pierre 
Blosse 

 (346) 298-1984 
 pierre@pierrefordesmoines.com 
 pierrefordesmoines.com 
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Ciudad de Lake Forest Park

Cargo de Concejal Nº 2

Educación: Licenciatura y Derecho de la Universidad de Washington
Ocupación: Administración de Productos
Declaración: Durante 47 años en esta comunidad, he visto de primera mano los 
profundos vínculos, los actos silenciosos de cariño y la historia compartida que 
hacen especial a Lake Forest Park. Sé que la sociedad civil se construye a través 
de nuestras conexiones diarias: un vecino que nos da la mano, un proyecto 
escolar, una tradición local que se celebra año tras año. El cambio duradero se 
construye sobre la base del respeto y la confi anza.
Me estoy postulando para unir a nuestros vecindarios en torno a un futuro 
común: uno que nos prepare para nuevos desafíos y preserve lo que más 
valoramos. La verdadera unidad no se trata solo de estar de acuerdo; se trata 
de reconocer nuestras diferencias y forjar soluciones juntos, para que cada voz 
se escuche y todos compartan los benefi cios que vienen de nuestro esfuerzo 
colectivo.
Mi puerta está abierta, quiero conversar. www.haveyoumetmatt.org – 206-
376-9993. Respaldado por los Demócratas del 1er Distrito, los Demócratas del 
Condado de King y los Jóvenes Demócratas del Condado de King; lista completa 
en www.haveyoumetmatt.org

 Matt 
Muilenburg 

 (206) 376-9993 
 matt@haveyoumetmatt.org 
 www.haveyoumetmatt.org 

Educación: Licenciatura en Cine y Vídeo de la GSU / Especialización Secundaria 
en Mercadotecnia
Ocupación: Profesional de Comunicaciones y Mercadotecnia
Declaración: Habiendo pasado la mitad de mi vida en la Costa Este y la otra 
mitad en la Oeste, he visto cómo la división y la información errónea pueden 
retener el progreso de las comunidades, y cómo la comprensión y la inclusión 
pueden hacernos avanzar. He estudiado culturas alrededor del mundo y creo 
que las personas tienen más en común de lo que se den cuenta.
Lake Forest Park es una ciudad hermosa, pero el aumento de los costos 
conlleva verdaderos desafíos. Como propietario de una pequeña empresa, 
he equilibrado presupuestos mediante el uso de herramientas innovadoras, 
asociaciones honestas y soluciones creativas. Apoyo la ampliación de las aceras 
cerca de las escuelas, la mejora del transporte público y las iniciativas de energía 
verde, como las estaciones de carga eléctrica.
Necesitamos fortalecer la comunicación entre nuestro concejo de la ciudad, 
el personal de la ciudad, la policía y los bomberos. También tengo la intención 
de impulsar el comercio local y asegurar que nuestro nuevo espacio costero 
sea accesible para todos. Me estoy postulando para dar un progreso refl exivo, 
inclusivo de largo plazo a Lake Forest Park.

 Fred 
Grant 

 (206) 769-5558 
 electfredgrant@gmail.com 
 electfredgrant.com 

Educación: Universidad Central Washington. Especializaciones: Contabilidad, 
Finanzas, Marketing. Especialización Secundaria: Informática. Facultad de 
Negocios Wharton - CIMA.
Ocupación: Presidente de Smart Portfolios - RIA, Presidente de Portfolio Mason
Declaración: Estoy aquí para ser su voz de la responsabilidad fi scal, 
conservando la naturaleza y el carácter único de nuestra ciudad. Mi experiencia 
en el servicio civil y antecedentes de 40 años en fi nanzas le servirán a usted 
a medida que fi nanciamos plenamente la Seguridad Pública, apoyamos los 
mandatorios del estado de ADUs y viviendas dúplex y volver a establecer vitales 
Comités de Ciudadanos. Trabajaré para apoyar y realizar un mejor plan de 
Sound Transit para la Ciudad que salva 400 árboles, protege propietarios de 
viviendas, y minimiza el impacto del desplazamiento diario.
Deberíamos retrasar la propuesta de la Elevación del Tope de la Exacción, que 
está apurada, no examinada y desaprobada por dos tercios del Subcomité 
Presupuestario. No necesitamos una exacción con $10 millones en reservas, 4.5 
veces más de lo requerido. Restauraré la Comisión Ciudadana Presupuestaria, 
traeré de nuevo la transparencia y la rendición de cuentas, y evitaré fallos de 
exacciones, como los de 2010 y 2021.
Mi familia ha llamado a LFP su hogar durante generaciones; nos encanta estar 
aquí. No lleguemos a ver que la ciudad se zonifi que comercialmente, que se 
remuevan los mandatos de estacionamiento, o complejos de apartamentos en 
los vecindarios.

 Bryce 
James 

 (206) 910-2701 
 bryce@lfpcommunity.org 
 www.lfpcommunity.org 

Educación: Licenciatura en Humanidades en Arquitectura de la UW
Ocupación: Gerente Virtual de Diseño y Construcción, Miembro del Concejo por 
9 años 
Declaración: Comprobada. Con Principios, Pragmática. Mi visión siempre será 
tener un vibrante LFP, preservando lo que nos hace grandes mientas creamos 
responsablemente soluciones ante los nuevos desafíos. Soluciones como buzones 
con cerradura al precio de costo para prevenir el robo. Gestionando nuestro 
presupuesto para proteger nuestros parques, arroyos y árboles. Controlando 
los costos a pesar de la histórica infl ación mientras aseguramos que no se 
comprometa la seguridad. Asegurando que los que responden conjuntamente a 
problemas de salud mental puedan ayudar cuando la policía no puede.
Juntos, invertiremos en seguridad, promover oportunidades de negocios, 
desarrollar nuestra visión para vivienda e infraestructura y más. Los problemas 
complejos no tienen respuestas simples y sencillas. Nuestros desafíos actuales 
requieren una comprensión honesta y completa sobre nuestro presupuesto y 
políticas y, sobre todo, participación continua de parte de nuestra increíble e 
involucrada comunidad.
Orgullosamente respaldada por los Demócratas de KC, FairVote, The Urbanist, 
Caucus Político Nacional de Mujeres, más de 14 funcionarios electos locales, 
incluidos 4 concejales actuales y anteriores de LFP, alcaldes y concejales de 
Bothell, Shoreline y Kenmore, representantes del DL 1 y con la distinción Mamás 
demandan Acción.

 Semra 
Riddle 
    

 semra@semraforlfp.com 
 SemraforLFP.com 

Cargo de Concejal Nº 1
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Ciudad de Lake Forest Park

Cargo de Concejal Nº 5Cargo de Concejal Nº 3

Educación: Maestría en Química, Universidad de Stanford; Doctorado en 
Ciencias Geológicas, Universidad de Washington
Ocupación: Instructor de Física, North Seattle College
Declaración: En los últimos cuatro años, hemos logrado avances reales juntos: 
calles más seguras a través de límites de velocidad reducidos y una aplicación 
más estricta, se puede lograr un medio ambiente más saludable con un nuevo 
Plan de Acción Climática, nuevas vías a viviendas asequibles con reformas 
de vivienda media y estabilidad fi nanciera mejorada mediante una gestión 
presupuestaria cuidadosa. Estos éxitos vinieron al escuchar sus inquietudes y 
tomar medidas signifi cativas.
Pero nuestro trabajo no ha terminado. Debemos extender las mejoras de 
seguridad en las calles hasta los límites de la ciudad, contratar a un gestor de 
acción climática para fortalecer la resiliencia de nuestra comunidad ante los 
ciclones bomba y el humo de los incendios forestales, y completar el parque 
frente al lago para servir a todos los habitantes.
Como Presidente del Concejo y Vicealcalde, he ayudado a guiar conversaciones 
difíciles sobre viviendas medias y fi nanzas municipales hacia resultados 
positivos. También sirvo como enlace del Concejo al Comité de Acción Climática. 
Con su apoyo, seguiré liderando con transparencia, colaboración y un fi rme 
compromiso para atender sus prioridades y el futuro de nuestra ciudad.

 Tracy 
Furutani 

 (701) 335-6390 
 tracy4lfpcouncil@gmail.com     

Educación: Licenciatura en Ciencias en Ingeniería Mecánica, Universidad 
Politécnica del Estado de California, San Luis Obispo
Ocupación: Ingeniero Mecánico de Energía Limpia
Declaración: Mi familia se mudó a Lake Forest Park hace 5 años, atraída por 
su belleza natural y espíritu comunitario. Hoy, me estoy postulando para 
el Concejo de la Ciudad para ofrecer una perspectiva fresca y habilidades 
comprobadas para la resolución de problemas a nuestro liderazgo. Dediqué 15 
años a construir la transición hacia un futuro sostenible, y creo que el futuro 
de Lake Forest Park depende de tener nuestro presupuesto bajo control. 
Necesitamos asociarnos de manera más efectiva con el estado y nuestras 
comunidades vecinas. Podemos enfocarnos en usar sabiamente el dinero de 
los contribuyentes de impuestos mientras protegemos los servicios que más 
valoramos. Trabajaré para que Lake Forest Park sea fi nancieramente sólida, 
para que las familias de hoy puedan prosperar aquí y la próxima generación 
pueda costear vivir, trabajar y construir su propio futuro.

 Reid 
Olsen 
    

 reidforlfp@gmail.com 
 www.reidforlfp.com 

Educación: Universidad de Washington, Licenciatura en Estudios de 
Arquitectura, Licenciatura en Construcción de Edifi cios
Ocupación: Director Adjunto de Proyectos, Sound Transit; anteriormente 
Director de Capital Projects, UW
Declaración: Como su Concejal, he dado prioridad a la seguridad pública, 
la responsabilidad fi scal y la protección ambiental. Patrociné mejoras en la 
seguridad de los peatones y apoyé los esfuerzos para asegurar que nuestra 
policía tenga los recursos que necesitan para mantener a nuestra comunidad 
segura. Como Presidente del Comité de Presupuesto, ayudé a entregar un 
presupuesto transparente y equilibrado que satisface sus necesidades.  Creo 
que debemos administrar los fondos existentes razonablemente antes de 
pedirle que pague más.
Crecí en Lake Forest Park y regresé con mi joven familia en 2009. Con 
experiencia como arquitecto, Expresidente de la Comisión de Planifi cación y 
ahora miembro del Concejo, he escuchado sus preocupaciones y trabajado en 
colaboración para dar forma a políticas que apoyen el desarrollo equitativo y 
con sensibilidad ambiental, a la vez que se preserva el carácter único de LFP.
Aporto energía, escucha efi caz y toma de decisiones colaborativa al Concejo. 
Como Demócrata de toda la vida, estoy comprometido con un gobierno sensible 
y con visión de futuro que refl eje nuestros valores compartidos. Me sentiría 
honrado ganarme su voto.

 Jon 
Lebo 

 (206) 321-9690 
 info@lebo4lfp.com 
 www.lebo4lfp.com 

Educación: Licenciatura en Biología, U. Chicago; entrenamiento en doctorado en 
Ecología y Biología Evolutiva, U. Kansas
Ocupación: Director de Políticas, Fundación Mountain Lion; Junta de Parques y 
Recreación LFP
Declaración: Hace ocho años, mi familia se mudó a LFP por tener vecindarios 
frondosos y peatonales. Comencé a trabajar como voluntario y a servir 
en liderazgo de la PTA en las escuelas de mis hijos. Me uní a la junta de 
parques para hablar en nombre de mis vecinos y mis valores como científi co 
conservacionista. Ahora me estoy postulando para cumplir la promesa de 
una ciudad en equilibrio con la naturaleza, aumentar el comercio minorista y 
aumentar los ingresos de la ciudad y aplicar la creatividad de la comunidad a 
nuestros mayores desafíos, incluyendo la asequibilidad y el cambio climático.
Juntos, mejoremos nuestra calidad de vida, medio ambiente y presupuesto: 
Permitir cafés/tiendas del vecindario; construir casas asequibles entre los 
árboles, donde los niños puedan regresar a vivir acá y adultos mayores 
puedan reducir el tamaño de vivienda; agregar enlaces sin automóviles para 
el transporte público; hacer espacio en las calles para personas, árboles, 
cochecitos, bicicletas, bancas y juegos.
Respaldado: Demócratas y líderes del condado King incluyendo: Senadores 
Stanford, Salomon; Representantes Duerr, Kloba; Concejales y alcaldes en LFP, 
Shoreline, Kenmore, Bothell, Woodinville; Sindicato de Bomberos de Shoreline; 
Vecinos de LFP; más en JoshForLFP.com.

 Josh 
Rosenau 

 (425) 405-5536 
 joshforlfp@proton.me 
 joshforlfp.com 
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Ciudad de Lake Forest Park

Cargo de Concejal Nº 7

Educación: Universidad de Rutgers - Licenciatura en Química; 
Universidad de Cardiff  - Doctorado en Química
Ocupación: Concejal de LFP, Profesor Asociado de Enseñanza, 
Química Universidad de Washington
Declaración: En mis 4 años en el Concejo de la Ciudad de LFP, 
he trabajado para mantener a LFP como una ciudad acogedora 
y ambientalmente sana. Creo que LFP se está moviendo en la 
dirección correcta, y quiero aprovechar los últimos 4 años para seguir 
avanzando refl exivamente.
Quiero que sea más seguro para la gente caminar y andar en bicicleta 
alrededor de LFP, especialmente alrededor de nuestras escuelas. 
Creo que la ciudad necesita contratar a un gerente climático para 
ayudar a implementar el Plan de Acción Climática que adoptamos 
recientemente, que incluirá el mantenimiento de nuestro bosque 
urbano crítico. Me gustaría explorar cómo podemos explorar 
refl exivamente opciones adicionales de vivienda media que se 
adapten al carácter del vecindario, como las casas de campo. Y apoyo 
los esfuerzos de hacer el presupuesto de la ciudad más sostenible a 
largo plazo.
Me sentiría honrado por su apoyo para otro término en el Concejo de 
la Ciudad de LFP.

 Larry 
Goldman 
    

 larryforlfp@gmail.com 
 www.larryforlfp.com 

Auditorías y
Control de Calidad
Nuestro equipo de trabajo conduce varias 
pruebas, antes, durante y después de cada 
elección para asegurarse de que los votos 
están siendo contados con precisión.

Pruebas de Lógica y 
Precisión
Estas pruebas se llevan a cabo 
aproximadamente tres semanas 
antes de las elecciones. Las 
Pruebas de Lógica y Precisión 
usan boletas y un conjunto 
de resultados esperados para 
asegurarse de que el equipo de 
tabulación está leyendo los votos 
correctamente.

Lote Aleatorio de Boletas
El jueves después del Día de la 
Elección, seis lotes de boletas son 
seleccionados aleatoriamente y 
contados a mano para asegurarse 
de que el equipo de tabulación 
continúa leyendo las boletas como 
debe.

 

Auditorías de Limitación 
de Riesgos
Se lleva a cabo entre el Día de las 
Elecciones y la certifi cación. Este 
sistema de auditoría examina 
unas muestras de boletas 
aleatoriamente para alcanzar 
confi anza estadística en los 
resultados de la elección.

Para ver información sobre los 
contribuidores financieros a 

candidatos y medidas electorales 
locales y estatales: 

Comisión de Divulgación Pública
www.pdc.wa.gov 

Línea telefónica gratuita:
 1 (877) 601-2828

¿Quiénes donan a las 
campañas?

Preinscríbete para votar
Si tienes por lo menos 16 años de edad, puedes 
preinscribirte para votar, lo puedes hacer en 
línea o por correo postal en cualquier momento.

Nosotros guardaremos tu inscripción y te 
enviaremos automáticamente tu boleta en 
cuanto seas elegible para votar.
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Ciudad de Normandy Park

Cargo de Concejal Nº 4Cargo de Concejal Nº 2

No presentó ninguna declaración

 Mike 
Bishoff  
    

 mikebishoff np@outlook.com     

Educación: Licenciatura en Comunicaciones Empresariales, 
Universidad de Washington; Maestría en Relaciones Públicas 
Estratégicas, Universidad George Washington.
Ocupación: Gerente Senior de Comunicaciones en el Condado de 
King.
Declaración: Es un honor para mí servir como Concejala de la 
Ciudad de Normandy Park. Crecí en Normandy Park y asistí a la 
Escuela Primaria Marvista, la Escuela Intermedia Pacifi c y la Escuela 
Preparatoria Mount Rainier. Me preocupa profundamente la salud 
fi nanciera, económica y ambiental de Normandy Park, su espíritu 
comunitario y su futuro. Seguiré haciendo todo lo posible para ayudar 
a Normandy Park a planifi car un futuro positivo que preserve lo que 
amamos de la comunidad, mientras buscamos maneras creativas y 
positivas de ayudarla a prosperar, en colaboración con los miembros 
de nuestra comunidad.
Espero que se una a mí como voluntario para los eventos, programas 
y proyectos de Normandy Park. Las oportunidades son infi nitas. 
Juntos podemos ayudar a nuestra comunidad a mantenerse sana 
y fuerte, mientras nos divertimos, conocemos a nuestros vecinos y 
presentamos nuestra comunidad a otras de la región.
Gracias por la oportunidad de formar parte del Concejo de la Ciudad. 
¡Nos vemos por el Parque!

 Susan Jeanne 
West 

 (206) 818-6945 
 scwestnews@gmail.com     
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Ciudad de Normandy Park

Cargo de Concejal Nº 6

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Universidad de 
Gonzaga, Licenicatura en Humanidades, Universidad Seattle Pacifi c.
Ocupación: Representante electo
Declaración: Gracias por confi ar en mí como su concejal y alcalde. 
No tengo un oponente en la boleta, pero usted tiene mi promesa 
de asegurar un gobierno no controvertido y funcional haciendo el 
negocio diario de hacer de nuestra ciudad un gran lugar para vivir y 
visitar.
Mucho ha cambiado en Washington desde que me uní al gobierno. 
Quiero que se sientan bien creyendo que la rendición de cuentas es 
necesaria cuando nuestras leyes se rompen. Para las cosas que hacen 
que nuestros vecindarios sean menos seguros, está bien decir: “¡Esto 
no es normal!”, y exigir que su gobierno lo resuelva.
Nuestro cuidado por aquellos que están sufriendo solo es cuidado 
cuando ayuda, y nuestra inclusión carece de signifi cado para aquellos 
atrapados fuera de la sociedad por el permiso del gobierno. Su boleta 
de hoy es importante. Muchos líderes electos en todo el estado se 
están asociando para resolver nuestros mayores problemas, con 
compasión y responsabilidad coexistiendo. Respetuosamente le pido 
su voto para ayudar esto a crecer.

 Eric 
Zimmerman 

 (206) 925-3449 
 ericfornp@gmail.com     

¡Actualice su inscripción 
electoral! Ingrese a 
VoteWA.gov antes del 
27 de octubre para las 
Elecciones Generales.

¿Se mudó? 
¿Cambió su 
nombre?
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Ciudad de Renton

Cargo de Concejal Nº 2Cargo de Concejal Nº 1

Educación: Primaria Lakeridge, E. I. McKnight, E. P. de Renton, Universidad 
Central Washington y Academia Estadounidense de Música y Arte Dramático
Ocupación: Propietaria de pequeña empresa de salud y bienestar
Declaración: Renton merece un liderazgo práctico basado en la comunidad, 
no en las líneas de partidos. He sido tres veces Voluntaria del Año de Renton, 
Excomisionada de Artes de Renton y una orgullosa defensora de nuestra ciudad. 
A lo largo de mis años de servicio al público y al cliente, he aprendido el poder 
de escuchar, la resolución creativa de problemas y la ayuda a los demás.
Mi apoyo proviene directamente de vecinos, líderes locales y quienes invierten 
en el futuro de Renton. Me presento, escucho y comprendo lo que más 
les importa a las personas que viven y trabajan aquí. Estoy comprometida 
a fortalecer los vínculos comunitarios, apoyar el crecimiento responsable 
y encontrar soluciones prácticas que refl ejen las diversas necesidades de 
Renton. Mis prioridades incluyen la seguridad pública, el apoyo a las pequeñas 
empresas, la recreación accesible y una toma de decisiones centrada en la 
comunidad que traiga más voces a la mesa.
Respaldada por el Alcalde Pavone, el Exalcalde Denis Law, varios concejales 
actuales y anteriores, dueños de pequeñas empresas y un número creciente de 
miembros de la comunidad. Sería un honor para mí obtener su voto.

 Mary 
Clymer 

 (425) 306-3596 
 Mary@Clymer4Renton.com 
 Clymer4Renton.com 

Educación: Tiff any Park, Escuela Intermedia Nelsen, Escuela Preparatoria 
Lindbergh, Universidad Seattle, Universidad de Liverpool
Ocupación: Concejala de la Ciudad de Renton, Decana Adjunta y Profesora 
Adjunta de Docencia, Universidad Seattle 
Declaración: Como habitante de Renton de toda la vida, educadora y ex 
administradora de casos, me estoy postulando para la reelección porque 
nuestras familias merecen una ciudad que sea segura, asequible y responsable.
Fui la primera concejala en apoyar el aumento del salario mínimo de Renton, 
asegurando que los trabajadores puedan tener empleos con mejores 
salarios. He liderado esfuerzos para invertir en la prevención de la violencia 
juvenil, expandir el acceso a apoyos de salud mental y del comportamiento, 
y reconstruir la confi anza entre nuestra comunidad y las fuerzas del orden a 
través de colaboraciones de respuesta conjunta. Como la única Concejala con 
experiencia directa en el servicio social, se cómo los sistemas fallan y donde 
deben de ser fortalecidos. Lucho por las familias trabajadoras, pequeñas 
empresas, y vecindarios con hogares seguros para todos. Soy la única candidata 
en esta contienda respaldada por los Demócratas del Condado de King y 
sindicatos de trabajadores. Aporto experiencia vivida, valores progresistas, y un 
récord de acción. Renton merece líderes que estén presentes, escuchen, y den 
resultados. Estaría agradecida de ganarme su voto.

 Carmen 
Rivera 

 (425) 466-4143 
 riveraforrenton@gmail.com 
 RiveraforRenton.com 

Educación: Centro de Educación para el Empleo, una escuela técnica en 
Anchorage, Alaska.
Ocupación: Operador de Aguas Residuales del Condado de King. Delegado 
Sindical de SEIU925 y Miembro de la Junta Ejecutiva.
Declaración: Renton se está volviendo inasequible para los trabajadores. 
Tenemos los alquileres de Seattle sin los empleos bien remunerados. Quiero 
traer más empleos bien remunerados a Renton. Ayudé a liderar la nueva 
iniciativa electoral sobre el salario mínimo en Renton y apoyé su aplicación para 
ayudar a los habitantes de Renton a llegar a fi n de mes. 
Pagamos impuestos a Sound Transit, pero ese dinero se gasta en Bellevue y 
otros lugares. Lucharé por nuestra parte. Necesitamos más viviendas asequibles 
y ayudar a habilitar que las personas de la tercera edad a permanecer en sus 
hogares. Construyamos viviendas sociales en terrenos públicos baldíos. Todos 
los que trabajan duro merecen un lugar seguro donde vivir. La legislatura estatal 
aprobó una ley que previene el aumento abusivo de los alquileres. Quiero 
asegurar que se cumpla. Sobre todo, necesitamos que nuestros vecindarios 
sean seguros.
Estoy orgulloso de ser respaldado por los demócratas locales, los Maquinistas 
de Boeing, los trabajadores de Atención Domiciliaria, el Consejo Laboral del 
Condado de King y líderes electos. Sin embargo, el respaldo que más importa es 
el suyo.

 Michael 
Westgaard 

 (206) 370-1987 
 mikeforrenton@gmail.com 
 mikeforrenton.com 

Educación: Licenciatura en Tecnología Informática - Universidad de Purdue; 
Maestría en Administración de Empresas con Especialización en Marketing - 
Universidad de Purdue
Ocupación: Presidente Actual del Concejo de la Ciudad de Renton; Propietario 
de Empresa, Capacitación Sandler
Declaración: Como Presidente del Concejo de la Ciudad, estoy comprometido 
a pensar con sentido común y a impulsar decisiones justas y refl exivas que 
mejoren la calidad de vida en Renton. En mi primer mandato, he adquirido 
experiencia valiosa y percepción para abordar temas clave, promover iniciativas 
vitales y trabajar con los habitantes para satisfacer necesidades reales.
Mis prioridades son la rendición de cuentas, la seguridad y las 
oportunidades. Debemos restaurar la responsabilidad personal, rechazar la 
cultura de poner excusas y abordar con efi cacia los temas que amenazan la 
seguridad pública. También estoy enfocado en ampliar las oportunidades 
mediante el crecimiento económico inclusivo, el desarrollo de la fuerza laboral 
y el acceso asequible a la educación y entrenamiento de habilidades. Todos 
en Renton deberían tener la oportunidad de construir una vida mejor para sí 
mismos y sus familias. Con su voto, seguiremos construyendo una Renton más 
fuerte y vibrante, una que sirva de modelo para la región.
Respaldos: Alcaldes Armondo Pavone y Denis Law, Concejales de Renton Prince, 
Perez y O’Halloran; Concejal del Condado de King Reagan Dunn, Alianza de 
Empresas de Eastside y más.

 James 
Alberson 

 (206) 300-0339 
 info@jamesalberson.com 
 www.jamesalberson.com 
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Ciudad de Renton

Cargo de Concejal Nº 6

Educación: Certifi cado Avanzado en Liderazgo Municipal, Maestría en 
Administración de Empresas, Licenciatura en Ciencias de la Comunicación
Ocupación: Concejala de la Ciudad de Renton, Propietaria de una Pequeña 
Empresa y exasesora al Gobernador
Declaración: Renton me dio la bienvenida como inmigrante latina y he tenido 
la dicha de servirles como Concejala desde 2014. Mis años de experiencia 
en el gobierno y la defensa comunitaria me han ayudado a lograr resultados 
en cuestiones que importan. La seguridad pública, el transporte, el medio 
ambiente y los servicios humanos impactan a todos nosotros cada día. Su 
seguridad es mi máxima prioridad. He apoyado la incorporación de policías bien 
capacitados, cámaras corporales y personal de respuesta para la salud mental 
para mantenernos seguros. He defendido la fi nanciación regional para parques, 
senderos, servicios para personas de la tercera edad y transporte. A medida que 
el Condado de King y el Estado de Washington mandan un mayor crecimiento, 
he escuchado sus preocupaciones, he presionado una planifi cación inteligente, 
rentable y local, y he luchado para que Renton reciba su porción justa de 
recursos. Me sentiría honrada de seguir sirviendo a Renton.
Respaldos: Congresista Adam Smith, Representante Steve Bergquist, Alcalde 
Armondo Pavone, Concejales Prince, O’Halloran, McIrvin, Alberson; Exalcaldes 
Denis Law y Kathy Keolker; MLK Labor; Demócratas del Condado de King y más.

 Ruth 
Pérez 

 (206) 335-8938 
 ruth@ruthperezforrenton.com 
 www.ruthperezforrenton.com 

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Universidad de Utah; 
Licenciatura en Ingeniería de Minas, Universidad Tecnológica de Michigan
Ocupación: Ingeniero Civil Profesional, con Licencia en Ocho Estados, Incluido 
Washington
Declaración: Estoy haciendo frente porque entiendo que el statu quo no está 
funcionando. Quiero construir un Renton seguro, accesible e inclusivo donde 
todos los habitantes tengan acceso a los recursos que necesitan para prosperar. 
Renton está creciendo rápidamente y estamos dejando atrás a muchas de 
nuestras familias trabajadoras, pequeñas empresas, personas de la tercera 
edad, inmigrantes y vecinos LGBTQIA+.
Mi familia ha llamado a Renton su hogar desde 2006. Con 25 años como 
Ingeniero Profesional, he trabajado en proyectos del tamaño de Discovery 
Channel, desde carreteras hasta túneles para trenes ligeros. Entiendo lo que se 
requiere para resolver problemas y mejorar las vidas de la gente. Escuchando 
a la comunidad, usaré mi pericia para abordar los problemas de seguridad, 
asequibilidad, vivienda y transporte público en la ciudad que amo.
Soy un papá miembro de la PTA, exlíder de los Scouts, Rotario y respaldado por 
los Demócratas del Condado de King, el Sindicato de Usuarios de Transporte 
Público, el Caucus Progresista del Estado de Washington y muchos otros. Juntos 
podemos construir el Renton del futuro que todos merecemos.

 Paul 
Dutton 
    

 paul.dutton@futurerenton.com 
 www.paulduttonforafuturerenton.com 

Su voto cuenta 
¡Usted puede verlo!

Siga la trayectoria 
de su boleta en  

kce.wiki/LocalizadorBoleta

Conéctese con nosotros
Etiquete a @kcelections en las 

plataformas de arriba y podríamos 
compartir su foto.

¡Comparta su 
#VotingSelfie con 

nosotros!
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Ciudad de Renton

Cargo de Juez del Tribunal Municipal N° 2Cargo de Juez del Tribunal Municipal N° 1 

Educación: Escuela de Derecho de Notre Dame, Juris Doctor 1995
Ocupación: Tribunal Municipal de Renton, Jueza Presidente del 
Tribunal
Declaración: La Jueza Murphy Richards espera con ansias seguir 
sirviendo a Renton. Nombrada en 2019 por el Alcalde Law (Jubilado) 
para iniciar la Primera Tribunal Comunitario de Renton y electa en 
2021, Kara tiene una carrera de servicio público que abarca casi 40 
años. Ha servido como Trabajadora Social, funcionaria de libertad 
condicional, Defensora de Víctimas de Violencia Doméstica, Abogada 
Fiscal y Jueza Pro Tempore. Ha trabajado duro para traer el tribunal 
a las aulas y la comunidad e invitar a la misma a la sala del tribunal 
mediante eventos como Día de la Constitución, el Día del Derecho y 
varios concursos de juicios simulados. 
Kara y su esposo Craig viven en los Renton Hinglands y tienen seis 
hijos, seis nietos y cuatro perros queridos. Kara, Exmiembro de la 
junta directiva de Mary’s Place y Atletas para Niños, también disfruta 
de hablar en público sobre una variedad de temas. 

 Kara 
Murphy Richards 
    

 (206) 947-3852 
 Karamurphy@live.com 

Educación: Licenciatura en Humanidades (cum laude), Universidad 
Seattle; Juris Doctor, Escuela de Derecho de la Universidad Seattle
Ocupación: Jueza del Tribunal Municipal de la Ciudad de Renton
Declaración: La Jueza Giner ha servido a la Ciudad de Renton 
como Jueza del Tribunal Municipal desde el 2021.   Con 20 años 
de experiencia legal equilibrada, es alguien que toma decisiones 
bien informada y equitativamente y ha sido califi cada como 
“Excepcionalmente Bien Califi cada” por el Colegio de Abogados del 
Condado de King y recibió altas califi caciones de seis asociaciones de 
colegios de abogados de minorías.
Oriunda del Sur del Condado de King, la Jueza Giner creó los 
programas del Tribunal Juvenil Vial y Calendario de Salud Mental 
del Tribunal Municipal de Renton.  Ella es voluntaria activa con el 
Programa de Juicios Simulados de la YMCA, Jueces en   el Aula   y los 
programas de aprendizaje cívico del Día de la Constitución. También 
sirve en un comité estatal que supervisa el acceso a los servicios 
para restaurar la competencia de salud mental. La Jueza Giner ha 
sido electa por sus compañeros jueces de todo el estado como 
Vicepresidente de la Asociación de Tribunales Municipales y de los 
Distritos.
Respaldada por: Caucus Político Nacional de Mujeres de 
Washington; Asociación Internacional de Maquinistas y Trabajadores 
Aeroespaciales (IAM 751); Demócratas del Condado King.

 Jessica 
Giner 

 (425) 466-0619 
 judgeginer@gmail.com     
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Ciudad de SeaTac

Cargo de Concejal Nº 4Cargo de Concejal Nº 2

Educación: Licenciatura en Ciencias de Lafole College
Ocupación: Alcalde de SeaTac y Miembro de la Junta de Gobernanza de 
Bomberos de Puget Sound
Declaración: ¡Es un honor servir como su alcalde! Cada día trabajo para mejorar 
nuestra ciudad.
Juntos, estamos contratando agentes de policía adicionales e invirtiendo en 
programas que brindan a los socorristas herramientas para ayudar a las 
personas en crisis. Estamos siendo administradores responsables de los fondos 
municipales al mantener un superávit saludable de más de $30 millones sin 
aumentar los impuestos inmobiliarios o de los servicios públicos. Trabajamos 
con el Puerto para proteger el Parque de North SeaTac para las generaciones 
futuras. Invertimos en vivienda asequible, servicios para personas de la tercera 
edad, desarrollo de la fuerza laboral y cuidado infantil.
Estoy orgulloso de ser respaldado por el Gobernador Ferguson, el 
Vicegobernador Heck, el Congresista Smith, los Alcaldes de Tukwila, Normandy 
Park y Des Moines, cinco Concejales de SeaTac y la delegación entera del Distrito 
33 ante la Legislatura. También me respaldan los Demócratas de KC, el MLK 
Labor, el Local 1747 de Bomberos, WEA, Planned Parenthood y muchos más. 
Juntos podemos lograr mucho más. Me honraría su voto.

 Mohamed 
Egal 

 (206) 566-8048 
 egalforseatac@gmail.com 
 www.egalforSeaTac.com 

Educación: Universidad American, Licenciatura en Humanidades en Ciencias 
Políticas y Artes de Estudio, EC-Council, Maestría en Hacking Ético Certifi cado
Ocupación: Investigadora Privada, Propietaria de Pequeña Empresa
Declaración: SeaTac es una ciudad diversa y vibrante. Me estoy postulando para 
el Concejo de la Ciudad de SeaTac para asegurar que el crecimiento económico 
de SeaTac benefi cie a todos los habitantes por igual. Mi objetivo es realmente 
representar al pueblo de SeaTac.
Apoyo la subvención de soluciones de reducción de ruido como ventanas de doble 
y triple panel para reducir el impacto que el aeropuerto tiene en los habitantes que 
viven en o alrededor de la ruta de vuelo. Trabajaré con otros líderes de gobierno y 
el Puerto de Seattle para desarrollar planes permanentes para reducir el ruido.
Como su Concejala, abogaré por un enfoque basado en datos y centrado en 
la comunidad que dé prioridad a la seguridad pública, la vivienda asequible y 
la planifi cación urbana estratégica, mientras aseguro que las familias de clase 
trabajadora y las personas de la tercera edad que viven con un ingreso fi jo no 
queden excluidas de nuestras comunidades debido a los altos precios. Si soy electa, 
también continuaré la tradición de Peter Kwon de las noches de pizza en Ulysses 
después de las reuniones del Concejo de la Ciudad. ¡Me sentiría honrada de contar 
con su voto y no lo voy a decepcionar!

 Isabelle 
Kerner 

 (206) 271-1560 
 isabelle@kernerforcouncil.com 
 www.kernerforcouncil.com 

Educación: Licenciatura en Humanidades, Universidad de Washington, Maestría 
en Trabajo Social, Universidad de Denver
Ocupación: Trabajadora Social Psiquiátrica
Declaración: Soy una trabajadora social estatal y he servido en el Comité 
Asesor de Servicios Comunitarios de SeaTac durante los últimos dos años. Mis 
experiencias profesionales y voluntarias me califi can de manera única para 
reunir a la gente, resolver problemas difíciles, y gestionar responsablemente 
el dinero de los contribuyentes de impuestos. Me estoy postulando para hacer 
de SeaTac un modelo de cómo las ciudades pequeñas pueden defender a sus 
habitantes. Los habitantes de SeaTac enfrentan un costo de vida en ascenso, 
infraestructura con fi nanciación insufi ciente, seguridad de tráfi co/peatones 
y sintiendo que sus voces no son escuchadas en el Ayuntamiento. Podemos 
hacerlo mejor. SeaTac es más que un centro de tránsito. El 30% del área de 
SeaTac es el aeropuerto, pero más de 30,000 personas viven aquí. Utilizaré el 
tiempo en el Concejo de la Ciudad para asegurar que primero se escuchen las 
voces de nuestros habitantes y enfocar en los resultados. Respaldos: MLK Labor, 
Senadora Orwall, Representante Obras, Demócratas del Distrito 33, Caucus 
Político de Mujeres de WA, WFSE, Consejo 28, AIM 751, Bomberos de Puget 
Sound L1747 y más.

 Caitlin 
Konya 
    

 konyaforseatac@gmail.com 
 www.electkonya.com 

Educación: Licenciatura en Política, Filosofía, Economía y Especialización 
secundaria en Negocios de la Universidad de Washington
Ocupación: Representante Sindical, Sindicato Laboral Teamsters
Declaración: SeaTac merece un líder dedicado que trabaje incansablemente 
para mantener nuestra comunidad segura, hacer los servicios municipales 
más receptivos e invertir en nuestro futuro. Estoy comprometido a ampliar 
los servicios vitales para las personas de la tercera edad, aumentar las 
opciones de vivienda asequible, estabilizar los alquileres, apoyar los programas 
extraescolares para nuestros niños y empoderar a las pequeñas empresas para 
que prosperen.
En mis 4 años en el consejo, he aportado mi experiencia práctica y un fi rme 
compromiso con el servicio público, mejorando nuestra ciudad. Como 
Presidente de Administración y Finanzas y miembro de los Comités de 
Seguridad Pública, Transporte y Aceras, ayudé a ampliar las aceras, apoyé a los 
pequeños negocios durante la pandemia de COVID-19, amplié los programas 
para personas de la tercera edad y equilibré el presupuesto, sin aumentar los 
impuestos sobre los bienes inmuebles.
Respaldado por los habitantes de SeaTac, sindicatos, líderes locales y 
propietarios de pequeñas empresas, estoy listo para seguir luchando por el 
futuro brillante de SeaTac. Juntos, podemos construir una comunidad más 
segura, más fuerte y vibrante. Humildemente le pido su voto.

 Takele 
Gobena 

 (206) 532-9617 
 takele2015@gmail.com     
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Ciudad de SeaTac

Cargo de Concejal Nº 6

Educación: Highline CC--Sociedad de Honor, Entrenamiento Militar 
Especializado--19D, 11H, 11M BFV, Radar de Vigilancia Terrestre 96R
Ocupación: Propietario/Operador Jubilado de empresas locales e 
internacionales
Declaración: Mi vida ha estado marcada por el servicio a mi país, a mi 
comunidad y a mis vecinos. Me estoy postulando para el Concejo de SeaTac 
para continuar con ese compromiso. Orgulloso habitante del Condado de King 
desde 1961, he vivido en SeaTac durante más de una década y he desempeñado 
cargos de liderazgo a lo largo de mi vida, desde Sargento de Primera Clase de la 
Guardia Nacional del Ejército de Washington hasta Presidente de la Asociación 
de Propietarios de Viviendas de Bow Lake.
Como propietario de una pequeña empresa y asesor de seguridad, comprendo 
la importancia de la seguridad, el crecimiento económico y el empoderamiento 
local. Durante la pandemia, dirigí un proyecto de evaluación de la participación 
de personas sin hogar para conectar a personas vulnerables con servicios 
esenciales. También he liderado iniciativas para ayudar a las empresas a 
reducir pérdidas y aumentar la rentabilidad mediante soluciones de seguridad 
innovadoras, como la tecnología de drones.
Usaré mi experiencia profesional y personal para hacer de SeaTac un lugar 
aún mejor. Ayúdenme a lograr este objetivo. Voten por Michael Sanford para el 
Concejo de SeaTac.

 Michael 
Sanford 

 (206) 290-5765 
 Mwsanford@live.com     

Educación: Universidad de Washington, Licenciatura en Comunicación y 
Ciencias Políticas
Ocupación: Directora Ejecutiva, Sistemas de Soporte para Personas de la 
Tercera Edad de SeaTac
Declaración: Me estoy postulando para el concejo de la ciudad porque nuestra 
ciudad necesita ser refl exiva, inclusiva y arraigada en las necesidades de cada 
comunidad que considera a SeaTac su hogar.
Hemos logrado avances signifi cativos en perseguir nuestros objetivos 
compartidos: casi duplicando nuestra capacidad de cuidado infantil lanzando 
importantes programas de desarrollo económico, construyendo viviendas de 
todo tipo, señalando nuestra fi rme intención de proteger al North SeaTac Park 
del desarrollo portuario y tanto más.
Defenderé políticas pragmáticas que presten resultados tangibles para todos 
nuestros habitantes: aumentar nuestro parque de viviendas asequibles 
y medias, crear seguridad en nuestros vecindarios, rehusar que nuestros 
habitantes asuman cargas fi scales adicionales y proteger a nuestras 
comodidades naturales y parques. Estoy orgullosa de ser respaldada por: los 
Demócratas del 33º Distrito Legislativo, el Alcalde Mohamed Egal, el Concejal 
Jake Simpson, el Concejal James Lovell y docenas de padres, trabajadores, 
líderes comunitarios y más. Me encantaría ganarme su apoyo. 

 Bedria 
Abdullahi 

 (425) 470-2954 
 Bedriaforseatac@gmail.com     
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Seattle/Condado de King 

VIDEO DE LA GUÍA PARA VOTANTES
Proponentes y oponentes de todo el condado y de Seattle de las propuestas de ley de la boleta 
y los candidatos de todo el Condado de King, Concejo del Condado de King Metropolitano, 
Puerto de Seattle, Ciudad de Seattle, y la Junta Escolar de Seattle son invitados a grabar un 
video de dos minutos explicando quiénes son y por qué se postularon.

El Video de la Guía para Votantes no partidista es una colaboración de 
la Comisión  de Ética y Elecciones de Seattle, King County TV, y 

Seattle Channel.

seattlechannel.org/elections

¡Escuche directamente de los candidatos!

Los candidatos aparecen en el mismo orden que 
aparecen en la boleta.

Las Declaraciones son de máximo dos minutos y
no son editadas
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Ciudad de Seattle

Alcalde

Educación: Universidad de Washington, Licenciatura en Humanidades 
y Escuela de Derecho; Universidad Seattle City, Maestría en 
Administración de Empresas; Escuela Preparatoria Garfi eld (Alumno 
más Sobresaliente)
Ocupación: Alcalde de Seattle; Exconcejal de la Ciudad; Abogado de 
Derechos Civiles y de Pequeñas Empresas
Declaración: Estoy orgulloso de liderar un Seattle unido contra la 
crueldad federal, y estoy invirtiendo en asequibilidad, seguridad 
y vivienda. Aprovechemos el progreso que hemos logrado: 3,000 
unidades nuevas de viviendas de emergencia poniendo a la gente 
bajo techo con servicios, más de 6,000 viviendas asequibles nuevas, 
soluciones innovadoras de seguridad pública, la duplicación del 
cuidado infantil asequible y nuevos ingresos progresivos para 
proteger las inversiones en vivienda. 
Criado en Seattle por una madre japonesa encarcelada durante la 
Segunda Guerra Mundial y un padre negro que escapó del Sur de 
Jim Crow, hacer frente al odio de Trump es algo personal para mí. He 
defendido los derechos de las mujeres, los inmigrantes y mis vecinos 
LGBTQ+. 
Acción de Viviendas:  Como su alcalde, he dado 33,000 viviendas 
nuevas, invertido más de $1 billón en viviendas asequibles y de 
apoyo, reducido los campamentos de carpas por el 80% y triplicado la 
Exacción para la Vivienda. Para continuar con este progreso, eliminaré 
las barreras a la construcción, habilitaré el desarrollo de más de 
100,000 nuevas viviendas de tamaño familiar y seguiré abordando el 
sinhogarismo con urgencia y compasión. 
Seguridad Mejorada: Creé el Departamento de CARE, contraté a cientos 
de agentes de policía para reconstruir el SPD, y la delincuencia y 
las muertes por sobredosis se han bajado. Seguiremos ampliando 
respuestas alternativas de salud del comportamiento y servicios para 
la adicción, a la vez que reclutamos agentes de policía que refl ejen 
nuestras comunidades diversas. No podemos permitirnos retroceder 
en la seguridad. 
Alivio para las Familias:  Apoyando a los trabajadores, protegí los 
aumentos del salario mínimo que orgullosamente ayudé a negociar. 
Los aranceles de Trump, la infl ación y los recortes federales aumentan 
los precios e impactan los empleos, pero estamos tomando medidas: 
duplicando el cuidado infantil asequible, con el objetivo de lograr 
acceso universal para las familias de bajos ingresos, y reduciendo los 
impuestos para las pequeñas empresas. 
Mi trayectoria y liderazgo son respaldados por la Congresista Pramila 
Jayapal, el Gobernador Ferguson, el Fiscal General Brown, Labor de 
MLK, SEIU775, los Ofi cios de Construcción, BomberosDe Seattle, 
Seattle Times, líderes Democráticos, Alianza para el Uso Responsable 
de Armas y más. Me preocupo profundamente por Seattle y daré la 
asequibilidad que necesitamos y salvaguardaré los derechos que debemos 
proteger. 

 Bruce 
Harrell 

 (206) 569-8486 
 info@bruceforseattle.com 
 bruceforseattle.com 

Educación: Estudió física y fi losofía en el Balliol College de la 
Universidad de Oxford.
Ocupación: Fundadora y Directora Ejecutiva del Sindicato de 
Pasajeros de Transporte Público
Declaración: Los políticos de carrera quieren proteger el statu quo, 
pero queda claro que el statu quo no está funcionando. Seattle 
es una gran ciudad, pero se está volviendo menos habitable. Las 
familias trabajadoras están luchando. Más personas están sin techo 
que nunca. Nos merecemos una alcaldesa que no se distraiga con el 
amiguismo y los escándalos, uno que se centre en atajar los mayores 
desafíos que enfrenta Seattle: los costos de vida vertiginosos, el 
sinhogarismo, la seguridad pública y los ataques crueles y caóticos de 
Trump.
Esta es su ciudad y podemos hacerlo mejor.
He pasado mi carrera luchando junto a las personas que hacen 
funcionar nuestra ciudad para lograr importantes victorias para 
las familias trabajadoras: el salario mínimo más alto del país, 
protecciones más sólidas para los inquilinos, tarifas asequibles para 
los usuarios del transporte público y el impuesto hito JumpStart 
sobre las corporaciones adineradas, que evitó recortes devastadores 
durante la pandemia.
Como su alcaldesa, crearé 4,000 unidades de viviendas de emergencia 
para reducir el sinhogarismo sin refugio. Invertiré en alternativas a 
la respuesta policial para llamadas no violentas, para que SPD pueda 
centrarse en el crimen grave. Ampliaré los servicios de salud mental y 
tratamiento de adicciones. Apoyaré a las pequeñas empresas y crearé 
buenos empleos y verdes. Construiré en los avances que hemos 
logrado para los trabajadores de nuestra ciudad y recaudaré nuevos 
ingresos progresivos para proteger a las comunidades vulnerables de 
los recortes de Trump. Los votantes han apoyado la vivienda social 
dos veces, por una victoria aplastante; Seattle merece un alcalde que 
trabaje para hacerla exitosa, no para socavarla.
Seattle puede tener vivienda abundante y asequible, excelentes 
espacios públicos, escuelas de alta calidad, transporte público de clase 
mundial y vecindarios vibrantes. No debería necesitar un ingreso de 
seis cifras para sentirte como en casa aquí. Esta es su ciudad, una 
ciudad que podemos construir juntos. 
Con su voto, podemos tener una verdadera defensora para las 
familias trabajadoras y una constructora de coaliciones en la ofi cina 
del alcalde. Respaldada por los Demócratas del Condado de King, UAW 
4121 y muchos más enumerados en wilsonforseattle.com/endorse.

 Katie 
Wilson 
    

 info@wilsonforseattle.com 
 wilsonforseattle.com 
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Ciudad de Seattle

Fiscal de la Ciudad 

Educación: Licenciatura en Sociología, Universidad de Baylor; Juris 
Doctor, Facultad de Derecho de la Universidad de Willamette
Ocupación: Abogada de la Ciudad de Seattle, exmaestra internacional, 
abogada con experiencia de veinte años, mediadora
Declaración: No pertenezco al ambiente político de Seattle y desde 
que fui electa inesperadamente en el 2021, he liderado la lucha para 
arreglar lo que los que siempre han sido parte dañaron en nuestra 
Ciudad. He hecho que Seattle sea más segura y estoy usando todo 
el peso de mi ofi cina contra las amenazas de Trump para proteger a 
nuestras comunidades. 
Los políticos que dañaron nuestra Ciudad quieren “recuperar el 
cargo” a las épocas antes de que fuera electa, soltando al crimen 
desenfrenado y a delincuentes reincidentes. No fui reclutada por los 
políticos de siempre. Me postulé porque no podía quedarme sentada 
y ver cómo Seattle continuaba deslizándose hacia el desorden. Estoy 
orgullosa de ser la primera mujer y mamá de Seattle en servir como 
Fiscal de la Ciudad.
Desde que asumí el cargo, he tomado medidas audaces para 
desmantelar las redes de tráfi co de personas en Aurora, 
interrumpir la venta de drogas al aire libre y crear una Alternativa al 
Enjuiciamiento por drogas, al proporcionar opciones de tratamiento.
En cuanto a la rendición de cuentas corporativa, obtuve $160 millones 
de Monsanto por verter toxinas en el Duwamish y demandé a Kia/
Hyundai por hacer que sus autos menos costosos sean más fáciles de 
robar. Sobre la violencia con armas de fuego propuse una legislación 
que el Concejo aprobó unánimemente. Innovando como solo un 
político de fuero lo puede, traje transparencia de datos a nuestro 
sistema de justicia penal, que ahora es un modelo nacional, y presioné 
al estado para arreglar el retraso de las pruebas de toxicología por 
DUI para mantener nuestras calles más seguras.
Mi éxito al dirigir la ofi cina ha ganado el respaldo de los 
exgobernadores Gregoire y Locke, el Congresista Adam Smith, los 
Fiscales del Condado de King y de Pierce, la Reverendo Harriett 
Walden, el Pastor Aaron Williams, los Bomberos de Seattle y los 
Sindicatos de la Construcción, la mayoría del Concejo de la Ciudad y 
jueces jubilados.
Seattle está dando vuelta a la esquina, pero no puede volver a cuando 
no teníamos responsabilidad en el ayuntamiento de la ciudad o en 
nuestras calles. Pregúntese: ¿Está Seattle mejor que hace cuatro 
años? Tenemos más trabajo que hacer y espero continuar con lo que 
empezamos.

 Ann 
Davison 

 (206) 257-2206 
 info@neighborsforann.com 
 www.neighborsforann.com 

Educación: Exfi scal Adjunto de Estados Unidos, Asistente Fiscal-
Criminal y Civil de la Ciudad
Ocupación: Juris Doctor, Universidad Seattle; Licenciatura en 
Humanidades, Universidad de Washington
Declaración: Seattle merece una Fiscal de la Ciudad que comparta 
nuestros valores, nos mantenga seguros y que siempre haga frente 
por nuestros derechos. Me estoy postulando para entregar una 
seguridad pública real, haciendo rendir cuentas a los delincuentes 
violentos y abordando las causas raíz, que perpetúan el crimen y el 
daño. He dedicado mi carrera a luchar por las víctimas de violencia, 
los niños y las comunidades con baja representación. He procesado 
el robo de salarios y delitos de odio, y he hecho rendir cuentas a los 
trafi cantes de armas y fentanilo.
Soy la única candidata con experiencia como fi scal de la ciudad y 
federal, abogada defensora civil para la Ciudad de Seattle, y jueza 
pro tempore. Sé que la justicia no solo se trata del castigo, se trata de 
justicia, equilibrar la rendición de cuentas con compasión.
Fui criada en un hogar sindicalista, arraigado en los derechos civiles 
y la justicia económica. Mi abuelo, obrero de campo, luego utilizó 
su plataforma Olímpica de 1968 para defender los derechos civiles 
y humanos. Mi mamá era obrera de construcción y trabajadora 
social. Mi papá es un orgulloso conductor de transporte público. Me 
mostraron los valores del trabajo duro, la equidad y la valentía.
Con su voto, aportaré la reforma necesaria a esta ofi cina: restaurar 
el Tribunal Comunitario que ayuda a rehabilitar vidas, poner fi n a 
los retrasos inaceptables en el procesamiento de casos de violencia 
doméstica y DUI, y prevenir la violencia armada. Dejé mi trabajo como 
Fiscal Federal Adjunto cuando Trump asumió el cargo. Necesitamos 
una Fiscal de la Ciudad que defi enda nuestros derechos y el estado de 
derecho con pasión y principio, no conveniencia política.
Orgullosamente respaldada: El Fiscal General del Estado de 
Washington, Nick Brown; la Congresista Pramila Jayapal, Fiscal del 
Condado de King, Leesa Manion; los Concejales Mosqueda, Zahilay; 
los Comisionados Portuarios Cho, Calkins, Hasegawa; los Concejales 
de la Ciudad Rinck, Hollingsworth, Juárez; MLK Labor, ATU587, 
UFCW3000, SEIU7775 y 1199; Alianza para el Uso Responsable de las 
Armas, Demócratas del Condado de King y de Distritos, Legisladores; 
más de 100 líderes legales y de derechos civiles; ¡y más!
Construyamos un Seattle más seguro y más justo, juntos.

 Erika 
Evans 

 (206) 382-5552 
 info@electerikaevans.com 
 www.ElectErikaEvans.com 
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Ciudad de Seattle

Concejal del Distrito N° 2 

Educación: Licenciatura en Estudios Urbanos, Universidad de 
Washington - Tacoma; Maestría en Administración Pública, 
Universidad de Washington - Seattle
Ocupación: Asesor Sénior de Políticas, Ciudad de Seattle
Declaración: Como vecino de toda la vida del Sureste de Seattle, 
miembro de Sindicato, experto en transporte y líder de alcance 
comunitario, tengo raíces profundas en el Distrito 2. Me estoy 
postulando para hacer que el Sureste de Seattle sea más asequible, 
seguro y acogedor para nuestros niños y familias, Avanzado políticas 
arraigadas en valores compartidos de respeto por la diversidad, 
creencia en la equidad y compromiso de incluir a todos.
Juntos, podemos: Poner fi n a la Violencia Armada invirtiendo en 
el apoyo familiar, actividades de enriquecimiento después de la 
escuela, resolución de confl ictos y programas de desvío; Albergar a las 
Personas Sin Hogar fi nanciando servicios que eviten el sinhogarismo 
y permitan que las personas puedan estar bajo techo más rápido 
Construir Viviendas que la Gente Pueda Pagar creando y fi nanciando 
oportunidades de vivienda que satisfagan las necesidades de 
inquilinos, trabajadores, familias y personas de la tercera edad; 
Impedir que la Gente Exceda los Límites de Velocidad en Rainier Ave y 
MLK y priorizar la seguridad del transporte, de los peatones y de las 
bicicletas; Proteger Nuestros Derechos al hacer frente a Trump.
Me crié en un triplex de Beacon Hill con una mamá soltera que tenía 
dos trabajos. Trabajé en el Campo de Golf de Jeff erson Park y para 
los SuperSonics como recogepelotas. Sé lo que signifi ca tener una 
vivienda estable y asequible para las familias trabajadoras y haré de la 
vivienda mi prioridad N° 1. 
Regresé a la universidad a los 30 años mediante el Programa de 
Recapacitación de Trabajadores y hoy en día vivo en Rainier Beach 
con mi esposa, una exdefensora pública, y mis dos hijas. En mi rol en 
la Ciudad, asocio a la gente en torno a inversiones políticas cruciales 
incluyendo la exitosa exacción para el transporte del año pasado. Soy 
defensor comunitario de la salud y seguridad juvenil.
Respaldos: Demócratas por la Diversidad e Inclusión, Jóvenes 
Demócratas del Condado de King; Mujeres de Color en la Política; 
Operadores de Tránsito ATU587; Carpinteros, Plomeros, Obreros 
y otros Ofi cios; Seattle Times; Concejales Solomon, Hollingsworth; 
Exrepresentante Estatal Dawn Mason; Ex Concejal del Condado Larry 
Gossett, ¡y más! 
¡Me sentiría un honrado de ganarme su voto y representar la ciudad y 
distrito que me criaron!

 Adonis 
Ducksworth 

 (206) 495-5597 
 info@adonisforseattle.com 
 www.adonisforseattle.com 

Educación: Juris Doctor, Facultad de Derecho de Seattle University; 
Licenciatura en Estudios de Asia del Este, Macalester College.
Ocupación: Fiscal Adjunto de la Ciudad, Ofi cina de Vivienda de Seattle. 
Declaración: Me estoy postulando para asegurar que el Distrito 
Internacional Chinatown y South End tengan una voz fuerte en el 
Ayuntamiento de la Ciudad. Nuestra comunidad necesita soluciones 
prácticas para la asequibilidad, la seguridad pública, la reducción del 
sinhogarismo y el apoyo a nuestras escuelas públicas. Sé que la gente 
está frustrada por la falta de apremio por parte del Ayuntamiento de 
la Ciudad, y yo también lo estoy.
Mis principales prioridades son reducir los costos de vivienda y 
aumentar las opciones de vivienda. Como abogado de la Ofi cina de 
Vivienda de Seattle, he ayudado a fi nanciar miles de casas asequibles 
para los habitantes de Seattle, pero apenas estoy empezando. Como 
dijo The Stranger en su respaldo, “Cuando se trata de vivienda, y 
construir más de esta, Lin sabe lo suyo”. 
Estoy orgullosamente casado con una maestra de escuela pública y 
criamos a nuestros hijos en Beacon Hill. Como hijo de un inmigrante 
taiwanés, he enfrentado discriminación y lucharé para defender a las 
comunidades inmigrantes y las LGBTQIA+. En la universidad, dependí 
de becas, ayuda fi nanciera y trabajé como pintor de casas y de 
conserje. Al mudarme a Seattle, trabajé en una panadería, una librería 
y como un mensajero en bicicleta, y sé que un solo trabajo debería ser 
sufi ciente. 
Ante el inminente défi cit presupuestario de la ciudad y el caos a nivel 
federal, necesitamos líderes experimentados y considerados que 
logren progresos signifi cativos. Tasaré a las corporaciones adineradas 
y a los ultrarricos para fi nanciar nuestras necesidades esenciales. 
Creo en un enfoque integral de la seguridad pública: invertir en 
vivienda, servicios sociales, escuelas públicas y organizaciones 
comunitarias que trabajan estrechamente con jóvenes y familias. 
Ampliaré programas que lleven trabajadores sociales y profesionales 
de la salud mental a más llamadas del 911 e insistiré en una mayor 
rendición de cuentas de la policía y contrataré a más ofi ciales que 
provengan y sirvan a nuestras diversas comunidades. 
Respaldos: Las Senadoras Estatales Rebecca Saldaña y Emily Alvarado, 
la Representante Estatal Velma Veloria (jubilada), la Presidenta de la 
Junta Escolar Gina Topp, The Stranger, The Urbanist y muchos más en 
LinforSeattle.com.

 Eddie 
Lin 
    

 hello@linforseattle.com 
 www.linforseattle.com 
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Ciudad de Seattle

Cargo de Concejal Nº 8

Educación: Educación: Fundadora y Dueña de la Empresa 1993-2025
Ocupación: Ocupación: Emprendedora, Directora de una 
Organisación Sin Fines de Lucro para la Recuperación de Adicciones
Declaración: Desde el 2020, la presencia constante y la naturaleza 
impredecible de quienes sufren adicciones y enfermedades mentales 
han amenazado la seguridad y dañado la dignidad de todos los 
que viven, trabajan y visitan Seattle. Como propietaria de un negocio, 
he sufrido los efectos negativos primera mano. He visto cómo las 
condiciones prevenibles de las calles destruyen negocios, vecindarios 
y nuestra base fi scal. Como habitante, he tenido que contender con el 
incremento constante del alquiler y el costo de vida.
Como adicta con décadas de recuperación, sé que podemos mejorar 
drásticamente la calidad de vida en la ciudad, si cambiamos el rumbo 
de nuestro tratamiento de los adictos y los enfermos mentales. Como 
su miembro del concejo de la ciudad, enmendaré y aprobaré leyes 
que ofrezcan una elección clara de cárcel o tratamiento a quienes 
cometen crímenes, y eliminaré la política de viviendas gratuitas 
para adictos activos. Con la ayuda de fondos federales, podemos 
avanzar rápidamente hacia el tratamiento y la vivienda basados en la 
abstinencia.
Trabajaré para reconstruir a la policía y a los tribunales y devolverles 
su función apropiada de impulsar fi rmemente a los adictos hacia 
el cambio y su reinserción en la sociedad. Trabajaré para crear un 
sistema de cuidado en residencias fuera del hogar de vanguardia, 
lejos de nuestros vecindarios. Reduciré la brecha de salario frente a 
alquiler subzidiando directamente a los trabajadores que ganan el 
salario mínimo trabajando duro.
Podemos lograr estos objetivos sin nuevos impuestos. El gobierno 
federal ofrece a las ciudades la capacidad legal y la fi nanciación para 
nuevos programas e instalaciones. Estos fondos son vitales para 
Seattle. No podemos permitirnos perder fi nanciación ni incrementar 
los impuestos a las empresas. Para lograr estos objetivos debemos 
dejar de vivir con miedo. Represento a un movimiento de habitantes 
de Seattle que no tienen miedo. Que reconosen que quienes 
comparten nuestro objetivo de ciudades seguras y prósperas son 
nuestros verdaderos amigos. Vote por Savage.

 Rachael 
Savage 

 (206) 619-5427 
 director@savageforseattle.com 
 www.savagecitizens.com 

Educación: Maestría en Administración Pública, Facultad Evans de la 
UW; Licenciatura en Humanidades, Universidad de Syracuse
Ocupación: Concejala de la Ciudad; exprofesional de políticas y 
planifi cación, UW
Declaración: Desde mi primer día en el Concejo, he sido una voz 
a favor del cambio progresista y de los trabajadores, liderando el 
cargo para fi nanciar viviendas asequibles construidas con sindicatos, 
proteger salarios y benefi cios y asegurar que el sistema de seguridad 
pública rinda cuentas, cuente con el personal adecuado y sea 
receptivo. Me he aliado con legisladores para asegurar fondos para 
programas que nos mantienen seguros y ayudan a las personas 
en crisis, y aprobé el paquete de electrifi cación de transporte para 
satisfacer nuestros objetivos climáticos. 
Bajo mi liderazgo, el nuevo Comité Federal de Respuesta del Concejo 
ha tomado medidas para proteger a Seattle. Estamos trabajando 
con socios regionales y estatales para salvaguardar los derechos 
de nuestros vecinos. Para evitar recortes presupuestarios, reuní 
a trabajadores, pequeñas empresas, el Alcalde y el Concejo para 
aprobar una política fi scal progresiva que proteja los servicios críticos.
Nací de padres adolescentes atrapados en ciclos de violencia de 
pandillas, consumo de sustancias y sinhogarismo, y pude prosperar 
gracias a mis abuelos, maestros excelentes y al Boys & Girls Club. 
Esto me impulsa mi compromiso de construir un Seattle donde todos 
puedan triunfar, independientemente de su procedencia o ingreso.
Aporto un acercamiento colaborativo y basado en datos a la 
formulación de políticas, centrado en la equidad, la solidaridad y un 
impacto al mundo real. He apoyado la acción climática mediante 
inversiones en aceras, transporte público e infraestructura verde 
y estoy trabajando para elaborar un presupuesto de la ciudad 
equilibrado y progresista que proteja los servicios esenciales.
Hemos logrado avances signifi cativos, pero aún queda más por 
hacer. Me estoy postulando para continuar esta labor: promover la 
vivienda asequible, defender a los trabajadores y mejorar la seguridad 
en los vecindarios y salvaguardar nuestros derechos civiles. Seguiré 
presentándome, escuchando atentamente y creando coaliciones para 
afrontar este momento con urgencia y cuidado. Me sentiría honrado 
de ganarme su apoyo continuo.
Respaldos: Todos los grupos demócratas de Seattle; el Consejo Laboral de 
MLK y Sindicatos Locales; Alianza por la Responsabilidad de las Armas; 
Defensores de la Alianza de Planned Parenthood; Votos de OneAmerica; 
Fondo de la Victoria LGBTQ+; Congresista Jayapal; Concejales del Condado 
y Legisladores de cada distrito de Seattle — ¡y más! 
  

 Alexis 
Mercedes Rinck 

 (206) 705-9305 
 info@alexisforseattle.com 
 www.alexisforseattle.com 
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Ciudad de Seattle

Cargo de Concejal Nº 9

Educación: Doctorado en Antropología Cultural, Universidad de 
Washington.
Ocupación: Concejala de toda la Ciudad de Seattle; propietaria de una 
pequeña empresa (Cervercera de Fremont).
Declaración: Seattle, te escucho: quieres una acción más rápida. 
Me postulé hace cuatro años porque compartía tu frustración al ver 
vecinos sufrir en nuestras calles. En una ciudad con recursos como 
los nuestros, no hay excusa para el lento ritmo del cambio que hemos 
visto. Estoy luchando para romper las barreras que nos frenan.
Como persona en recuperación, estoy ampliando el acceso a un 
tratamiento integral para la adicción a demanda. Conozco los 
obstáculos para lograr la sobriedad, y no podría haberlo logrado 
sin un tratamiento y apoyo efi caces. Por estoy asegurando que los 
nuevos fondos para seguridad pública se destinen al tratamiento de 
la drogadicción, para que todos tengan los mismos recursos que yo 
tuve. La seguridad pública no se trata solo de contratar más policías, 
sino de abordar lo que impulse la crisis en nuestras calles. 
Hemos logrado progreso real: revirtiendo años de pérdidas de 
ofi ciales policiales, lanzando equipos de respuesta a crisis y ampliando 
los albergues para que la gente se meta más rápido. Luché contra 
intereses empresariales atrincherados para que entregaran hasta 
1000 unidades de viviendas laborales en el Stadium Distric del centro, 
y lideré reformas en los permisos para construir viviendas más rápido 
y a menor costo. Pero, $600 millones de dólares en fondos de la 
ciudad para vivienda siguen sin utilizarse mientras la gente duerme 
en nuestras aceras. Eso es inaceptable. Estoy luchando para que ese 
dinero se pone a trabajar de inmediato para los habitantes de bajos 
ingresos. Esto es una emergencia y debe tratarse como tal.
Bajo Trump, Seattle no necesita más promesas vacías. Necesitamos 
urgencia. Ya sea de vivienda asequible, seguridad pública o apoyar 
a la clase trabajadora, podemos transformar vidas cuando tenemos 
líderes que hacen frente contra el statu quo.
Con su voto, seguiré manejando el impulso por delante para un 
Seattle más seguro y equitativo.
Respaldos: Seattle Times, Sindicato de Bomberos de Seattle, el Sindicato de 
Amalgamated Transit, los sindicatos de Ofi cios de Construcción de Seattle; 
líderes Demócratas; Congresista Adam Smith, el Líder Mayoritario del 
Senado Jamie Pedersen, los Exgobernadores Chris Gregoire y Gary Locke, 
y muchos más.
 

 Sara 
Nelson 

 (206) 910-8762 
 info@saraforcitycouncil.com 
 www.saraforcitycouncil.com 

Educación: Maestría en Trabajo Social, UW; Licenciatura en 
Humanidades, Universidad George Mason, Sociología, Estudios de la 
Mujer
Ocupación: Exejecutiva de una organización sin fi nes de lucro; ofi cial 
de la Fundación Seattle, Asesora de Políticas de Seattle
Declaración: Seattle necesita un liderazgo en el Concejo centrado en 
las prioridades urgentes de toda la ciudad, no en agendas personales 
divididas. Aportaré mi enfoque, colaboración y experiencia para 
abordar la asequibilidad de la vivienda, apoyar a las personas en crisis 
y mantener nuestra Ciudad segura y hospitalaria para todos. 
Mi compromiso hacia resultados que mejoran vidas está arraigado 
en mi carrera como analista de políticas de la Ciudad, ejecutiva de 
una organización sin fi nes de lucro y educadora en trabajo social. He 
vivido los desafíos que demasiadas familias enfrentan: trabajar en 
múltiples empleos durante la preparatoria y la universidad y haber 
benefi ciado de la asistencia para la vivienda y la atención médica para 
hallar la estabilidad para mi familia. He trabajado en toda la ciudad 
para promover la vivienda y la acción climática y en todo el estado 
para aprobar ingresos progresivos y fi nanciar el cuidado infantil 
asequible. En el Concejo de la Ciudad, lucharé por acciones audaces y 
progresistas que construyan un Seattle más fuerte. 
Necesitamos más viviendas asequibles en Seattle. Priorizaré poner a la 
gente bajo techo con refugio, tratamientos y vivienda permanente. 
Acabaré con la inacción del Concejo que demora la construcción de 
la vivienda necesaria. Promoveré la propiedad de vivienda, evitar el 
desplazamiento y respaldar opciones de vivienda social aprobados 
por los votantes para que todos los habitantes de Seattle puedan 
tener acceso a viviendas estables y asequibles.
He llamado al 911 para situaciones urgentes y no urgentes. Quiero 
asegurar que cada llamada reciba la respuesta correcta. Apoyaré la 
vigilancia policial efi caz y que rinda cuentas, promoveré la equidad de 
género en las fuerzas del orden y ampliaré el Departamento CARE. 
Invertiré en la participación juvenil, la salud del comportamiento, 
la prevención de la violencia armada y soluciones de seguridad 
impulsadas por las comunidades.
Con su voto, haré frente a los esfuerzos de Trump para recortar los 
servicios esenciales y los ataques a los derechos de nuestros vecinos. 
Lucharé por los trabajadores, reduciré las barreras a las pequeñas 
empresas y defenderé las artes y la cultura. Juntos, podemos construir 
un Seattle más justo y asequible.
Respaldos exclusivos: Demócratas del Condado King y cada uno de los 
grupos demócratas del Distrito de Seattle; The Stranger; The Urbanist; 
Alianza por la Defensa de Planned Parenthood; MLK Labor; Alianza por la 
Responsabilidad de las Armas; Fuse WA; Votos OneAmerica; la Congresista 
Pramila Jayapal; los Concejales del Condado Mosqueda & Barón; 
Legisladores Demócratas; ¡más!

 Dionne 
Foster 

 (206) 651-5493 
 info@dionnefoster.com 
 dionnefoster.com 
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¿Ha usado sus 
Vales Democráticos?

¡Aún hay tiempo para asignar 
sus vales!

¿Preguntas? ¡Contáctenos!
seattle.gov/democracyvoucher | democracyvoucher@seattle.gov | (206) 727-8855

¿Qué es el Programa de Vales Democráticos?
En el 2025, los habitantes de Seattle reciben cuatro Vales Democráticos 
de $25 que pueden ser donados a candidatos que están postulándose 
para un cargo en Seattle. Los habitantes pueden asingar sus vales a 
cualquier candidato(s) que se comprometan a ser parte del programa. 

Para usar un Vale Demócatico, debe ser  un habitante de Seattle, tener por lo menos 18 años de 
edad, ser ciudadano estadounidense, nacional de Estados Unidos, o residente permanente legal. 

¿Cuáles son los Candidatos a lo que puedo dar mis Vales Democráticos?
Los candidatos postulándose para el Alcalde, Fiscal de la Ciudad y Concejales de la Ciudad 
en los cargos 2, 8, y 9 de la ciudad de Seattle son elegibles para ser fi nanciados con los Vales 
Democráticos. Asegúrse que el candidato de su preferencia está usando Vales Democráticos. Para 
ver la lista completa de los candidatos que están particpando visite  seattle.gov/democracyvoucher 
o llame al (206) 727-8855.

¿Cuándo debo usar los Vales Democráticos? 
Puede usar sus Vales Democráticos desde el momento que los recibe hasta el 28 de noviembre de 
2025. Sin embargo, los candidatos solo pueden recibir un número limitado de Vales Democráticos. 
Cuanto más tiempo espere usted para usar los vales, lo más probable es que sus candidatos hayan 
alcanzado su límite máximo de vales.

Perdí mis vales. ¿Puedo solicitar nuevos Vales Democráticos?
¡Sí! Usted puede solicitar nuevos Vales Democráticos completando el formulario en línea en el sitio 
web, enviando un correo electrónico a democracyvouchers@seattle.gov, o llamando al 
(206) 727 - 8855.

¿Si uso mis Vales Democráticos, esa información se hará pública?
Sí, donaciones a una campaña incluidos los Vales Democráticos son información pública. Lo que 
signifi ca que su nombre (y posiblemente su dirección), a quien contribuyó, y la cantidad serán 
publicadas en línea. 



Jurisdiction 41
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Shoreline

Cargo de Concejal Nº 3Cargo de Concejal Nº 1

Educación: Licenciatura en Ciencias, Ingeniería Química, Universidad de 
Washington; Profesional de Gestión de Proyectos (PMP), (CEM)
Ocupación: Ingeniero, Proyecto, Instalaciones y Gerente de Energía (CEM)
Declaración: Ha sido un privilegio servir a Shoreline en el Concejo de la Ciudad 
durante los últimos cuatro años para representar a nuestra ciudad en varios 
comités del Condado de King, incluyendo como vicepresidente del Comité 
Regional de Calidad del Agua. He trabajado para estirar el dinero de sus 
impuestos asegurando fondos de subvenciones adicionales, y he presionado 
para que más habitantes de bajos ingresos obtengan asistencia de servicios 
públicos. He abogado por el acceso ampliado a parques en cada vecindario, 
cambios regulatorios para aumentar el suministro de viviendas asequibles, y 
políticas para reducir el impacto climático de Shoreline.
Tengo una larga historia de servicio público en Shoreline, incluyendo la 
Comisión de Planifi cación y la junta directiva de Ronald Aguas Residuales. Me 
estoy postulando para otro término porque hay más que hacer, incluyendo 
mejorar la seguridad pública y hacer que nuestros vecindarios sean más 
transitables y acogedores. Me sentiría honrada de contar con su voto y apoyo 
para construir una comunidad más asequible, equitativa y sostenible para 
todos.

 Laura 
Mork 

 (206) 546-5050 
 vote4lauramork@gmail.com 
 www.lauramork.com 

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Universidad Seattle Pacifi c; 
Licenciatura en Humanidades, Universidad Pacifi c Lutheran 
Ocupación: Gerente de Abastecimiento de TI, Condado de King; Defensora 
Legislativa, Shorecrest PTSA
Declaración: Soy del Noroeste del Pacífi co y he pasado mi vida adulta en el área 
de Seattle, trabajando en tecnología y el servicio al público. Crié a un hijo y acogí 
a cinco estudiantes de intercambio quienes todos asistieron a la escuela pública 
en Shoreline.   
Comparto la visión de Shoreline con vecinos, urbanistas, propietarios de 
empresas y jóvenes: un lugar verde, seguro y asequible para vivir, trabajar, 
jubilarse e ir a la escuela. Las escuelas y los servicios sociales, que se recortado a 
nivel federal, deben ser fi nanciados.
Los incentivos fi scales deben redirigirse de las grandes desarrolladores a las 
empresas locales que reinvierten en Shoreline. Un medio ambiente limpio debe 
ser parte del desarrollo urbano. Las calles deben ser seguras para ciclistas 
y peatones, especialmente cerca del transporte público y áreas como North 
City, Shoreline Place, parques y centros para adolescentes y adultos de la 
tercera edad. Estoy lista para ser una concejala efi caz y servir a toda la gente de 
Shoreline. Le pido su voto.

 Valerie 
Snider 

 (206) 883-4711 
 electvaleriesnider@gmail.com 
 www.electvaleriesnider.com 

Educación: Maestría Universidad de Quinnipiac y Universidad de Yale, 
Licenciatura Universidad de Arizona
Ocupación: Agente Inmobiliario durante 20 años en Shoreline
Declaración: Shoreline es mi hogar y, durante los últimos 24 años, he criado 
a mi familia aquí, he forjado mi carrera como agente inmobiliario local y 
he desempeñado con orgullo puestos de liderazgo en la Junta de Artes de 
ShoreLake, la Junta de la Fundación de Shoreline College, la Cámara de 
Comercio, Club Rotario y la Comisión de Planifi cación. Conozco nuestra ciudad y 
estoy listo para hacer más.
Me estoy postulando para el Concejo de la Ciudad para ayudar a promover y 
gestionar un crecimiento sostenible, manteniendo al mismo tiempo el carácter 
suburbano de Shoreline. Nos enfrentamos a verdaderos desafíos con los 
impuestos a los bienes inmuebles, las escuelas y los parques. Atraer negocios y 
empleos generará ingresos por impuestos sobre las ventas, tarifas de permisos 
e impacto, y apoyará servicios esenciales sin tener que aumentar los impuestos 
sobre los bienes inmuebles. También creará una población diurna que apoyará 
a los negocios locales y permitirá a los miembros de la comunidad vivir y 
trabajar en su propia ciudad. 
Juntos podemos crear soluciones que refl ejen la voz de la comunidad y forjen 
un futuro sólido. Me sentiría honrado de contar con su voto.

 Jack 
Malek 

 (206) 498-2189 
 jmalek1234@gmail.com 
 jackforcitycouncil.com 
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Shoreline

Cargo de Concejal Nº 7Cargo de Concejal Nº 5

Educación: Doctorado, Universidad de Washington; Licenciatura en 
Humanidades, Universidad de Willamette
Ocupación: Instructor, North Seattle College; Miembro del Concejo de 
la Ciudad de Shoreline
Declaración: Me siento honrado de servir como su concejal, 
representando a una ciudad dedicada a promover la equidad y 
mejorar la vida de todos los habitantes. Estoy orgulloso representar a 
nuestra ciudad en la Junta Directiva de la Liga Nacional de Ciudades y 
soy miembro fundador de Líderes Locales Indígenas en la NLC.
Al tiempo que cumplimos nuestros objetivos climáticos, debemos 
defender la asequibilidad para todos, especialmente las familias 
jóvenes y personas mayores. Priorizaremos la ampliación de rutas 
seguras a las escuelas y la mejora de las intersecciones peligrosas. 
También abogaremos por una policía comunitaria sólida y tribunales 
comunitarios para asegurar que nuestros vecindarios estén seguros. 
Seguiremos revitalizando nuestros parques, preservando los espacios 
abiertos y explorar la construcción de una piscina pública para que 
todos disfruten.
Escuchar a los habitantes es mi máxima prioridad y seguiré el trabajo 
de hacer que nuestra ciudad sea más accesible a todos. Agradecería 
su voto.

 Christopher 
Roberts 

 (206) 552-9160 
 chris@chrisrobertswa.com 
 www.votechrisroberts.com 

Educación: Licenciatura en Bellas Artes, Universidad de Ghana; 
maestría en administración de empresas, Universidad Concordia, 
Portland, Oregon.
Ocupación: CEO de Deep Technologies LLC y EPOBS Solutions
Declaración: Me estoy postulando para un cargo para asegurar que 
cada vecino tenga acceso a las mismas oportunidades que Shoreline 
me ha brindado a mí, y para ser la voz de aquellos que a menudo son 
pasados por alto.
Shoreline es donde he vivido el Sueño Americano. Es donde mi familia 
ha fl orecido y donde he sido llamado a servir, guiado por la integridad 
y un profundo compromiso con la comunidad.
Como esposo, padre de cuatro hijas y líder comunitario, creo que 
nuestra mayor responsabilidad es construir un Shoreline mejor para 
la próxima generación. Esto signifi ca gestionar refl exivamente el 
crecimiento, protegiendo al mismo tiempo nuestro medio ambiente 
y atendiendo las necesidades reales de nuestros habitantes. Quiero 
convertir el gobierno de la ciudad un uno más transparente y 
accesible, para que todos tengan la oportunidad de ser escuchados y 
ayudar a dar forma a nuestro futuro. Si soy electo, me comprometo a 
escuchar, investigar los problemas, unir a la gente y tomar decisiones 
que verdaderamente benefi cien a los habitantes y las empresas de 
Shoreline.

 Eben 
Pobee 

 (206) 393-8092 
 electebenpobee@gmail.com 
 electebenpobee.com 
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Tukwila

Cargo de Concejal Nº 3Cargo de Concejal Nº 1

Educación: Licenciatura en Administración de Empresas, Universidad de 
Arizona; estudios de preenfermería, Bellevue College
Ocupación: Actual Miembro del Concejo de la Ciudad de Tukwila, Gerenta de 
Proyectos, Connections Health Solutions
Declaración: Servir a nuestros habitantes en el Concejo de la Ciudad de Tukwila 
ha sido un honor. Durante mi tiempo en el Concejo, he trabajado duro para 
escuchar, colaborar y entregar resultados reales para nuestra comunidad.
Ya sea expandiendo la vivienda asequible, mejorando la seguridad pública o 
haciendo que el Ayuntamiento de la Ciudad sea más receptivo, reúno a la gente 
para conseguir que las cosas se hagan. Con amplia experiencia en el sector 
privado y el gobierno local, sé que el progreso ocurre cuando lideramos con 
integridad, buscamos puntos en común y nos mantenemos enfocados en lo que 
los habitantes realmente necesitan. Esa es la diferencia en esta contienda.
Estoy orgullosa de ser respaldada por líderes de confi anza en toda Tukwila y 
nuestra región, incluyendo el Alcalde Thomas McLeod, los Concejales Verna Seal, 
Jovita McConnell y De’Sean Quinn; así como nuestros Bomberos Local 1747, los 
Demócratas del Condado King y el Consejo Laboral del Condado MLK Jr. Saben 
que soy de principios y efectiva, y continuaré trabajando por una Tukwila mejor 
y más segura para todos. Le pido amablemente su voto.

 Hannah 
Hedrick 

 (206) 850-3477 
 Hannah4tukwila@gmail.com 
 www.hannah4tukwila.com 

Educación: Licenciatura en Ingeniería CWU, Título de Ofi cial IBEW 77
Ocupación: Liniero de Alto Voltaje, Ciudad de Seattle
Declaración: Como esposo, padre de dos niños pequeños, Liniero y su 
Presidente del Concejo de la Ciudad, el servicio me impulsa en cada papel que 
desempeño. Ha sido un honor servirles estos últimos cuatro años y les pido el 
privilegio de seguir representándole.
Tukwila es una comunidad diversa y que trabaja dura y que merece un liderazgo 
práctico y responsable. Apoyo impuestos responsables que alivien la carga 
de las familias y las pequeñas empresas, a la vez que se mantienen servicios 
municipales sólidos y efi cientes. La seguridad pública es esencial. Seguiré 
asegurando que nuestra policía esté bien capacitada y equipada para proteger 
nuestros vecindarios. También apoyo la expansión de la vivienda reduciendo 
las barreras al desarrollo y promoviendo crecimiento inteligente y sostenible. 
Lidero con transparencia, escucho primero y actúo en lo que más importa. 
Gracias por su voto.
Respaldado: la Concejala del Condado Teresa Mosqueda; líderes electos de 
Tukwila, SeaTac y Burien; y sindicatos que representan familias trabajadoras. 
Pero, lo más importante, respaldado por los Habitantes de Tukwila. Conozca más: 
ToshForTukwila.com

 Tosh 
Sharp 

 (206) 900-1212 
 tosh4tukwila@gmail.com 
 toshfortukwila.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias Políticas - Administración Pública 
Universidad del Estado de California.
Ocupación: Concejala Actual de la Ciudad de Tukwila; Asistente Legal de 
Inmigración, Ryan Swanson & Cleveland
Declaración: Ha sido un privilegio servir en el Concejo de la Ciudad de Tukwila 
durante 16 años. He obtenido resultados sólidos: reducir la delincuencia en 
International Boulevard, proteger parques y espacios verdes, ampliar la vivienda 
asequible y mejorar la seguridad del vecindario. Es importante un liderazgo 
efi caz, y yo logro resultados para nuestra comunidad.
Creo que Tukwila necesita un liderazgo contante y experimentado para abordar 
nuestros problemas más acuciantes: vivienda asequible, presupuestación 
sostenible, seguridad pública y desarrollo económico equitativo. Aporto sentido 
común y conocimiento detallado de nuestra ciudad a cada decisión. Como 
asistente legal y defensora comunitaria de largo tiempo, creo en Tukwila. 
Seguiré aportando compasión y una profunda comprensión al gobierno de la 
ciudad mientras abordamos las diversas necesidades de Tukwila.
Soy orgullosamente respaldada por el Alcalde Thomas McLeod, las Concejalas 
Jovita McConnell y Hannah Hedrick, los Exconcejales De'Sean Quinn y Joe Duffi  e, 
el Sindicato de Bomberos Local 1747, el Consejo Laboral de MLK y líderes de 
toda nuestra región, quienes confían en mi experiencia comprobada. Acogería 
su apoyo de nuevo también.

 Verna 
Seal 

 (206) 293-3274 
 friendsofvernaseal@gmail.com 
 www.vernaseal.com 

Educación: Escuela Preparatoria Foster; Licenciatura en Humanidades, 
Universidad del Estado de Washington, Distinción Summa Cum Laude, Contadora 
Pública Certifi cada
Ocupación: Jubilada. Exdirectora de Finanzas de Tukwila, Gerenta de la Autoridad 
de Vivienda del Condado de King
Declaración: Tukwila necesita una concejala que entienda de fi nanzas y 
presupuestos: una líder que valore el carácter único de nuestra ciudad y esté 
comprometida a mantener la habitabilidad, los recursos naturales y la belleza de 
Tukwila. Yo soy esa líder.
Como Exdirectora de Finanzas de Tukwila y habitante de cuarta generación, poseo 
un amplio conocimiento de las operaciones de la ciudad y los desafíos fi nancieros 
que enfrentamos. Mi experiencia con la Autoridad de Vivienda del Condado 
de King me brindó una valiosa perspectiva sobre las cuestiones y soluciones 
de vivienda. Como defensora de mantener el Departamento de Bomberos de 
Tukwila, y a través de mis funciones como presidenta de la Sociedad Histórica de 
Tukwila, entrenadora de T-ball, presidenta de la PTA y en otros cargos de apoyo a 
la niñez, he demostrado constantemente un fi rme compromiso con la seguridad 
pública, la preservación histórica y la juventud de nuestra comunidad.
Las mejores decisiones se realizan cuando múltiples perspectivas son 
compartidas entre las partes interesadas, preocupadas e informadas que trabajan 
colaborativamente. Juntos podemos asegurar que Tukwila continue siendo una 
Ciudad de Oportunidad, la Comunidad de Elección. ¡Déjeme representarle!

 Peggy 
McCarthy 

 (206) 579-8237 
 peggy@mccarthy4tukwila.com 
 www.McCarthy4Tukwila.com 
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Tukwila

Cargo de Concejal Nº 7Cargo de Concejal Nº 5

Educación: Licenciatura en Economía, Universidad de Washington; Título de Asociado 
en Administración de Empresas, Highline College; Gestión de Proyectos, Universidad 
de Syracuse
Ocupación: Comisionada de Parques de Tukwila; Analista Sénior de Procesos de 
Negocios de la Ciudad de Bellevue
Declaración: Como habitante de tercera generación y de toda la vida, y Comisionada 
de Parques de Tukwila, estoy orgullosa de llamar hogar a esta increíble ciudad. He 
presenciado décadas de transformación de nuestra ciudad, creciendo en diversidad, 
negocios y oportunidades, a la vez que honra su historia. Me interesa la salud, la 
prosperidad y el crecimiento continuo de nuestra comunidad.
Como su defensora, mi enfoque incluye priorizar aumentar las opciones de vivienda 
asequible mediante la iniciativa de vivienda intermedia de la ciudad, actualizar la 
infraestructura, mejorar los parques y las opciones de salud y bienestar, ampliar las 
oportunidades comerciales y laborales, expandir la disponibilidad de transporte y la 
seguridad pública. 
Con más de 20 años de experiencia en el gobierno de la ciudad y la gestión del 
cambio, aporto experiencia y liderazgo centrados en la toma de decisiones refl exiva 
y equilibrada. Creo en soluciones inclusivas de toda la comunidad: equilibrando 
las necesidades con presupuestos optimizados e impulsando avances para el 
mejoramiento de toda nuestra ciudad. Me comprometo a hacer de nuestra ciudad un 
lugar donde todos se sientan seguros, conectados, representados y orgullosos de vivir, 
trabajar y prosperar aquí, juntos. Me siento honrada por su voto.

 Gina 
Bernhardt Nielsen 

 (206) 854-4333 
 Gina4Tukwila@gmail.com 
 www.Gina4Tukwila.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias, Administración de Empresas con asignatura 
secundaria en Relaciones Internacionales, Universidad St Martin
Ocupación: Gerente de Proyectos
Declaración: Como vietnamita-estadounidense de primera generación quien 
valora el trabajo duro, oportunidades y la comunidad. Mis padres emigraron a 
Estados Unidos en 1990 para construir un futuro mejor, y su resiliencia inspira mi 
dedicación para servir a Tukwila con la misma determinación.
Mi compromiso con el pasado, el presente y el futuro de Tukwila se refl eja en 
mi servicio como Comisionada de Planifi cación y miembro activo de la Sociedad 
Histórica de Tukwila. Mis prioridades incluyen fortalecer la seguridad pública, 
ampliar el acceso a una atención médica asequible y mejorar la asequibilidad de la 
vivienda. También apoyo la mejora de las opciones de transporte, el crecimiento 
empresarial y económico, y el mantenimiento de presupuestos municipales 
responsables.
Tukwila merece un liderazgo que escuche, participe y refl eje las familias diversas 
de nuestra ciudad. Seré accesible, receptiva y me comprometeré a construir una 
comunidad donde todas las voces sean escuchadas y cada persona se sienta 
valorada. Me sentiría honrada de representarle a usted. Respaldos Incluyen: 
el Alcalde de Tukwila Tom McLeod, Concejal del Condado Desean Quinn, y el 
Exconcejala de la Ciudad Kathy Hougardy.
 

 Jane 
Ho 

 (253) 256-3275 
 Janefortukwila@gmail.com 
 Janefortukwila.com 

Educación: Masterado en Administración de Empresas - Ingeniería / Gestión de 
Tecnología, Licenciatura en Humanidades - Comunicaciones, Credencial de Profesional 
de Gestión de Proyectos (PMP)
Ocupación: Gerente de Tecnología de la Información, Centro Regional de 
Comunicaciones de Emergencia del Condado King 911
Declaración: Gracias por el honor de servirle en el Concejo de la Ciudad de Tukwila 
por 12 años y en la Junta Escolar de Tukwila. Con su voto, me comprometo a seguir 
sirviéndole con integridad, trabajo duro y sentido común. 
Prioridades: Poner a la gente en primer lugar; Viviendas asequibles y vecindarios 
seguros; opciones de transporte mejoradas en nuestra ciudad; Servicios confi ables de 
seguridad pública; y presupuestos de la ciudad Responsables priorizados para servirle 
mejor.
Creo en un gobierno abierto que rinda cuentas que respete a todos los contribuyentes 
de impuestos, y proporcione un alto valor y estire el dinero de sus impuestos.  
Construyo comunidad a través de la participación activa con grupos vecinales, 
personas de la tercera edad, estudiantes, veteranos y negocios. Abogo por la 
gente trabajadora y amplifi co las voces para alcanzar una visión compartida. Tomo 
decisiones informadas basadas en la retroalimentación comunitaria y me dedico a 
representar lo que la gente que vive en Tukwila quiere, y lo que tiene sentido para 
nosotros. Por favor vote para elegir a Kate Kruller para el Concejo de la Ciudad de 
Tukwila, Cargo 5

 Kate 
Kruller 

 (206) 853-9330 
 kate@kate4tukwila.com 
 Kate4Tukwila.com 

Educación: Licenciatura en Administración de Empresas y Marketing por la 
Universidad de Washington. Especialización Secundaria en Economía.
Ocupación: Propietario de una pequeña empresa; Agente Inmobiliario en Terry Wise 
& Associates
Declaración: Como padre, propietario de una pequeña empresa e inmigrante, me 
estoy postulo para aportar una voz nueva y actual al Concejo de la Ciudad. Me centro 
en lo que más importa a nuestros habitantes: la seguridad pública, la asequibilidad de 
la vivienda y la protección de nuestros negocios locales y comunidades inmigrantes.
Estoy orgullosamente apoyado por líderes que mejor conocen a Tukwila:   el Alcalde 
Thomas McLeod, el Concejal De'Sean Quinn y el Exconcejal Joe Duffi  e, porque 
confían en mí para detener la política divisiva y entregar resultados. Respaldado por 
organizaciones laborales como Plumeros y Fontaneros Local 32, crearé empleos con 
salarios vitales y defenderé a las familias trabajadoras.
A medida que me reúno con los votantes de toda la ciudad, escucho las mismas 
preocupaciones: los altos impuestos sobre los bienes inmuebles y la seguridad. 
Mereces soluciones reales, no más de lo mismo. Me dedico a asegurar un presupuesto 
de la ciudad equilibrado, a la vez que apoyo a nuestros pequeños negocios. Lucharé 
por una Tukwila que benefi cie a todos. Construyamos una Tukwila más sólida juntos.
  

 Ziggy 
Samra 

 (253) 970-8318 
 1ziggy@gmail.com 
 voteziggy.com 
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Distrito Escolar de Highline Nº 401

Director del Distrito Nº 2

Educación: Licenciatura en Educación, Goddard College; Maestría en 
Liderazgo Educativo, Universidad Eastern Washington 
Ocupación: Directora, Iniciativas de Mejora Centradas en el Estudiante 
y la Familia
Declaración: Como hija de trabajadores agrícolas migrantes, crecí 
trabajando en el campo junto a mis padres, quienes soñaban con que 
algún día sus hijos tendrían más oportunidades que ellos. Su fe en 
el poder de la educación me inspiró a obtener una licenciatura y una 
maestría en el Liderazgo Educativo.
Durante más de 20 años, he servido a niños y familias como 
educadora, defensora y líder porque creo que cada niño merece la 
oportunidad de soñar en grande y tener éxito.
Mis hijos asistieron a las escuelas de Highline y tengo una profunda 
conexión con las familias que vienen a nuestra comunidad de todas 
partes del mundo. Como madre de Highline, abuela y directora actual 
de la Junta Escolar, soy defensora por escuelas públicas sólidas que 
atienden a todos los estudiantes.
Como Directora de su Consejo Escolar, seguiré trabajando para: 
Asegurar un apoyo académico que desafíe a cada estudiante, 
basándose en sus fortalezas y necesidades individuales; Fortalecer 
el aprendizaje temprano para todos los niños; Forjar asociaciones 
sólidas e inclusivas con las familias y la comunidad; Utilizar prácticas 
basadas en la investigación para mejorar continuamente la calidad 
de la educación que nuestras escuelas proporcionan. Estoy 
comprometida a fomentar un Highline donde las escuelas estén bien 
fi nanciadas, se apoyan a los maestros y el potencial de cada niño se 
vea, se nutra y se celebre.

 Angelica M. 
Alvarez 

 (206) 660-7695 
 angelicaforschool@gmail.com     

Educación: Licenciatura en Educación, Maestría en Enseñanza de 
Artes del Lenguaje - NeIU, Certifi cado de Liderazgo Municipal - 
Asociación de Ciudades de Washington
Ocupación: Educadora, Vicealcaldesa, Voluntaria, Defensora de Niños/
Jóvenes, Aprendiz de por Vida, Abuela
Declaración: Como exmaestra de las Escuelas Públicas de Chicago, 
orgullosa graduada de escuelas públicas e hija de maestros de 
escuelas públicas, me apasiona asegurar que todos los estudiantes 
tengan acceso a una educación pública excelente. Con un liderazgo 
audaz y creativo, nuestras escuelas pueden ser lugares donde cada 
niño se sienta inspirado y equipado para prosperar.  
Durante los últimos 20 años, he trabajado junto a vecinos depara 
ayudar en hacer de nuestra comunidad de cinco ciudades en 
Highline más fuerte. Ya sea servir como Alcaldesa de Normandy Park, 
Vicealcaldesa, Presidenta de la PTSA de Marvista o copresidiendo la 
recaudación de fondos para emergencias del hospital Highline con 
mi esposo y mis hijos, siempre he creído que el cambio real se logra 
mediante la colaboración.  
Highline ya está logrando grandes cosas, con programas Marítimas, 
Á y de Aviación, aprendizaje de idioma dual y nuevos Caminos 
Profesionales de Salud en Tyee. Hay más que podemos hacer. 
Imagínese agregar una Academia de Lectura para estudiantes con 
dislexia o una Academia de Bienvenida para apoyar a los recién 
llegados en su transición a la vida en EE. UU. Sigamos desarrollando 
programas sólidos que refl ejen las necesidades de nuestros 
estudiantes.
Juntos podemos fortalecer la alfabetización basada en las ciencias, 
construir el orgullo cívico y ampliar los caminos profesionales. 
Podemos construir un distrito que refl eje las esperanzas, los sueños 
y los servicios de alta calidad que todo estudiante y contribuyente de 
Highline merece. Me sentiría honrada de contar con su apoyo y su 
voto. 

 Sue-Ann 
Hohimer 

 (206) 268-0760 
 Hohimer4Highline@gmail.com 
 www.Hohimer4Highline.com 
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Distrito Escolar de Highline Nº 401

Director del Distrito Nº 3 

Educación: Highline College - Justicia Penal
Ocupación: Gerente de Cadena de Suministro / Gerente de Proyectos
Declaración: Como habitante de toda la vida de la comunidad de 
Highline, me preocupo profundamente por nuestras escuelas y su 
futuro.
Como muchas familias aquí, mis padres vinieron a Estados Unidos 
desde Vietnam en 1975 como refugiados. Fui el primero de sus 
hijos nacido en Estados Unidos. Asistí a las escuelas de Highline y 
me gradué de la Escuela Preparatoria Tyee, al igual que mi esposa y 
nuestros tres hijos.
Desde ser nombrado, y luego electo como miembro de la Junta 
Escolar de Highline en 2015, me he centrado en la responsabilidad 
fi scal, la equidad y el mejoramiento continuo. Aporto un enfoque 
práctico y orientado a soluciones, basado en mis antecedentes 
profesionales en gestión de la cadena de suministro.
Como Presidente de la Junta Escolar, dirijo con nuestra Promesa 
Highline: de conocer a cada estudiante por su nombre, sus fortalezas 
y sus necesidades. He trabajado para asegurar que todos los 
estudiantes, ya sean aprendices acelerados o que apenas estén 
comenzando a aprender el inglés, reciban una educación de alta 
calidad en un entorno seguro y de apoyo. A lo largo de los años, he 
tenido la oportunidad de trabajar con muchas personas de distintas 
procedencias y experiencias. Estas asociaciones me han mostrado 
el valor de la colaboración, el respeto y de escuchar, especialmente 
al tomar decisiones que impactan a nuestros estudiantes, familias y 
educadores. Hemos logrado progreso signifi cativo, pero aún queda 
mucho por hacer. Le pido respetuosamente su voto para seguir con 
este importante trabajo, juntos.

 Joe 
Van 

 (206) 992-5996 
 electjoevan@outlook.com     

Educación: Título en Optometría, SCCC; Licenciatura en Psicología, 
Beloit College.
Ocupación: Dueña de un Pequeño Negocio de Atención Médica; 
Óptica por 25 años; Reportera de Noticias Locales
Declaración: Todo el mundo necesita preocuparse por nuestras 
escuelas. El éxito de los estudiantes, o su fracaso, no se queda en 
el aula. Se derrama en nuestros lugares de trabajo, nuestras calles 
y el tejido social de nuestras comunidades. Todos vivimos con 
los resultados.  ¡Los estudiantes bien educados son vitales para una 
comunidad próspera!
He estado observando y reportando sobre el Distrito Highline durante 
más de tres años. Mientras que los líderes del distrito prometen 
apoyar a los estudiantes y prepararlos para el futuro, los resultados 
académicos sombríos, las preocupaciones de seguridad y la mala 
preparación para la vida cuentan una historia diferente. Highline 
continúa gastando más y logrando menos, ahora se estima un 
presupuesto de $25,000 por estudiante, pero está ubicado en el 23% 
inferior comparado con los distritos en todo el estado. Como dice el 
dicho: Hacer siempre lo mismo y esperar resultados diferentes es una 
locura.
Solo 1 de cada 3 estudiantes de Highline cumple con los estándares 
de alfabetización, pero esto va más allá que solo resultados 
académicos. La alfabetización está directamente relacionada con 
el riesgo de abandono escolar, la inestabilidad económica y el 
crimen. Las aulas inseguras dañan tanto a los estudiantes como al 
personal y la baja alfabetización afecta a toda nuestra comunidad. La 
alfabetización es lo más equitativo que podemos proporcionar.
Como directora de su junta, priorizaré lo académico, los entornos de 
aprendizaje seguros y el apoyo signifi cativo para maestros y familias. 
Exigiré transparencia, gasto responsable y políticas que pongan a los 
estudiantes de Highline en primer lugar. Highline puede dar la vuelta— 
Vote por Katie Kresly.

 Katie 
Kresly 

 (206) 493-8909 
 Katie4Highline@gmail.com 
 www.katiekresly.com 
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Distrito Escolar de Highline Nº 401

Director del Distrito Nº 4

Educación: Graduado del Olympic College con Título en Ciencias 
Aplicadas, Profesor Certifi cado en Matemáticas y Ciencias.
Ocupación: Instalador de Vapor/Profesor del Local 26, Conductor de 
Teamsters Local 589, Productor Musical, Artista.
Declaración: Cada niño merece un ambiente escolar próspero 
basado en la excelencia académica, donde la curiosidad fl orece y cada 
estudiante está equipado para el mañana. Me estoy postulando para 
el Consejo Escolar Highline para asegurar que todos los estudiantes, 
los míos y los suyos, estén mejor preparados para el futuro.
Como fruto de la educación vocacional, he construido una carrera 
exitosa al aplicar habilidades del mundo real. Mi familia abarca cuatro 
generaciones en el Distrito Escolar de Highline y aporto más de 20 
años de experiencia utilizando esa educación en mi propia vida. Ya 
sea que los estudiantes elijan la universidad, carreras técnicas o 
capacitación vocacional, ellos merecen todas las oportunidades para 
triunfar. Las escuelas sólidas requieren comunidades sólidas. Es por 
lo que defi endo el involucramiento en la comunidad de los padres, los 
líderes locales y los educadores.
He sido un miembro orgulloso del sindicato durante la mayor parte 
de mi vida, he visto de primera mano cómo los sindicatos apoyan 
el crecimiento y las oportunidades. El verdadero problema es el 
liderazgo defi ciente y las prioridades fuera de lugar. Los maestros son 
el corazón de nuestras escuelas y deben tener voz en las decisiones 
que afectan a sus aulas, sin ninguna infl uencia o censura.
La mayor parte de sus impuestos a la propiedad se destinan a las 
escuelas, sin embargo el 80% de los niños se están quedando atrás. 
Restauraré la estabilidad, elevaré los estándares académicos y 
apoyaré tanto a los maestros como a las familias. Por favor ayúdeme 
a ayudar a nuestros hijos. Ahora es su momento. Vote por Ken Kemp.

 Ken 
Kemp 

 (206) 609-9064 
 kenneth4highline@gmail.com 
 VoteKen.org 

Educación: Doctorado y Maestría en Antropología Sociocultural, 
Universidad de Washington
Ocupación: Líder de una organización Sin Fines de Lucro; Educadora; 
Consultora
Declaración: Como su Directora de la Junta Escolar de Highline, me 
estoy postulando para retener mi cargo porque creo en el poder de la 
educación para liberar todo el potencial de cada estudiante. Mi vida y 
experiencia profesional me han preparado bien para servir a nuestras 
escuelas.
Soy una orgullosa graduada de escuela pública, graduada universitaria 
de primera generación e hija de inmigrantes mexicanos. He trabajado 
en las aulas como asistente de instrucción. He obtenido un Doctorado 
y ahora enseño en la Universidad de Washington. Sé lo que signifi ca 
superar las barreras, y entiendo que la instrucción de alta calidad 
junto con el apoyo es la forma en que los estudiantes aprenden. 
Una sólida educación es crucial, pero no sufi ciente. Como madre de 
tres estudiantes actuales y futuros estudiantes de Highline, estoy 
totalmente comprometida con las escuelas donde los educadores 
reciben apoyo para brindar instrucción de alta calidad y que los 
estudiantes tengan las oportunidades de crecer y tener éxito.
Las familias y las comunidades están en el corazón de mi trabajo. 
Estoy empleada en una organización sin fi nes de lucro que sirve a 
familias que experimentan el sinhogarismo. Me he organizado junto 
a familias para aumentar el acceso a la vivienda, la educación y otros 
recursos esenciales.
Tengo el apoyo de educadores de Highline. Le pido su voto. Juntos 
podemos conectar escuelas, familias y recursos comunitarios para 
construir escuelas que refl ejen las fortalezas y los sueños de cada 
estudiante.

 Damarys 
Espinoza 
    

 damarys4highlineschools@gmail.com 
 electdamarys.com 
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Distrito Escolar de Highline Nº 401

Director del Distrito Nº 5

Educación: Licenciatura en Ciencias Políticas, Maestría en Economía, 
Universidad de Washington
Ocupación: Líder de Ventas
Declaración: Como su actual Director de la Junta Escolar, valoro 
profundamente la importancia de las escuelas públicas de alta calidad 
en nuestra comunidad.Estoy comprometido con la responsabilidad 
fi scal, asegurando que cada dólar se gasta sabiamente para 
maximizar los recursos en el aula. Mantener la excelencia académica 
y la instrucción de alfabetización a la vanguardia de cada decisión es 
imperativo para apoyar el éxito de nuestros estudiantes.Continuaré 
priorizando la colaboración con estudiantes, familias, miembros de 
la comunidad, educadores y administradores para tomar las mejores 
decisiones informadas.
Como un orgulloso esposo de una maestra de Highline, veo de 
primera mano la dedicación y los desafíos que enfrentan nuestros 
maestros y aporto esa perspectiva a mi trabajo en la junta. Mi familia 
y yo disfrutamos viviendo en Des Moines, donde estamos criando 
a nuestros dos hijos. Quiero que todos los estudiantes de Highline 
tengan las mismas oportunidades que espero para mis propios hijos: 
Una educación segura, solidaria y de alta calidad.
Me sentiría honrado de continuar sirviendo a nuestro distrito y le pido 
su voto para seguir construyendo una comunidad más fuerte juntos.

 Blaine 
Holien 
    

 Blaineforhighline@gmail.com     

FUTURO

VOTANTE
Jóvenes de 16 y 17 años de edad 
pueden preinscribirse para votar 
y ser automáticamente inscritos 

para votar cuando cumplan 
18 años.

¿Qué pasa después de inscribirme?
Se te enviará automáticamente por correo postal una 
boleta para la primera elección en la que eres elegible 
para votar.

Puedes devolver tu boleta por correo postal - 
no necesitas estampilla. Asegúrate de que esté 
matasellada a más tardar el Día de las Elecciones. 

O puedes depositar tu boleta en una urna electoral 
segura hasta las 8 p.m. en punto del Día de las 
Elecciones.

¿Cómo me inscribo?

Preinscríbete para votar en línea en VoteWA.gov. 
Puedes preinscribirte para votar en persona 
en un Centro de Votación, o por correo postal 
enviando por correo un formulario impreso.

Para ser un futuro 
votante, debes...

Tener por lo 
menos 16 años

de edad

Ser ciudado(a) de
los Estados Unidos

Ser residente de 
Washington

Síguenos en @kcelections y usa el 
hashtag #FutureVoter



Jurisdiction 49
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito Escolar de Northshore Nº 417 

Director del Distrito Nº 1

Educación: Maestría en Ingeniería Mecánica, Universidad de 
Washington Seattle; Licenciatura en Ingeniería Mecánica, Universidad 
de Delhi, India
Ocupación: Becario Técnico (Ingeniero Distinguido) - Boeing
Declaración: Soy ingeniero, educador, defensor de la comunidad y 
orgulloso padre de dos graduados de Northshore, ambos prosperan 
en la actualidad con carreras profesionales en el sector salud. Me 
estoy postulando para la Junta Escolar de Northshore para apoyar 
el desarrollo integral infantil, incluyendo la educación especial y los 
programas para personas altamente capaces.
Creo en fortalecer nuestras escuelas públicas mediante una 
fi nanciación equitativa, una remuneración justa para los educadores, 
la ampliación de los servicios de salud mental, un programa 
académico riguroso, un mayor acceso a las áreas STEAM y la 
preparación para la universidad y la vida profesional. Defenderé 
escuelas inclusivas, seguras y solidarias, invertiré en maestros y 
personal de excelencia, y tomaré decisiones basadas en datos que 
refl ejen los valores de nuestra comunidad.
Apoyo un presupuesto responsable con una rendición de cuentas 
clara, asegurando que los fondos públicos impulsen resultados 
estudiantiles mensurables, incluyendo el crecimiento emocional 
y académico, y la preparación para la vida. También trabajaré con 
maestros y legisladores de todo Washington para reformar el 
anticuado modelo prototípico de fi nanciación y ampliar la educación 
básica para satisfacer las necesidades de todos los estudiantes.
Con mi singular experiencia de liderazgo en la industria privada, la 
educación superior, el servicio sin fi nes de lucro y mi experiencia 
práctica, cumpliré mi compromiso de promover el desarrollo 
integral infantil. Respaldos: Demócratas del 1.er Distrito Legislativo; 
Senadores: Derek Stanford, Manka Dhingra y John Lovick; 
Representantes: Shelley Kloba, April Berg y Bandy Donaghy; Miembros 
del Concejo: Rod Dembowski del Condado de King y Jared Mead del 
Condado de Snohomish.

 Arun 
Sharma 

 (425) 287-0067 
 elect@electarunsharma.com 
 electarunsharma.com 

Educación: Licenciatura de Ciencias en Ingeniería en Investigaciones 
Operativas e Ingeniería Financiera, Universidad de Princeton
Ocupación: Supervisora de Exámenes del Distrito Escolar Northshore; 
Presidenta del Consejo de Padres HiCap
Declaración: Como madre birracial de cuatro estudiantes con 
necesidades educativas únicas, comprendo los desafíos de los padres. 
He pasado años trabajando como voluntaria en escuelas, PTAs, en el 
Consejo de Padres HiCap y enseñando en las Girl Scouts.
Northshore es un gran distrito escolar y un líder regional en la 
innovación educativa, pero está enfrentando varios desafíos. Con un 
nuevo superintendente, requerimos una junta escolar con profunda 
experiencia y conexiones fuertes con la comunidad. Debemos 
trabajar juntos para equilibrar nuestro presupuesto, luchar por más 
fi nanciamiento estatal, reconstruir nuestras reservas y mantener 
una excelencia educativa apoyando las necesidades de todos los 
aprendices. 
Se necesita que todos trabajemos juntos para que los niños y las 
familias tengan éxito. He visto lo qué funciona y lo qué se puede 
mejorar. Debemos apoyar mejor las neurodiversidades únicas, 
las identidades culturales y las estructuras familiares de nuestros 
estudiantes para apoyar su salud mental. Los estudiantes y las 
familias con distintas lenguas primeras necesitan recibir mejor 
atendidos con servicios de traducción. Sentiría honrada de recibir su 
voto para poder defender estas causas.
Respaldos: Profesionales Educactivos y de Ofi cina de Northshore; 
Asociación de Educación de Washington; 1er Distrito Legislativo y 
Demócratas del Condado de Snohomish; el Sen. Derek Stanford; las 
Reprs. Davina Duerr, April Berg y Brandy Donaghy; el Alcalde Mason 
Thompson; la Directora de la Junta Escolar, Dra. Jacqueline McGourty; 
continúa en la página web.

 Carson 
Sanderson 

 (509) 906-1816 
 electCarsonSanderson@gmail.com 
 electCarsonSanderson.com 
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Distrito Escolar de Northshore Nº 417 

Director del Distrito Nº 4

Educación: Wenatchee Valley College, Universidad Seattle Pacifi c, 
Especialización en Musicoterapia
Ocupación: Educadora musical jubilada, profesional de ventas de 
software, apasionada por el avance de la educación.
Declaración: Soy una abuela dedicada del NSD y habitante desde 
hace mucho tiempo, comprometida con asegurar que cada estudiante 
alcance su máximo potencial en un sistema fi nancieramente 
sólido. Haber trabajado con jóvenes con necesidades especiales y 
encarcelados, aporto compasión y una amplia comprensión de las 
diversas necesidades estudiantiles.
Mis antecedentes en Gobernanza, Riesgo y Cumplimiento es la 
pieza faltante de la junta directiva del NSD. Con un défi cit de $21 
millones, priorizaré la rendición de cuentas fi scal y las auditorías para 
asegurar que los fondos limitados se utilicen efi cazmente para el éxito 
estudiantil.
La equidad atlética signifi ca que las niñas compiten con niñas y los 
niños con niños, protegiendo así la integridad de la competencia y la 
seguridad de nuestros estudiantes.
Defi endo su voz: empoderando a padres, maestros y contribuyentes 
de impuestos a dar forma a las políticas. Mediante decisiones 
transparentes e impulsadas por la comunidad, adoptaremos un plan 
de estudios que fomente el pensamiento crítico y las competencias 
sociales. Debemos apoyar a nuestros grandes maestros y mejorar 
las califi caciones de los exámenes. Con casi $21,000 por estudiante 
al año, la excelencia es posible. Debemos preservar el control local 
de nuestras escuelas y seguir siendo conscientes de las infl uencias 
externas que puedan estar no alineadas con los valores de la 
comunidad. La creciente aportación de los mandatos y los grupos de 
interés puede pasar por alto las necesidades locales. Las decisiones 
basadas en la comunidad ayudan a asegurar que las políticas refl ejen 
a nuestras familias. Los padres comprenden mejor a sus hijos. 
Escuelas acogedoras. Estudiantes prósperos. Todo comienza con su voto.
 

 JoAnn 
Tolentino 

 (425) 485-7440 
 joforschoolboard@gmail.com 
 votejoann.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias Políticas, Universidad de 
Washington, 1991; Juris Doctor, Universidad de Washington, 1994
Ocupación: Abogada, actualmente tengo práctica en justicia 
restaurativa.
Declaración: Como madre de tres graduados de las escuelas de 
Northshore, servir en la Junta Escolar de Northshore durante los 
últimos dieciséis años ha sido un honor increíble. Si bien siempre 
hemos equilibrado nuestro presupuesto, aún queda trabajo por 
hacer, incluyendo la defensa de los recursos fi nancieros necesarios 
para que todo y cada uno de los estudiantes pueda sobresalir en 
la escuela y el futuro de su elección. Seguiré uniendo las voces de 
padres, estudiantes y educadores para proporcionar el pensamiento 
crítico, la creatividad y las habilidades de comunicación que nuestros 
estudiantes necesitarán en la segunda mitad del siglo XXI e incluso 
hasta el XXII. Nuestros estudiantes necesitan estar preparados 
para empleos que quizá aún no existan, en un mundo que se verá 
dramáticamente distinto al nuestro. 
Creo que cada uno de nuestros estudiantes debería saber que son 
miembros contribuyentes de nuestra comunidad, y eso empieza por 
hablar de ellos con amabilidad y respeto. Siempre he puesto a los 
estudiantes al centro de mi servicio y siempre lo haré.
Respaldos: Asociaciones Educativas y de Profesionales de Ofi cina de 
Northshore, Demócratas de los Distritos 1º y 45º, Demócratas del 
Condado de King y Snohomish, Caucus Político Nacional de Mujeres, 
múltiples funcionarios electos locales y muchos miembros de la 
comunidad.

 Sandy R 
Hayes 

 (425) 892-4080 
 sandyrhayesforschoolboard@gmail.com 
 sandyhayesforschoolboard.wordpress.com 
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Distrito Escolar de Northshore Nº 417 

Director del Distrito Nº 5

Educación: Licenciatura en Física Universidad de Friburgo, Suiza, 
Wheaton College
Ocupación: pasado: Hewlett Packard, Motorola, Texas Instruments, 
Maestra. Presente: Parlamentaria
Declaración: A los 71 años, he sido habitante del distrito por 35 años, 
madre activa de 5 hijos, abuela de 12 nietos, con múltiples nietos en 
las escuelas del Distrito de Northshore, miembro de la junta de la PTA, 
he enseñado y revisado el plan de estudios por 25 años, tutorizado y 
disfrutado de todos estos desafíos.
Preocupada por las drásticas califi caciones reprobatorias de lectura 
y matemáticas en muchas escuelas, ahora un enfoque serio en lo 
académico y el plan de estudios es vital. La lectura es la puerta al 
aprendizaje. Yo colaboraré con los miembros de la junta en hallar 
soluciones para satisfacer las diversas necesidades de los estudiantes 
de hoy.
Nuestro Superintendente Estatal de Enseñanza Pública se opone a los 
Derechos de los Padres de Familia, pero está a favor de permitir que 
los niños estén en los baños y vestuarios de las niñas, y de permitir 
que los niños participen en deportes de niñas. Nuestro estado corre 
el riesgo de perder billones de dólares en fondos federales al negarse a 
cumplir con los Derechos federales del Título IX de medio millón de 
niñas.    Padres en el Distrito Escolar de Northshore tienen una voz 
poderosa por medio de la junta directiva. Las juntas locales pueden 
sostener el Título IX y asegurar que los derechos de nuestras niñas se 
respeten.
Abogaré por la asignación responsable de los recursos públicos, la 
transparencia y la rendición de cuentas ante las leyes y políticas que 
apoyan la educación de alta calidad.

 Lynda 
Schram 

 (206) 817-5394 
 Northshore@voteLynda.com 
 www.voteLynda.com 

Educación: Maestría en Educación, Universidad Loyola Marymount; 
Credencial de Enseñanza; Licenciatura en Ciencias Políticas, UCLA
Ocupación: Credencial de K-12 y maestra preescolar, especialista en 
currículo y capacitadora de maestros
Declaración: Como maestra con más de 15 años de experiencia en 
aulas y madre/defensora de un estudiante entrante de Northshore, 
aportaré una comprensión profunda de los desafíos y oportunidades 
que enfrentan tanto los estudiantes como las familias en las escuelas 
públicas.
He diseñado currículos inclusivos, rigorosos y he ayudado a estudiantes 
a eliminar las grandes lagunas de aprendizaje de años en múltiples 
materias. Más allá de mi propia aula, he liderado la creación de un 
departamento de informática, encabezada iniciativas de salud mental, 
capacitada a educadores en toda la nación en instrucción impulsada 
por la equidad y alto impacto, y he desempeñado funciones de 
liderazgo en la escuela y a nivel del distrito.
Como su representante, defenderé las políticas, las prácticas, 
y la fi nanciación para asegurar que los estudiantes y maestros 
de Northshore tengan éxito, desde las clases de tamaños más 
pequeños y soportes en la salud mental hasta crear entornos de 
aprendizaje inclusivos y acogedores para todos los alumnos. Trabajaré 
incansablemente para reconstruir nuestras reservas fi nancieras a 
través de fi nanciación sostenible, a nivel local y estatal. Trabajaré para 
asegurar de que cada niño tenga acceso a los recursos excepcionales 
y las oportunidades que necesitan para triunfar incluido acceso a 
educación especial, artes, tecnología, y estudios para la universidad, y 
habilidades que los preparen para carreras. Humildemente le pido su 
voto.
Respaldos: Asociación de Educación de Washington (WEA), sindicatos 
de educadores de Northsore (NSEA and NEOPA), Demócratas del 45° 
Distrito . Sen. Derek Stanford, Concejala de la Ciudad de Woodinville 
Michelle Evans

 Kimberlee 
Kelly 

 (425) 780-7203 
 votekellyforschoolboard@gmail.com 
 kellyforschoolboard.com 
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Distrito Escolar de Renton Nº 403

Director del Distrito Nº 2

Educación: Licenciatura en Biología, Universidad de Duke; Maestría 
en Bioquímica y Biología Molecular, OHSU; Doctora en Medicina, 
Universidad de Louisville
Ocupación: Psiquiatra Infantil, de Adolescentes y Adultos
Declaración: Como orgullosa graduada del Distrito Escolar de Renton, 
madre de niños en el distrito y cónyuge de un maestro del distrito, 
ha sido un honor representar a los estudiantes y a la comunidad del 
Distrito Escolar de Renton. Defi nitivamente, estos últimos años no 
han sido muy fáciles, pero nuestro distrito y la comunidad se han 
unido para hacer lo mejor posible por los estudiantes y el personal. 
Continuaré trabajando duro para ser una colaboradora y aliada de 
nuestra comunidad mientras defendemos las prioridades del Distrito 
Escolar de Renton de Servicio, Excelencia y Equidad. Una de mis 
mayores prioridades, como directora de la junta y psiquiatra infantil, 
es el trabajo continuo para mejorar la salud mental y el aprendizaje 
socioemocional de nuestros estudiantes. Estoy muy orgullosa de 
las alianzas comunitarias en nuestro distrito que permiten que los 
estudiantes de las Escuelas de Renton reciban atención de salud 
mental. Sinceramente agradecería su apoyo para así poder continuar 
con este trabajo como una defensora dedicada para todos los 
estudiantes de las Escuelas de Renton.

 Avanti 
Bergquist 

 (425) 390-4527 
 avantibergquist@gmail.com 
 www.avantibergquist.com 

Asegurando nuestras 
Elecciones para que 
Cada Voto Cuente

En el Departamento de 
Elecciones del Condado 
de King, nuestra misión es 
llevar a cabo elecciones precisas, 
seguras, y accesibles.

Seguridad Física
Nuestra instalación está monitoreada por 
más de 80 cámaras de seguridad.

El público puede observarnos procesando 
las boletas a través de 15 cámaras en vivo. 

Tanto el personal como los observadores 
deben contar con su credencial para 
entrar y salir del área de procesamiento de 
boletas. 

Para ingresar a las áreas de 
almacenamiento y tabulación de las 
boletas se requiere tanto de la credencial 
como el acceso biométrico.

Seguridad Cibernética

El Departamento de Elecciones y TI del 
Condado de King cuentan con personal 
especialista certifi cado en seguridad 
cibernética. 

Cada año todo el personal recibe 
capacitación sobre seguridad cibernética. 

Para menterner mayor seguridad, los 
sistemas de inscripción de votantes y el de 
tabulación están separados el uno del otro.

El sistema de tabulación de boletas está 
dentro de un circuito completamente 
cerrado, especialmente diseñado, y no se 
encuentra conectado al internet.
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Distrito Escolar de Renton Nº 403

Director del Distrito Nº 5

Educación: Licenciatura en Ingeniería Química y Química, Universidad 
de Wisconsin, Madison; Licenciatura en Derecho (Juris Doctor), 
Universidad Seattle
Ocupación: Auxiliar Fiscal General, Ofi cina del Procurador General del 
Estado de Washington
Declaración: Creo fi rmemente en el valor de las escuelas públicas. 
Cada niño debe tener acceso a una educación de alta calidad que 
amplíe su mente, los prepare para su carrera elegida y los empodere 
como miembros de la comunidad en nuestra democracia. Cada niño 
merece la oportunidad de triunfar, y mi objetivo es asegurar que 
nuestros niños tengan acceso a las oportunidades que necesitan para 
prosperar.
En la escuela primaria de mis hijos he colaborado con los padres 
y el personal escolar para desarrollar iniciativas que mejoraron la 
experiencia educativa para todos los estudiantes. Sirvo en la Junta 
de la PTA del Concejo de Renton involucrándome con la comunidad 
en general, abordando temas de todo el distrito y abogando por 
políticas que apoyen el logro y el bienestar de los estudiantes. He 
visto de primera mano el impacto de la participación de los padres y la 
comunidad en asegurar el éxito educativo de nuestros niños.
Estamos en tiempos de incertidumbre y enfrentamos desafíos sin 
precedentes. Creo que deberíamos y podemos enfrentar estos 
desafíos sin sacrifi car nuestros valores comunitarios. Trabajando 
juntos crearemos un entorno de apoyo y resiliencia que permita a 
nuestros niños prosperar.  Soy un fruto orgulloso de las escuelas 
públicas y madre de estudiantes del Distrito Escolar de Renton.
Respaldos: Representantes Estatales Steve Bergquist, My-Linh Thai; 
Demócratas del Distrito Legislativo 11° y 41°, Demócratas del Condado 
King, Demócratas Jóvenes del Condado King

 Lindsay 
Jensen 

 (206) 657-6422 
 LindsayJensen100@gmail.com 
 www.JensenForEducation.com 

Educación: Licenciatura en Ciencias Sociales y Certifi cación de 
Enseñanza del Estado de Washington, Universidad de Central 
Washington
Ocupación: Barista
Declaración: Crecí aquí y me gradué del Distrito Escolar de Renton. 
Mi experiencia como estudiante me inspiró a explorar una carrera 
de enseñanza, y mi experiencia viviendo en Renton me inspiró a 
postularme para la junta escolar. 
Un indicador clave de una comunidad saludable es el bienestar de 
sus jóvenes. Cuanto más involucrados estén los estudiantes (y sus 
familias) en el sistema educativo, mejores serán los resultados, no 
solo para los estudiantes y sus familias, sino para la comunidad en 
general.
Sé que nuestra junta escolar está trabajando para resolver 
muchos desafíos complejos y crecientes, pero mi preocupación, 
y la motivación de mi campaña para el Cargo 5 para Director del 
Distrito Escolar de Renton, es la falta de transparencia, la falta de 
comunicación y la relación cada vez más confl ictiva entre la junta 
escolar y la comunidad. No tiene por qué ser así. 
Cuando sea electa, mi enfoque estará en apoyar medidas con el 
mayor impacto en el éxito estudiantil, asegurar que el personal del 
distrito tenga los recursos que necesita y que la comunidad tenga voz 
en cada reunión, infl uencia en cada deliberación y una comprensión 
clara de cada decisión que se tome.

 Meagan 
Powell 

 (425) 524-7514 
 friendsofmeaganpowell@gmail.com 
 www.meaganpowell.com 



54
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Distrito Escolar de Seattle Nº 1

Director del Distrito Nº 2

Educación: Licenciatura en Historia Comparada de las 
Ideas,Universidad de Washington, Maestría en Política Educativa, 
Universidad de Washington
Ocupación: Directora de Políticas, Cámara de Seattle Metro 
Declaración: Los estudiantes merecen líderes que los escuchen y sean 
proactivos en la toma de decisiones. Yo soy esa líder. Como exalumna 
de las Escuelas Públicas de Seattle (graduada de Garfi eld), ex niña 
de acogida, mujer de color e hija de padres de clase trabajadora, 
conozco las barreras que enfrentan los estudiantes en SPS. Estoy 
comprometida a luchar por el éxito y la seguridad de todos nuestros 
estudiantes. 
Mi experiencia vivida, la práctica budista, educación que incluye el 
racismo sistémico y el trauma que he tenido que superar guían mi 
acercamiento en la junta.  He dedicado mi vida en a la lucha por una 
equidad real para estudiantes y educadores. Creo en la colaboración y 
he trabajado con y para comunidades diversas, incluyendo grupos de 
expertos de pensamiento progresista, organizaciones de defensa y la 
comunidad empresarial. 
Después de años de ver al SPS en declive, supe que tenía que actuar. 
Desde el día que me uní a la Junta en abril del 2024, me comprometí 
a escuchar a la comunidad. Fue la primer miembro de la Junta en 
hablar contra el plan desatinado del Distrito para cerrar las escuelas y 
he estado liderando la restauración de la supervisión fi scal para que 
podamos arreglar el presupuesto y asegurar que los recursos lleguen 
a los estudiantes en las aulas. 
SPS no está en un buen lugar. Soy la candidata del distrito 2 que 
mejor puede implementar los cambios que los estudiantes y los padres 
quieren y desean. Tengo una maestría en políticas educativas y la 
experiencia para saber qué se necesita para dar vuelta a las cosas en 
SPS. El statu quo generó una crisis presupuestaria de $100 millones, 
la matriculación y el rigor académico en declive, desigualdades 
aumentadas y escuelas inseguras. Esto es inaceptable. Me asociaré 
con la comunidad, restauraré la confi anza pública y la supervisión 
fi nanciera, y lucharé por escuelas más seguras. Humildemente les 
pido su voto; trabajemos juntos por nuestros niños.
Respaldos: 
Los Ofi cios de Construcción de Seattle, Seattle Times, los Dems del 32° 
Distrito, los Dems del 36° Distrito, los Dems del 46° Distrito, los Dems 
del Condado de King y 10 miembros actuales y anteriores de la junta 
escolar

 Sarah 
Clark 

 (847) 828-4057 
 hello@sarah4schoolboard.org 
 www.sarah4schoolboard.org 

Educación: Doctorado en Matemáticas, Universidad de Colorado, 
Boulder, Licenciatura en Matemáticas y Química, Universidad de 
Norwich
Ocupación: Científi ca de Datos, Microsoft Corporation; anteriormente 
Conferenciante, Universidad de Colorado, Boulder
Declaración: Como madre de un niño pequeño y que va a un 
kindergarten de las SPS, estoy personalmente comprometida en 
programas sostenibles que apoyan a todos nuestros estudiantes. 
Viniendo de una familia de educadores, y con mi propia experiencia 
en la enseñanza, traigo una base práctica en educación, junto con 
experiencia en ciencia de datos para impulsar las decisiones de la 
junta escolar basada en datos. 
Seattle enfrenta un problema real con la equidad. El plan de cierre y 
la política de lista de espera fueron intentos de abordar la equidad, 
pero no las soluciones que necesitamos. Necesitamos invertir en 
escuelas en los vecindarios con menos recursos y aumentar el acceso 
a escuelas opcionales. Cada familia merece una escuela local atractiva 
y debemos preservar los entornos de aprendizaje únicos ofrecidos en 
todo el distrito. Para apoyar estos programas y a los educadores que 
los hacen realidad, debemos abogar por ingresos más progresistas.
Debemos invertir en un ecosistema de seguridad para nuestros 
estudiantes. Los estudiantes lucharon por el fi nanciamiento de la 
ciudad para la salud mental y necesitamos aliarnos con la ciudad para 
proporcionar consejeros de salud mental, infraestructura y transporte 
seguros y vivienda asequible. Nuestras escuelas deben ser anclas 
de la comunidad además de lugares de enseñanza. Mientras que la 
tecnología puede mejorar el aprendizaje, valoro la conexión humana 
como núcleo de la educación. 
El plan de cierre del año pasado demostró claramente la necesidad de 
transparencia y rendición de cuentas en nuestro distrito, y tengo las 
habilidades para hacer ambos. Debemos involucrarnos y escuchar a 
las diversas comunidades de Seattle y las voces de los estudiantes que 
están claramente expresando sus necesidades. Todos los datos tienen 
un sesgo; debemos anclar nuestras decisiones en las experiencias y 
usar datos reales para avanzar realmente en la equidad en las SPS.
Las declaraciones que ofrezco representan mis propias opiniones 
personales. Hablo por mí misma y no en nombre de mi empleador, 
Microsoft Corporation.
Respaldos: The Stranger, Demócratas del Condado de King, la Asociación 
de Educación de Seattle, la Alianza para la Responsabilidad de las Armas, 
Tech4Housing, la Directora de la Junta Escolar Michelle Sarju

 Kathleen 
Smith 
    

 kathleensmithforschoolboard@gmail.com 
 www.smith-for-schools.com 
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Distrito Escolar de Seattle Nº 1

Director del Distrito Nº 4

Educación: Doctora en Educación, Universidad Seattle; Maestría en 
Educación en Gestión de Organizaciones sin Fines de Lucro, Bank 
Street College NYC; Licenciatura en Humanidades, UCLA
Ocupación: Madre, Educadora por más de 20 años, Fundadora de una 
Organización sin fi nes de lucro, Seattle SpecEdu PTSA 
Declaración: ¡El futuro de nuestra sociedad está en nuestras aulas hoy 
mismo! Las familias de Seattle merecen un liderazgo que escuche y 
ponga a los estudiantes en el centro de cada decisión. Con demasiada 
frecuencia, las decisiones importantes las toma una junta directiva 
que no comprende lo que sucede en nuestras aulas ni en nuestros 
hogares. Esta desconexión ha generado confusión, desconfi anza y 
familias. Me estoy postulando para la Junta Escolar para cambiar esa 
dinámica y volver a priorizar la transparencia, la rendición de cuentas 
y una mentalidad centrada en el estudiante. 
Soy madre de cuatro, una educadora, artista y defensora de toda 
la vida de los estudiantes más alejados de la justicia educativa. He 
enseñado en aulas superpobladas, apoyado programas de educación 
especial y multilingües, trabajado junto a familias para superar 
barreras sistémicas. Reconozco y respondo constantemente a las 
necesidades individuales asegurando, especialmente a nuestros 
más vulnerables, tengan acceso a oportunidades que merecen: las 
artes, los deportes, el aprendizaje avanzado, capacitación técnica y 
más. Conozco de primera mano cómo las políticas defectuosas dejan 
los estudiantes atrás, y creo que las soluciones reales comienzan al 
escuchar no suponer. 
Soy la única educadora en esta contienda. Entiendo tanto el aula 
como la comunidad, y usaré esa percepción para hacer mejores 
preguntas, exigir respuestas refl exivas e impulsar políticas que den 
resultados para los estudiantes. 
Acciones recientes de la junta han dejado a comunidades sintiéndose 
inseguras, no escuchadas y que no eran bien recibidas. Necesitamos 
un liderazgo que planee responsablemente, que comunique 
claramente y que ponga el bienestar estudiantil por delante de la 
conveniencia política. Estaré presente, participaré en conversaciones 
difíciles y me asegurar que los estudiantes y sus familias tengan una 
voz real y voto en las decisiones que moldean sus vidas. 
Orgullosamente respaldada por líderes comunitarios de confi anza, 
Sindicato de Maestros SEA, el Superintendente del Estado Chris 
Reykdal, NWPC, LD36/LD11/KCDems/KCYD, VoteMAMA y más. 
Ellos saben que aporto un enfoque culturalmente inclusivo y una 
trayectoria de estar presente cuando más importa.  
Estoy lista para liderar con integridad, enfoque y cuidado, y me 
sentiría honrada de ganar su voto. 

 Laura Marie 
Rivera 

 (425) 835-2805 
 drlauramarie@gmail.com 
 votelauramarie.com 

Educación: Título en Derecho, Escuela de Derecho de la Universidad 
de San Diego; Licenciatura en Humanidades, Universidad de Brandeis
Ocupación: Director de la Junta Escolar; Secretario-Tesorero, UFCW 
3000 representando a los trabajadores de primera línea
Declaración: Me siento honrado de servir como su representante 
del Distrito 4 en la Junta Escolar de Seattle. Como estadounidense 
de primera generación, padre de tres estudiantes en las SPS y líder 
sindical de largo tiempo, aporto un profundo compromiso con la 
equidad educativa, la responsabilidad fi scal y el liderazgo centrado en 
la comunidad.
Nombrado en un momento de desafíos presupuestarios signifi cativos, 
he aprovechado años de experiencia gestionando presupuestos 
multimillonarios para abogar por estrategias fi nancieras responsables 
que prioricen el aprendizaje y la estabilidad estudiantil. Cuando se 
propusieron cierres drásticos de escuelas, trabajé con mis colegas, las 
familias y el personal para afrontar estos desafíos y ayudar a prevenir 
trastornos devastadores para miles de estudiantes y familias.
La experiencia de mis padres como maestros de educación especial, 
me enseñó el valor de la educación inclusiva y la importancia 
de luchar por el derecho de cada niño a triunfar. Entiendo las 
consecuencias de vida real de las escuelas con insufi ciente 
fi nanciación y me comprometo a ampliar el acceso a programas 
académicos y de apoyo inclusivos y de alta calidad en todo Seattle.
En mis primeros meses en la junta, he trabajado para fortalecer 
la transparencia y reconstruir la confi anza. He priorizado la 
comunicación abierta con las familias, los educadores y las 
comunidades escolares y he escuchado atentamente de lo que 
nuestros estudiantes necesitan para prosperar.
Estoy comprometido a continuar ese trabajo: abordar nuestra crisis 
presupuestaria con soluciones centradas en la equidad, fortalecer las 
asociaciones entre escuelas y familias, ampliar la educación inclusiva y 
abogar por la fi nanciación que nuestros estudiantes merecen. Le pido 
respetuosamente su voto para que podamos construir un distrito 
donde todos los niños cuenten con las herramientas para aprender, 
crecer, y alcanzar su pleno potencial, juntos. 
Respaldado: El Seattle Times; The Stranger; Guía Progresista para 
Votantes; 32°, 36°, 43°, 46°, Condado de King, y Jóvenes Demócratas; 
Asociación de Educación de Seattle; Asociación de Educación de WA; 
Todos Juntos para las Escuelas de Seattle; Alianza de Defensores de 
Planned Parenthood; Alianza por el Uso Responsable de las Armas; Tech 4 
Housing Saldaña; MLK Labor; Congresista Jayapal; Gobernador Ferguson; 
Representantes Estatales, Reed, Berry, Scott, Macri; Senadora Saldaña; 
Directores de la Junta de SPS Topp, Clark, Hersey; y padres, maestros, y 
estudiantes de todo Seattle

 Joe 
Mizrahi 

 (206) 745-2010 
 joe@joe4schools.com 
 www.joe4schools.com 
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Distrito Escolar de Seattle Nº 1

Director del Distrito Nº 5

Educación: Juris Doctor, Escuela de Derecho de la Universidad de 
Boston; Licenciada en Historia, Oberlin College
Ocupación: Defensora de la Discapacidad y Fundadora de All Youth 
Belong; Abogada Litigante de Fidelity
Declaración: Las escuelas de Seattle atraviesan una crisis fi nanciera. 
Me estoy postulando para desafi ar el statu quo, hacer rendir cuentas 
al liderazgo y unir a la gente para encontrar soluciones.  Lucharé por 
la transparencia presupuestaria, con un enfoque en la participación 
temprana, signifi cativa y frecuente con las comunidades afectadas.
Se deben tomar decisiones presupuestarias difíciles. Sin embargo, el 
cierre de escuelas y la fi nalización de los programas de aprendizaje 
especializado solo contribuirán a la disminución de la matrícula 
y exacerbarán, no resolver, nuestras cuestiones presupuestarias. 
Trabajaré para proteger nuestras escuelas y los programas esenciales 
que mantienen al mayor número posible de niños en nuestro sistema 
escolar público.
Como madre de estudiantes con discapacidades, he visto de primera 
mano cómo las Escuelas Públicas de Seattle han fallado en satisfacer 
las necesidades de todos los estudiantes, independientemente de 
sus antecedentes o capacidades. Los maestros, el personal y los 
administradores quieren hacer lo correcto, pero necesitan orientación 
y apoyo más sólidos. 
Muchos estudiantes, especialmente aquellos de entornos marginados 
como nuestros jóvenes LGBTQ y BIPOC, enfrentan altos índices de 
ansiedad, depresión y graves problemas de salud mental. Trabajaré 
para cumplir nuestras promesas y fi nanciar completamente a más 
consejeros escolares, a la vez que abordaré el impacto negativo del 
uso de las redes sociales en las aulas.
El Seattle Times respaldó nuestra campaña citando mi "profundo 
conocimiento de la educación especial y la ley, áreas de 
especialización que la junta escolar necesita con urgencia". Ya sea 
como Presidenta de la Junta de la Asociación de Padres, Maestros y 
Estudiantes de Educación Especial de Seattle o como fundadora de 
una organización sin fi nes de lucro
para incrementar la inclusión y el sentido de pertenencia de los 
jóvenes con discapacidad. He luchado por los estudiantes y las 
familias de Seattle durante más de dos décadas. Juntos, podemos 
hacer selecciones difíciles que prioricen al aporte de la comunidad y 
apoyen a todos los estudiantes para que logren el éxito.
Respaldos: Presidenta de la Junta Escolar Gina Topp, The Seattle 
Times, Alianza por el Uso Responsable de las Armas, ATU Local 587 y 
muchos más en janisforseattleschools.com. 

 Janis 
White 

 (206) 601-2448 
 hi@janisforseattleschools.com 
 www.janisforseattleschools.com 

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Escuela de 
Negocios de Harvard; Licenciatura en Economía, Universidad de 
Harvard
Ocupación: Profesional de fi nanzas, madre en las Escuelas Públicas de 
Seattle, exdirectora de la junta escolar
Declaración: La educación pública me transformó la vida. Empecé 
como estudiante de inglés como segundo idioma con una 
discapacidad auditiva. Gracias a maestros dedicados, soy la primera 
mujer de mi familia en obtener un título universitario. Como madre en 
las Escuelas Públicas de Seattle, profesional de fi nanzas y Exdirectora 
de la Junta Escolar, estoy dando un paso adelante para servir en un 
momento en que el distrito enfrenta decisiones mayores sobre un 
nuevo superintendente, un défi cit presupuestario de $100 millones y 
su dirección futura.
Aporto un liderazgo estable y experimentado, pericia presupuestaria 
y fi nanciera, y un profundo arraigo en las comunidades escolares 
necesarios para navegar los desafíos rindiendo cuentas y un enfoque 
necesario en los resultados estudiantiles. Debemos proteger e invertir 
en programas que mantengan la participación de los estudiantes e 
impulsen la planifi cación a largo plazo, no los recortes a corto plazo. 
Esto es lo que yo haré: Aportaré claridad y supervisión a nuestro 
presupuesto para asegurar equidad, rendición de cuentas y 
estabilidad. Salvaguardaré las escuelas de recortes arbitrarios y planes 
de cierre. Perseguiré la excelencia académica para todos los niños, 
educación especial inclusiva, aprendizaje avanzado, y trayectorias 
profesionales. Invertiré en salud mental, prevención de la violencia 
armada, y la seguridad en las escuelas. Haré frente a los ataques de 
Trump a nuestras escuelas, estudiantes LGBTQ+ y familias como la 
mía que venimos a este país para buscar educación y oportunidades.  
Merecemos escuelas que preparen a todo niño a alcanzar su 
potencial. Con mi experiencia, lazos comunitarios, y creencia profunda 
en el poder de la educación pública, estoy lista para usted, y para 
todos los 49,000 estudiantes de todo Seattle.
Me sentiría honrada de ganarme su apoyo y voto.
Respaldos: Demócratas del Condado y Distritos de King; sindicatos 
que representan a educadores y personal que trabaja en nuestras 
escuelas (WEA, SEA, Ofi cios de Construcción); The Stranger; Alianza 
para el Uso Responsable de Armas; One America Votes; la Congresista 
Pramila Jayapal, el Alcalde Bruce Harrell; la Presidenta de la Junta 
de SPS Topp y los Directores Clark, Mizrahi; ¡legisladores del Estado, 
Concejales, estudiantes, padres y líderes comunitarios!
  

 Vivian 
Song 

 (206) 821-0168 
 vivian@songforseattleschools.com 
 www.songforseattleschools.com 
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Distrito Escolar de Seattle Nº 1

Director del Distrito Nº 7

Educación: BFA, Instituto de Tecnología de Rochester, Certifi cado de 
Posgrado de la Universidad de Washington
Ocupación: Diseñadora de Productos, TEK Systems; Co-fundadora, 
Billion Dollar Bake Sale
Declaración: Merecemos un distrito escolar en el que las familias 
puedan confi ar. Me estoy postulando para hacer rendir cuentas 
al liderazgo, proteger programas equitativos de alto rendimiento, 
asegurar la inclusión en las aulas y apoyar las necesidades únicas de 
cada estudiante. 
He visto de primera mano cómo la inestabilidad y el liderazgo fuera 
de contacto dañan a nuestros hijos. Cuando el distrito propuso cerrar 
decenas de escuelas, incluyendo donde asisten mis hijos, organicé a 
cientos de familias para contrarrestar. Cofundé la venta de postres 
Billion Dollar Bake Sale, una organización dedicada a fi nanciar 
completamente todas las escuelas en todo el estado, y desarrollé un 
análisis detallado de datos para informar mejor a los legisladores y 
funcionarios locales sobre cómo la manipulación de la matriculación 
ha exacerbado nuestra crisis de escasez de personal.
Estamos enfrentando desafíos reales; desde declives de matrícula 
y recortes presupuestarios hasta la falta de respuestas claras, 
todo lo cual está erosionando la confi anza de que el distrito está 
sirviendo a nuestros niños. Necesitamos transparencia real de 
todo el presupuesto del distrito, no solo a nivel escolar individual. 
Nuestro distrito debe fomentar asociaciones comunitarias auténticas 
y tomar decisiones que refl ejen mejor las necesidades de todos los 
estudiantes, sin importar los medios o habilidades. 
Como madre de escuela pública que ha estado profundamente 
involucrado en los problemas de la comunidad por más de una 
década, estoy lista para avanzar en el primer día: Lucharé para 
expandir los servicios de salud mental, mantener las armas fuera 
de nuestras escuelas, restaurar el aprendizaje avanzado equitativo, 
ampliar el acceso a programas centrados en los estudiantes y dirigir 
recursos a las aulas en lugar de los gastos burocráticos de las ofi cinas 
del distrito. 
Estoy profundamente comprometida en mi comunidad de Rainier 
Beach y South Seattle, ya sea como voluntaria en Seattle Children’s, 
recaudando fondos para el Banco de Alimentos de Rainier Valley, 
u organizando intercambios de ropa para niños del vecindario, 
continuaré presionando para asegurar que las preocupaciones de mi 
comunidad sean escuchadas y apoyadas. 
Estoy orgullosa de ser respaldada por la Asociación de Educación de 
Seattle, los Demócratas Legislativos 37, 43 y 32, la Alianza para el Uso 
Responsable de las Armas, y más.
 

 Jen 
LaVallee 

 (253) 271-9129 
 VoteLaVallee@gmail.com 
 VoteLaVallee.com 

Educación: Maestría en Política Educativa, Stanford; Certifi cado en 
Finanzas del Kínder al 12vo, Georgetown; Licenciatura en Historia y 
Religión, Harvard
Ocupación: Vicepresidenta de Otorgar Subvenciones Educativas, 
Filantropía Ascendium Philanthropy
Declaración: El trabajo de mi vida ha sido en equidad educativa 
y acceso. He sido voluntaria en educación desde la escuela 
preparatoria, y estudié política educativa en la escuela de posgrado. 
He dedicado mi carrera profesional de 25 años a mejorar las 
oportunidades educativas, como otorgante de subvenciones, ejecutiva 
sin fi nes de lucro y líder del distrito escolar.  También soy madre de 
niños que han asistido a las Escuelas Públicas de Seattle durante los 
últimos 18 años.
El papel fundamental del distrito escolar es proporcionar una 
educación excelente para todos los estudiantes y asegurar la 
seguridad estudiantil. Seattle está fallando en el rendimiento 
académico que permanece por debajo de los niveles pre-pandémicos 
y los estudiantes demasiados que no se sienten protegidos en la 
escuela. Estos deben ser prioridades. 
Me estoy postulando para la junta escolar porque sé que el distrito 
puede trabajar mejor y más inteligente para nuestros niños y puedo 
ayudar a liderar este cambio. Con la educación bajo ataque, 
necesitamos líderes que hayan navegado por organizaciones 
complejas, estén inmersos en la política educativa y hayan gestionado 
grandes presupuestos. Esto es lo que aporto. Y necesitamos una junta 
escolar que defi enda los derechos de todos los estudiantes. Esto es mi 
compromiso. 
Como miembro de la junta directiva de SPS,  priorizaré la educación de 
alta calidad para cada alumno, haciendo rendir cuentas al liderazgo 
del distrito por el progreso estudiantil; aseguraré que la seguridad sea 
una responsabilidad compartida, uniendo a la Ciudad, el Condado y los 
grupos comunitarios; restauraré la estabilidad fi nanciera, construyendo 
programas que puedan aumentar la inscripción y alinear los recursos 
a las prioridades; e involucraré a la comunidad para que entienda sus 
prioridades y prometo transparencia para reconstruir la confi anza. 
Seattle merece miembros de la junta escolar con el compromiso 
personal y la pericia profesional para manejar la complejidad 
y restaurar la confi anza en nuestras escuelas públicas. Veo un 
futuro más brillante y confío en que puedo ser parte de asegurar la 
excelencia para cada estudiante.
Respaldada por: Senador Noel Frame, exdirectores de la Junta Escolar 
Leslie Harris, Michael DeBell, Peter Maier, Sherry Carr, Steve Sundquist 
y muchos más.

 Carol 
Rava 
    

 info@electcarolrava.com 
 electcarolrava.com 
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Distrito Escolar de Shoreline Nº 412

Director del Distrito Nº 3 Director del Distrito Nº 2

Educación: Licenciatura en Humanidades, Literatura Inglesa, 
Universidad de Damascus.
Ocupación: Asociada de la Asociación de Educación de Washington
Declaración: Soy esposa, hija, hermana y orgullosa madre de dos 
jóvenes increíbles: AJ (20) y Yousef (18), ambos productos de las 
escuelas públicas de Shoreline. AJ es ahora estudiante de segundo 
año en la Universidad de Washington y Yousef, graduado en 2025, 
también ha sido admitido en la Universidad de Washington.
Originalmente de Siria, emigré a los EE.UU. en el 2012 con mis 
hijos, entonces con solo 5 y 7 años de edad. Shoreline rápidamente 
se convirtió en nuestro hogar, gracias a una comunidad amable 
y compasiva. Comencé a trabajar como voluntaria en las aulas, 
aprendiendo el sistema educativo mientras apoyaba a estudiantes 
y familias. De 2013 a 2019, trabajé como Gerente de Ofi cina en la 
Primaria Echo Lake. Hoy, trabajo en la Asociación de Educación de 
Washington, expandiendo el aprendizaje profesional para educadores 
en todo el estado.
Ahora me estoy postulando para la Junta Escolar de Shoreline. Aporto 
experiencia en educación, liderazgo y servicio comunitario, y creo 
profundamente en las escuelas como espacios de pertenencia, alianza 
y posibilidad.

 Lama 
Chikh 

 (206) 409-2650 
 voteforlamachikh@gmail.com 
 sites.google.com/view/lamachikh/home 

Educación: Maestría en Educación Asuntos Estudiantiles 
Universitarios, Universidad de West Florida; Licenciatura en Sociología, 
Universidad Central Washington
Ocupación: Madre, defensora de la equidad racial, educadora, dueña 
de una pequeña empresa
Declaración: Servir en la junta escolar ha sido una oportunidad para 
trabajar junto a las familias, educadores, estudiantes y compañeros 
de la junta para construir un sistema escolar más fuerte e inclusivo. 
En los últimos cuatro años, hemos logrado un progreso signifi cativo, 
basando nuestro trabajo en un plan estratégico compartido, 
mejorando la transparencia en el presupuesto y fortaleciendo las 
alianzas entre la comunidad y los padres. Juntos, hemos ampliado 
la voz de los estudiantes a nivel de la junta, apoyando materiales 
culturalmente receptivos y trabajado para asegurar que cada escuela 
sea un lugar seguro y amable para todos los alumnos. Hemos 
apoyado actualizaciones de políticas que invitan a un mayor aporte 
de la comunidad, mejorado el uso de los datos para guiar nuestras 
decisiones y defi endan una política educativa estatal centrada en 
la equidad. Aún queda mucho por delante. He aprendido mucho al 
escuchar atentamente: visitando escuelas, escuchado al personal, los 
estudiantes y las familias y entendiendo que necesita cada comunidad 
para prosperar. Me sentiría honrada de ganarme su voto y continuar 
trabajando en esto juntos en un segundo término.

 Emily 
Williams 

 (503) 395-4332 
 emily4shorelineschools@gmail.com     
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Distrito Escolar de Tukwila Nº 406

Director del Distrito Nº 2Director del Distrito Nº 1

Educación: Universidad Central Washington, Licenciatura en 
Tecnología de Vuelo. GRCC, AAA Control de Tráfi co Aéreo. HCC, Título 
de Asociado Estudios Generales
Ocupación: Finanzas, Seguros de Indemnización y Gestión de 
Proyectos
Declaración: Mejores escuelas crean mejores comunidades. Este 
axioma se reconoce como fundamental y sigue siendo tan cierto 
hoy como siempre. En reconocimiento a esto, apoyo plenamente 
los esfuerzos de Tukwila por crear escuelas excepcionales para sus 
estudiantes. 
Como miembro de la Junta Escolar de Tukwila, persistiré en asegurar 
que el Distrito siga enfocado en la transparencia. Todos los padres y 
tutores necesitan acceso completo a los logros del Distrito, el plan de 
estudios del aula y los planes para corregir las defi ciencias.
Junto con nuestro dedicado personal docente y administrativo, 
presionaré para mantener lo académico a la vanguardia y como el 
propósito principal de las escuelas de Tukwila. Con la competencia 
intensa por empleos futuros, posicionar a los estudiantes de Tukwila 
para competir a escala global nunca ha sido más importante. Para 
promover aún más el éxito estudiantil, la rendición de cuentas del 
Distrito es crucial. La rendición de cuentas comienza con la Junta 
Escolar aceptando el reto de liderar efi cazmente. Espero con ansias 
este reto y mejorar nuestra comunidad.

 Greg 
Sherlock 
    

 Greg4Tukwila@yahoo.com     

Educación: Título de Asociado; Aprendizaje de pintor
Ocupación: Pintor comercial ofi cial
Declaración: Como alguien que creció en el Distrito Escolar de 
Tukwila, sé que tenemos una comunidad muy diversa y activa, y estoy 
orgulloso de decir que he seguido siendo parte de esa comunidad 
mientras equilibraba mi propia educación personal y mis caminos 
profesionales. Desde el voluntariado para entrenar béisbol para 
Foster hasta ayudar a los maestros a montar aulas o ayudar con sus 
propias cargas de cursos, conozco la importancia de la comunidad y 
de celebrar nuestras diferencias, pero también estoy consciente de 
que algunas áreas pueden estar fallando. Mientras esté en el cargo 
de director de la junta escolar, me mantendré dentro del estándar de 
Diversidad, Equidad, Inclusión y Accesibilidad. Así es como dirigí mis 
aulas cuando era instructor (5 años) y coordinador de aprendizajes 
(2 años) en el Instituto de Acabados del Northwest y lo mejoró el 
programa en su conjunto. 

 Mitch 
Forhan 

 (206) 914-9563 
 mitchellforhan@gmail.com     
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Distrito Escolar de Tukwila Nº 406

Director del Distrito Nº 3 

Educación: Educado en la Escuela Tukwila
Ocupación: Cerrajero Automotriz
Declaración: Mi nombre es Charles Simpson y es un honor para mí servir como 
Vicepresidente de la Junta del Distrito Escolar de Tukwila. Con un profundo 
compromiso con nuestra comunidad y un enfoque en la responsabilidad fi scal, 
estoy comprometido a asegurar que cada estudiante reciba una educación de 
alta calidad en un entorno seguro y de apoyo.
En mi función he priorizado:
Presupuesto equilibrado: Guiando a nuestro distrito a través de los desafíos 
fi nancieros con un enfoque en la sostenibilidad y la asignación de recursos 
que benefi cia directamente a los estudiantes y educadores. Transparencia y 
Rendición de Cuentas: Fomentando una comunicación abierta con las familias, 
el personal y la comunidad para generar confi anza y asegurar que las decisiones 
refl ejen nuestros valores compartidos. Juntos, podemos seguir construyendo 
un distrito fi nancieramente estable que prepare a todos los estudiantes para 
el éxito. Les solicito respetuosamente su continuo apoyo mientras trabajamos 
por un futuro más brillante para nuestros estudiantes y nuestra comunidad. 
Atentamente, Charles Simpson, Vicepresidente de la Junta del Distrito Escolar de 
Tukwila.

 Charles 
Simpson 
            

Educación: Licenciatura en Administración de Empresas, Universidad de 
Washington, Tacoma; Maestría en Administración de Empresas, Universidad 
Seattle
Ocupación: Director de Presupuesto y Operaciones, Universidad Seattle
Declaración: Crecí en Tukwila, me eduqué en Tukwila y todavía considero a 
esta ciudad mi hogar. Desde la primaria hasta la preparatoria Foster, nuestras 
escuelas ayudaron a formar quién soy. Me estoy postulando para la Junta 
Escolar para asegurar que cada estudiante reciba la oportunidad de prosperar 
en un entorno de aprendizaje seguro, de apoyo y que le prepare para el futuro, 
mientras tomo decisiones rentables que fortalezcan nuestras escuelas sin 
comprometer la calidad.
Durante más de una década, he liderado la estrategia fi nanciera y operativa en 
la educación superior. Actualmente administro presupuestos multimillonarios 
en la Universidad Seattle. Con las escuelas de Tukwila enfrentando una 
importante crisis presupuestaria, necesitamos un liderazgo que no solo tenga 
experiencia con números, sino que también se preocupe profundamente por las 
personas detrás de ellos.
Nuestro distrito enfrenta una grave crisis fi nanciera. Necesitamos un liderazgo 
informado para restaurar la estabilidad, adoptar la innovación y construir 
caminos hacia el éxito. Los estudiantes de alto rendimiento merecen acceso a 
cursos rigurosos, tecnología de vanguardia y programas que los preparen para 
la universidad y el mundo laboral. Sitio web: Papyan.Carrd.Co

 Ara 
Papyan 

 (206) 941-0958 
 Email.Araik@gmail.com 
 Papyan.Carrd.Co 
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Distrito de Protección Contra Incendios 
del Condado de King Nº 2

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Técnico en Emergencias Médicas South Seattle College-
Academia de Bomberos del Estado de Washington 
Ocupación: Bombero Jubilado- Distrito de Bomberos 2 del Condado 
de King - Distrito de Bomberos de North Highline 
Declaración: Con 38 años de experiencia en el servicio de 
bomberos, conozco y entiendo los problemas que enfrenta nuestro 
departamento de bomberos. Me aseguraré de que nuestros 
bomberos tengan el personal, la capacitación, el equipo y los recursos 
que necesitan para hacer su trabajo de manera segura y efectiva.
Mi esposa y yo hemos hecho de Burien nuestro hogar durante los 
últimos 40 años. Como habitante, tengo un interés personal en que el 
Distrito de Bomberos 2 del Condado de King continúe brindando un 
servicio de alta calidad a la comunidad. También me aseguraré de que 
el dinero de los contribuyentes de impuestos se gaste con sensatez y 
responsabilidad.
Le pido respetuosamente su voto. Respaldado por los Bomberos de 
Burien Local 1461

 Bob 
Lawson 

 (206) 550-0435 
 ff blawson24@gmail.com     

En cada elección, los y las votantes 
tienen la oportunidad de hacer 
escuchar su voz sobre quienes 
quieren que les representen en 
los diferentes niveles del gobierno. 
Las elecciones locales brindan 
la oportunidad a los votantes de 
elegir quienes los representen en el 
gobierno local, desde los miembros 
del concejo del condado y la ciudad, 
hasta alcaldes. 

Los Distritos de Propósito Especial 
son partes particularmente 
especiales de nuestro gobierno 
local. Estos distritos se encargan 
de tareas específi cas para nuestra 
comunidad, desde parques a 
energía eléctrica (y más). Cuando 
los votantes escogen a los 
representantes para sus Distritos 
de Propósito Especial, están 
infl uenciado sus comunidades de 
manera crucial.

Los Distritos de 
Propósito Especial 

son Extra Especiales
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Distrito de Protección Contra Incendios 
del Condado de King Nº 16

Cargo de Comisionado Nº 4Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Licenciatura en Gestión de la Construcción, Universidad de 
Washington
Ocupación: Profesional de la Construcción Jubilado
Declaración: Actualmente sirviendo como Comisionado del Distrito de 
Bomberos 16 del KC desde el 2019.
He sido un habitante de Kenmore 40 años. Me jubilé tras 45 años de 
experiencia en construcción comercial en el área de Puget Sound. He 
servido como entrenador voluntario de sóftbol y baloncesto durante 
muchos años. He participado en varios proyectos proporcionando 
vivienda de bajo costo. Creo en retribuir a nuestra comunidad.
Mis Antecedentes en el sector de la construcción me han 
proporcionado amplia capacitación en relaciones humanas y 
resolución de problemas innovadora, manteniendo la vista en 
los resultados. Utilizaré mis años de experiencia trabajando para 
promover la responsabilidad fi scal y, al mismo tiempo, buscando 
mejorar el nivel de servicio en nuestro distrito

 Rick 
Webster 

 (206) 300-9379 
 rwebster1000@icloud.com     

Educación: Maestría en Educación Universidad Seattle Pacifi c
Ocupación: Capitán de EMS, Bomberos de Kirkland
Declaración: Ciudadanos de Kenmore y Lake Forest Park, estoy 
pidiendo su apoyo.  Llevo viviendo en Kenmore 22 años, y es donde 
mi esposa y yo estamos criando a nuestros tres hijos. He pasado toda 
mi vida laboral adulta como  servidor público. Durante los últimos 20 
años he servido como bombero de la Ciudad de Kirkland y antes de 
eso ocho años como maestro del Distrito Escolar de Northshore en la 
Escuela Preparatoria Inglemoor.
Como bombero, estoy en una posición única para reconocer las 
necesidades de un departamento en crecimiento en transición y para 
ayudar a proteger la RFA de Bomberos de Shoreline durante este 
período de crecimiento. Como comisionado,  espero  continuar el 
excelente nivel de servicio que usted espera por parte de personal 
dedicado y profesional mientras se expanden los servicios ofrecidos, 
mejorando así la seguridad de nuestra comunidad.
Gracias por su confi anza y su voto.

 Josh 
Pratt 
    

 Prattfd16@gmail.com     



Jurisdiction 63
Distrito de Bomberos de  
North Highline

Distrito de Protección Contra Incendios 
del Condado de King Nº 20

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: South Seattle y Bellevue Community Colleges, Facultades 
de Negocios en UW y UC, clases de educación continua
Ocupación: Propietaria/CEO jubilada de pequeña empresa (Global 
Fulfi llment, Inc.)
Declaración: Me siento honrada de haber podido servir como 
Comisionada de Bomberos para el Distrito de Bomberos de North 
Highline por más de 10 años. Al igual que con nuestra comunidad, 
nuestro distrito sigue creciendo y evolucionando a medida que 
navegamos nuevos desafíos y oportunidades. Estoy comprometido 
a nutrir nuestras relaciones con nuestros distritos vecinos; ahorrar 
dinero y recursos a nuestros contribuyentes de impuestos mientras 
mejorar los tiempos de servicio y respuesta.
Como una de sus Comisionados de Bomberos, seguiré hallando 
soluciones para actualizar nuestras instalaciones y equipos mientras 
proporcionamos más servicios para nuestra comunidad y apoyo para 
nuestros bomberos. Mi objetivo es seguir haciendo esto sin poner 
toda la carga fi nanciera en nuestra comunidad vulnerable.
Espero continuar sirviéndole como Comisionada de Bomberos y le 
pido su voto de nuevo. Gracias.

 Julie 
Hiatt 

 (206) 920-4144 
 julietwhiatt@gmail.com     

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Graduada de la Universidad de Washington, Certifi cación 
en Gestión de Proyectos - Universidad de Denver
Ocupación: Directora Ejecutiva
Declaración: Como su representante electa para el Distrito 
de Protección Contra Incendios 20, aportaré el conocimiento, 
capacidades y habilidades de mi tenencia como Comisionada para el 
Distrito de Protección Contra Incendios 10, y mi pasión por el servicio 
de bomberos a este cargo. He presidido la Junta de Comisionados 
para el Distrito 10 y también fui electa por mis pares para sentarme 
como directora para el servicio regional de bomberos, Departamento 
de Bomberos y Rescate de Eastside. Estoy informada sobre lo que 
se necesita para ser efectivo en este rol, y también soy un agente 
por el cambio positivo. Mientras servía como Comisionada yo fui 
fundamental en el inicio de un programa para los habitantes para 
trabajar con EF&R en el aplacamiento de incendios forestales al 
aplicar para subvenciones vecinales para la eliminación de maleza 
alrededor de sus viviendas. Espero que me apoye con su voto.

 Gloria 
Hatcher-Mays 
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Departamento de Bomberos de 
Shoreline

Cargo de Comisionado Nº 5Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: No presentó ninguna información
Ocupación: No presentó ninguna información
Declaración: Es un honor para mí servir como Comisionado de 
Bomberos de Shoreline, nombrado el 12 de junio de 2025. Cuento 
con más de 20 años de experiencia en el servicio de bomberos, 
habiendo comenzado mi carrera en 2003 como bombero en la Ciudad 
de Bellevue. Esta experiencia me inculcó un compromiso profundo y 
duradero con la seguridad pública y la respuesta ante emergencias.
Durante los últimos 26 años, Shoreline ha sido mi hogar. Mi esposa, 
Annalise, y yo criamos aquí a nuestros tres hijos, quienes asistieron 
a las Escuelas Públicas de Shoreline. Mis profundas raíces en 
esta comunidad alimentan mi pasión por el servicio público y mi 
dedicación al bienestar de nuestra ciudad.
Como su Comisionado de Bomberos, estoy comprometido a 
mantener la larga reputación del Departamento de Bomberos de 
Shoreline por su excelencia, profesionalismo y servicio confi able. 
Tengo muchas ganas de apoyar su continuo crecimiento y asegurar 
que siga siendo un departamento del que nuestra comunidad 
siempre pueda depender.

 Rick 
Nye 

 (206) 276-5146 
 nyeraak@comcast.net     

Educación: North Seattle y Shoreline Community College
Ocupación: Junta de Bomberos de Shoreline/Comisionada y 
Presidenta de la RFA
Declaración: Su Comisionada de Bomberos dedicada desde 2014 y 
habitante de toda la vida,  continuaré desarrollando estratégicamente 
planes a largo plazo para abordar el rápido crecimiento y el 
aumento de las demandas de servicios de bomberos y emergencias, 
asegurando que nuestro departamento tenga los recursos necesarios 
para proteger completamente y responder rápidamente mientras nos 
esforzamos por brindar la más alta calidad de servicios de emergencia 
a nuestros ciudadanos.
Continuando a explorar posibles oportunidades para servir mejor a 
nuestra comunidad, mi objetivo siempre ha sido brindar los mejores 
servicios rentables a nuestros habitantes mientras supervisar que los 
fondos asignados de sus impuestos se utilicen de manera responsable 
para mantener, si no aumentar, los servicios.. 
Membresías actuales incluyen: Miembro ejecutiva de la junta de la 
Asociación de Comisionados de Bomberos del Condado de King, 
la Asociación de Comisionados de Bomberos de Washington y la 
Asociación Nacional de Ofi ciales de Emergencias y Bomberos. Me 
siento honrada de ser respaldada por nuestro sindicato el Local 
1760 de Bomberos de Shoreline y de mi equipo de compañeros 
comisionados.

 Kimberly 
Fischer 
    

 SFCposition2@gmail.com     
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Departamento de Bomberos de 
South King

Cargo de Comisionado Nº 1

Educación: Licenciatura en Ciencias de la Comunicación, Universidad 
Old Dominion
Ocupación: Directora de Finanzas
Declaración: Mi nombre es Martese Monroe y me estoy postulando 
para Comisionada de Bomberos de South King porque creo en un 
liderazgo que dé prioridad a la comunidad y un servicio público 
responsable. He vivido en Federal Way desde 2020 y trabajo en 
fi nanzas, con un enfoque en la planifi cación estratégica, el análisis 
fi nanciero y en asegurar el uso responsable de los recursos. Cuento 
con una sólida comprensión de la responsabilidad fi scal y habilidades-
supervisión transparentes y confi ables que son directamente 
relevantes para el trabajo de un comisionado de bomberos.
Anteriormente en mi trayectoria profesional, fundé una sin fi nes 
de lucro que promovía el voluntariado juvenil y la participación 
comunitaria, lo que refl eja mi profundo compromiso con el servicio 
aprendiendo y retribuyendo a la comunidad. Como madre y esposa 
de un bombero, estoy comprometida con el apoyo a las familias y 
comprensión de la importancia de la seguridad, un liderazgo sólido y 
unos servicios de emergencia receptivos.
Si soy electa, daré prioridad a la transparencia fi scal continua, 
la toma de decisiones centrada en el público y aseguraré que el 
Departamento de Bomberos de South King siga estando bien 
equipado para satisfacer las crecientes necesidades de la comunidad. 
Estoy comprometida a escuchar, hacer las preguntas correctas y 
tomar decisiones bien pensadas que benefi cien a todos los habitantes 
del distrito.
Nuestro distrito de bomberos es una parte vital de nuestro sistema de 
seguridad pública y sería un honor para mí ayudar a guiar su futuro 
con integridad y rendición de cuentas.

 Martese 
Monroe 

 (360) 358-5464 
 friendsformartesemonroe@gmail.com     

PREGUNTAS 
FRECUENTES

SOBRE EL VOTO
 ¿Cómo votar?
Llene la burbuja que está al lado de cada una de 
las opciones por las que usted desea votar.

 ¿Necesito usar un bolígrafo?
Puede utilizar un bolígrafo, lápiz, crayón, o cualquier 
otra cosa que le ayude a llenar claramente el óvalo 
que está a lado de su selección.

 ¿Necesito votar en cada contienda?
Usted decide qué contiendas en su boleta quiere 
votar. Puede votar en una, en dos o en todas las 
contiendas. Nosotros contaremos cualquier voto 
que usted realice en la boleta.

 ¿Qué pasa si cambio de 
opinión o me equivoqué?
Simplemente haga una línea a través de toda la 
selección que ya no quiere. Luego, llena el óvalo 
que está al lado de la opción correcta que usted 
desea.

 ¿Necesito fi rmar mi boleta?
Debe fi rmar la parte de afuera de su sobre de 
devolución para que su boleta pueda ser contada. 
Su fi rma no necesita ser bonita o legible, pero 
sí debe coincidir con una de las fi rmas que se 
encuentre en el expediente de su inscripción 
electoral.

 ¿Cómo devuelvo mi boleta?
Puede poner en el buzón del correo postal 
USPS siempre y cuando esté matasellada a más 
tardar con la fecha del Día de las Elecciones. 
También puede devolver su boleta en cualquiera 
de nuestras más de 80 urnas electorales que 
se encuentran por todo el Condado de King. Le 
recomendamos que si envía por correo postal 
que lo haga a más tardar el viernes antes del 
día de las Elecciones o use una urna electoral 
durante los últimos días a las elecciones. 
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Distrito de Agua de Highline

Cargo de Comisionado Nº 4Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Highline College, Cursos de Educación Continua a través de AWWA, 
WASWD, EPA
Ocupación: Comisionada del Distrito de Agua de Highline - Cargo #4
Declaración: Estoy buscando ser reelecta para continuar sirviendo a los clientes 
del Distrito de Agua de Highline con integridad, rendición de cuentas y un fuerte 
enfoque en el servicio público. Con 34 años de experiencia en el sector del agua, 
traigo profunda experiencia y un compromiso con la protección del recurso más 
vital de nuestra comunidad.
Durante mi mandato, ayudé a limitar el último aumento de tarifas a tan 
solo el 1%, manteniendo al mismo tiempo un suministro de agua seguro y 
confi able. Trabajo para fortalecer la Ciberseguridad, apoyar la capacitación 
de la fuerza laboral y asegurar que satisfagamos las necesidades actuales y 
futuras de nuestros clientes. Mi enfoque siempre ha sido entregar un servicio 
de alta calidad, escuchar las inquietudes de los clientes y tomar decisiones 
responsables y con visión de futuro. Valoro su confi anza y mantengo mi 
compromiso con la transparencia y la planifi cación a largo plazo que benefi cia a 
todos en nuestro distrito.
Gracias por la oportunidad de servir. Les pido respetuosamente su voto para 
seguir defendiendo por usted y por el futuro del agua de nuestra comunidad.

 Polly M 
Daigle 

 (253) 651-7164 
 pollydaigle@gmail.com     

Educación: Escuela Preparatoria Mount Rainier, Green River Community College
Ocupación: Distrito de Alcantarillado Southwest Suburban (SWSSD) - 35 años. 
Especialista en Regulación y Cumplimiento.
Declaración: Me estoy postulando para Comisionado de Agua de Highline 
para ayudar a proteger nuestro recurso más vital: agua limpia, confi able y 
asequible. Mi esposa y yo nacimos y crecimos en la comunidad de Highline. Me 
he mantenido activo sirviendo en la Junta de Fútbol de Highline, entrenando y 
arbitrando el fútbol juvenil y como voluntario con Perros Guía para Ciegos.
Profesionalmente, aporto experiencia de mi trabajo en el SWSSD, junto con mi 
involucramiento con la Federación de Agua y Medio Ambiente, Asociación de Agua 
Limpia del Noroeste del Pacífi co, Asociación de los Distritos de Alcantarillado y Agua, 
y el Consejo de Asistencia Financiera para la Calidad de Agua.
A medida que el costo de la vida sigue subiendo, mantener una de las tarifas 
de agua más bajas de la región es más importante que nunca. El agua segura 
y asequible es una necesidad. Me comprometo a asegurar que Highline siga 
brindando un servicio de alta calidad sin poner estrés adicional en las familias. 
Respetuosamente les pido su voto para que podamos proteger este servicio 
esencial para las generaciones actuales y futuras.

 Tim 
Berge 

 (206) 854-1187 
 berge4highlinewater@gmail.com     

Educación: Universidad del Estado de Nueva York
Ocupación: Propietario de una pequeña empresa jubilado
Declaración: Es un privilegio para mí servir como su Comisionado en el Distrito 
de Agua de Highline. Estoy orgulloso de ayudar a liderar un distrito que 
proporciona agua segura y asequible a nuestra comunidad todos los días.
El Distrito de Agua de Highline mantiene una salud fi nanciera sólida y utiliza 
los fondos públicos de forma responsable, asegurando servicio excelente sin 
aumentos innecesarios de tarifas. Una vez más, el Distrito recibió la máxima 
califi cación de la Ofi cina del Auditor del Estado de Washington en nuestra 
Auditoría Anual de Estados Financieros y Rendición de Cuentas.
La infraestructura del distrito se mantiene de forma proactiva y se actualiza 
continuamente para satisfacer las necesidades de una población en crecimiento. 
Priorizamos la planifi cación a largo plazo y la inversión inteligente en nuestros 
sistemas para evitar sorpresas costosas más adelante. Creemos que nuestro 
mayor activo es nuestro personal. El distrito enfatiza la capacitación y educación 
continua de los empleados para asegurar operaciones de alta calidad y un 
servicio al cliente receptivo. Comprometidos con asegurar un sistema de agua 
limpio, asequible, confi able y seguro, le pido su voto. Gracias.

 Dan 
Johnson 

 (206) 914-3104 
 danjohnson131@gmail.com     



Jurisdiction 67
Distrito de Agua del  
Condado de King Nº 49

Distrito de Agua del  
Condado de King Nº 20

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Certifi cado de Maestra en Gestión de Proyectos, 
Universidad de Washington; Licenciatura en Administración de 
Empresas, City University
Ocupación: Salud y Seguridad, Gestión de Proyectos de Construcción, 
Preparación y Desarrollo para Emergencias
Declaración: Durante los últimos seis años, he servido con éxito como 
uno de los comisionados del Distrito de Agua #49. Encaro a esta 
responsabilidad con el mejor interés de nuestros contribuyentes de 
pagos como lo primordial y en todas las acciones.
Como una veterana del Cuerpo de Infantería de Marina de los Estados 
Unidos, creo fi rmemente en el servicio público ético y dedicado. Por 
más de 30 años, he demostrado estos valores trabajando en cargos 
de gobierno regionales y locales, que incluyen cargos de liderazgo que 
abarcan 15 años para los distritos locales de agua y alcantarillado.
Mi familia han sido propietarios de vivienda locales en Burien y 
habitantes activos en la comunidad por más de dos décadas. Si 
electa, como comisionada del distrito de agua, creo que es mi deber 
convenido ayudar a asegurar que nuestro sistema de agua sea limpio, 
resiliente y asequible para nuestra comunidad, ahora y en el futuro. 
Pido su voto y prometo seguir sirviendo con integridad y capacidad de 
respuesta en mi papel como Comisionada del Distrito del Agua #49.

 Laura C 
Gallez 

 (206) 949-8784 
 lcgallez@comcast.net     

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: No presentó ninguna información.
Ocupación: No presentó ninguna información.
Declaración: Gary Coy actualmente se desempeña como comisionado 
para el Distrito de Agua Nº 20 y anteriormente ocupó el mismo cargo 
con el Distrito de Agua Nº 85 durante ocho años. En ambos roles, 
ha construido una sólida reputación como un líder empresarial 
experimentado que es accesible, informado y receptivo a las 
necesidades de la comunidad.
Gary quiere que los contribuyentes de tarifas del Distrito sepan que él: 
No es partidista y está comprometido a representar a cada miembro 
del distrito con justicia y transparencia; Prioriza mantener un sistema 
de agua efi ciente y de alta calidad mientras salvaguarda los fondos de 
los contribuyentes de tarifas a través de una administración fi nanciera 
responsable; Aporta experiencia actualizada en seguridad del sistema 
de agua y se dedica a proteger el suministro de agua del distrito 
contra el vandalismo y amenazas potenciales.
Habitante desde hace mucho tiempo de Burien, Gary regresó a 
su ciudad natal después del servicio militar y sigue participando 
activamente en la comunidad. Es respetado por líderes estatales por 
su capacidad comprobada para abogar efi cazmente en nombre de 
aquellos a quienes sirve

 Gary 
Coy 
            



68 Distrito de Agua de Lake Forest Park
Distrito de Agua del  
Condado de King Nº 125

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: No presentó ninguna información
Ocupación: No presentó ninguna información
Declaración: Ha sido un honor y un gran privilegio servir como 
comisionado del Distrito de Agua Nº 125 del Condado de King. 
Seguiremos nuestros esfuerzos para asegurar que el distrito reciba 
el mejor servicio de calidad para nuestros contribuyentes de pagos, y 
para hacer cumplir nuestro compromiso de proteger la salud pública 
y del medio ambiente.  

 Leebue 
Maidesil 
            

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Universidad de Gonzaga, Licenciatura en Ingeniería Civil
Ocupación: Ingeniero Profesional
Declaración: Nuestro Distrito Hídrico es único y valioso.   Una 
vigilancia constante es necesaria para mantener la calidad del agua 
que todos esperamos.
Como ingeniero en la industria del agua, estoy familiarizado con 
los aspectos técnicos, los requisitos regulatorios y los desafíos que 
enfrentan los proveedores de agua. Esta experiencia y conocimiento 
benefi ciarán a nuestro Distrito, al ayudar a tomar decisiones 
informadas y a establecer políticas.  
Como su representante, trabajaré con otros Comisionados, personal 
del Distrito, contribuyentes y otras agencias para asegurar que se 
mantenga la calidad del agua, que las inversiones en infraestructura 
sean apropiadas y responsables, y que el Distrito responda a 
las regulaciones cambiantes y al crecimiento dentro de nuestra 
comunidad.

 Eli 
Zehner 

 (425) 870-7054         



Jurisdiction 69
Distrito de Servicios Públicos 
de HighlandsDistrito de Agua de North City

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Licenciatura en Humanidades en Educación, Universidad 
Eastern Washington
Ocupación: Maestra Jubilada de K-12, Ventas Minoristas
Declaración: Como su Comisionada, he impulsado un gasto 
responsable y aumentado la transparencia operativa.
Me esfuerzo por salvaguardar nuestro presupuesto, asegurando que 
se tomen los pasos necesarios para mantener nuestra infraestructura 
y guiar estratégicamente la planifi cación a largo plazo para abordar 
cómo satisfacemos la demanda incrementada para servicios a medida 
que ocurre el crecimiento en nuestro distrito. El Distrito del Agua de 
North City es un líder nacional en ser proactivo en el mantenimiento 
de su sistema de agua y en actualizar la infraestructura según sea 
necesario para prestar un servicio ininterrumpido.  
Como miembro de la Asociación Estadounidense de Obras Hidráulicas 
y la Asociación de Distritos de Agua y Alcantarillado de Washington, 
sigo ampliando mis conocimientos sobre cómo mejor asegurar 
el suministro de agua potable segura para usted. El agua limpia, 
abundante y asequible para nuestros clientes ha sido y seguirá 
siendo mi prioridad #1. Respetuosamente le pido su voto para que 
pueda seguir sirviendo al Distrito de Agua de North City como su 
Comisionada.

 Patty 
Hale 

 (206) 365-8596 
 ElectPattyHale@msn.com     

Cargo de Comisionado Nº 2

No presentó ninguna declaración

 Karl 
D’Ambrosio 
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Distrito de Alcantarillado de Midway

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Pierce College, AS Biología y Física
Ocupación: Corredor de Bienes Raíces, Gerente de Proyecto, Contratista
Declaración: Servir al Distrito de Alcantarillado de Midway ha sido un honor, 
y agradecería la oportunidad de seguir sirviéndoles. A lo largo de los años, 
he trabajado junto a otros comisionados para mantener las tarifas bajas y, 
al mismo tiempo, asegurar que la salud y la seguridad pública sigan siendo 
nuestra máxima prioridad.
Estoy orgulloso de haber contribuido a proyectos clave como el desarrollo de un 
nuevo clarifi cador en nuestra planta de tratamiento y la implementación de un 
sistema UV de vanguardia para mantener los más altos estándares ambientales.
Como habitante de Des Moines desde hace mucho tiempo, comprendo la 
importancia de equilibrar el crecimiento de la infraestructura con la protección 
del medio ambiente local. Como Comisionado, también he defendido ajustes 
justos por costo de vida para nuestros dedicados empleados. Además, 
participo activamente con la Asociación de Distritos de Agua y Alcantarillado de 
Washington (WASWD) para defender a nuestra comunidad dentro de la red más 
amplia de distritos de agua y alcantarillado. Le pido humildemente su voto para 
continuar el trabajo que hemos iniciado.

 Nicholas 
Fannin 
    

 nick@nicholasfannin.com 
 nicholasfannin.com 

Educación: South Seattle College, Instituto Técnico Universal
Ocupación: Operador Seniór de la Planta de Tratamiento del Distrito de Agua y 
Alcantarillado de Lakehaven
Declaración: Con más de 20 años de experiencia práctica en aguas residuales 
como Operador Líder, entiendo lo que se necesita para mantener nuestros 
sistemas de alcantarillado seguros, efi cientes y ambientalmente responsables. 
Me estoy postulando para el comisionado de alcantarillado para traer 
conocimiento y responsabilidad del mundo real a la junta directiva.
Nuestra comunidad merece un liderazgo que conozca el sistema desde la base, 
he trabajado en el campo, resuelto problemas del mundo real y entiendo cómo 
priorizar el mantenimiento, planifi car para el crecimiento futuro y mantener las 
operaciones rentables sin hacer concesiones de calidad.
Abogaré por inversiones inteligentes en infraestructura, estándares ambientales 
sólidos y transparencia en la forma en que se gastan los dólares del distrito. 
Como su comisario,aportaré experiencia práctica, una fuerte ética de trabajo 
y un compromiso para proteger la salu pública y nuestro medio ambiente. Me 
sentiría honrado de ganarme su voto.

 Dave 
Hornung 
            

Educación: Licenciatura en Biología
Ocupación: Operador de WWTP 30 años 
Declaración: Nuestro objetivo es proporcionar un servicio excelente  
para proteger la salud pública y el medio ambiente a un costo 
razonable.  Abordar las preocupaciones de nuestros clientes.

 Jim 
Bailey 
            

Cargo de Comisionado Nº 4



Jurisdiction 71
Distrito de Alcantarillado 
de Valley View

Distrito de Alcantarillado del  
Suburbio de Southwest 

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Graduado de la Escuela Preparatoria de Highline, 
Certifi caciones en Gestión de Distribución de Agua, otras 
certifi caciones en Green River Community College
Ocupación: Gerente General Jubilado del Distrito de Agua del 
Condado de King #20
Declaración: Será un honor para mí continuar sirviendo como su 
Comisionado. He sido habitante de la comunidad durante muchos 
años y contribuyente del SWSSD por más de 40 años. Trabajé para el 
Distrito de Agua # 20 durante casi 40 años y me jubilé como Gerente 
General. Con mi historia y formación, creo que puedo ser un activo 
para los contribuyentes del distrito de alcantarillado. Respaldado por 
el Sindicato de Empleados del Distrito de Alcantarillado de Southwest 
Suburban, AFSCME, Local 21-S. Agradezco su voto.

 Dick 
Swaab 

 (206) 244-9575         

Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Graduado de Escuela Preparatoria/Escuela Vocacional
Ocupación: Propietario de Negocio Jubilado e Instructor de Soldadura
Declaración:   He sido Comisionado del Distrito de Alcantarillado de 
Valley View durante muchos años. Durante ese período mi principal 
preocupación ha sido mantener bajas las tarifas del distrito, a la 
vez que brindamos un servicio de calidad por parte de nuestros 
empleados y mantenemos la condición de nuestro sistema, que 
comprende más de 60 millas de tubería.
El distrito es propiedad de los contribuyentes de pagos y está 
completamente fi nanciado con las tarifas recaudadas para el 
servicio.A diferencia de otras formas de gobierno , cada centavo 
recaudado solo se destina a operaciones relacionadas con el 
alcantarillado.. Operé un negocio relacionado con servicios dentro de 
los límites del distrito durante más de 40 años y entiendo lo que se 
necesita para tener éxito, mientras que se brinda servicio de calidad 
de una manera efi ciente que mantiene las tarifas bajas.
Agradecería su continuo apoyo al votar por mí de nuevo. Gracias.

 Mike 
West 

 (206) 242-5556 
 mikew@isomedia.com     
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Distrito de Servicios Públicos 
de Northshore

Cargo de Comisionado Nº 5Cargo de Comisionado Nº 2

Educación: Licenciatura en Economía, Universidad de Washington
Ocupación: Corredor de Bienes Raíces con Licencia y Valuador De 
Bienes Raíces con Licencia
Declaración: Como su Comisionado del Distrito de Servicios Públicos 
de Northshore, mis prioridades se enfocarán en sistemas de agua 
limpia y de alcantarillado seguro de bajo costo, una sólida gestión 
fi scal de nuestros fondos de los contribuyentes de las facturas y una 
administración responsable de las instalaciones del distrito.
Estoy a la altura de la tarea de construir sobre los éxitos del 
distrito mientras continúo mejorando las efi ciencias fi nancieras 
y organizativas, así como la preparación para desastres en todo 
el distrito. Con ocho años como miembro electo del Consejo de 
Kenmore, más de 25 años como propietario de un negocio y 30 
años de compromisos de servicio comunitario, he demostrado 
mi capacidad para trabajar efi cazmente con los responsables de 
presupuesto y políticas en nuestra comunidad. 
Estoy comprometido a trabajar duro para los contribuyentes del 
Distrito de Servicios Públicos de Northshore y me encantaría contar 
con su voto. Mi esposa y yo hemos vivido en el distrito durante 38 
años.
 

 Brent 
Smith 

 (206) 200-2826 
 smithdawg85@gmail.com     

Educación: Graduado de la Preparatoria Inglemoor en 1977.
Ocupación: Distrito de Servicios Públicos de Northshore - 01/07/1993 
- 01/07/2025
Declaración: Con 32 años de experiencia en el Distrito de Servicios 
Públicos de Northshore, he dedicado mi carrera a mejorar los 
servicios esenciales de nuestra comunidad. En Operaciones, agilicé 
los procedimientos para potenciar la efi ciencia y la comunicación. 
En Ingeniería, modernicé el proceso de permisos, ahorrando dinero 
al distrito y mejorando la prestación de servicios. En Tecnología 
Informática, contribuí a la actualización de nuestra infraestructura 
de servidores y a la reforma de los sistemas de red, mejorando el 
rendimiento y la seguridad.
Me comprometo a mantener tarifas justas, promover la transparencia 
y tomar decisiones refl exivas y con visión delantera que benefi cien 
a todos nosotros. Mi experiencia práctica me ha equipado con la 
percepción de lo que funciona bien y cómo podemos fortalecer 
nuestros sistemas para el futuro. Estoy preparado para aportar una 
perspectiva práctica, informada y centrada en la comunidad a la junta 
directiva.
Juntos, podemos construir sobre el cimiento sólido de Northshore 
para asegurar un futuro confi able y sostenible para las generaciones 
venideras. Me sentiría honrado de contar con su voto. 
 

 Pat 
Sutherland 

 (425) 205-0497 
 voteforpatsutherland@gmail.com     



Jurisdiction 73
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito de Agua y Alcantarillado 
de Skyway

Cargo de Comisionado Nº 2

No presentó ninguna declaración

 Donald L. 
Henry 

 (206) 909-5246 
 dhenrykids@comcast.net     

Solo necesita registrar su idioma de 
preferencia una vez para que pueda recibir 
en ésta y en todas las futuras elecciones: 

- las boletas,
- folletos electorales,
- cartas y correspondencia de nuestra 

parte,
- servicio al cliente (por teléfono o correo 

eletrónico), e
- inscripción electoral y materiales 

educativos             

Puede registrarse para recibir su 
boleta y todos los materiales de 
votación en su idioma preferido.

¡Vote en chino, 
coreano, español, 

ruso, somalí o 
vietnamita!

Visite kce.wiki/languages 
para registrar su idioma de 
preferencia ¡hoy mismo!
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito de Hospitales Públicos Nº 1

Cargo de Comisionado Nº 4Comisionado de Distrito Nº 3 

Educación: Universidad de Filipinas, AB Economía
Ocupación: Comisionado del Distrito Hospitalario N° 1; Vicepresidente 
de la Comunidad Filipina de Seattle
Declaración: Nuestra comunidad merece una atención médica 
excepcional, y el centro Valley Medical Center debe seguir siendo un 
lugar donde todos reciban atención de calidad, independientemente 
de sus ingresos o procedencia. A medida que enfrentamos recortes 
federales proyectados a Medicaid y desafíos de seguros privados en 
curso, es crítico tener un liderazgo sólido para proteger y fortalecer 
nuestro hospital. 
Como su Comisionado actual, he trabajado arduamente para asegurar 
la solidez fi nanciera del centro Valley Medical Center y que nuestro 
personal reciba respeto, apoyo y un trato justo. Con mi experiencia 
como organizador sindical y líder comunitario, aporto un compromiso 
con la justicia, la rendición de cuentas y la poniendo a la gente de 
primera. 
Mi familia ha vivido en este distrito desde 1992 y siempre hemos 
dependido del centro Valley Medical Center para nuestras 
emergencias médicas. Sé cuán vital es este hospital para nuestra 
comunidad. 
Si soy reelegido: Defenderé la atención centrada en el paciente y el 
acceso para todos, especialmente nuestros vecinos más vulnerables; 
Sostendré la transparencia y la responsabilidad fi scal para la 
estabilidad a largo plazo; para un trato justo y apoyo para el personal 
del hospital porque la atención de calidad comienza con quienes la 
brindan. 
Me siento honrado de haberme ganado la confi anza y el respaldo de 
organizaciones respetadas incluyendo los Demócratas del Condado 
de King, AP ACE PAC y SEIU 1199NW. 
Juntos, podemos construir un hospital que sea receptivo, resiliente y 
listo de satisfacer las necesidades de todos en nuestra comunidad. 
Respetuosamente le pido su voto para el Cargo de Comisionado N° 4 
para que podamos continuar este trabajo importante juntos.

 Rick 
Polintan 
    

 rick.polintan@gmail.com     

Educación: Maestría en Enfermería; Doctorado en Educación
Ocupación: Bibliotecaria Médica; Educadora de Enfermería (jubilada)
Declaración: Mi nombre es Rita J. Miller y estoy buscando ser reelecta 
para el cargo de Comisionada del Distritto N° 3 en el Distrito de 
Hospitales Públicos N° 1.  Fui electa para este cargo hace dos años 
para cubrir una vacante. Mi experiencia de vida me ha preparado 
para este cargo ya que tengo una sólida formación médica al haber 
sido enfermera y educadora de enfermería durante muchos años. 
Después de obtener una Maestría en Enfermería, enseñé enfermería 
en dos Escuelas de Enfermería diferentes. Mientras desempeñaba 
este cargo, obtuve un Doctorado en Educación y continué siendo 
educadora de enfermería. Al estar en el entorno Hospitalario durante 
muchos años, aprendí los intrincados detalles de cómo se gestiona un 
hospital y los confl ictos con los que lidian los hospitales. Actualmente, 
el Distrito de Hospitales Públicos N° 1 está lidiando con recortes 
fi nancieros del gobierno, lo que difi culta ofrecer los servicios que ha 
proporcionado en el pasado. Como  Comisionada actual, participo en 
las conversaciones y la planifi cación necesarias para lidiar con este 
défi cit fi nanciero repentino e inesperado.
Mi esperanza en ser reelecta para este cargo es continuar el trabajo 
que estamos haciendo para ofrecer la mejor atención médica a 
nuestra comunidad. Creo que todas las personas de la comunidad 
merecen la atención que necesitan y a la que tienen derecho. Mi 
objetivo es contribuir a la salud y el bienestar de nuestra comunidad 
que todos merecen. Humildemente, le pido su voto.

 Rita J. 
Miller 

 (253) 347-8589 
 ritamiller23@gmail.com     



Jurisdiction 75
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito de Hospitales Públicos Nº 1

Cargo de Comisionado Nº 5

Educación: Licenciatura en Humanidades de CWU, MS consejería 
psicológica CWU
Ocupación: Terapeuta matrimonial y familiar jubilado
Declaración: Ha sido un placer para mí servir como comisionada 
del Valley Medical Center durante los últimos 6 años. Ha habido 
numerosos desafíos. Tuvimos una pandemia y confi namiento. 
Mientras tratamos de salir de eso tuvimos que evaluar nuestra alianza 
estratégica con la Universidad de Washington. Lamentablemente, 
fue nuestra decisión que est no estaba funcionando para nosotros. 
Mirando hacia los próximos seis años, nos desenredaremos por 
completo con la UW. Procuraremos otra alianza potencial. Lidiaremos 
con cualquier nuevo problema que surja. Como la comisionada más 
experimentada, espero con ansias enfrentar estos desafíos.
Gracias.

 

 Carol 
Barber 
    

 runanddance@aol.com     
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito de Hospitales Públicos Nº 2

Comisionado de Distrito Nº 2Comisionado de Distrito Nº 1

Educación: Licenciatura en Educación, Universidad de WA; Maestría en 
Comunicación Técnica, Universidad de Western WA
Ocupación: Cofundadora/Propietaria de REPS VR - Plataforma de 
Capacitación en Realidad Virtual
Declaración: Me siento honrada de ser actualmente parte de la Junta 
de Comisionados de EvergreenHealth, tras haber sido nombrado el 17 
de septiembre de 2024. Me estoy postulando para seguir ofreciendo un 
liderazgo constante y experimentado a esta institución vital que atiende las 
necesidades de salud de nuestra creciente comunidad.
Mi trayectoria incluye cerca de 20 años en el sector privado, liderando 
grandes equipos e iniciativas complejas, además de años de servicio 
público local. He formado parte de la Comisión de Planifi cación de 
Kenmore, la Junta de Comisionados del Distrito de Servicios Públicos de 
Northshore y la Junta Directiva del Centro para Personas de la Tercera 
Edad de Northshore. Actualmente soy cofundadora y directora ejecutiva 
de una empresa de capacitación en software de realidad virtual y aporto 
la perspectiva de una propietaria de una pequeña empresa comprometida 
con la rendición de cuentas, la innovación y el servicio.
En EvergreenHealth, seguiré trabajando para asegurar una atención de alta 
calidad, ampliar el acceso y tomar decisiones inteligentes y sostenibles. 
Creo que debemos acoger la innovación para mantenernos a la vanguardia 
de la atención médica, aprovechando la tecnología y las prácticas basadas 
en la evidencia para mejorar los resultados de los pacientes y mantener la 
atención asequible.
Apoyar a nuestro personal hospitalario es una máxima prioridad, ellos 
son la columna vertebral de EvergreenHealth. Defenderé las inversiones 
en capacitación, dotación de personal y apoyo en el lugar de trabajo para 
ayudarlos a prosperar y seguir brindando una atención excepcional.
La sostenibilidad fi nanciera también es crucial. A medida que nuestra 
comunidad crece, EvergreenHealth debe mantenerse sólido, efi ciente 
y receptivo a las necesidades cambiantes. Trabajaré para asegurar una 
gestión refl exiva y responsable de los recursos públicos.
Por último, creo que nuestro sistema de salud debe refl ejar al pueblo al 
que sirve. Seré una oyente activa, interactuaré con los habitantes y líderes, 
y trabajaré para asegurar que EvergreenHealth siga siendo un socio 
confi able impulsado por la comunidad en el ámbito de la salud. Le pido 
respetuosamente su voto para poder seguir sirviendo con dedicación, 
experiencia y una visión clara para el futuro de EvergreenHealth.

 Suzanne 
Greathouse 

 (206) 465-8833 
 suzanne_greathouse@yahoo.com     

Educación: Maestría en Liderazgo Organizacional, Universidad de 
Gonzaga; Licenciatura en Administración Hospitalaria, Universidad de 
Eastern Washington
Ocupación: Exejecutiva de Atención Médica, Defensora de Pacientes y 
Voluntaria Comunitaria
Declaración: La buena salud es un ingrediente esencial para vivir 
nuestra vida de la más activa y abundante. Tener atención compasiva 
y de calidad dentro de nuestra comunidad es el mejor socio posible 
para lograr esa salud. Como hospital designado cinco estrellas 
por Medicare/Medicaid, con califi cación Leapfrog A y entre los 50 
mejores hospitales de los Estados Unidos, creo que EvergreenHealth 
es nuestro socio excepcional. Conocí por primera vez esta atención 
excepcional como paciente. 
Debido a la atención transformadora que recibí en EvergreenHealth, 
he sido parte activa de la organización como empleado y luego como 
líder desde 2012. Ascendí al cargo de Directora Ejecutiva de Medicina 
Hospitalaria y Especializada, donde me asocié con médicos, líderes, 
clínicos y personal de apoyo para expandir y mejorar la prestación 
de atención tanto para pacientes hospitalizados como ambulatorios. 
Después de dejar EvergreenHealth en junio de 2023, tuve el honor de 
ser nombrada miembro de la Junta de Comisionados en agosto de 
2023. Es un privilegio servir con mis compañeros comisionados para 
representar a la comunidad a la que servimos.  
Estoy arraigada en una mentalidad que pone al paciente primero; 
comprendo el valor de una atención compasiva y de calidad 
brindada por equipos en los que podemos confi ar. Y como líder 
en atención médica, entiendo las barreras que enfrentan nuestros 
administradores y equipos hospitalarios para brindar esa atención. 
En una industria en constante cambio, siempre debemos brindar 
atención médica de calidad que ponga al paciente primero con 
un compromiso con el crecimiento y la responsabilidad fi scal, 
adaptándonos para satisfacer las necesidades dentro de nuestra 
comunidad. Juntos nos esforzamos por tomar esas decisiones 
estratégicas para continuar mejorando la calidad de la atención que 
brindamos. 
Solicito su voto para seguir sirviendo en este cargo, siempre con 
el compromiso de su cuidado en el centro de cada decisión que 
tomamos.

 Nancy J 
Stewart 

 (425) 949-5484 
 njstewart.hu@gmail.com     



Jurisdiction 77
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito de Hospitales Públicos Nº 2

Puesto de Comisionado Nº 5

Educación: Licenciatura en Zoología, UNC Chapel Hill; Doctorado en 
Microbiología e Inmunología, Facultad de Medicina de la Universidad 
Wake Forest
Ocupación: Comisionado Titular, EvergreenHealth; Ejecutivo de 
Biotecnología (jubilado)
Declaración: Creo que todos merecen acceso a una atención médica 
excepcional. En 2024, tuve el honor de ser nombrado miembro de 
la Junta de Comisionados del Distrito de Hospitales Públicos del 
Condado de King N° 2 (EvergreenHealth), que atiende a Bothell, 
Duvall, Kenmore, Kirkland, Redmond, Sammamish y Woodinville. 
Ahora busco ser electo para un mandato completo.
Como Exasesor Comunitario de EvergreenHealth y con una carrera de 
atención médica y ciencias biológicas de toda la vida, me comprometo 
a ampliar el acceso, mejorar los resultados y fortalecer nuestro 
hospital comunitario. Durante mi tenencia, me he centrado en la 
gestión fi nanciera y la expansión de servicios vitales. Mis máximas 
prioridades incluyen ampliar el acceso a la atención primaria y 
los servicios de salud del comportamiento, asegurando al mismo 
tiempo el uso efi caz de los recursos hospitalarios. Aporto 25 años de 
experiencia en juntas directivas públicas y particulares y actualmente 
formo parte de los Comités de Finanzas, Gobernanza, Calidad y 
Seguridad, y de Exacciones. También me gané la Certifi cación en 
Gobernanza de la Atención Médica de la Asociación de Hospitales del 
Estado de Washington.
Podemos estar orgullosos de que EvergreenHealth sea uno de los 50 
mejores hospitales en la nación, un testamento de nuestro personal 
dedicado y de nuestra comunidad solidaria. Seguiré apoyando 
políticas que promuevan una cultura de compasión, innovación y 
servicio, a la vez que sostenemos nuestra excelencia en la prestación 
de cuidados. 
Soy respaldado por los siguientes: los Alcaldes Kelli Curtis 
(Kirkland), Nigel Herbig (Kenmore) y Mike Millman (Woodinville), las 
Representantes Estatales Amy Walen (LD 48) y Davina Duerr (LD 1), y 
por todos los Comisionados en funciones de EvergreenHealth.
Me sentiría honrado de ganarme su voto. Juntos, podemos conservar 
y fortalecer la atención médica de alta calidad que nuestra comunidad 
espera y merece.

 Robin 
Campbell 

 (425) 224-7639 
 robin4evergreenhealth@gmail.com 
 www.Robin4EvergreenHealth.com 

Educación: Licenciatura en Farmacia y Licenciatura en Psicología, 
Universidad de Washington; Certifi cado de Liderazgo Municipal, 
Estado de Washington
Ocupación: Farmacéutico (jubilado), propietario/posadero de 
Hideaway Lodge
Declaración: He vivido en el área de servicio de EvergreenHealth 
Kirkland durante 50 años y soy propietario de un negocio en 
Woodinville. He sido presidente de la PTA y destinario de la Bellota 
de Oro. Tengo 30 años de experiencia en farmacias en entornos 
hospitalarios y clínicos. Como Educador Certifi cado en Diabetes, 
ayudé a desarrollar el primer programa interdisciplinario de 
educación para pacientes con diabetes en el estado de Washington, 
y he ayudado a estandarizar protocolos para medicamentos para 
diabetes. Presté servicio por once años en la Comisión de Farmacia, 
y fui el autor principal de las leyes que aseguran el derecho de las 
mujeres a decidir, y una ley que requiere la documentación estatal 
para todos los medicamentos de sustancias controladas. Me sentí 
honrado de recibir el Premio de Práctica Farmacéutica de parte de la 
Escuela de Farmacia.
Me desempeñé como copresidente de la campaña de desarrollo 
de fondos Be Boundless de UW, ayudando a recaudar $50 millones 
para la Escuela de Farmacia. Serví en el Concejo de la Ciudad de 
Woodinville durante cuatro años y soy el alcalde inmediato anterior. 
He estado sirviendo como asesor comunitario de EvergreenHealth 
desde el 2021 y he disfrutado contribuyendo a este gran activo 
comunitario.
Mis años de experiencia en atención directa al paciente, gestión 
de programas, supervisión fi scal y servicio comunitario me hacen 
excepcionalmente califi cado para servir como Comisionado de 
EvergreenHealth. Trabajaré para usted para la mejor experiencia del 
paciente cada vez. Me aseguraré que el dinero de sus impuestos que 
llegan a EvergreenHealth se utilicen efectivamente para asegurar y 
retener al mejor personal, para apoyar los diagnósticos y protocolos 
de tratamiento más innovadores, y para mantener la atención médica 
asequible. Me sentiría honrado de contar con su voto. 

 Gary 
Harris 

 (425) 877-1502 
 Gcharris3@comcast.net     
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito Metropolitano de Parques de 
Des Moines Pool

Cargo de Comisionado Nº 4Cargo de Comisionado Nº 3

Educación: Maestría en Políticas Públicas
Ocupación: Gerenta de Datos
Declaración: La Piscina de Mt. Rainier es uno de los mayores activos 
de Des Moines: un lugar durante todo el año donde los niños 
aprenden a nadar, las personas de la tercera edad se mantienen 
activas y las familias se conectan. Como Comisionada durante los 
últimos cuatro años, he aprendido cuánto esfuerzo y fondos se 
necesitan para mantener en funcionamiento a esta envejecida 
instalación. Después de 50 años de servicio, ahora necesita 
renovaciones importantes o incluso reemplazo completo. En mi 
próximo mandato, mi principal prioridad será asegurar que Des 
Moines continúe teniendo una piscina comunitaria. Espero que 
usted se me una en la construcción de un futuro sustentable para los 
deportes acuáticos en nuestra ciudad.

 Holly 
Campbell 
    

 holly.desmoines.wa@gmail.com     

Educación: Maestría en Administración de Empresas, Universidad del 
Estado de Washington - Concentración en Finanzas
Ocupación: Gerente General, Servicios Públicos de Agua
Declaración: Ha sido un honor para mí servir en la Junta de 
Comisionados desde enero de 2018. Durante estos años, he trabajado 
junto con mis compañeros comisionados, personal y miembros de la 
comunidad para asegurar que las actividades acuáticas sigan siendo 
una parte importante y accesible de la vida en nuestra comunidad.
Gracias a su continuo apoyo, hemos podido mantener y mejorar los 
programas acuáticos, mantener nuestras instalaciones y ampliar las 
oportunidades para que personas de todas las edades aprendan, 
naden y prosperen. Su compromiso ha sido vital para que nuestra 
piscina siga siendo un recurso seguro, amable y asequible para todos.
Al presentarme sin oposición a la reelección para el Cargo N° 3, 
quiero expresar mi más sincero agradecimiento a la comunidad 
por la confi anza depositada en mí. Mantengo mi compromiso 
con la responsabilidad fi scal, las mejoras en las instalaciones y 
los programas que benefi cian a todos los miembros de nuestra 
comunidad. Juntos, podemos asegurar un futuro sólido para los 
deportes acuáticos en Des Moines.

 Shane 
Young 

 (206) 427-4649 
 commishshane@yahoo.com     
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito Metropolitano de Parques de 
Des Moines Pool

Cargo de Comisionado Nº 5

Educación: Graduado de la Escuela Preparatoria Mount Rainier, 2007. 
Créditos para el título de Asociado en Ciencia Aplicada en Tecnología 
de Aguas Residuales.
Ocupación: Operador de aguas residuales
Declaración: Mi nombre es John Piontkowski y soy candidato para 
el Comisionado de Piscina. Soy graduado de la Escuela Preparatoria 
Mount Rainier y tengo créditos valiosos para el título de AAS en 
Tecnología de Aguas Residuales, lo que me da una sólida comprensión 
técnica de la calidad del agua y la gestión de instalaciones. Mi objetivo 
es simple: Asegurar que nuestra piscina permanezca segura, bien 
mantenida y fi scalmente responsable para toda la comunidad. 
Trabajaré diligentemente para mantener nuestras instalaciones como 
un gran lugar para que todos disfruten.

 John 
Piontkowski 

 (206) 940-7998 
 johnpiont@gmail.com     

Educación: No presentó ninguna información
Ocupación: Técnico de Campo, Distrito de Agua del Condado de King 
#125
Declaración: Como oriundo de Washington, mis raíces acá son 
profundas. Mi esposa y yo hemos vivido en Des Moines durante más 
de 10 años, criando a nuestras dos hermosas hijas que aman nadar. 
Ya sea en la piscina Mount Rainieer o en Sisu Hus, la natación es parte 
integral de nuestra vida familiar.
Amamos a Des Moines; sus Parques, Recreación y piscinas, y 
queremos verlos seguir creciendo y mejorando para esta generación y 
muchas que vengan.
Nos hemos ofrecido como voluntarios y participado activamente en 
los programas de Parques de Des Moines durante más de 5 años. 
Pasé tres temporadas como voluntario como entrenador de fútbol 
juvenil para mi hija mayor, en el Field House. Disfrutamos de pasar 
tiempo en la Marina, caminando por el sendero Des Moines Creek 
Trail y pasar el rato en el Quarterdeck en un atardecer soleado de 
verano. Si soy electo, me comprometo a hacer todo lo posible para 
proteger, conservar y mejorar el Distrito de Des Moines Pool # 5.

 Ben 
Fortine 
    

 bfortine2@gmail.com     

¿Sabía que? 

¡Un autobús 
escolar llegó una 
vez a una de 
nuestras urnas 
ofi ciales!

La urna electoral estaba bien, 
pero como nuestra directora del 
Departamento de Elecciones, Julie, 
dijo: “el bus escolar, no tanto.”

Las urnas electorales ofi ciales del Departamento 
de Elecciones del Condado de King son la mejor 
manera de devolver su boleta directamente 
a la Sede del Departamento de Elecciones del 
Condado de King. ¡Las urnas electorales ofi ciales 
son seguras, convenientes y están abiertas hasta 
el último minuto! Las boletas devueltas en una 
urna electoral en el Día de las Elecciones tienen la 
garantía de que están consideradas a que llegaron 
a tiempo si se depositan en una urna electoral 
antes de las 8:00 p.m.

 a prueba de manipulaciones 

 cada urna pesa 1000 libras 

 atornillada en el 
    concreto   

 contrafuegos adentro

 múltiples mecanismos 
de seguridad

 sellos que evidencia 
    manipulación
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Distrito Metropolitano de Parques de 
Tukwila Pool

Cargo de Comisionado Nº 4Cargo de Comisionado Nº 3

Educación: No presentó ninguna información 
Ocupación: No presentó ninguna información 
Declaración: Ha sido un honor servir como Comisionada para el Distrito 
Metropolitano de Parques de Tukwila Pool desde 2015. Estoy emocionada de 
continuar este trabajo durante los próximos seis años, ayudando a asegurar que 
la piscina de Tukwila Pool siga siendo sostenible, fi scalmente responsable y un 
recurso valioso para nuestra comunidad.
Viviendo en una región rodeada de agua, es vital que todos aprendan a nadar y 
mantenerse seguros dentro y alrededor del agua.
La natación es una habilidad para toda la vida, importante tanto para niños 
como para adultos, y sigo comprometida a asegurar que toda nuestra 
comunidad tenga acceso a esta educación esencial.

 Jeri 
Frangello-Anderson 

 (206) 552-1620 
 jerber40@hotmail.com     

Educación: Licenciatura en Contabilidad, Universidad Western Governors 
Ocupación: Codifi cador Profesional de Tarifas Médicas
Declaración: Como actual comisario de Tukwila Pool, estoy interesado en el 
estado actual y el futuro de nuestra piscina, originalmente me postulé para el 
cargo porque a mi hijo le encantaba nadar y yo quería ser parte de algo que él 
amaba. 
Ahora que he estado en el cargo e involucrado con la comunidad de la piscina 
durante los últimos 6 años, he descubierto que es una comunidad a la que me 
encantaría seguir sirviendo. Aprecio las oportunidades que se me han dado, 
incluyendo ser parte de varios comités de la piscina y eventos públicos y he 
desarrollado una pasión por la seguridad del agua y la salud pública. La piscina 
de Tukwila proporciona un espacio seguro y divertido para que los adultos 
hagan ejercicio y para que los niños pasen sus veranos y disfruto ser parte de 
este recurso tan valioso que une a nuestra comunidad.
 

 Andrew 
Stahl 
            

Educación: Universidad Central Washington Licenciatura en Humanidades
Ocupación: Propietaria de una Pequeña Empresa y Abuela
Declaración: He estado involucrada con los Aeróbicos Acuáticos en la Piscina de 
Tukwila durante muchos años. Desde trabajar con la Rehabilitación Vocacional, 
he podido ofrecer sugerencias como mejor acceso a la piscina para aquellos 
son discapacitados (me ha encantado de que se adoptara e implementara). 
Como abuela de 20, paso horas en piscinas locales para clases y competencias 
de natación. Algunas piscinas están diseñadas maravillosamente tanto para 
los nadadores como para los padres, mientras que otras son una pesadilla. A 
través de mis años alrededor de varias piscinas, tengo muchas ideas referentes 
a la construcción de una nueva piscina, basadas en lo que necesita nuestra 
comunidad. Tengo una visión de ofrecer una piscina que satisfaga todas las 
necesidades de la comunidad con una instalación. Ya sea para niños pequeños 
nadando en la piscina, o relajar las articulaciones adoloridas en el jacuzzi, 
un voto para mí es un voto para aquellos menos escuchados: los niños, los 
discapacitados, y las personas de la tercera edad.

 Debbie 
Russ 

 (714) 469-4963 
 debfortravel@gmail.com     
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La trayectoria de

Antes de las 8 p.m. del 
Día de las Elecciones

su boleta
Aproximadamente tres semanas antes del Día de las Elecciones, 
el Departamento de Elecciones del Condado de King envía por 
correo postal las boletas y los folletos electorales a todos los 
votantes inscritos. Los votantes pueden llenar su boleta, firmar 
el sobre, y devolverla en cualquier momento antes de la fecha 
límite del Día de la Elecciones.

Firme y devuelva su boleta por correo 
o en una urna electoral oficial a más tardar 
a las 8 p.m. del Día de las Elecciones.

Boletas devueltas por correo postal deben 
tener el sello postal a más tardar con fecha 
del Día de las Elecciones.

¡La trayectoria empieza!

Recibimos y escaneamos
el sobre de su boleta.
Nuestra máquina de clasificación de 
correo escanea el sobre de su boleta 
y envía la imagen de su firma al 
equipo de verificación de firmas.

1 2

4 5

Verificamos su firma.

Se comparará la firma que está 
en su sobre con la firma que 
tenemos en su expediente de 
inscripción. 

Justo después de las 8 p.m. en la noche 
del día de las Elecciones, tabulamos los 
resultados y son publicados en nuestra 
página web para que todos puedan 
verlos. Los resultados son actualizados 
cada día de la semana laboral a las 
4 p.m. hasta que las elecciones han 
sido certificadas.

Escaneamos su boleta 
para que los votos 
sean contados.

Se escanea su boleta y una imagen 
de la misma es guardada en un 
sistema cerrado y seguro hasta las 
8 p.m. de la noche del Día de las 
Elecciones.

Contamos su 
boleta.

Si la firma coincide, se 
aprueba que el sobre con su 
boleta siga al siguiente paso.

Si falta su firma o no 
coincide con su expediente 
de su inscripción, la boleta 
será recusada. Nos 
contactaremos con usted 
para resolver el problema 
antes de que su boleta 
pueda ser abierta.

¡Siga la trayectoria de su boleta en cada paso!
Subscríbase en kce.wiki/AlertaSobreBoleta para recibir mensajes de texto o 
correos electrónicos en su idioma sobre su boleta, cuándo es procesada y 
contada. 

3Abrimos e 
inspeccionamos 
visualmente su boleta.

Se saca su boleta del sobre y de la 
manga de seguridad. Aquí es donde 
sus votos son separados de su 
identidad. La boleta es visualmente 
inspecionada para asegurarse de 
que puede ser escaneada.

Boleta Oficial
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Condado de King

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Requisito para la aprobación: Mayoría simple (RCW 84.55.069)

Si es aprobada por los votantes, la Propuesta de 
ley Nº 1 autorizaría al Condado de King a tasar el 
impuesto regular sobre los bienes inmuebles a 
una tasa que no supere el $0.25 por mil dólares 
de valoración calculada sobre todos los bienes 
inmuebles sujetos a impuestos dentro del 
Condado de King. Para una propiedad con una 
valoración calculada de $844,000, la tasa máxima 
sería de aproximadamente $211 en el primer 
año. Los ingresos de la exacción serían utilizados 
para fi nanciar servicios médicos de emergencia 
de todo el condado Medic One y atención 
médica de emergencia tal como se describen 
con más detalle en la Ordenanza Nº 19950 y el 
RCW 84.52.069. La exacción sería autorizada 
por un período de seis años, cuya recaudación 
comenzaría a partir del 2026. La exacción 
sería exenta de limitaciones de la tasa en RCW 
84.52.043, pero estaría sujeta al capítulo 84.55 
limitaciones en el incremento de la exacción en 
segundo al sexto año. Personas de la tercera 
edad, veteranos, y personas discapacitadas que 
califi quen serían elegibles para la exención de la 
exacción de acuerdo al RCW 84.36.381.

Propuesta de Ley N° 1

Medic One – Reemplazo 
de la Exacción Existente 
para Servicios Médicos de 
Emergencia
El Concejo del Condado de King adoptó 
la Ordenanza Nº 19950 concerniente a 
la fi nanciación del sistema de servicios 
médicos de emergencia Medic One en 
todo el condado. Debería ser autorizado 
el Condado de King a reemplazar una 
exacción que está por expirar al imponer 
impuestos regulares sobre los bienes 
inmuebles de $0.25 o menos por cada 
mil dólares de valoración calculada por 
cada uno de los seis años consecutivos, 
con la recaudación a partir del 2026, 
según lo dispuesto en la Ordenanza 
Nº 19950 del Condado de King, para 
continuar pagando por los servicios 
médicos de emergencia de Medic One:

Sí

No

Helen Chatalas
Subdirectora
(206) 263-8560
helen.chatalas@kingcounty.gov

Usted estará votando por el
Sí o No

a esta Propuesta de Ley N° 1

El texto completo de esta medida está disponible a 
partir de la página 102.
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Condado de King

Declaración a favor Declaración en contra

No existe ninguna declaración en contra 
de esta medida. Nadie en la jurisdicción 
contactó al Departamento de Elecciones del 
Condado de King para formar parte del comité 
encargado de redactar una declaración en 
contra de la medida.
Las jurisdicciones que someten medidas a 
votación también designan a miembros del 
público para formar comités a favor y en 
contra. Estos comités elaboran declaraciones 
a favor o en contra de la medida. Estas 
declaraciones se publican en el folleto 
electoral local para ayudar a los votantes a 
tomar decisiones informadas.
Si la jurisdicción no puede designar un comité, 
el Departamento de Elecciones del Condado 
de King puede designar a cualquier miembro 
elegible que se presente. Para ser parte de 
un comité en el futuro, comuníquese con la 
jurisdicción.

Medic One salva vidas. El año pasado, 
bomberos y paramédicos respondieron a 
más de 255,000 llamadas médicas 9-1-1 para 
pedir auxilio (una cada 2 minutos). Nuestro 
sistema Medic One es reconocido como uno 
de los mejores sistemas de servicios médicos 
de emergencia en el mundo. Nuestra tasa de 
supervivencia de paros cardíacos está entre 
las más altas reportadas en cualquier lugar; 
las víctimas de paros cardíacos aquí tienen 2 
a 3 veces más probabilidades de sobrevivir en 
comparación con otras ciudades. El cuidado 
médico excelente de nuestro sistema está 
disponible a todos al simplemente marcar al 
9-1-1 sea la que sea la emergencia médica, sin 
importar la ubicación, las circunstancias o la 
hora del día. 
La exacción Medic One no es un nuevo 
impuesto. Continúa fi nanciando el programa 
que proporciona servicios de emergencia 
críticos para todos en el Condado de King. 
Los votantes del Condado de King han 
apoyado a Medic One mediante la aprobación 
de exacciones por más de 45 años. Esta 
renovación reduciría la tasa máxima de la 
exacción en $0.015 a $0.25 por cada $1,000 
de valor calculado. A la tasa de la exacción 
propuesta, los propietarios de una vivienda 
de $850,000 pagarán $212 al año por atención 
médica de emergencia de clase mundial para 
estar a su lado en cuestión de minutos. 
Dependemos de Medic One para estar allí 
cuando lo necesitemos, las 24 horas del 
día, todos los días. Ahora nos toca estar allí 
para Medic One. Únase a sus bomberos y 
paramédicos para renovar su compromiso. 
Diga SÍ a Medic One y vote SÍ a la Propuesta de 
ley 1 del Condado de King.

Reagan Dunn, Greg Markley, Tom Rea
YesonMedicOne.com
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Burien

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Propuesta de Ley N° 1

Elevación del Tope de 
la Exacción para la 
Seguridad Pública
Para fi nanciar la seguridad pública, 
incluyendo personal policial, programas 
de respuesta conjunta, y calles y aceras 
más seguras, el Concejo de la Ciudad de 
Burien aprobó la Ordenanza 874. Esta 
medida aumenta la exacción regular del 
impuesto sobre los bienes inmuebles de 
la Ciudad que no exceda de $0.95 por 
cada $1,000 a una tasa máxima que no 
exceda de $1.90 por cada $1,000 para el 
2026; y establece el factor límite para la 
exacción regular del impuesto sobre los 
bienes inmuebles total de la Ciudad para 
el 2027 al 2031 a 6%. Las exenciones 
aplican a personas de la tercera edad, 
veteranos y otros como se describe en 
RCW 84.36.381.

Debería ser aprobada esta propuesta de 
ley:

Sí

No

Si se aprueba, esta propuesta de ley autoriza a la 
Ciudad de Burien (“la Ciudad”) a aumentar su exacción 
regular del impuesto sobre los bienes inmuebles para 
servicios y operaciones de seguridad pública, que 
excede la limitación establecida en el RCW 84.55.010, 
a partir del 2026. Cualquier fondo recaudado de 
esta elevación de la exacción sería mantenido por la 
Ciudad en su propio fondo de ingresos especiales. La 
Ciudad está proponiendo esta exacción para abordar 
el aumento de los costos de seguridad pública 
con un promedio del 5 a 8 por ciento anualmente, 
mientras que los ingresos de los impuestos sobre los 
bienes inmuebles solo aumentan en un 1 por ciento 
anualmente. Sin la fi nanciación adicional, la Ciudad 
no podrá sostener los niveles de servicio actuales o 
abordar las necesidades de seguridad pública. 

Los fondos de la exacción apoyarían la preservación 
y expansión del modelo de respuesta conjunta  
policial para abordar el sinhogarismo, la crisis de 
salud mental y el uso público de drogas; mantener el 
nivel actual de personal policial y contratar ofi ciales 
de policía adicionales para apoyar a los equipos de 
respuesta conjunta, aumentar las patrullas en toda 
la ciudad y apoyar los programas comunitarios de 
prevención del crimen; crear calles y aceras más 
seguras a través de mejoras en la infraestructura y la 
iluminación adicional de las calles. 

El aumento inicial promedio de la tasa de la exacción 
se estima de ser aproximadamente $0.79519 por 
cada $1,000 del valor calculado del bien inmueble o, 
para una casa con un valor calculado de $596,000, 
aproximadamente $39.50 por mes (o $473.90 por 
año) Los propietarios de vivienda que tienen 62 años 
o más, o discapacitados y cumplen con los requisitos 
de bajos ingresos, pueden califi car para una exención 
de impuestos a los bienes inmuebles como se 
describe en el RCW 84.36.381.

Heather McCoy
Secretaria de la Ciudad, 
(206) 507-2419
heatherm@burienwa.gov 

Requisito para la aprobación: Mayoría simple (RCW 84.55.050)

El texto completo de esta medida está disponible en 
inglés en la Oficina del Departamento de Elecciones o 
en línea en: kingcounty.gov/elections.

Usted estará votando por el
Sí o No

a esta Propuesta de Ley N° 1
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Burien

Declaración a favor Declaración en contra

La seguridad pública es importante. También lo es la 
transparencia. Los impuestos sobre los bienes inmuebles 
nos afectan a todos: Propietarios de viviendas, negocios, 
arrendadores e inquilinos. Las empresas pasan sus 
impuestos a los clientes; los arrendadores pasan sus 
impuestos a los inquilinos. Entonces, ¿cuál es el plan?

Se ha pedido a los funcionarios de la Ciudad que 
proporcionen sus planes, incluyendo la cantidad de 
dinero requerida y datos e investigaciones para apoyar 
esto. Sin embargo, el Concejo aprobó la medida electoral 
sin presentar un solo hecho, mientras buscaba más de 
$52 millones en seis años.

Nuestros líderes de la ciudad necesitan ser claros con 
los votantes sobre cómo pretenden usar el dinero de 
nuestros impuestos. El hecho es que el concejo ha 
sido poco claro en el mejor de los casos. El lenguaje 
de la boleta es confuso, engañoso y defectuoso. No 
se ha presentado ningún plan a los ciudadanos. Y la 
presentación pública incluyó promesas vagamente 
formuladas para la seguridad pública, “incluyendo... 
costos asociados con... calles más seguras, aceras y 
alumbrado de calles adicional”.

Esta medida electoral está mal escrita y sujeta a 
interpretación. Nuestro concejo está ocultando los 
hechos, negándose a justifi car su posición fi nanciera. No 
deberíamos votar por un aumento de impuestos que se 
parezca más a un fondo ilícito para la ciudad. Únanse a 
los arrendadores, inquilinos, conservadores, progresistas 
e independientes, y vote no en esta inexplicable y mal 
concebida agarre de impuestos.

La Exacción para Seguridad Pública de Burien es una 
inversión inteligente y equilibrada en el bienestar 
de nuestra comunidad. Esta medida asegurará la 
continuación y expansión de nuestro exitoso modelo 
de respuesta conjunta que empareja las fuerzas del 
orden con los profesionales de la salud mental para 
asegurar un apoyo efectivo las 24 horas del día 7 días 
a la semana para individuos en crisis como la violencia 
doméstica, la salud mental, el duelo y el abuso de drogas. 
Este acercamiento colaborativo mejora los resultados 
para aquellos en crisis y reduce la dependencia de las 
fuerzas policiales tradicionales. El programa está siendo 
eliminado debido a la pérdida de fondos federales, pero 
ha demostrado ser efectivo en dirigir a individuos a los 
recursos necesarios y es un componente clave de nuestra 
seguridad.

Además, la exacción ayuda a mantener los niveles de 
dotación de personal policial y permite la contratación 
de ofi ciales adicionales para apoyar el aumento de las 
patrullas y mejorar los programas de prevención del 
delito. Una presencia policial visible y adecuadamente 
dotada de personal es esencial para la disuasión del delito 
y una respuesta rápida. 

La exacción también se enfoca en calles y aceras más 
seguras a través de mejoras de infraestructura e 
iluminación adicional, lo que mejora la seguridad de los 
peatones y disuade la actividad criminal.

La Exacción de Seguridad Pública es una inversión 
necesaria en un modelo que mantiene a Burien segura 
y próspera. Sus benefi cios para nuestra comunidad 
superan con creces el costo. Respaldado por el Gremio 
del Sheriff  del Condado de King.

Esta fi nanciación es de Burien y para Burien. Sin 
ella, perdemos la prevención de crisis 24 horas los 7 
días de la semana y somos incapaces de aumentar 
nuestra fuerza policial. Los adversarios quieren más 
claridad sobre donde se destine la fi nanciación, pero 
es importante tener fl exibilidad para satisfacer las 
necesidades más emergentes y utilizar los fondos para 
cubrir las brechas. El Concejo de la Ciudad establece las 
prioridades para la Exacción. Votar por los concejales 
que le representan también asegura que se refl ejen sus 
prioridades.

Concejo nunca ha declarado que el modelo de respuesta 
conjunta esté amenazado con la pérdida de fondos 
federales. La Ofi cina del Sheriff  tiene escasez de personal 
en todo el condado; un nuevo impuesto no habilitará a 
la ciudad contratar nuevos agentes. En resumen: no hay 
ningún plan.

Y $52 millones durante los próximos 6 años es mucho 
más de lo necesario para fi nanciar el modelo de 
respuesta conjunta y otras necesidades de seguridad 
pública. Hasta que un plan real sea presentado, ¡Vote No!

Daniel Martin, Omaha Sternberg, Stephen Lamphear
noburientax@gmail.com

Jamie Jo Skeen, Tiff any Crosby
yesforburienpublicsafety.com

Refutación a la declaración en contra Refutación a la declaración a favor
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Lake Forest Park

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Propuesta de Ley N° 1

Elevación del Tope de la 
Exacción para los Servicios 
de Seguridad Pública
El Concejo de la Ciudad de Lake Forest 
Park adoptó la Resolución N° 25-2021 
para fi nanciar los Servicios de Seguridad 
Pública.

Esta propuesta de ley fi nanciaría los 
Servicios de Seguridad Pública según 
la Resolución incluyendo servicios de 
policía, equipo de seguridad, despacho 
911, servicios de gestión de emergencias, 
servicios de cárceles y respuesta a 
crisis de salud mental al establecer 
temporalmente la tasa máxima total 
de la exacción regular en  $0.95367 por 
cada $1000 para recaudación en el 2026, 
con aumentos anuales subsiguientes 
por cinco años basados en la tasa de 
infl ación en la región de Seattle CPI-U 
que no exceda el 5%. Personas de 
la tercera edad con bajos ingresos, 
veteranos discapacitados y otras 
personas discapacitadas que cualifi quen 
están exentas según el RCW 84.36.381.

¿Debería ser aprobada esta propuesta 
de ley?

Sí

No

La Ciudad de Lake Forest Park propone la 
Propuesta de Ley 1 para proporcionar fondos 
sostenibles para los Servicios de Seguridad Pública, 
incluyendo: personal policial, entrenamiento y 
equipo de seguridad; 911 servicios de despacho; 
servicios de cárceles; costos de la fi scalía y defensa 
pública; e intervención en crisis y programas de 
respuesta de salud mental. 

La Propuesta de ley 1 autorizaría temporalmente 
un aumento anual de aproximadamente $1.2 
millones en la exacción regular del impuesto sobre 
los bienes inmuebles en la Ciudad a través de la 
elevación del tope de la exacción. Sin la elevación 
del tope de la exacción aprobada por los votantes, 
la Ciudad está limitada a aumentar su exacción del 
impuesto en un 1%. Los fondos adicionales de la 
exacción de la Propuesta de ley 1 serían rastreados 
por separado y solo podrían ser utilizados para 
pagar el costo de los Servicios de Seguridad 
Pública.  

La Propuesta de ley 1 costaría a los propietarios 
$0.24 por cada $1,000 de valoración calculada ($24 
por cada $100,000). En el 2026, para una vivienda 
de valor medio de $914,000 esto sería alrededor 
de $219.36 o $18.28 por mes. Por cada uno de los 
próximos cinco años (2027 – 2031), los ingresos 
de la elevación del tope de la exacción podrían 
ajustarse hasta 5% por la infl ación. Un aumento 
anual para la infl ación requiere un proceso público 
abierto y una votación del concejo para aprobar.

La Propuesta de ley 1 exime a las personas de la 
tercera edad, veteranos discapacitados y otras 
personas con discapacidades que califi quen del 
aumento de la exacción. Cuando la Propuesta de 
ley 1 expire, la exacción disminuirá a lo que habría 
sido si nunca se hubiera aprobado y la Ciudad solo 
hubiera tomado el aumento del 1% autorizado por 
la ley estatal.

Matt McLean
Secretario de la Ciudad, 
(206) 368-5440
mmclean@cityofl fp.gov 

Requisito para la aprobación: Mayoría simple (RCW 84.55.050)

El texto completo de esta medida está disponible en 
inglés en la Oficina del Departamento de Elecciones o 
en línea en: kingcounty.gov/elections.

Usted estará votando por el
Sí o No

a esta Propuesta de Ley N° 1
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Ciudad de Lake Forest Park

Declaración a favor Declaración en contra

Si bien todos coinciden que los costos de seguridad 
pública han aumentado, los partidarios de esta elevación 
del tope de exacción no reconocen que la ciudad tiene 
casi $7 millones en fondos no asignados, sufi ciente para 
apoyar servicios esenciales sin aumentar los impuestos. 
La Propuesta de ley 1 le costará al propietario de 
vivienda promedio $1,300 adicionales en seis años, por 
encima de los demás impuestos adeudados. ¿Quieres 
que tus dólares, ganados con esfuerzo, creen una super 
reserva para la ciudad? Administremos los fondos 
existentes responsablemente. Vote No.

Vote Sí. Los fondos de la Propuesta de ley serán 
legalmente dedicados a la seguridad pública sin importar 
el estado de los ingresos generales. La visión en contra 
de la Propuesta de ley 1 es pura fantasía: no infl ación, 
no gastos inesperados hasta el 2028. Las reservas de 
la Ciudad pronto se acabarán, sin nuevos ingresos. Los 
detractores de la Propuesta de ley 1 dicen que corramos 
el riesgo. En contraste, la Propuesta de ley 1 mantiene 
reservas saludables asegurando los servicios esenciales 
estables pase lo que pase. ¡Vote Sí para apoyar a la 
policía de LFP y a los servicios de seguridad pública! 

¡Vote No! La Policía y la Seguridad Pública están 
completamente fi nanciados hasta el 2028 por el Fondo 
General. Los fondos de la exacción se destinarían al 
Fondo General, permitiendo la transferencia de fondos 
de la Policía y Seguridad Pública fuera del fondo general. 
Esto aumenta el Fondo General por el monto de la 
exacción, disponible para cualquier tipo de gasto futuro 
de la ciudad. 

Lake Forest Park tiene más que sufi ciente dinero para 
fi nanciar los servicios que son importantes para los 
habitantes. Un Concejo preocupado votó 3-4 en contra 
de esta exacción. No se deje engañar. Un voto por el 
no, no recortará los servicios de seguridad pública u 
otros benefi cios para los ciudadanos. La ciudad puede 
necesitar una elevación de la exacción en el futuro, pero 
no en este momento.

 Incluso con el aumento del gasto, se proyecta que el 
saldo del fondo general será de $8.9 millones a fi nes 
de 2026, más de cuatro veces la reserva requerida de 
$2.1 millones. Las proyecciones de la Ciudad muestran 
que las reservas crecen de $8.9 millones a casi $10 
millones con este aumento de impuestos.

Los votantes ya han rechazado sabiamente las 
exacciones anteriormente. Antes de aumentar los 
impuestos, la Ciudad debería usar los fondos existentes 
de manera responsable, reducir los gastos innecesarios, 
considerar fuentes de ingresos menos regresivas 
e invitar a la comunidad a través de un Comité de 
Sostenibilidad Fiscal Ciudadana. No se deje engañar 
¡Vote No!

¡Vote sí a la Propuesta de ley 1! 

LFP no es inmune a la infl ación. Nos enfrentamos a una 
brecha presupuestaria creciente a pesar de los recortes 
en personal, operaciones y servicios. En los últimos dos 
años, los gastos de la Ciudad para la seguridad pública 
básica y otros servicios han aumentado más de $700,000. 
La ley limita a LFP a un aumento de 1% de los ingresos 
por impuestos sobre los bienes inmuebles por año, que 
en el 2025 es solo $34,500 en ingresos adicionales. Sí en 
la Propuesta 1 ayudará a cerrar la brecha para fi nanciar 
nuestros servicios de seguridad vitales.

Más del 90% de los impuestos sobre los bienes inmuebles 
van al Estado, Condado y Distrito Escolar. Hoy en día, 
LFP recibe aproximadamente 8 centavos por cada dólar 
de impuestos a los bienes inmuebles. La Propuesta de 
ley 1 lo estabalecería en unos 10 centavos, costando 
al propietario promedio de vivienda LFP alrededor de 
$18 por mes. Los fondos apoyarían directamente las 
necesidades de seguridad: policía, 911, corte municipal, 
cárcel, gestión de emergencias, y más. Esta elevación del 
tope de la exacción expira después de 6 años. Personas 
de la tercera edad y veteranos que califi quen están 
exentos.

La alternativa son reducciones drásticas en los servicios 
que mantienen a nuestra comunidad segura y resiliente. 
Otras ciudades que retrasaron el cierre de brechas 
presupuestarias enfrentaron reducciones más profundas 
después. Ahora, es hora de actuar, votar sí invierte en 
nuestra comunidad, manteniendo un nivel efectivo de 
servicios vitales de policía y seguridad pública.

Jack Tonkin, Hannah Blackbourn, Beth ChapplePeter Eglick, Fiaz Mir, David Hammond
www.yesonlfpprop1.com

Refutación a la declaración en contra Refutación a la declaración a favor
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Seattle

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Propuesta de Ley N° 1

Exacción de Familias, 
Educación, Preescolar y 
Promesa
El Concejo de la Ciudad de Seattle adoptó 
la Ordenanza Nº 127238 concerniente al 
reemplazo de una exacción que está por 
expirar para fi nanciar los servicios de apoyo 
a la educación.

La Propuesta de ley 1 de la Ciudad de 
Seattle reemplazaría una exacción que está 
por expirar, fi nanciando el cuidado de niños 
y preescolar; apoyos académicos, de salud 
y seguridad para estudiantes de Kínder al 
12vo; preparación para la universidad y el 
empleo; y otros apoyos, según lo dispuesto 
en la Ordenanza 127238.

Autoriza una exacción de seis años para 
la recaudación a partir del 2026 de un 
$0.72 adicional por cada $1,000 del valor 
calculado, para una tasa máxima total de la 
exacción de $3.02. El monto de la exacción 
del 2026 será la base para las exacciones 
subsecuentes hasta el 2031. La exención del 
RCW 84.36.381 para personas de la tercera 
edad y personas discapacitadas se aplica.

¿Debería ser aprobada esta exacción?

Sí

No

Requisito para la aprobación: Mayoría simple (RCW 84.55.050)

La Propuesta de ley 1 de Seattle, conocida como la Exacción 
de Familias, Educación, Preescolar y Promesa reemplaza 
una exacción para la educación que está por expirar, 
recaudando un máximo de $1,258,300,000 durante seis 
años para aumentar el acceso y brindar servicios de apoyo 
educativo en cuatro áreas: A) programas de educación 
temprana para aumentar el acceso a centros de cuidado 
infantil y preescolares; B) apoyo a estudiantes del Kínder 
al 12vo para aumentar la preparación universitaria y 
profesional de los estudiantes ; C) programas de salud 
y seguridad desde el Kínder al 12vo para mejorar el 
bienestar físico y mental de los estudiantes; y D) apoyos 
universitarios y profesionales para aumentar la tasa de 
fi nalización de estudios superiores u otras oportunidades 
profesionales por parte de los estudiantes. La Ordenanza 
127238, en la Sección 6 describe estas áreas en más 
detalle. Las cantidades de gastos y prioridades dentro de 
las cuatro áreas serán determinadas con más precisión por 
la declaración de la política de la Sección 2, presupuestos 
anuales, y una Implementación y Evaluación del Plan 
adoptado por la ordenanza, y guiado por el Comité de 
Supervisión.

La tasa de impuesto adicional asociada con el aumento 
de esta propuesta de ley para cada propietario de un bien 
inmueble sería de aproximadamente $0.72 por $1,000 de 
valor calculado, y la tasa máxima para la exacción total es 
de $3.02 por $1,000. La exacción se recaudaría por primera 
vez en el 2026. Se aplica la exención de RCW 84.36.381 para 
personas de la tercera edad y personas discapacitadas.

Sin exacciones aprobadas por los votantes, la Ciudad está 
generalmente limitada por la ley estatal a aumentar los 
impuestos sobre los bienes inmuebles anuales en no más 
de un uno por ciento por encima del monto más alto que la 
Ciudad podría haber recibido en el año anterior. Después 
de que esta propuesta de ley termine de tasar en el 2031, 
ese aumento máximo del uno por ciento se calcularía como 
si esta propuesta de ley no se hubiera aprobado.

Polly Grow
Comisión de Ética y Elecciones de Seattle
206-615-1248
polly.grow@seattle.gov 

Usted estará votando por el
Sí o No

a esta Propuesta de Ley N° 1

El texto completo de esta medida está disponible a 
partir de la página 104.
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Seattle

Declaración a favor Declaración en contra

Subir los impuestos no hace que el cuidado infantil o la 
educación sean más asequibles, simplemente traslada 
la carga a las familias que enfrentan difi cultades y 
pequeñas empresas. Esta exacción lleva años en vigor, 
pero dos tercios de los estudiantes de Washington 
aún no alcanzan el nivel de su grado en lectura o 
matemáticas. A pesar de los ingresos récord, los 
resultados siguen empeorando. Estos programas no 
están dando resultados. En lugar de tasar más, Seattle 
debería reformar el gasto, reducir el despilfarro y exigir 
la rendición de cuentas antes de quitarles un dólar más 
de los contribuyentes de impuestos.

Esta renovación multiplica por más del doble el acceso al 
cuidado infantil, una de las principales preocupaciones 
de las familias sensibles a los costes, y mantiene los 
programas de preparación universitaria y profesional 
que han ayudado a miles de jóvenes a triunfar. Las 
inversiones en el Kínder al 12vo proporcionan atención 
médica esencial y servicios integrales, y se actualizan 
para incluir la salud mental y un mayor apoyo basado en 
la comunidad. 

Esta exacción recibe supervisión independiente y ha 
ganado reconocimiento nacional: por favor, vote Sí por 
nuestros niños y familias. 

A pesar de los objetivos declarados de la exacción 
FEPP, las califi caciones y el rendimiento académico no 
han mejorado como se pretendía; han empeorado. 
Las familias de Seattle están siendo cargadas con aún 
otro impuesto en una ciudad ya inasequible, mientras 
que no fallan a entregar las ganancias que se les dijo 
a los votantes que esperaran. Esta medida equivale a 
aproximadamente $654 anuales por una casa de valor 
mediano. 

Año tras año, a pesar de esta exacción, los estudiantes 
han visto resultados académicos estancados o en 
declive. Durante la pandemia, la competencia general de 
matemáticas y ELA cayó a través de las Escuelas Públicas 
de Seattle, incluso entre los estudiantes apoyados por el 
FEPP, y siguen por debajo de los niveles pre-pandémicos. 

Además, la salud mental estudiantil sigue deteriorándose. 
Las tasas de depresión, ansiedad y absentismo han 
aumentado, incluso cuando los fondos de las exacciones 
se han asignado a los programas socioemocionales y 
de bienestar. La tendencia muestra que más dinero no 
ha producido los resultados prometidos, lo que plantea 
preguntas sobre la supervisión y la rendición de cuentas.

Mientras tanto, el costo de vida de Seattle sigue 
aumentando. La introducción de otra exacción solo 
se suma a esta presión fi nanciera, ofreciendo ningún 
benefi cio a cambio. La exacción del FEPP ha fallado 
a entregar el cambio académico prometido. Su 
renovación supondría una carga injustifi cable sobre los 
habitantes en una ciudad que ya está lidiando con crisis 
de asequibilidad. Merecemos mejores resultados, no 
impuestos más altos para apuntalar programas fallidos. 
Vote No.

Todo niño de Seattle merece aprendizaje temprano de 
calidad, seguridad y salud a lo largo de su educación 
Kínder al 12vo, y acceso a la universidad o capacitación 
profesional. Every Child Ready- actualizando la Exacción 
de Familias, Educación, Preescolar y Promesa expande y 
renueva programas que ayudan a los niños en cada etapa 
del aprendizaje, independientemente de los ingresos o el 
código postal.

Doblar el Cuidado Infantil Asequible: La exacción dobla la 
asistencia para las familias que están lidiando con los 
costos del cuidado infantil, sirviendo a 1,400 familias y 
estabilizando la fuerza laboral del cuidado infantil. La 
exacción apoya los programas de aprendizaje temprano 
que reducen las desigualdades y ayudan a los niños a 
ingresar al Kindergarten listos para aprender.

Mantener a los Niños Saludables: Su voto agrega clínicas de 
salud en las escuelas; asegurando que los estudiantes de 
34 Escuelas Públicas de Seattle puedan acceder a consultas 
y atención médicamente precisas, incluyendo consejería de 
salud del comportamiento de guardia. La exacción invierte 
en programas de verano y después de la escuela que 
proporcionan lugares seguros y propicios para aprender.

Preparación Universitaria y Profesional: La Propuesta de ley 1 
mantiene la Promesa de Seattle: matrícula gratuita de dos 
años para cualquier graduado de la escuela preparatoria 
de Seattle en Seattle Colleges, con caminos a títulos 
universitarios de cuatro años. La exacción agrega alcance 
para ayudar a los niños interesados en ofi cios califi cados 
y otros empleos con salarios familiares. Únase al Alcalde 
Bruce Harrell, un Concejo de la Ciudad unánime, sindicatos 
incluyendo el SEIU 925 que representa a trabajadores de 
cuidado infantil, negocios, defensores de la salud infantil en 
educación y más en apoyo de la Propuesta de ley 1. 

Ari Hoff manBruce Harrell, Maritza Rivera, Tricia Schroeder
everychildreadyseattle.com

Refutación a la declaración en contra Refutación a la declaración a favor
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Seattle

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Propuesta de Ley N° 2

Cambios en el Impuesto 
sobre Actividades 
Comerciales y 
Ocupacionales
El Concejo de la Ciudad de Seattle adoptó 
la Ordenanza Nº 127259 concerniente a 
los cambios al impuesto sobre actividades 
comerciales y ocupacionales.

La Propuesta de ley 2 de la Ciudad 
de Seattle aumentaría las tasas de 
impuestos sobre actividades comerciales 
y ocupacionales actualmente en .00222 y 
.00427 a .00342 y .00658, respectivamente, 
hasta el 2033, cuando las tasas respectivas 
se convertirían en .00273 y .00526. El 
aumento apoyaría el Fondo General de 
la Ciudad para programas y servicios 
descritos en la Sección 7 de la Ordenanza 
127259. La Propuesta de ley también 
elevaría el umbral para pagar el impuesto 
de $100,000 en ingresos brutos a 
$2,000,000; crearía una nueva deducción 
estándar de $2,000,000; y otorgaría ciertos 
créditos tributarios compensatorios.

¿Debería ser aprobada esta Propuesta de 
ley?

Sí

No

La Propuesta de ley 2 de Seattle hace cuatro cambios al 
impuesto de la Ciudad sobre actividades comerciales y 
ocupacionales. Primero, los negocios actualmente pagan 
impuestos en una cantidad igual al ingreso bruto del 
negocio multiplicado por una tasa de .00222 pagarán 
impuestos a una tasa de .00342 hasta el 2032, y luego 
.00273 a partir del 2033. Los negocios actualmente pagando 
un impuesto a una tasa de .00427 pagarían un impuesto a 
una tasa de .00658 hasta el 2032, y luego .00526 a partir del 
2033. Segundo, el umbral por debajo del cual un negocio 
no debe el impuesto aumentaría, de $100,000, en ingresos 
brutos anuales a $2,000,000. Tercero, una deducción 
fi scal estándar de $2,000,000 en ingresos brutos anuales 
aplicarían a todos los negocios. Cuarto, créditos que 
compensan el aumento de impuestos estarían disponibles 
a centros oncológicos integrales y hospitales pediátricos sin 
fi nes de lucro.

Los ingresos provenientes del aumento de la tasa del 
impuesto, que apoyaría al Fondo General de la Ciudad, 
compensarían la disminución de los ingresos provenientes 
del menor número de negocios que pagan el impuesto. Los 
ingresos fi nanciarían inversiones existentes que abordan 
el acceso a alimentos, violencia basada en el género, apoyo 
a pequeños negocios, refugios de emergencia, prevención 
del sinhogarismo, apoyo a los derechos y protecciones 
de los trabajadores, salud pública, desarrollo de la fuerza 
laboral y capacitación de preparación laboral, arte y cultura, 
y servicios de para inmigrantes y refugiados. Hasta $30 
millones podría ser usado para implementar y administrar 
los impuestos, y para mitigar el impacto de las reducciones 
de fondos federales o los cambios de las políticas federales 
relacionados con la estabilidad de vivienda para inquilinos 
de bajos ingresos, inseguridad alimentaria, estabilidad 
fi nanciera de los proveedores de viviendas y propiedades, 
albergues de emergencia y el sinhogarismo, tratamiento 
de trastornos por abuso de sustancias, y proyectos de 
transporte.

Polly Grow
Comisión de Ética y Elecciones de Seattle
206-615-1248
polly.grow@seattle.gov 

Requisito para la aprobación: Mayoría simple (RCW 35.21.711)

Usted estará votando por el
Sí o No

a esta Propuesta de Ley N° 2

El texto completo de esta medida está disponible a 
partir de la página 109.
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Seattle

Declaración a favor Declaración en contra

El sistema tributario de B&O de Seattle no es un 
impuesto sobre la renta empresarial, sino un impuesto 
sobre los ingresos brutos. Algo del alivio fi scal se 
destinará a una persona que gana un millón de dólares 
al año y penalizará a las empresas con márgenes de 
ganancia bajos. El aumento de impuestos no es un 
cambio modesto, sino más del doble del impuesto B&O.

Si Seattle cobra fama de ser un mal entorno para 
negocios,  más habitantes estarán desempleados y sin 
un hogar.

Los pequeños negocios de Seattle mantienen vivos los 
vecindarios y generan empleos locales. La Propuesta de 
ley 2 proporciona un alivio real al eliminar los impuestos 
B&O para las empresas de menos de $2 millones 
aproximadamente 3 de cada 4 para que puedan pagar a 
los trabajadores, cubrir el alquiler y mantenerse abiertas.

El 10% de las empresas más grandes contribuirá más, 
generando entre $80 y $90 millones al año para calles 
más seguras, transporte, viviendas y servicios sociales. 
Ese equilibrio justo apoya a los pequeños comercios y los 
servicios esenciales. Vote Sí para proteger los empleos y 
mantener a Seattle fuerte.

El sistema tributario de Seattle difi ere de muchas otras 
ciudades de Estados Unidos. Las empresas de Seattle 
contribuyen un porcentaje signifi cativamente mayor 
de los costos del Gobierno de la Ciudad de Seattle en 
comparación con los negocios de otras ciudades. Para 
la mayoría de los habitantes de Seattle, el Gobierno de 
la Ciudad de Seattle ofrece una ganga tributaria. Para 
continuar esta ganga para los habitantes de Seattle, los 
negocios existentes de Seattle deben crecer y las nuevas 
empresas deben mudarse aquí.

Muchos negocios de Seattle están pasando por 
difi cultades. Otros han decidido abandonar la ciudad. 
Solo mire las ubicaciones vacantes de las antiguas tiendas 
locales o nacionales en el centro y la tasa de vacantes del 
31 por ciento en el espacio de ofi cinas del centro de la 
ciudad.

Mantener un crecimiento saludable de los negocios a 
través de las pequeñas, medianas y grandes empresas 
es esencial. Si bien la Propuesta de ley 2 proporciona una 
exención tributaria a las pequeñas empresas, dobla con 
creces la carga tributaria para las medianas y grandes 
empresas.  

Hace unos años, el impuesto inicial de la Ciudad se 
aplicó a los grandes negocios de Seattle, principalmente 
en aquellos del sector tecnológico. Desde entonces, 
Microsoft ha retirado todos sus negocios de Seattle. 
Amazon ha despedido a 10,000 empleados, reubicado 
empleados a Bellevue y establecido nuevas unidades de 
negocios en otras partes de los EE.UU. Simplemente tasar 
a los negocios no resolverá los problemas a largo plazo 
del Gobierno de Seattle. Vote No a la Propuesta de ley 2 
de Seattle.

Esta medida hará que el código tributario de Seattle sea 
más justo, reducirá los impuestos para las pequeñas 
empresas y vecinales, y protegerá las inversiones en 
vivienda, seguridad pública y servicios sociales de los 
devastadores recortes de Trump. 

Con un modesto cambio en el impuesto sobre actividades 
comerciales y ocupacionales (B&O) de Seattle a las 
corporaciones más grandes de la ciudad, la Propuesta de 
ley 2 reduce la carga sobre el 90% de los empleadores 
de Seattle, y elimina los impuestos B&O de la ciudad 
para más del 75% de nuestros negocios más pequeños. 
Este alivio ayudará a los minoristas y restaurantes en 
difi cultades de toda la ciudad, estabilizará los precios al 
consumidor y protegerá los empleos locales. Mientras el 
alivio tributario para pequeñas empresas es permanente, 
otras provisiones se vencen en el 2033, asegurando que 
podamos ajustar las políticas para satisfacer con las 
necesidades económicas de nuestra ciudad. Todos los 
fondos están sujetos a auditorías para la rendición de 
cuentas.

La Propuesta de ley 2 ayudará a salvaguardar nuestra 
ciudad de los recortes de Trump al proteger programas 
de los que dependen las familias de clase trabajadora 
y mantener a las personas vulnerables alojadas y 
alimentadas. Sin estos programas, nuestra crisis 
de sobredosis y emergencia de personas sin hogar 
empeorarán. 

Esta innovadora propuesta de ley es respaldada por los 
empleadores, incluyendo voces para negocios propiedad 
de mujeres y minorías, así como sindicatos, el Alcalde 
Bruce Harrell, la Concejala Alexis Mercedes Rinck, y líderes 
en la lucha por la equidad tributaria. Por favor vote Sí a la 
Propuesta de ley 2. 

Eugene Wasserman
eugene@ecwassociates.com

Bruce Harrell, Alexis Mercedes Rinck, Tanya Nguyen
yesseattleprop2.com

Refutación a la declaración en contra Refutación a la declaración a favor
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito Escolar de Highline Nº 401

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Propuesta de Ley N° 1

Renovación de la Exacción 
de Programas Educativos y 
Operaciones que está por 
Expirar
La Junta Directiva del Distrito Escolar de Highline N° 
401 adoptó la Resolución N° 06-25, concerniente 
a una propuesta de ley para la renovación de una 
exacción para la educación. Esta propuesta de ley 
autorizaría al Distrito a tasar los siguientes impuestos 
excedentes, renovando una exacción que está por 
expirar, sobre todos los bienes inmuebles sujetos 
a impuestos dentro del Distrito, para programas 
educativos y gastos operativos no fi nanciados por 
el Estado (incluyendo preparación universitaria/
profesional; salud mental; materiales y suministros; 
tecnología en el aula, seguridad cibernética; 
transporte; seguridad/protección):

Año de 
Recaudación

Tasa Aproximada 
de la Exacción/$1,000 

del Valor Calculado

Cantidad de 
la Exacción

2027 $2.07 $74,512,984

2028 $2.09 $80,373,913

2029 $2.10 $86,173,696

2030 $2.11 $92,840,100

todo como se estipula en la Resolución N° 06-25. 
¿Debería ser aprobada esta propuesta de ley?

Sí

No

La aprobación de la Propuesta de ley N° 1 permitiría a 
las Escuelas Públicas de Highline renovar una exacción 
para programas educativos y operaciones existentes que 
expirará a fi nales del año calendario 2026. Los impuestos 
recaudados por esta exacción de renovación se utilizarán 
para fi nanciar programas educativos y operaciones que no 
están totalmente fi nanciados por el Estado de Washington, 
incluyendo, pero no limitado a: personal y programas de 
preparación para la universidad y carrera profesional; 
consejeros y personal de salud mental; materiales, 
suministros y costos operativos tales como servicios 
públicos y seguros; tecnología y seguridad cibernética en 
el aula; transporte; personal de seguridad y protección;  los 
programas deportivos y extracurriculares;  y programas 
de apoyo en las aulas que ayudan a asegurar que todos 
los estudiantes, independientemente de sus capacidades 
y necesidades, son plenamente incluidos y acogidos en las 
aulas. Más información está disponible en highlineschools.
org/levy. 

La renovación de la exacción de cuatro años propuesta 
autorizaría la recaudación de impuestos para proporcionar 
hasta $74,512,984 en el 2027, $80,373,913 en el 2028, 
$86,173,696 en el 2029, y $92,840,100 en el 2030. La tasa de 
la exacción por cada $1,000 del valor calculado requerido 
para producir estas cantidades se estima en $2.07 en 
el 2027, $2.09 en el 2028, $2.10 en el 2029 y $2.11 en el 
2030. Las tasas y montos exactos de la exacción pueden 
ajustarse a base del valor calculado real y las limitaciones 
legales impuestas por la ley del Estado en el momento de la 
exacción.

Exenciones de impuestos pueden estar disponibles para 
ciertos propietarios. Para más información, llame al 
Departamento de Valuación del Condado de King, 206-296-
3920.

Andrew Burgess
Controlador
(206) 631-3201
Andrew.burgess@highlineschools.org 

El texto completo de esta medida está disponible en 
inglés en la Oficina del Departamento de Elecciones o 
en línea en: kingcounty.gov/elections.

Usted estará votando por el
Sí o No

a esta Propuesta de Ley N° 1
Requisito para la aprobación: Mayoría simple 
(Constitución de Washington. art. VII, sec. 2(a))
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito Escolar de Highline Nº 401

Declaración a favor Declaración en contra

El estado nunca puede fi nanciar completamente un 
distrito con gastos descontrolados. Queda claro a los 
padres y votantes que el rendimiento académico y la 
competencia no son la prioridad máxima de Highline. 

Highline ya cuenta con uno de los escalafones salariales 
más competitivos del estado, y el superintendente y su 
gabinete se encuentran entre los mejores pagados. Los 
aumentos presupuestarios deben ir acompañados de 
recortes signifi cativos en programas, puestos y contratos 
inefi caces. Exigimos responsabilidad fi scal y rendición de 
cuentas vinculada a los resultados estudiantiles. 

El comité contra escuelas públicas está malentendiendo, 
o tergiversando los impuestos. De hecho, esta exacción 
es una disminución del 17% de la tasa por cada $1,000 
de la que los votantes ya aprobaron hace cuatro años. 

Votar por el “Sí” ahora renueva la exacción existente 
a una tasa fi scal estable, permitiendo que nuestras 
escuelas sigan fi nanciando apoyo estudiantil esencial. 
¡Quitarles el piso a nuestros niños no mejorará los 
resultados de los exámenes! Por favor vote “sí” para 
apoyar el éxito estudiantil.

Patricia Bailey, Judy Counley, Melissa Petrini
www.FixHighlineFirst.org

Trisha Arias, Jeb Binns, Tina Orwall 
www.yesforHighline.org

Rechace la Exacción Infl ada de Highline ¡Nuestros 
Resultados Estudiantiles No Son el Enfoque de Ellos!

Esta Exacción de $334 millones es el aumento de 
impuestos más grande e insostenible en la historia de 
Highline, un aumento del 38% en los últimos cuatro años 
no es una simple renovación.  Enterrado en documentos 
contradictorios, es difícil para los votantes distinguir la 
verdad. Aumentará nuevamente los impuestos sobre 
los bienes inmuebles, además de los nuevos cálculos de 
impuestos estatales sobre los bienes inmuebles, haciendo 
que vivir aquí sea inasequible y poco atractivo. Esto 
supone la mayor carga para las familias trabajadores de 
bajos ingresos e inquilinos que están siendo forzados a   
subsidiar salarios del distrito infl ados y fondos públicos 
mal administrados. 

Highline está previsto que gastará casi $25,000 por 
estudiante (más que la mayoría de las escuelas privadas 
en nuestra periferia), sin embargo, los puntajes de 
los exámenes siguen en declive.  Con la baja de la 
matrícula, la asistencia escolar en solo el 63%, y dos 
tercios de los estudiantes no cumpliendo con los 
estándares básicos de inglés, matemáticas y ciencias, el 
dinero no coincide con la inversión. No hay un vínculo 
claro entre su gasto injustifi cado y los mejores resultados 
estudiantiles. ¡No se les está preparando a nuestros niños 
para el futuro que ellos escojan y merecen!

Los contribuyentes de impuestos deben dejar de aprobar 
cheques en blanco, presupuestos infl ados y promesas 
incumplidas. Rechace esta exacción. ¡Exija resultados! 
Dígale a Highline que regrese en las elecciones especiales 
de la primavera con un plan creíble, razonable y 
transparente.

Vote Sí para renovar esta exacción crítica para las 
operaciones escolares que continúa fi nanciando a 
nuestros estudiantes de Highline. En un momento en 
que el gobierno estatal y federal no están fi nanciando 
completamente nuestras escuelas, debemos asegurarnos 
de mantener nuestros fondos locales de la exacción para 
asegurar que todos los estudiantes tengan los recursos 
básicos y el personal para aprender y prosperar.

Esta exacción representa alrededor del 15% del 
presupuesto total. Si fallamos a renovarla, Highline 
enfrentaría profundos recortes en los programas básicos 
y el personal que ayudan a los estudiantes a tener éxito 
en el aula y más allá. Nuestros estudiantes cuentan con 
nosotros.

Esta exacción mantiene las luces encendidas en las 
escuelas. Financia las operaciones diarias, así como 
mantiene a los consejeros en nuestras escuelas, 
paraeducadores en las aulas y profesionales de la salud 
mental que apoyan el bienestar de los estudiantes. 
Es como fi nanciamos programas de preparación 
universitaria y profesional, aseguramos un pago 
competitivo para el personal y cubrimos los conceptos 
básicos como tecnología, suministros y mantenimiento de 
las instalaciones.

Al votar Sí, usted ayuda a mantener las escuelas seguras, 
con personal y listas para que todos los estudiantes 
aprendan y crezcan. La comunidad de Highline tiene una 
larga historia de dar un paso adelante para apoyar a los 
niños, y esperamos que continúe invirtiendo en nuestros 
estudiantes. Ellos están contando con su voto por el sí.

Refutación a la declaración en contra Refutación a la declaración a favor
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito Escolar de Renton Nº 403

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Propuesta de Ley N° 1

Reemplazo de la Exacción 
para Programas Educativos 
y Operaciones
La Junta Directiva del Distrito Escolar de Renton 
N° 403 adoptó la Resolución N° 20-24/25 
concerniente al reemplazo de una exacción para 
la educación. Esta propuesta de ley autorizaría al 
Distrito a tasar los siguientes impuestos excedentes, 
reemplazando una exacción que está por expirar, 
sobre todos los bienes inmuebles sujetos a 
tributación dentro del Distrito, para programas 
educativos y gastos de operaciones no fi nanciados 
por el Estado:

Año de
Recaudación

Tasa Aproximada 
de la Exacción/$1,000 

del Valor Calculado

Cantidad de 
la Exacción

2027 $1.33 $58,217,253

2028 $1.34 $61,514,773

2029 $1.33 $64,320,460

2030 $1.32 $66,735,516

todo según lo dispuesto en la Resolución N° 20-
24/25 y sujeto a límites legales sobre las tasas y 
montos de las exacciones en el momento de la 
exacción. ¿Debería aprobarse esta propuesta de ley?

Sí

No

Randy Matheson
Director Ejecutivo de Relaciones 
Comunitarias
(425) 204-2345
randy.matheson@rentonschools.us

La aprobación de la Propuesta de Ley N° 1 permitiría 
al Distrito Escolar de Renton reemplazar una exacción 
de programas educativos y operaciones existentes que 
vencerá al fi nal del año calendario 2026. Los impuestos 
recaudados por esta exacción de reemplazo se utilizarán 
para pagar gastos de programas educativos y operaciones 
que no están completamente fi nanciados por el Estado de 
Washington, incluyendo, pero no limitado a, reducción del 
tamaño de clases, tecnología, currículo, mantenimiento y 
operaciones, servicios de nutrición, seguridad, orientación, 
apoyo social emocional, actividades/deportes para 
escuelas intermedias y preparatorias, escuelas de verano 
y actividades de enriquecimiento después de clases, 
programas de arte y música en primarias, maestros 
suplentes, personal de enfermería, psicólogos, consejeros, 
servicios para estudiantes en educación especial, y otros 
programas para apoyar al niño completo. Las mejoras 
solicitadas son para cumplir obligaciones legales o las 
expectativas de la comunidad para la programación escolar. 
Más información está disponible en el sitio web del Distrito 
www.rentonschools.us.

La propuesta exacción de reemplazo de cuatro años 
para programas educativos y de operaciones autorizaría 
la recaudación de impuestos para proporcionar hasta 
$58,217,253 en el 2027, $61,514,773 en el 2028, $64,320,460 
en el 2029, y $66,735,516 in 2030. La tasa de la exacción por 
cada $1,000 del valor calculado requerido para producir 
estos montos se estima en $1.33 en el 2027, $1.34 en el 
2028, $1.33 en el 2029, y $1.32 en el 2030. La tasa exacta 
de la exacción y el monto para recaudar se ajustará 
basado en el valor real de los bienes inmuebles sujetos a 
impuestos dentro del Distrito y las limitaciones impuestas 
por la ley del Estado al momento de la exacción. Pueden 
estar disponibles exenciones de impuestos, llame al 
Departamento de Valuación del Condado de King, 206-296-
3920.

El texto completo de esta medida está disponible en 
inglés en la Oficina del Departamento de Elecciones o 
en línea en: kingcounty.gov/elections.

Usted estará votando por el
Sí o No

a esta Propuesta de Ley N° 1
Requisito para la aprobación: Mayoría simple 
(Constitución de Washington. art. VII, sec. 2(a))



Jurisdiction 95
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito Escolar de Renton Nº 403

Declaración a favor Declaración en contra
Ray Kusumi, Jacqueline Connell, Joshua Sieck

No existe ninguna declaración en contra de esta medida. 
Nadie en la jurisdicción contactó al Departamento de 
Elecciones del Condado de King para formar parte del 
comité encargado de redactar una declaración en contra 
de la medida.

Las jurisdicciones que someten medidas a votación 
también designan a miembros del público para formar 
comités a favor y en contra. Estos comités elaboran 
declaraciones a favor o en contra de la medida. Estas 
declaraciones se publican en el folleto electoral local para 
ayudar a los votantes a tomar decisiones informadas.

Si la jurisdicción no puede designar un comité, el 
Departamento de Elecciones del Condado de King puede 
designar a cualquier miembro elegible que se presente. 
Para ser parte de un comité en el futuro, comuníquese 
con la jurisdicción.

Su voto a favor de la renovación de esta exacción permite 
a las Escuelas de Renton continuar su compromiso con la 
educación de alta calidad en cada aula. La Exacción para 
Programas y Operaciones Educativas proporciona más 
del 14% de los presupuestos operativos de las escuelas. 
Estos fondos recaudados localmente con la exacción son 
esenciales para fi nanciar programas vitales que no están 
completamente fi nanciados por el estado, tales como 
personal de seguridad/protección, educación especial, 
maestros sustitutos, personal de custodia, educación 
temprana pre-K, consejeros de salud mental, personal de 
enfermería y más. 

Este no es un nuevo impuesto. Durante décadas, los 
votantes del Distrito Escolar de Renton han continuado 
apoyando esta exacción para fi nanciar programas 
estudiantiles y personal escolar esencial. Las Escuelas 
de Renton valoran su apoyo, usa su dinero sabiamente y 
tiene un historial ejemplar de gestión fi scal, lo que refl eja 
una fuerte administración fi nanciera. 

Esta Medida benefi cia a todos. Las buenas escuelas 
afectan positivamente a nuestros vecindarios, construyen 
comunidades más sólidas y protegen el valor de nuestros 
bienes inmuebles. Y con una tasa total de impuestos 
de distrito combinados reduciéndose constantemente 
de $3.39, votar sí es una victoria para todos. Únase a 
los miles de sus vecinos que continúan apoyando esta 
importante inversión en nuestros niños y escuelas al votar 
sí para la Medida 1.
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito Escolar de Renton Nº 403

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Propuesta de Ley N° 2

Reemplazo de la Exacción 
para Tecnología y 
Proyectos de Capital
La Junta Directiva del Distrito Escolar de Renton 
N° 403 adoptó la Resolución N° 23-24/25, 
concerniente a una exacción de capital para 
fi nanciar la tecnología educativa y mejoras 
escolares. Esta propuesta de ley autorizaría al 
Distrito a tasar los siguientes impuestos excedentes, 
reemplazando una exacción que está por expirar, 
sobre todos los bienes inmuebles sujetos a 
tributación dentro del Distrito, para continuar 
fi nanciando equipos de tecnología educativa, 
infraestructura y mejoras y renovar, modernizar y 
mejorar las instalaciones escolares existentes:

Año de 
Recaudación

Tasa Aproximada 
de la Exacción/$1,000 

del Valor Calculado

Cantidad de 
la Exacción

2027 $0.72 $30,000,000

2028 $0.69 $30,000,000

2029 $0.65 $30,000,000

2030 $0.62 $30,000,000

todo como se estipula en la Resolución N° 23-24/25. 
¿Debería ser aprobada esta propuesta de ley?

Sí

No

La aprobación de la Propuesta de Ley N° 2 autorizaría 
al Distrito Escolar de Renton a reemplazar una exacción 
existente para la renovación de instalaciones escolares 
que expirará al fi nal del año calendario 2026. La exacción 
de capital de reemplazo propuesta continuará fi nanciando 
mejoras de equipamiento de tecnología educativa, 
infraestructura y mejoras, incluyendo, pero no limitado a: (1) 
la adquisición, instalación, implementación y modernización 
de tecnología en todo el Distrito, tecnología estudiantil, 
planes de estudios digitales integrados, sistemas de 
aprendizaje STEM e instalaciones, capacitación tecnológicas 
para maestros para apoyar el aprendizaje en el aula y otro 
equipamiento de tecnológica educativa, infraestructura, 
sistemas e instalaciones; y (2) realizar otras mejoras y 
actualizaciones a los sistemas e instalaciones tecnológicas 
del Distrito.

La exacción de capital de reemplazo propuesta también 
continuará fi nanciando los costos de renovar, modernizar, 
mejorar y actualizar las instalaciones escolares existentes, 
incluyendo, pero no limitado a: (1) realizar mejoras a la 
salud, la seguridad, la efi ciencia energética, la educación, el 
deporte, las instalaciones y la infraestructura; (2) abordar 
los estándares de rendimiento de edifi cios limpios, 
incluyendo la Ley de Edifi cios Limpios de Washington; y (3) 
adquirir terrenos e intereses en terrenos como sitios para 
instalaciones nuevas y ampliadas del Distrito.

La exacción propuesta de capital de cuatro años autorizaría 
la recaudación de impuestos para proporcionar $30,000,000 
cada año desde el 2027 hasta e incluyendo el 2030. La tasa 
de la exacción por cada $1,000 del valor calculado requerido 
para producir estas cantidades se estima en $0.72 en el 
2027, $0.69 en el 2028, $0.65 en el 2029, y $0.62 en el 2030. 
Más información está disponible en el sitio web del Distrito 
www.rentonschools.us. Exenciones de impuestos pueden 
estar disponibles, llame al Departamento de Valuación del 
Condado de King, 206-296-3920.El texto completo de esta medida está disponible en 

inglés en la Oficina del Departamento de Elecciones o 
en línea en: kingcounty.gov/elections.

Usted estará votando por el
Sí o No

a esta Propuesta de Ley N° 2

Randy Matheson
Director Ejecutivo de Relaciones 
Comunitarias
(425) 204-2345
randy.matheson@rentonschools.usRequisito para la aprobación: Mayoría simple 

(Constitución de Washington. art. VII, sec. 2(a))



Jurisdiction 97
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito Escolar de Renton Nº 403

Declaración a favor Declaración en contra

No existe ninguna declaración en contra de esta medida. 
Nadie en la jurisdicción contactó al Departamento de 
Elecciones del Condado de King para formar parte del 
comité encargado de redactar una declaración en contra 
de la medida.

Las jurisdicciones que someten medidas a votación 
también designan a miembros del público para formar 
comités a favor y en contra. Estos comités elaboran 
declaraciones a favor o en contra de la medida. Estas 
declaraciones se publican en el folleto electoral local para 
ayudar a los votantes a tomar decisiones informadas.

Si la jurisdicción no puede designar un comité, el 
Departamento de Elecciones del Condado de King puede 
designar a cualquier miembro elegible que se presente. 
Para ser parte de un comité en el futuro, comuníquese 
con la jurisdicción.

La Exacción de Reemplazo de Capital/Tecnología es 
vital para nuestros estudiantes y educadores, renovar 
la fi nanciación crucial aprobada en el 2022 para los 
próximos cuatro años, hasta el 2030. Con la fi nanciación 
estatal para la educación básica quedando corta 
para la tecnología en las aulas y el mantenimiento 
de las escuelas, esta exacción asegura que nuestras 
escuelas sigan equipadas para el éxito. Al votar a 
favor de esta medida, está apoyando las necesidades 
esenciales como dispositivos actualizados para los 
estudiantes y el personal, acceso al internet mejorado 
en el hogar y la escuela, y seguridad cibernética 
mejorada. Esta fi nanciación también proporcionará 
tecnología asistida para los estudiantes con necesidades 
educativas especiales y los técnicos requeridos para 
el mantenimiento de nuestro equipo. De manera 
importante, esta exacción no introduce un nuevo 
impuesto; simplemente renueva una iniciativa que 
está por expirar que ha comprobado su valor. Desde 
el 2016, nuestra tasa impositiva local ha disminuido un 
36%, destacando nuestro compromiso con una gestión 
fi nanciera responsable mientras todavía priorice a la 
educación. Su voto a favor de la Exacción de Reemplazo 
para Capital/Tecnología es un voto a favor del futuro 
de nuestros niños, asegurando que cuenten con las 
herramientas y apoyos necesarios para prosperar en un 
mundo digital. ¡Unámonos para invertir en la educación 
que nuestros estudiantes merecen!

Ray Kusumi, Jacqueline Connell, Joshua Sieck
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El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito de Hospitales Públicos del 
Condado de King Nº 1

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Propuesta de Ley N° 1

Elevación del Tope de la 
Exacción para Servicios de 
Atención Médica
La Comisión del Distrito de Hospitales 
Públicos del Condado de King N° 1, 
Condado de King Washington (Valley 
Medical Center) adoptó la Resolución N° 
1066 concerniente a la exacción regular 
del impuesto sobre los bienes inmuebles 
del distrito. Si es aprobada, esta 
propuesta de ley proporcionaría fondos 
operativos y de capital adicionales 
para el centro Valley Medical Center 
para brindar servicios hospitalarios y 
de atención médica a sus habitantes y 
otras personas atendidas por el centro 
Valley Medical Center. Autoriza una tasa 
máxima de la exacción regular sobre los 
bienes inmuebles para recaudación en el 
2026 de 75 centavos por cada $1,000 del 
valor calculado. El monto de la exacción 
del 2026 se utilizará para computar las 
limitaciones de las exacciones en años 
subsecuentes. Esta propuesta de ley 
debería ser:

Aprobada

Rechazada

Elizabeth Nolan
Jefa de Comunicación y Mercadotecnia
(425) 690-3112
liz_nolan@valleymed.org

El Distrito de Hospitales Públicos N° 1 del Condado 
de King opera el centro Valley Medical Center. Brinda 
servicios hospitalarios, ambulatorios y otros servicios 
de atención médica a los habitantes del distrito de 
hospitales públicos y otras personas atendidas por el 
distrito.

Según la ley estatal, los distritos de hospitales 
públicos están autorizados a tasar impuestos 
regulares a los bienes inmuebles a una tasa de hasta 
75 centavos por cada $1,000 del valor calculado para 
fi nes de operación y mantenimiento del hospital y 
otras instalaciones y servicios de salud. Dado que la 
ley estatal limita el aumento de los impuestos sin la 
aprobación de los votantes, la tasa de la exacción del 
centro Valley Medical Center ha disminuido con los 
años hasta aproximadamente 29 centavos en el 2025.

La Junta de Comisionados del centro Valley Medical 
Center electa públicamente ha determinado que 
es necesario y en el mejor interés de los habitantes 
atendidos por el centro Valley Medical Center 
solicitar aprobación para aumentar su tasa de la 
exacción de los impuestos regulares a los bienes 
inmuebles a 75 centavos por cada $1000 de valor 
calculado a partir del 2026, lo que sería un aumento 
de aproximadamente 46 centavos de la tasa actual. 
La exacción proporcionará fondos operativos y de 
capital adicionales para apoyar la prestación de 
servicios hospitalarios y otros servicios de atención 
médica incluyendo fondos para sostener servicios de 
emergencia que salvan vidas, atención preventiva y 
otros servicios de salud para la comunidad atendida 
por el centro Valley Medical Center. 

El monto de la exacción del 2026 se utilizará con 
el propósito de computar las limitaciones para las 
exacciones del Distrito en los años subsecuentes.El texto completo de esta medida está disponible en 

inglés en la Oficina del Departamento de Elecciones o 
en línea en: kingcounty.gov/elections.

Usted estará votando para
Aprobar o Rechazar

esta Propuesta de Ley N° 1
Requisito para la aprobación:Mayoría simple (RCW 84.55.050)



Jurisdiction 99
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Distrito de Hospitales Públicos del 
Condado de King Nº 1

Declaración a favor Declaración en contra
Carol Barber, Anthony Berkley, Dustin Lambro

LevyOutreach@gmail.com

No existe ninguna declaración en contra de esta medida. 
Nadie en la jurisdicción contactó al Departamento de 
Elecciones del Condado de King para formar parte del 
comité encargado de redactar una declaración en contra 
de la medida.

Las jurisdicciones que someten medidas a votación 
también designan a miembros del público para formar 
comités a favor y en contra. Estos comités elaboran 
declaraciones a favor o en contra de la medida. 
Estas declaraciones se publican en el folleto electoral 
local para ayudar a los votantes a tomar decisiones 
informadas.

Si la jurisdicción no puede designar un comité, el 
Departamento de Elecciones del Condado de King puede 
designar a cualquier miembro elegible que se presente. 
Para ser parte de un comité en el futuro, comuníquese 
con la jurisdicción.

El Distrito de Hospitales Públicos N° 1 del Condado 
de King, conocido como el centro Valley Medical 
Center, ha estado sirviendo a esta comunidad 
durante casi 80 años. Como miembros de la 
comunidad, hemos sido testigos de necesidades de 
atención médica creciendo y cambiando, y Valley 
está trabajando duro para intentar a mantener el 
ritmo con esas necesidades. 

Cuando nuestros seres queridos necesitan ayuda 
médica, en una emergencia, para chequeos 
regulares o atención especializada, el acceso a 
atención médica de alta calidad debe estar cerca de 
casa.

Vote SÍ a la Propuesta de ley 1 del Hospital para 
asegurar el futuro de la atención local. Valley 
proporciona servicios hospitalarios cruciales las 24 
horas del día, incluyendo parto, trauma y atención 
de emergencia, y atención hospitalaria intensiva. 

Vote SÍ para mantener la atención cerca de casa. 
Obtenga la atención que necesita donde vive. 
Tener una atención excelente a solo unos minutos 
de distancia signifi ca menos estrés, trayectos más 
cortos y más tiempo con los que ama. 

Vote SÍ para construir carreras en el Sur del Condado 
de King. La gente en Valley está comprometida con 
la misión de cuidar a nuestra comunidad como 
familia, necesitan estabilidad, salarios competitivos 
y oportunidades para aprender y crecer con nuestra 
comunidad.

Únase a nosotros al votar SÍ para abordar estos 
desafíos y renovar el apoyo al centro Valley Medical 
Center, nuestro hospital independiente y de 
propiedad comunitaria.



100
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Área de Servicio de Parque y  
Recreación de Northshore

Declaración Explicativa

Para preguntas sobre esta medida, comuníquese con: 

Propuesta de Ley N° 1

Reemplazo de la Exacción 
para Reparación, 
Mantenimiento y 
Operación
¿Deberá autorizarse el Área de Servicio 
de Parque y Recreación de Northshore 
a imponer exacciones regulares del 
impuesto sobre los bienes inmuebles de 
cinco centavos ($.05) o menos por cada 
mil dólares de valoración calculada por 
cada uno de seis (6) años consecutivos?

Sí

No

Requisito para la aprobación: 60% del voto por el sí y ya sea: (1) 
la participación mínima del 40% de votantes que emitieron su 
voto en el distrito fi scal en la más reciente elección general o (2) 
un mínimo del 40% de participación de votantes que emitieron 
su voto en el distrito durante la más reciente elección general 
y que el número de votos sí debe constituir el 60% del 40% de 
número de votantes que emitieron su voto en el distrito fi scal en 
la más reciente elección general (RCW 36.69.145)

Christine Scotton
Directora de Programa
(425) 219-6941
nprsa@bothellwa.gov

Si es aprobada, la Propuesta de ley 1 renovaría 
una exacción del impuesto a los bienes inmuebles 
de seis años para el Área de Servicio de Parque y 
Recreación de Northshore (NPRSA, por sus siglas en 
inglés), comenzando en el 2026. NPRSA es un distrito 
de propósito especial que posee y mantiene dos 
instalaciones públicas: El Centro del Adulto Mayor de 
Northshore y el Centro de Salud y Bienestar y Salud 
para Adultos, sirviendo a los habitantes en Bothell, 
Kenmore, Woodinville, el norte del condado de King y 
el sur del condado de Snohomish.
Los fondos de la exacción se utilizarían para 
reparaciones necesarias de edifi cios, reemplazo de 
infraestructura envejecida, mejoras para asegurar 
la seguridad y accesibilidad, mejoras de efi ciencia 
energética y otras mejoras necesarias en las 
instalaciones. La exacción también fi nanciaría el 
mantenimiento continuo para preservar el estado y la 
usabilidad de las instalaciones.
La medida autorizaría al NPRSA a recaudar impuestos 
sobre los bienes inmuebles a una tasa que no 
exceda los $.05 por cada $1,000 del valor calculado; 
o alrededor de $50 por año ($4.17 por mes) para 
una vivienda con una tasa del valor calculado de un 
millón de dólares. La exacción previa que proporciona 
fi nanciación similar está por expirar a fi nales del 2025.
Los servicios y la programación dentro de los edifi cios 
del NPRSA son proporcionados por el Centro del 
Adulto Mayor de Northshore, una organización sin 
fi nes de lucro separada, que incluye servicios de 
salud, actividades para aptitud física y bienestar, 
comidas comunitarias y otros servicios para adultos 
mayores y personas con discapacidades.
Si la medida es aprobada, el NPRSA estaría autorizado 
a tasar impuestos a los bienes inmuebles anualmente 
durante seis años para fi nanciar mejoras y actividades 
de mantenimiento de edifi cios. Si la medida no 
es aprobada, la exacción actual expiraría y este 
fi nanciamiento no se renovaría.

El texto completo de esta medida está disponible en 
inglés en la Oficina del Departamento de Elecciones o 
en línea en: kingcounty.gov/elections.

Usted estará votando por el
Sí o No

a esta Propuesta de Ley N° 1
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Área de Servicio de Parque y  
Recreación de Northshore

Declaración a favor Declaración en contra
Patricia Gustafson, Vincent Keane, David Baker

vote.yes.on.NPRSA.prop1@gmail.com 

No existe ninguna declaración en contra de esta medida. 
Nadie en la jurisdicción contactó al Departamento de 
Elecciones del Condado de King para formar parte del 
comité encargado de redactar una declaración en contra 
de la medida.

Las jurisdicciones que someten medidas a votación 
también designan a miembros del público para formar 
comités a favor y en contra. Estos comités elaboran 
declaraciones a favor o en contra de la medida. Estas 
declaraciones se publican en el folleto electoral local para 
ayudar a los votantes a tomar decisiones informadas.

Si la jurisdicción no puede designar un comité, el 
Departamento de Elecciones del Condado de King puede 
designar a cualquier miembro elegible que se presente. 
Para ser parte de un comité en el futuro, comuníquese 
con la jurisdicción.

El Área de Servicio de Parques y Recreación de 
Northshore (NPRSA, por sus siglas en inglés) posee 
y mantiene edifi cios utilizados por el Centro del 
Adulto Mayor de Northshore (NSC, por sus siglas en 
inglés), una organización sin fi nes de lucro vital que 
sirve a más de 5,000 adultos mayores, individuos 
con discapacidades y sus cuidadores anualmente. 
Los programas de NSC combaten la inseguridad 
alimentaria, promueven la salud, apoyan a los 
jóvenes con necesidades especiales y reducen el 
aislamiento en nuestra comunidad.

El NSC es el único centro para personas de la 
tercera edad en nuestra región capaz de ofrecer 
un programa de salud diurna para adultos. Por 
ejemplo, cuando un programa de salud diurno 
para adultos cercano cerró a principios de este 
año, el NSC pudo proporcionar servicios para 
personas de la tercera edad afectados. Todos 
los participantes ayudan a sostener y expandir 
programación valiosa, ya que los fondos de la 
exacción están legalmente restringidos para su uso 
en la reparación, mantenimiento y operación de los 
edifi cios e instalaciones, no para gastos individuales 
del programa.

Gracias a la exacción aprobada por los votantes 
en el 2019, la Junta Directiva de NPRSA, con una 
administración transparente y dedicada, reemplazó 
los techos envejecidos, los sistemas de HVAC y 
mejoró la seguridad. Los registros completos 
de gastos de la exacción, minutas y videos de 
reuniones están disponibles en nprsawa.org.

La renovación de esta exacción de seis años tiene 
un promedio de $4.17 por mes (en una casa de $1 
millón) para mantener las puertas de NSC abiertas, 
seguras y acogedoras para las generaciones 
actuales y futuras. Vote “sí” por la salud, el bienestar 
y la resiliencia de toda nuestra comunidad.
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UNA ORDENANZA relacionada a la fi nanciación y provisión 
de servicios médicos de emergencia de Medic One; 
que prevé la presentación a los electores califi cados 
del Condado de King, en las elecciones especiales del 
4 de noviembre de 2025, de una propuesta de ley para 
fi nanciar los servicios médicos de emergencia de Medic 
One en todo el condado, autorizando la continuación 
de una exacción regular de los impuestos sobre los 
bienes inmuebles por un período consecutivo de seis 
años, para la recaudación a partir de 2026, a una tasa de 
$0.25 o menos por cada $1,000 del valor calculado, para 
proporcionar servicios médicos de emergencia de Medic 
One.

PREÁMBULO:

El sistema Medic One Emergency Medical Services (“EMS”) 
del Condado de King, conocido públicamente como Medic 
One, es una asociación integrada fi nanciada públicamente 
entre el condado, las ciudades, los distritos de bomberos, 
las autoridades regionales de bomberos, los hospitales y 
la Universidad de Washington.

Médico ONE/EMS es un sistema de respuesta 
escalonada que se basa en el modelo médico regional 
y las asociaciones de colaboración. Los servicios que 
el personal de EMS proporciona se derivan de los más 
altos estándares de capacitación médica, prácticas y 
cuidados, evidencia científi ca y supervisión cercana por 
médicos experimentados en la atención de EMS. Incluye 
apoyo vital básico por parte de la ciudad, distrito de 
bomberos y técnicos médicos regionales de emergencia 
de la autoridad de bomberos, apoyo vital avanzado 
por paramédicos entrenados de la Universidad de 
Washington/Harborview Medical Center, y programas de 
apoyo regional que proporcionan capacitación de apoyo 
para los habitantes y personal de EMS, control médico 
regional, y mejora de calidad.

El sistema Medic One/EMS del Condado de King es 
reconocido como uno de los mejores programas de 
servicios médicos de emergencia en el país. Salva miles 
de vidas cada año, proporcionando servicios que salvan 
vidas en promedio cada dos minutos. En comparación con 
otras comunidades, las víctimas de paro cardíaco tienen 
dos o tres veces más probabilidades de sobrevivir en el 
Condado de King en el 2023, el Condado de King alcanzó 
una tasa de supervivencia del cincuenta y uno por ciento 
para paro cardíaco, que se encuentra entre la tasa más 
alta reportada en la nación.

La provisión de servicios médicos de emergencia de 
Medic One en todo el condado es un propósito público 
del Condado de King. El Condado de King apoya los 
servicios médicos de emergencia de Medic One como 

un servicio regional que requiere un papel de liderazgo 
continuo para el condado. El condado debería continuar 
ejerciendo su liderazgo y asumir la responsabilidad de 
asegurar el desarrollo ordenado e integral y la provisión 
de servicios médicos de emergencia de Medic One en 
todo el condado.

La preocupación de asegurar la continuidad de un 
programa de Medic One/EMS en todo el condado es 
compartida por las ciudades del Condado de King, los 
distritos de protección contra incendios y las autoridades 
regionales de bomberos que participan en los programas 
de servicios médicos de emergencia de Medic One.

Se necesita un fi nanciamiento sostenido para el sistema 
regional de Medic One/EMS para continuar este servicio 
esencial para los habitantes del Condado de King.

SE DISPONE POR EL CONCEJO DEL CONDADO DE KING:

SECTION 1.  Aprobación de ciudades de más de 50,000 
habitantes.  Conforme con el RCW 84.52.069, antes de la 
presentación a los electores del Condado de King en una 
elección especial el 4 de noviembre de 2025, la aprobación 
para incluir esta propuesta de ley para la exacción en la 
boleta electoral basado en la autoridad legislativa deberá 
obtener la mayoría de al menos el setenta y cinco por 
ciento de todas las ciudades del condado con más de 
50,000 habitantes

SECCIÓN 2.  Defi niciones.  Las defi niciones de esta 
sección se aplican en toda esta ordenanza a menos que el 
contexto requiera claramente lo contrario.

A. “Condado” signifi ca Condado de King.

B. Por “Exacción” signifi ca la tasación de impuestos 
regulares sobre los bienes inmuebles, para el propósito 
específi co y plazo previsto en esta ordenanza y autorizado 
por el electorado de acuerdo con la ley estatal.

C. “Los ingresos de la exacción” signifi ca el monto directo 
de dinero incrementado a través de la exacción, cualquier 
interés ganado sobre el dinero y los fondos de cualquier 
fi nanciamiento provisorio posterior a la autorización de la 
exacción.

SECCIÓN 3.  Reembolso de la Ciudad de Seattle. Se 
reconoce que la ciudad de Seattle opera y fi nancia un 
programa de servicios médicos de emergencia de Medic 
One que es independiente del programa del condado 
pero parte del sistema de entrega regional. Todos los 
ingresos de la exacción recaudados de conformidad con 
la exacción autorizada en esta ordenanza para los bienes 
inmuebles sujetos a tasación ubicados dentro de los 
límites legales de la ciudad de Seattle serán reembolsados 
y transferidos a la ciudad de Seattle y utilizados 
únicamente para el programa de servicios médicos de 

Texto Completo de la Ordenanza N° 19950
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emergencia de Seattle Medic One de acuerdo con RCW 
84.52.069.

SECCIÓN 4.  Presentación de la exacción a los votantes.  
Para proporcionar los fondos necesarios para el sistema 
Medic One/EMS bajo la autoridad de RCW 84.52.069, el 
concejo del condado deberá presentar a los electores 
califi cados del condado una propuesta de ley autorizando 
una exacción regular del impuesto sobre los bienes 
inmuebles por seis años consecutivos, con la recaudación 
comenzando en el 2026, a una tasa que no exceda de 
$0.25 por cada mil dólares de valor calculado. Según lo 
dispuesto por la ley estatal, esta exacción estará exenta 
de las limitaciones de tasas bajo el RCW 84.52.043, pero 
sujeto el segundo año hasta sexto año a las limitaciones 
impuestas de acuerdo al capítulo 84.55 del RCW.

SECCIÓN 5.  Depósito de los ingresos de la exacción.  A 
excepción de los ingresos de la exacción transferidos a 
la ciudad de Seattle bajo la sección 3 de esta ordenanza, 
todos los ingresos de la exacción deben ser depositados 
en el fondo de servicios médicos de emergencia del 
condado. 

SECCIÓN 6.  Gastos elegibles. Si es aprobada por los 
electores califi cados del condado, todos los ingresos de la 
exacción autorizados en esta ordenanza se utilizarán de 
acuerdo con RCW 84.52.069.

SECCIÓN 7.  Convocatoria a elecciones especiales. De 
acuerdo con el RCW 29A.04.321, se convoca a una elección 
especial para el 4 de noviembre de 2025, para considerar 
una propuesta de ley que autoriza una exacción regular 
adicional para impuestos sobre los bienes inmuebles 
para los fi nes descritos en esta ordenanza. La Directora 
del Departamento de Elecciones deberá hacer causa 
de este aviso de esta ordenanza de conformidad con la 
constitución del estado y ley general y para presentar a los 
electores califi cados del condado, en la elección especial 
mencionada, la propuesta de ley, que se establece a 
continuación. La secretaría del concejo debe certifi car 
la propuesta de ley a la directora del departamento de 
elecciones, esencialmente el siguiente formulario: 

PROPUESTA DE LEY UNO: El Concejo del Condado 
de King adoptó la Ordenanza _____ concerniente a la 
continuación la fi nanciación del sistema de servicios 
médicos de emergencia Medic One del condado. Debería 
ser autorizado el Condado de King a reemplazar una 
exacción que está por expirar al imponer impuestos 
regulares sobre los bienes inmuebles de $0.25 o menos 
por cada mil dólares de valoración calculada por cada 
uno de los seis años consecutivos, con la recaudación a 
partir del 2026, según lo dispuesto en la Ordenanza _____ 
del Condado de King, para continuar pagando por los 

servicios médicos de emergencia de Medic One:

Sí ______

No _____

SECCIÓN 8.  Acuerdo interlocal. El ejecutivo del condado 
está autorizado y dirigido a celebrar un acuerdo interlocal 
con la ciudad de Seattle en relación con el programa 
Medic One, para implementar las disposiciones de la 
sección 3 de esta ordenanza.

SECCIÓN 9.  Folleto electoral local.  Se autoriza y se 
pide a la directora del departamento de elecciones 
que prepare y distribuya un folleto electoral local, de 
conformidad con el K.C.C. 1.10.010, para la elección 
especial prevista en la presente ordenanza, cuyo costo se 
incluirá como parte del costo de la elección.

SECCIÓN 10.  Exención.  Los impuestos regulares 
adicionales sobre los bienes inmuebles autorizados por 
esta ordenanza se incluirán en cualquier exención del 
impuesto a la propiedad inmobiliaria autorizada por RCW 
84.36.381, si ese estatuto es enmendado por la legislatura 
estatal durante el término de esta exacción.

SECCIÓN 11.  Ratifi cación.  La certifi cación de la 
propuesta de ley por parte del secretario del concejo 
del Condado de King a la directora del departamento 
de elecciones de conformidad con la ley antes de las 
elecciones del 4 de noviembre de 2025, y cualquier 
otra ley consistente con la autoridad y antes de la fecha 
de entrada en vigor de esta ordenanza, se ratifi can y 
confi rman por la presente.

SECCIÓN 12.  Divisibilidad. Si alguna disposición de 
esta ordenanza o su aplicación a cualquier persona 
o circunstancia se considera inválida, el resto de la 
ordenanza o la aplicación de la disposición a otras 
personas o circunstancias no se verá afectada.

Texto Completo de la Ordenanza N° 19950
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Texto Completo de la Ordenanza N° 127238
UNA ORDENANZA relacionada a los impuestos regulares sobre los 
bienes inmuebles; solicitando que una elección especial se lleve a cabo 
simultáneamente con las elecciones generales del 4 de noviembre 
de 2025 para su presentación a los electores califi cados de la Ciudad, 
comúnmente, una propuesta de ley para elevar el límite de impuestos 
regulares a los bienes inmuebles bajo el capítulo 84.55 del RCW y 
autorizar a la Ciudad a imponer impuestos adicionales por hasta seis 
años con el propósito de proveer servicios de apoyo educativo diseñados 
para mejorar el acceso al aprendizaje temprano, incluyendo cuidado 
infantil y preescolar; apoyo académico, a la salud, y seguridad para 
estudiantes de Kínder al 12vo; y vías universitarias y profesionales para 
los estudiantes de Seattle; aplicando las excepciones para personas de 
la tercera edad con bajos ingresos, veteranos discapacitados y otros 
autorizados por el RCW 84.36.381; autorizando una creación de un 
fondo designado; dirigiendo la aplicación de los ingresos de la exacción; 
estableciendo requisitos de elegibilidad para los aliados; estableciendo 
estructuras de rendición de cuentas e informes; requiriendo un próximo 
Plan de Implementación y Evaluación; proponiendo un título para la 
boleta; autorizando la implementación de acuerdos para la elevación del 
tope de esta exacción que es conocido comúnmente como la Exacción 
para Familias, Educación, Preescolar y Promesa; y ratifi car y confi rmar 
ciertos actos anteriores.

CONSIDERANDO QUE, la Ciudad de Seattle (Ciudad) visualiza una 
comunidad donde cada niño tenga acceso a los recursos para estar 
listo para comenzar el kínder, listo para aprender y listo para iniciar una 
carrera, y donde los estudiantes estén sanos y seguros; y

CONSIDERANDO QUE, la asequibilidad es una preocupación para 
muchas familias de Seattle con niños; y

CONSIDERANDO QUE, el Departamento de Educación y Aprendizaje 
Temprano de Seattle administra actualmente la Exacción para Familias, 
Educación, Preescolar y Promesa (FEPP) y es responsable de desarrollar 
la política educativa y la estrategia de inversión de la Ciudad para 
recaudar fondos para ayudar a niños y jóvenes a tener éxito a través 
de un mayor acceso a guarderías y preescolares asequibles; apoyo 
académico, de salud y seguridad para estudiantes del Kínder al 12vo; y 
vías universitarias y profesionales; y

CONSIDERANDO QUE, los votantes de Seattle aprobaron previamente 
cuatro elevaciones separadas del tope de los impuestos sobre los bienes 
inmuebles por siete años, cada uno conocido como la Exacción para 
Familias y Educación, en 1990, 1997, 2004 y 2011; y

CONSIDERANDO QUE, en el 2014, los votantes de Seattle aprobaron una 
Exacción para Preescolar de Seattle de cuatro años para proporcionar 
a los niños de Seattle servicios preescolares accesibles diseñados para 
mejorar su preparación para la escuela y apoyar su logro académico 
posterior; y 

 CONSIDERANDO QUE, en el 2018, los votantes de Seattle aprobaron la 
elevación del tope del impuesto a los bienes inmuebles por siete años, 
conocido como la Exacción FEPP, para invertir en los niños, estudiantes y 
familias de Seattle para aumentar el acceso a oportunidades en todo el 
continuo educativo; y 

CONSIDERANDO QUE, para una familia en el Condado de King, el costo 
medio del cuidado de niños en un centro de cuidado infantil oscila entre 
el cuatro y el 25 por ciento del ingreso familiar medio, dependiendo 
del tipo de centro. El costo del cuidado para bebés, niños pequeños y 
preescolares a menudo excede el siete por ciento del umbral de ingresos 
del hogar recomendado por la Administración Federal para Niños y 
Familias, dentro del Departamento de Salud y Servicios Humanos; y 

CONSIDERANDO QUE, el Programa Preescolar de Seattle ha ganado 
una Medalla de Oro de CityHealth en Pre-K de alta calidad y accesible 
durante los últimos tres años (2022-2024). Este reconocimiento se 
otorga a los programas preescolares que cumplen al menos nueve de 

los diez puntos de referencia de calidad del Instituto Nacional para la 
Investigación de Educación Temprana en torno a las califi caciones de 
los maestros, tamaño de la clase, capacitación y apoyos del personal, 
sistemas de mejora de la calidad y tamizajes de salud; y

CONSIDERANDO QUE, los estudiantes de Kínder al 12vo continúan 
luchando, tanto académica como socialmente, por la pérdida de 
aprendizaje y los desafíos de salud mental asociados con la pandemia 
global de COVID-19, y necesitan servicios de apoyo académico e integral 
para ayudar en el rendimiento académico; y

CONSIDERANDO QUE, los estudiantes pueden obtener fácilmente sus 
necesidades de atención médica y de salud mental cuando el acceso a 
esa atención se proporciona en su escuela; y

CONSIDERANDO QUE, los entornos escolares seguros mejoran el 
rendimiento académico y los comportamientos de salud; y 

CONSIDERANDO QUE, los ingresos del impuesto FEPP son 
suplementarias a la educación básica fi nanciada por el Estado de 
Washington y las exacciones del Distrito Escolar de Seattle, y no 
desplazan, o reducen, los fondos estatales o del Distrito Escolar para el 
Distrito Escolar de Seattle; y

CONSIDERANDO QUE, desde su creación en 2018, el programa Promesa 
Seattle ha superado su proyección de inscripción, y según los datos 
disponibles más recientes, la tasa de graduación del programa superó el 
promedio nacional; y

CONSIDERANDO QUE, en 2023, el Consejo de Logro Estudiantil de 
Washington proyectó que para 2031, el 72 por ciento de todos los 
solicitantes de empleo necesitarán tener un título pos-preparatorio 
y el 33 por ciento de todas las vacantes de empleo en el Estado de 
Washington requerirán un título de asociado o certifi cado técnico; y 

CONSIDERANDO QUE, para mantener su competitividad, retener a 
los empleadores existentes y atraer nuevas industrias con empleos 
asalariados familiares, Seattle necesita proporcionar una fuerza laboral 
bien educada y bien formada con las destrezas y habilidades avanzadas 
necesarias para competir en el siglo XXI; y

CONSIDERANDO QUE, además de las disparidades socio económicas, 
otros factores, como la falta de acceso a una educación de calidad 
en la primera infancia y en los grados Kínder al 12vo, los patrones 
de segregación residencial y escolar, y las políticas estatales también 
podrían tener un impacto negativo en el rendimiento estudiantil; y 

CONSIDERANDO QUE, el sistema de escuelas públicas por sí solo no 
puede abordar todas las barreras para el éxito estudiantil, y debido a 
que los habitantes de Seattle apoyan el bienestar económico, social y 
cívico de la Ciudad, el fi nanciamiento suplementario provisto a través de 
la Exacción FEPP sirve a un propósito legítimo de la Ciudad; y

CONSIDERANDO QUE, la recaudación de impuestos de la actual Exacción 
FEPP terminará en 2025, y los servicios fi nanciados por la exacción 
terminarán a menos que se autorice una nueva exacción; y

CONSIDERANDO QUE, el Alcalde recomienda que la Ciudad coloque en la 
boleta electoral del 4 de noviembre de 2025 una propuesta de ley para 
reemplazar la Exacción FEPP que está por expirar, y reemplazarla con 
una nueva Exacción FEPP de seis años; AHORA, POR LO TANTO,

SEA ORDENADO POR LA CIUDAD DE SEATTLE LO SIGUIENTE:

Sección 1. Hallazgos y declaraciones. El Concejo de la Ciudad encuentra 
y declara:

A. Los niños de Seattle son su futuro, y la calidad de ese futuro depende 
de proporcionar a los niños y sus familias un acceso equitativo y 
consistente a los servicios y apoyos educativos.

B. Seattle necesita una población educada que participe activamente en 
su vida cívica y contribuya al bienestar económico y social de la Ciudad.
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C. Los hallazgos de la investigación han subrayado la importancia de una 
educación de calidad en la primera infancia al identifi car los períodos 
críticos en los que el desarrollo cerebral de un niño facilita la adquisición 
de ciertas habilidades, como el lenguaje y la necesidad de capitalizar 
las oportunidades de aprendizaje y las experiencias sociales. Los niños 
adquieren un vocabulario más grande y habilidades lingüísticas más 
fuertes si se exponen a adultos con vocabularios más grandes. 

D. El Programa de Asistencia para el Cuidado de Niños apoya a familias 
que no son atendidas por programas existentes de subsidio del estado 
y del condado. En el 2024, este programa apoyó a 684 niños por debajo 
del 94 por ciento de ingreso medio estatal (SMI). El Programa Preescolar 
de Seattle (SPP) sirvió a 2,182 estudiantes en el año escolar 2023-24, 
de los cuales el 69 por ciento califi có para un subsidio completo con 
ingresos familiares menores del 94 por ciento de SMI. SPP está en 
camino de atender a 2,500 niños en el último año de la exacción que 
está por expirar (año escolar 2025-2026).

E. La participación en preescolares públicos de calidad tiene efectos 
positivos en las experiencias escolares de los niños al reducir la 
demanda de repetición de grados, colocación en educación especial, 
servicios de salud mental, participación en el sistema judicial y apoyo 
al desempleo. Preescolar de calidad se centra en el desarrollo integral 
de habilidades sociales, emocionales y cognitivas; apoyo de salud 
y nutrición; y asociaciones con familias y escuelas primarias. Los 
investigadores han calculado un rendimiento de inversión de siete a diez 
por ciento para preescolares de alta calidad. 

F. En el 2024, evaluadores externos encontraron impactos positivos de la 
participación de SPP en el rendimiento académico de la escuela primaria: 
Los participantes de SPP desempeñaron entre 18 y 29 puntos percentiles 
más altos en preparación para el kínder y evaluaciones de matemáticas 
y lectura de tercer grado que los niños demográfi camente similares que 
asistieron a preescolares fi nanciados por el estado.

G. La Exacción FEPP del 2018 fi nanció servicios académicos de Kínder al 
12vo, de salud y de apoyo integral para 19,450 estudiantes de toda la 
ciudad en el año escolar 2023-24. Más del 76 por ciento de los jóvenes 
atendidos por programas comunitarios se auto reportaron crecimiento 
en habilidades tales como liderazgo, colaboración, comunicación y 
habilidades sociales emocionales. 

H. Las investigaciones demuestran que los centros de salud basados 
en las escuelas (SBHCs ) mejoran la salud y el bienestar emocional de 
los estudiantes y que estos a su vez ayudan al rendimiento académico 
al aumentar las tasas de asistencia escolar y los promedios de 
califi caciones de los estudiantes a lo largo del tiempo; además, los 
adolescentes tienen 21 veces más probabilidades de acceder a los 
servicios de salud mental en los SBHCs que en las clínicas comunitarias. 

I. Los SBHCs del Kínder al 12vo sirvieron a 17,762 estudiantes en 29 
escuelas en el año escolar 2023-24, proporcionando acceso a servicios 
médicos integrales gratuitos, como inmunizaciones, exámenes físicos, 
tratamiento para enfermedades agudas y crónicas, atención de salud 
reproductiva y asesoramiento y derivación de salud mental.

J. En el otoño de 2023, 892 estudiantes de escuelas preparatorias 
públicas de Seattle se inscribieron en el Programa Promesa de Seattle. 
En el 2023, había más de 900 graduados de la Promesa de Seattle. Según 
los datos más recientes disponibles, la tasa de graduación del programa 
superó el promedio nacional. 

K. Hay una necesidad demostrable de continuar la inversión de la Ciudad 
en cuidado infantil y preescolar asequible; apoyos académicos, de salud 
y seguridad para estudiantes de Kínder al 12vo; y vías universitarias y 
profesionales, fi nanciados con impuestos regulares sobre los bienes 
inmuebles. Esta necesidad requiere la presentación de una propuesta de 
ley que autorice una exacción regular para el impuesto sobre los bienes 
inmuebles de seis años excedente a las limitaciones de la exacción en 

el capítulo 84.55 del RCW. La propuesta de ley debería ser presentada 
a los electores califi cados de la Ciudad de Seattle en unas elecciones 
especiales que se celebrarán conjuntamente con las elecciones 
generales el 4 de noviembre de 2025.

Sección 2. Declaración de política. Es el deber primordial del Estado 
“hacer amplia provisión para la educación de todos los estudiantes”. 
Las instituciones educativas, incluyendo el Distrito Escolar de Seattle, 
son directamente responsables de proporcionar una educación de 
calidad para todos los estudiantes. Para apoyar aún más el rendimiento 
académico de los estudiantes, el gobierno, las empresas, los miembros 
de la comunidad y las familias también deben trabajar juntos para 
avanzar el éxito de los estudiantes de Seattle. 

 A. Prioridades para la fi nanciación de la exacción

1. Invertir en los niños, jóvenes y familias de Seattle para aumentar la 
asequibilidad y el acceso equitativo a: cuidado infantil y preescolar; 
apoyo académico, de salud y seguridad para estudiantes de Kínder al 
12vo, incluyendo oportunidades de aprendizaje ampliadas; servicios de 
apoyo integrales; y vías universitarias y profesionales.

2. Establecer acuerdos con proveedores de cuidado infantil y aprendizaje 
temprano, el Distrito Escolar de Seattle, Salud Pública- de Seattle y 
Condado de King, Universidades de Seattle, organizaciones comunitarias 
y otros socios institucionales para implementar servicios y asegurar la 
supervisión y evaluación de inversiones hacia metas y resultados.

3. Implementar estrategias basadas en evidencia y mejores prácticas 
para mejorar la calidad del servicio y/o mantener servicios de alta 
calidad.

4. Proporcionar oportunidades de capacitación y orientación para 
mejorar continuamente la prestación de servicios y la instrucción, calidad 
y operaciones del programa.

B. Principios de implementación

1. Priorizar las inversiones para alcanzar a los niños, jóvenes y familias, 
aumentar el acceso a los servicios para las comunidades históricamente 
excluidas y lograr resultados de la exacción que promuevan la equidad 
educativa. 

2. Asociarse con organizaciones comunitarias, culturales y basadas en los 
idiomas para proporcionar servicios académicos y/o de apoyo integral.

3. Asegurar que las inversiones en seguridad prioricen abordar las 
causas raíz de la violencia y los enfoques no punitivos, incluyendo pero 
no limitado a las prácticas restaurativas. 

4. Asegurar que los ingresos de la exacción sean suplementarias 
y complementarias a las estructuras de fi nanciamiento y servicios 
existentes públicos que no son de la Ciudad; que el fi nanciamiento 
nunca se usará para suplantar los servicios ordenados por el estado.

5. Implementar procesos competitivos para identifi car organizaciones 
califi cadas para asociarse con la Ciudad para proporcionar servicios a 
niños, jóvenes y familias.

6. Implementar estructuras de rendición de cuentas basadas en los 
resultados de los estudiantes, acuerdos basados en el rendimiento, 
premios basados en el rendimiento, y practicar la mejora continua de la 
calidad.

7. Informar anualmente sobre las inversiones, el acceso a los servicios 
y el progreso hacia el logro de los resultados de la exacción y el 
cumplimiento de las obligaciones contractuales, como compartir datos y 
métricas de rendimiento.

Sección 3. Defi niciones. Como utilizadas en esta ordenanza:

A. “Acceso” signifi ca la capacidad de obtener o solicitar un servicio o 
programa disponible a pesar de las barreras geográfi cas, fi nancieras, 
estructurales, sociales o culturales.
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B. “Cuidado Infantil” signifi ca la supervisión de niños fuera del hogar del 
niño por períodos de menos de 24 horas al día. 

C. “Ciudad” signifi ca La Ciudad de Seattle.

D. “Vías universitarias y profesionales” signifi ca educación y/o 
capacitación laboral más allá de la escolaridad Kínder al 12vo, 
incluyendo aprendizajes, ofi cios, programas de certifi cados y títulos 
postsecundarios.

 E. “Organización comunitaria” signifi ca una organización pública o 
privada con capacidad demostrada que es representativa de una 
comunidad o segmentos signifi cativos de una comunidad y proporciona 
servicios educativos o relacionados a individuos en la comunidad. 

F. “Servicios integrales de apoyo” signifi ca apoyo no académico a jóvenes 
y familias para necesidades básicas, entornos de aprendizaje seguros y 
desarrollo infantil y juvenil. 

G. “Servicios de apoyo educativo” signifi ca los programas y actividades 
mencionados en la Sección 6 de esta ordenanza.

H. “Financiamiento de servicios de apoyo educativo” signifi ca no menos 
de $1.2583 billones del monto incrementado de la exacción durante seis 
años, resultante de la aprobación de esta ordenanza.

I. “Oportunidades expandidas de aprendizaje” signifi ca programas antes 
de la escuela, después de la escuela, verano y vacaciones escolares 
que crean acceso al aprendizaje durante todo el año, y programas 
de desarrollo juvenil que fomentan la preparación universitaria y 
profesional a través de actividades como tutoría, mentoría, aprendizaje 
social y emocional, aprendizaje basado en proyectos, ciencia, tecnología, 
ingeniería, artes y matemáticas, participación familiar y apoyos 
culturalmente receptivos.

J. “Kindergarten Ready” signifi ca niños que están equipados con los 
conocimientos y habilidades que se consideran esenciales para el 
éxito en el kínder, según lo medido por el Inventario de Habilidades de 
Desarrollo de Kínder de Washington (WaKIDS).

K. “Postsecundaria” signifi ca educación más allá de la escolaridad Kínder 
al 12vo, incluyendo prácticas profesionales, certifi cados técnicos, o un 
título de asociado o universitario de cuatro años.

L. “Preescolar” signifi ca un programa educativo organizado 
proporcionado a los niños menores de la edad y el nivel de grado en el 
que el Estado proporciona educación pública gratuita para todos.

M. “Ingresos” signifi ca la porción de los impuestos regulares sobre los 
bienes inmuebles tasados y recaudados según lo autorizado por la 
aprobación del votante de conformidad con esta ordenanza que están 
por encima de los límites de exacciones previstas en RCW 84.55.010, 
y todos los intereses y otras ganancias derivadas de esa porción de la 
exacción.

N. “Salud Públicade Seattle y del Condado de King” signifi ca la 
agencia gubernamental que supervisa la salud pública para el área 
metropolitana del Condado de King en el Estado de Washington. 

O. “Califi cado”, cuando se usa fuera del término “electores califi cados”, 
signifi ca ofi cialmente reconocido de ser capacitado o certifi cado para 
ejecutar un trabajo en particular.

P. “Centros de salud basados en la escuela” signifi ca instalaciones 
basadas en las escuelas que ofrecen servicios integrales de salud médica 
y física, salud mental, salud oral y promoción de la salud proporcionados 
por profesionales de la salud califi cados antes, durante y después de la 
escuela. 

Q. “Seattle Colleges” signifi ca el Distrito de Colleges de Seattle, un distrito 
de colleges múltiples que incluye de South Seattle College, Seattle 
Central College y North Seattle College.

R. “Distrito Escolar de Seattle” signifi ca Distrito Escolar de Seattle Nº 1.

Sección 4. Exacción de los impuestos regulares sobre los bienes 
inmuebles -  Presentación. La Ciudad presenta a los electores califi cados 
de la Ciudad una propuesta de ley autorizada por RCW 84.55.050 para 
exceder la limitación de la exacción de los impuestos regulares sobre los 
bienes inmuebles contenida en el RCW 84.55.010 para impuestos sobre 
los bienes inmuebles tasados en el año 2025 al 2030 para la recaudación 
en el 2026 al 2031, respectivamente. La propuesta de ley se limitará de 
modo que la Ciudad no tase más que la tasa impositiva total de $3.02 
por cada $1,000 del valor calculado en el primer año, representado una 
tasa fi scal adicional de $0.72 por cada $1,000 del valor calculado en el 
primer año. Se prevé que la propuesta de ley recaude aproximadamente 
$1.2583 billones, agregados durante seis años para fi nanciamiento de 
servicios de apoyo educativo destinados a proporcionar servicios de 
apoyo educativo para niños, jóvenes, y familias de Seattle. El monto 
de la exacción en el primer año se utilizará para determinar el límite 
permisible de la exacción regular de los años subsiguientes de acuerdo 
con el capítulo 84.55 del RCW. Los montos recaudados en excedente 
del monto fi nanciado de los servicios de educación y apoyo están 
disponibles para otros fi nes de la Ciudad para los cuales se pueden 
aplicar la exacción de la Ciudad. De acuerdo con el RCW 84.36.381 y 
el RCW 84.55.050, la Ciudad eximirá a personas de la tercera edad, 
veteranos con discapacidades, u otras personas con discapacidades 
que califi quen según el RCW 84.36.381 del aumento de la exacción 
resultante de la aprobación de la propuesta de ley. De conformidad 
con el RCW 84.55.050(4) los impuestos regulares máximos sobre los 
bienes inmuebles que pueden ser tasados en el 2031 para recaudación 
en el 2032 y en años posteriores debe ser computados como si el tope 
de la exacción en el RCW 84.55.010 no hubiera sido elevado bajo esta 
ordenanza.

Sección 5. Aplicación de los ingresos. A menos que se dirija lo contrario 
por ordenanza, los ingresos se depositarán en un fondo que se 
establecerá posteriormente, el Fondo Familias, Educación, Preescolar y 
Promesa de 2025. El Director de Finanzas de la Ciudad administrará el 
Fondo. Los ingresos pueden depositarse o invertirse temporalmente de 
tal manera que sea legal para la inversión de dinero de la Ciudad, y los 
intereses y otras ganancias se usarán para los mismos propósitos que 
los ingresos. 

La Ciudad está autorizada a reasignar dentro de un año presupuestario 
fondos no gastados y no comprometidos de una estrategia central a otra 
haciendo transferencias del presupuesto operativo consistentes con la 
Sección 3.14.220 del Código Municipal de Seattle. Si fondos externos se 
hagan disponibles para ayudar a apoyar una o más de estas estrategias 
centrales, o si los fondos externos se revoquen, entonces los fondos 
pueden ser reasignados a otras estrategias centrales.

Sección 6. Servicios de apoyo educativo. Los servicios fi nanciados 
con ingresos recaudados están destinados a aumentar el acceso 
y la prestación de servicios de cuidado infantil y preescolar; apoyo 
académico, de salud y seguridad para estudiantes de Kínder al 12vo; 
vías universitarias y profesionales; y servicios de apoyo integrales. Las 
inversiones de exacciones se guiarán por la Declaración de Política, 
Prioridades para el Financiamiento de Exacciones y Principios de 
Implementación establecidos en la Sección 2 de esta ordenanza. 
Inicialmente, estas estrategias centrales se perseguirán mediante 
servicios de apoyo educativos que incluyen:

A. Primera infancia. Los elementos mayores del programa están 
destinados a aumentar el acceso a cuidado infantil y preescolares 
asequibles para los niños de Seattle y sus familias, con servicios que 
pueden incluir, pero no se limitan a: apoyo fi nanciero para las familias, 
costos operativos de cuidado infantil y preescolares, subvenciones para 
instalaciones y apoyo fi nanciero para trabajadores de la primera infancia 
tales como capacitación, entrenamiento, incentivos de educación y  
empleo, y servicios de salud y desarrollo de la primera infancia tales 
como programas de visitas a domicilio. Los servicios también pueden 
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incluir programas de enfermería a domicilio que ofrecen apoyo prenatal. 
Los servicios pueden incluir además un estudio de viabilidad para 
explorar el preescolar universal en toda la ciudad y un programa piloto 
para subsidiar los costos de prescolares para familias trabajadoras en 
vecindarios donde no hay cupos disponibles para el Programa Prescolar 
de Seattle. 

B. Apoyo a estudiantes Kínder al 12vo. Los elementos mayores del 
programa se destinan a aumentar la preparación universitaria y 
profesional de los estudiantes de Seattle, con servicios que pueden 
incluir, pero no se limitan a: oportunidades de aprendizaje expandidas 
incluyendo actividades durante todo el año, actividades fuera de la 
escuela; programas de aprendizaje ambiental; tutoría académica, 
mentoría y manejo de casos; desarrollo de habilidades sociales, 
emocionales y del comportamiento; programación culturalmente 
receptiva y actividades de participación familiar; actividades de 
preparación universitaria y del trabajo; apoyo para la admisión a la 
universidad,  actividades de exploración laboral; y asesoramiento; y la 
orientación relacionada a la universidad y las profesiones.

C. Salud y seguridad del Kínder al 12vo. Los elementos mayores del 
programa están destinados a aumentar el bienestar físico y mental 
de los estudiantes de Seattle, con servicios que pueden incluir, pero 
no se limitan a: atención médica primaria integral, atención de salud 
mental, atención de salud oral, educación de salud, coordinación de 
atención, subvenciones de instalaciones, conexión y derivación a apoyos 
comunitarios, asistencia alimentaria, programación después de la 
escuela para jóvenes en riesgo, prevención de la violencia y alcance.

D. Apoyos univrsitarios y profesionales. Los elementos mayores del 
programa están destinados a aumentar la fi nalización de estudios 
postsecundarios y/o oportunidades de vías profesionales, incluyendo 
los ofi cios, con servicios que pueden incluir, pero no se limitan a: 
preparación académica y solicitud, retención, apoyo de transferencia 
y asistencia fi nanciera.  Los servicios pueden incluir apoyo para 
jóvenes acogidos en su transición a la adultez. Oportunidades para 
vías profesionales que pueden ser apoyados, incluyen, pero no se 
limitan a: ofi cios técnicos, carreras en el sector público, tales como 
en el Departamento de Bomberos de Seattle o el Departamento de 
Policía de Seattle; y carreras en la tecnología informática que utilizan 
cualifi caciones digitales en codifi cación, ingeniería de software y 
lenguajes de programación alta demanda por los grandes empleadores 
del sector tecnológico alrededor de la región, que incluye Java, JavaScript 
y Python. 

En el presupuesto anual de la Ciudad o por ordenanza separada, la 
Ciudad determinará de año en año los servicios de apoyo educativo y 
las asignaciones de fondos que lograrán de manera más efectiva las 
prioridades y los resultados de la exacción.

Sección 7. Plan de Implementación y evaluación. Un Plan de 
Implementación y Evaluación (“Plan”) deberá ser aprobado por 
ordenanza. El Plan también puede ser enmendado por ordenanza. El 
Plan deberá establecer lo siguiente: criterios prioritarios, incluyendo 
el tipo de apoyo educativo; metodología y proceso por el cual se 
seleccionarán estas estrategias fi nanciadas con la exacción; y el 
procedimiento para monitorear y evaluar regularmente los impactos y 
resultados generales de cada una de las inversiones individuales. 

El Departamento de Educación y Aprendizaje Temprano (DEEL) creará 
el Plan en colaboración con el Ejecutivo y el Concejo de la Ciudad. DEEL 
se asociará con las partes interesadas asociadas, incluyendo, pero 
no limitado a, los departamentos de la Ciudad, el Distrito Escolar de 
Seattle, Colleges de Seattle, la Salud Pública- de Seattle y del Condado 
de King, estudiantes, familias, educadores, organizaciones comunitarias, 
organizaciones basadas en la cultura e idiomas, otras entidades 
gubernamentales y otras instituciones educativas. El plan incluirá un 
resumen de las partes interesadas consultadas.

El Plan se presentará al Concejo de la Ciudad para su aprobación. Los 
ingresos recaudados por la exacción se gastarán de acuerdo con los 
términos del Plan de Implementación y Evaluación. Hasta que el nuevo 
Plan de Implementación y Evaluación sea aprobado por el Concejo de la 
Ciudad, los criterios, pautas y requisitos contenidos en el plan aprobado 
más recientemente permanecerán en vigor, a menos que se disponga lo 
contrario por ordenanza.

Sección 8.- Rendición de Cuentas e informes. Tras la aprobación de 
los votantes de la propuesta de ley presentada por esta ordenanza, 
se establece un Comité de Supervisión (Comité) para asesorar y hacer 
recomendaciones al Alcalde y al Concejo de la Ciudad sobre programas y 
actividades apoyados por la exacción y para monitorear la transparencia 
y la rendición de cuentas.

A. El Comité revisará un informe anual de los resultados e indicadores de 
la exacción, monitoreará la implementación del programa y evaluar el 
progreso en cumplir las prioridades y metas destinadas de la exacción y 
asesorar correcciones de rumbo propuestas.

B. El Comité estará compuesto por 17 miembros cuya composición 
incluirá el Alcalde, el Presidente del comité del Concejo de la Ciudad con 
supervisión de programas educativos, el Superintendente del Distrito 
Escolar de Seattle, un miembro de la Junta Escolar de Seattle, el Canciller 
de los Colleges de Seattle y 12 miembros designados con un nexo con 
Seattle. El Alcalde y el Concejo de la Ciudad designarán cada uno a seis 
de los miembros del comité. Todos los miembros designados por el 
Alcalde serán confi rmados por el Concejo de la Ciudad.

C. Los miembros designados serán nombrados por términos de dos 
años, escalonados con la opción de un término adicional sujeto a ser 
nuevamente nombrado. Tras la renuncia, jubilación, el fallecimiento, 
incapacidad o destitución de un miembro del Comité, la autoridad que 
designe dicho miembro podrá nombrar un reemplazo por el resto del 
término. La autoridad nominadora podrá destituir a cualquier miembro 
por motivos justifi cados, como ausencias injustifi cadas de dos o más 
reuniones consecutivas.

D. Los miembros designados deberían tener experiencia profesional, 
personal o de investigación asociada con el crecimiento y el desarrollo 
de los niños, incluyendo el logro académico de los estudiantes y las 
oportunidades postsecundarias y laborales. La Ciudad puede desarrollar 
cargos específi cos que establezcan las áreas de especialización deseadas 
para cada miembro designado del comité de habitantes, divididos por 
igual entre el Alcalde y el Concejo de la Ciudad, en el Plan al que se hace 
referencia en la Sección 7 de esta ordenanza. La Ciudad también buscará 
candidatos para servir en el Comité que entiendan, tengan experiencia 
trabajando con y representando a grupos históricamente desatendidos, 
incluyendo afroamericanos/negros, hispanos/latinos, nativos 
americanos, isleños del Pacífi co, poblaciones asiáticas desatendidas, 
otros estudiantes de color, refugiados e inmigrantes, descobijados y 
estudiantes LGBTQIA+.

E. En todo momento, no más de cinco miembros del Comité serán 
un funcionario, director, miembro de la junta, fi deicomisario, socio o 
empleado de una entidad que reciba o compita por fi nanciamiento bajo 
esta ordenanza; o ser un familiar directo, o un individuo residiendo 
con tal miembro, un funcionario, director, miembro de la junta, 
fi deicomisario, socio o empleado de una entidad que reciba o compita 
por fi nanciamiento bajo esta ordenanza; o ser una persona busque 
o tenga un acuerdo concerniente a un empleo en un futuro con una 
entidad que reciba o compita por el fi nanciamiento bajo esta ordenanza. 
Para los fi nes de esta ordenanza “la familia inmediata” de un individuo 
signifi ca cónyuge o pareja de hecho, hijos, o hijos de cónyuge o pareja 
de hecho, hermanos, hermanos de la pareja de hecho, cuñados/
concuñados, cuñadas/concuñadas, padres, padres del cónyuge, o 
de la pareja de hecho, una persona para la cual el individuo es tutor 
legal, o una persona deducida como dependiente en la declaración de 
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impuestos federales presentada más reciente del individuo. Sujeto a la 
oración anterior y a las leyes aplicables, un individuo sirviendo como 
un funcionario, director, miembro de la junta, fi deicomisario, socio 
o empleado de una entidad que reciba o compete por fi nanciación 
bajo esta ordenanza, o quien tiene un interés en tal entidad, no 
necesariamente será descalifi cado de servir en el Comité, pero deberá 
divulgar cualquier tipo de relación y no votar en ningún asunto que 
involucre directamente el interés de dicha entidad. Para fi nes de esta 
sección, “entidad” no incluye a un departamento u ofi cina de la Ciudad. 
Las disposiciones de esta sección se suman a los requisitos del Capítulo 
4.16 del Código Municipal de Seattle.

F.  El Alcalde y el presidente del comité del Concejo de la Ciudad con 
supervisión de los programas educativos, o sus respectivos designados, 
presidirán conjuntamente el Comité. El Comité de Supervisión puede 
adoptar reglas para sus propios procedimientos, cubriendo temas como 
los requisitos de quórum y la frecuencia de las reuniones.

G. Las reuniones del Comité de Supervisión estarán abiertas al público 
de acuerdo con la Ley de Reuniones Públicas Abiertas, capítulo 42.30 del 
RCW. El Comité se reunirá a partir de enero de 2026. DEEL proporcionará 
personal y apoyo logístico para el Comité. Los miembros designados 
pueden ser elegibles para algunos reembolsos de costos relacionados 
con la participación presencial, tal como estacionamiento, a discreción 
del Director de Educación. Los miembros servirán sin remuneración, 
con respecto a las funciones asignadas por el Comité. El Comité deberá 
continuar existiendo hasta el 31 de diciembre de 2032. 

H. Cualquier comité creado por exacciones expiradas cubriendo 
la misma materia que la exacción creada por esta ordenanza son 
terminados . 

Sección 9. Acuerdos con agencias públicas. El Director de Educación 
está autorizado a celebrar acuerdos para servicios de apoyo educativo 
con entidades públicas como el Distrito Escolar Público de Seattle, los 
Colleges de Seattle, la Salud Pública de Seattle y del Condado de King, 
y el Estado de Washington. El Director de Educación también está 
autorizado a celebrar acuerdos con entidades no públicas para los 
servicios de apoyo educativo utilizando un proceso publicado, como una 
solicitud de propuestas o califi caciones, excepto en caso de emergencia 
según lo determinado por el Ejecutivo o cuando el Director de Educación 
determina que un proceso no es factible porque los servicios solo están 
disponibles de una fuente o son impracticables de solicitar. Cuando 
se utiliza una excepción a un proceso publicado para celebrar en un 
acuerdo con una entidad no pública, el Director de Educación deberá 
incluir una explicación escrita de la determinación de circunstancias 
excepcionales con el acuerdo. 

Todos los acuerdos de la Ciudad para servicios de apoyo educativo 
cubrirán temas incluyendo, pero no limitado a, el servicio específi co 
proporcionado, estándares para la prestación de servicios, resultados 
previstos, métricas de rendimiento y requisitos para compartir datos de 
forma anual para determinar evaluaciones de programas y correcciones 
de cursos. Estos acuerdos de la Ciudad también requerirán que las 
entidades contratantes cumplan con todos los requisitos aplicables en 
ese momento para no discriminar en el empleo en leyes y reglamentos 
federales, estatales y de la Ciudad. Todos los acuerdos de la Ciudad 
fi nanciados con los ingresos estipularán que no se hacen ningún 
aseguramiento de continuación más allá de los años escolares 2026–32 
posterior a la elevación del tope de la exacción autorizado por los 
votantes ha expirado.

Sección 10. Elecciones.  Título en la boleta electoral. El Concejo de la 
Ciudad dirige al Secretario de la Ciudad que presente esta ordenanza 
ante la Directora de Elecciones del Condado de King, Washington, como 
supervisora ex ofi cio de las elecciones, solicitando que la Directora 
de Elecciones convoque y celebre elecciones especiales en la Ciudad, 
en conjunto con las elecciones generales que se celebrarán el 4 de 

noviembre de 2025, con el fi n de presentar a los votantes califi cados de 
la Ciudad la propuesta de ley establecida en esta ordenanza. Se dirige 
al Secretario de la Ciudad que certifi que a la Directora de Elecciones 
del Condado de King el título de la boleta aprobado por la Fiscal de la 
Ciudad, de acuerdo con responsabilidades de la Fiscala de la Ciudad 
según el RCW 29A.36.071. El siguiente título de la boleta se presenta a la 
Fiscala de la Ciudad para su consideración:

LA CIUDAD DE SEATTLE

PROPUESTA DE LEY N° 1

Exacción para Familias, Educación, Preescolar, y Promesa

El Concejo de la Ciudad de Seattle aprobó la Ordenanza XXXX 
concerniente al reemplazo de una exacción que está por expirar para 
fi nanciar los servicios de apoyo a la educación.

La Propuesta de ley 1 de la Ciudad de Seattle reemplazaría una exacción 
que está por expirar, fi nanciando el cuidado de niños y preescolar; 
apoyos académicos, de salud y seguridad para estudiantes de Kínder al 
12vo; preparación para la universidad y el empleo; y otros apoyos, según 
lo dispuesto en la Ordenanza XXXXX.

Autoriza una exacción de seis años para la recaudación a partir del 2026 
de un $0.72 adicional por cada $1,000 del valor calculado, para una tasa 
máxima total de la exacción de $3.02. El monto de la exacción del 2026 
será la base para las exacciones subsecuentes hasta el 2031. La exención 
del RCW 84.36.381 para personas de la tercera edad y personas 
discapacitadas se aplica.

¿Debería ser aprobada esta exacción?

  Sí

  No

Sección 11. Ratifi cación. Cualquier acto consistente con la autoridad de 
esta ordenanza, adoptado después de su aprobación y antes de su fecha 
de vigencia, queda ratifi cado y confi rmado. 

Sección 12. Divisibilidad. Las disposiciones de esta ordenanza se 
declaran separadas y divisibles. La invalidez de cualquier cláusula, 
oración, párrafo, inciso, sección o porción de esta ordenanza, o la 
invalidez de su aplicación a cualquier persona o circunstancia, no afecta 
la validez del resto de esta ordenanza o la validez de su aplicación a otras 
personas o circunstancias.

Sección 13. Las partes de esta ordenanza que establecen la presentación 
de una propuesta de ley en la boleta a los votantes surtirán efecto 
y estarán en vigor 30 días después de su aprobación por el Alcalde, 
pero si no es aprobada y devuelta por el Alcalde dentro de los diez 
días posteriores a su presentación, surtirá efecto según lo dispuesto 
en las Secciones 1.04.020 y 1.04.070 del Código Municipal de Seattle. 
Esas partes de esta ordenanza que dependen de la aprobación de la 
propuesta de ley en la boleta por los votantes surtirán efecto de acuerdo 
con la ley aplicable.

Texto Completo de la Ordenanza N° 127238



Jurisdiction 109
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Seattle

Texto Completo de la Ordenanza N°  127259
 UNA ORDENANZA relacionada con el impuesto sobre actividades 
comerciales y ocupacionales; solicitando que se lleve a cabo una elección 
especial simultáneamente con las elecciones generales del 4 de noviembre 
de 2025 para presentar a los electores califi cados de la Ciudad una 
propuesta para elevar el límite de las tasas del impuesto sobre actividades 
comerciales y ocupacionales de acuerdo al RCW 35.21.711, autorizar a la 
Ciudad a tasar impuestos adicionales con el propósito de proporcionar 
vivienda, servicios humanos, fuerza laboral y apoyo a las pequeñas 
empresas, aumentar el umbral del impuesto sobre actividades comerciales 
y ocupacionales, crear una deducción estándar del impuesto sobre 
actividades comerciales y ocupacionales, crear créditos de compensación 
para ciertas empresas elegibles y revisar el impuesto de licencia comercial 
de acuerdo con los cambios al impuesto sobre actividades comerciales y 
ocupacionales; agregar una nueva Sección 5.45.105 al Código Municipal 
de Seattle; enmendar las Secciones 5.45.050, 5.45.100, 5.55.030 y 5.55.040 
del Código Municipal de Seattle; proponer un título de boleta electoral; y 
ratifi car y confi rmar ciertas leyes anteriores.

CONSIDERANDO QUE, el pronóstico de ingresos de abril de 2025 de la 
Ofi cina de Pronósticos Económicos y de Ingresos proyectó una reducción 
de $241 millones en los ingresos en 2025 y 2026, en comparación con los 
montos utilizados para equilibrar los presupuestos de 2025 y 2026; y

CONSIDERANDO QUE, como se presentó en la reunión de Finanzas, 
Gobiernos Tribales y Comunidades Nativas del 7 de mayo de 2025, los 
planes fi nancieros combinados del Fondo General de la Ciudad y el Fondo 
de Impuestos sobre Gastos de Nómina JumpStart muestran un défi cit 
promedio de $233 millones en 2027 y años futuros; y

CONSIDERANDO QUE, la orientación presupuestaria para 2026 
proporcionada por la ofi cina del Alcalde solicitó, para todos los 
departamentos apoyados por el Fondo General y el Impuesto sobre Gastos 
de Nómina, una reducción del dos por ciento destinada al sinhogarismo, 
la seguridad pública y a los departamentos relacionados con la seguridad 
pública y una reducción del ocho por ciento destinada a todos los demás 
departamentos; y

CONSIDERANDO QUE, dichas reducciones, si se incluyen en el Presupuesto 
Propuesto para el 2026 del Ejecutivo, podrían afectar la capacidad de 
la Ciudad para brindar servicios críticos que apoyan a los trabajadores 
vulnerables y a las pequeñas empresas, y que abordan la inseguridad 
alimentaria, la violencia de género y el sinhogarismo; y

CONSIDERANDO QUE, según una presentación en el Comité de Vivienda 
y Servicios Humanos del 23 de abril de 2025, el gobierno federal ya ha 
eliminado $1.6 billones en fondos para programas de alimentos, sin incluir 
ningún cambio al Programa de Asistencia Nutricional Suplementaria 
(SNAP); y

CONSIDERANDO QUE, la Resolución Continua aprobada por la Cámara en 
mayo de 2025 recortaría casi $300 billones del SNAP hasta 2034; y 

CONSIDERANDO QUE, la Resolución Continua aprobada por la Cámara en 
mayo de 2025 reduciría el fi nanciamiento del Continuum of Care (CoC), 
una fuente crítica de fi nanciamiento para servicios para el sinhogarismo 
en Seattle, y cambiaría los criterios de elegibilidad para que los proyectos 
de Vivienda de Apoyo Permanente que dependen de $20 millones en 
subvenciones anuales del CoC ya no sean elegibles para ellos; y  

CONSIDERANDO QUE, el Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano 
federal (HUD) proporcionó Vales de Vivienda de Emergencia (EHV) a 
los hogares que experimentaron el sinhogarismo durante la COVID, 
con el compromiso de fi nanciar los EHV hasta 2030, pero HUD anunció 
recientemente que la fi nanciación fi nalizará antes de tiempo, dejando a 
cientos de hogares en riesgo de quedarse sin hogar en 2026; y

CONSIDERANDO QUE, los proveedores de vivienda asequible se 
encuentran bajo presión fi nanciera debido al aumento de los costos 
operativos y otros factores, lo que pone en riesgo su capacidad a largo 
plazo para proporcionar vivienda asequible a inquilinos de bajos ingresos; 
y 

CONSIDERANDO QUE, Seattle se benefi cia enormemente de la gran 
cantidad de inmigrantes y refugiados diversos que contribuyen al 

desarrollo de una comunidad cultural y económicamente diversa y 
enriquecida, con empresas propiedad de inmigrantes en el estado de 
Washington que generan más de $2.3 billones en ingresos anuales y crean 
miles de empleos; y 

CONSIDERANDO QUE, la Ciudad de Seattle adoptó la Resolución 32168 
reafi rmando a Seattle como una Ciudad Acogedora para inmigrantes 
y refugiados en mayo de 2025, en la que el concejo se comprometió a 
considerar mantener la fi nanciación para programas y políticas que apoyan 
a inmigrantes y refugiados, trabajadores de bajos salarios, comunidades 
en riesgo de desplazamiento, así como apoyar a la diversa comunidad 
empresarial de la Ciudad y equilibrar el presupuesto de la Ciudad de una 
manera que minimice el daño a las empresas comerciales propiedad de 
mujeres y minorías, la comunidad empresarial LGBTQ y las estrategias de 
creación de riqueza comunitaria de la Ofi cina de Desarrollo Económico; y

CONSIDERANDO QUE, la creciente infl ación y la posible pérdida de apoyo 
federal en áreas de servicio críticas dejarán una brecha en el nivel de 
servicios que pueden brindarse a la comunidad por parte de socios no 
municipales; y

CONSIDERANDO QUE Seattle alberga a más de 100,000 empresas, el 75 por 
ciento de las cuales tienen ingresos anuales inferiores a $100,000; y

CONSIDERANDO QUE, de acuerdo con el análisis1 comparativo, iniciar un 
negocio en Seattle es costoso, prolongado, y es complejo, y 

CONSIDERANDO QUE, las empresas también enfrentan desafíos derivados 
del aumento de la infl ación, las preocupaciones por la seguridad pública 
y los costos de vivienda, construcción y seguros, que en conjunto ejercen 
una presión adicional sobre su capacidad de sobrevivir y prosperar en la 
ciudad; y

CONSIDERANDO QUE, mientras que el centro de Seattle muestra indicios 
prometedores de recuperación, las vacancias de espacios para tiendas 
comerciales siguen altas a un nueve por ciento a fi nales del 2024, y la 
Asociación del Centro de Seattle reportó que hay más de 500 escaparates 
en la planta baja en los vecindarios del centro, muchos de los cuales fueron 
anteriormente llenados por pequeños negocios; y

CONSIDERANDO QUE, las altas tasas de vacancia en los distritos 
comerciales pueden crear un círculo vicioso, en el que menos negocios 
atraen tráfi co peatonal, lo que conduce a más cierres o reubicaciones de 
negocios, lo que a su vez reduce aún más el número de visitantes al área; y

CONSIDERANDO QUE, muchas pequeñas empresas operan con márgenes 
estrechos y se ven afectadas desproporcionadamente por las presiones 
fi nancieras que enfrentan las ciudades, las comunidades, los consumidores 
y los trabajadores; y

CONSIDERANDO QUE, proporcionar a las pequeñas empresas un alivio del 
impuesto sobre actividades comerciales y ocupacionales les brindará el 
apoyo necesario a esos negocios; y

CONSIDERANDO QUE, al aumentar la exención de impuestos comerciales 
y ocupacionales a $2 millones en ingresos brutos y al implementar una 
deducción estándar para los primeros $2 millones en ingresos brutos 
obtenidos, más del 90 por ciento de las empresas en Seattle no pagarán 
impuestos o pagarán menos impuestos; y

CONSIDERANDO QUE, abordar el défi cit estructural a largo plazo 
proyectado del Fondo General y del Fondo de Impuestos sobre Gastos de 
Nómina JumpStart (Fondo JumpStart) requerirá que el Concejo de la Ciudad 
tome decisiones difíciles que aborden el défi cit presupuestario actual y 
produzcan un presupuesto equilibrado, incluida la determinación de los 
montos de fi nanciamiento futuros para las categorías de inversión del 
Fondo JumpStart, como la vivienda; y 

CONSIDERANDO QUE, el Plan de Inversión en Vivienda de Seattle, como se 
solicitó en la Declaración de Intención Legislativa OH-001S-A del Concejo de 
la Ciudad, proporcionará información crítica sobre el uso más estratégico 
de los fondos de la Ciudad, incluido el Fondo JumpStart, para apoyar los 
objetivos de producción de vivienda; y

CONSIDERANDO QUE, el RCW 35.21.711 requiere un voto mayoritario del 
1 https://ij.org/report/barriers-to-business/city-profi le/seattle/



110
El Departamento de Elecciones del Condado de King no
corrige puntuación o gramática, ni verifica la veracidad de
las declaraciones de los candidatos y las propuestas de ley.

Ciudad de Seattle

pueblo para aumentar las tasas de impuestos comerciales y ocupacionales 
a las tasas propuestas en esta ordenanza; AHORA, POR TANTO,

SEA ORDENADO POR LA CIUDAD DE SEATTLE LO SIGUIENTE:

Sección 1. El Concejo de la Ciudad determina y declara:  

A. El pronóstico de octubre de 2024 de la Ofi cina de Pronósticos 
Económicos y de Ingresos (Ofi cina de Pronósticos) proyectó un défi cit 
estimado de $89 millones en el Fondo General (GF) estructural a partir de 
2027.  

B. En abril de 2025, la Ofi cina de Pronósticos publicó proyecciones de 
ingresos revisadas, que muestran: 

1. Un défi cit de $150 millones en el Fondo de Impuestos sobre Gastos de 
Nómina JumpStart (Fondo JumpStart) en el 2025 y el 2026;  

2. Un défi cit combinado promedio del Fondo JumpStart y del Fondo Global 
de $232 millones cada año, a partir de 2027. De ese défi cit, $85 millones 
están en el Fondo JumpStart y $147 millones está en el GF.  

C. La Ofi cina de Pronósticos estima que la reestructuración del Impuesto 
sobre Actividades Comerciales y Ocupacionales en esta ordenanza podría 
generar $90 millones en ingresos netos adicionales del GF por año, 
después de tener en cuenta el umbral de exención más alto y la nueva 
deducción estándar.  

D. De esos $90 millones de dólares en ingresos netos, hasta $30 millones 
de dólares podrían usarse para mitigar el impacto de las reducciones de 
fondos federales, dejando al menos $60 millones de dólares para ayudar 
a compensar el défi cit proyectado del Fondo de Pensiones y del Fondo 
JumpStart.  

E. Si esta ordenanza se aprueba en las elecciones generales de noviembre 
de 2025 y genera los $90 millones proyectados en ingresos netos del 
Fondo General (GF), y si $30 millones de esa cantidad se utilizan para 
mitigar las reducciones de fondos federales y $60 millones se utilizan para 
compensar el défi cit de proyectos del GF y del Fondo JumpStart, la Ciudad 
aún enfrentaría un défi cit combinado proyectado del Fondo JumpStart y 
del GF de aproximadamente $90 millones en 2026 y un promedio de $172 
millones cada año a partir de 2027. Por lo tanto, la Ciudad debería tomar 
otras medidas para abordar el défi cit proyectado.   

F. El Concejo de la Ciudad, al adoptar los presupuestos futuros, necesitará 
tomar decisiones complejas para abordar el défi cit presupuestario 
continue y lograr un presupuesto equilibrado, incluyendo la determinación 
de los montos de fi nanciación futuros para las categorías de inversión 
del Fondo JumpStart descritas en la Ordenanza 127155, adoptadas por el 
Concejo en noviembre de 2024. Estas categorías de inversión son: vivienda 
y servicios; la Iniciativa de Desarrollo Equitativo; desarrollo económico y 
revitalización; esfuerzos de planifi cación comunitaria; el programa Green 
New Deal de la Ciudad; salud mental juvenil; contribuciones a la cuenta de 
estabilización de ingresos del Fondo JumpStart; y programas y servicios 
apoyados por el Fondo General de la Ciudad.  

Sección 2.  Sujeto y contingente a la aprobación de los votantes califi cados 
de la Ciudad según lo autorizado por el RCW 35.21.711, la Sección 5.45.050 
del Código Municipal de Seattle, enmendado por última vez por la 
Ordenanza 125211, se enmienda de la siguiente manera:

5.45.050 Imposición del impuesto—Impuesto o valor tasado

Salvo lo dispuesto en el inciso 5.55.040.D.1, por la presente se impone y 
se cobrará a toda persona un impuesto por el acto o privilegio de ejercer 
actividades comerciales dentro de la Ciudad, ya sea de que su ofi cina o 
lugar de negocios se encuentre dentro o fuera de la Ciudad. El impuesto se 
calculará en montos que se determinarán mediante la aplicación de tasas 
sobre el ingreso bruto de la venta, los ingresos brutos del negocio o el valor 
de los productos, incluidos los subproductos, según corresponda, de la 
siguiente manera: 

A. Para toda persona que se dedique a la extracción dentro de la Ciudad, 
el monto del impuesto con respecto a dicha extracción será igual al valor 
de los productos, incluidos los subproductos, extraídos dentro de la 
Ciudad para su venta o uso comercial o industrial, multiplicado por la tasa 

de .00215 hasta el 31 de diciembre de 2016, y a partir del 1 de enero de 
2017, hasta el 31 de diciembre de 2017, por la tasa de .00219, ((y)) a partir 
del 1 de enero de 2018, hasta el 31 de diciembre de 2025, por la tasa de 
.00222, y a partir del 1 de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 2032, 
por la tasa de .00342, y a partir del 1 de enero de 2033, por la tasa de 
.00273. La medida del impuesto es el valor de los productos, incluidos los 
subproductos, así extraídos, independientemente del lugar de venta o del 
hecho de que las entregas puedan hacerse a puntos fuera de la Ciudad. 

B. Para toda persona que se dedique a la actividad comercial como 
fabricante en la Ciudad; en cuanto a dichas personas, el monto del 
impuesto con respecto a dicha actividad será igual al valor de los 
productos, incluidos los subproductos, fabricados o procesados dentro de 
la Ciudad, multiplicado por la tasa de .00215 hasta el 31 de diciembre de 
2016, y a partir del 1 de enero de 2017, hasta el 31 de diciembre de 2017, 
por la tasa de .00219, ((y)) a partir del 1 de enero de 2018, hasta el 31 de 
diciembre de 2025, por la tasa de .00222, y a partir del 1 de enero de 2026 
hasta el 31 de diciembre de 2032, por la tasa de .00342, y a partir del 1 de 
enero de 2033, por la tasa de .00273. La medida del impuesto es el valor 
de los productos, incluidos los subproductos, así elaborados o procesados, 
independientemente del lugar de venta o del hecho de que las entregas 
puedan hacerse a puntos fuera de la Ciudad.

C. A toda persona que se dedique dentro de la Ciudad al negocio de ventas 
de servicios minoristas, o a ventas al por mayor o al por menor; en cuanto 
a dichas personas, el monto del impuesto con respecto a dicho negocio 
será igual a los ingresos brutos de dichas ventas del negocio sin importar 
el lugar de entrega de los artículos, productos o mercancías vendidas, 
multiplicado por la tasa de .00215 hasta el 31 de diciembre de 2016, y a 
partir del 1 de enero de 2017, hasta el 31 de diciembre de 2017, por la tasa 
de .00219, ((y)) a partir del 1 de enero de 2018, hasta el 31 de diciembre de 
2025, por la tasa de .00222, y a partir del 1 de enero de 2026 hasta el 31 de 
diciembre de 2032, por la tasa de .00342, y a partir del 1 de enero de 2033, 
por la tasa de .00273.

D. A toda persona que se dedique dentro de la Ciudad al negocio de: 

1. Impresión; 

2. Tanto la impresión como la publicación de periódicos, revistas, 
publicaciones periódicas, libros, música y otros artículos impresos; 

3. Publicar periódicos, revistas y publicaciones periódicas; 

4. Extracción por encargo; 

5. Tratamiento por encargo; o 

6. Realizar un negocio de operador turístico; en cuanto a dichas personas, 
el monto del impuesto sobre dicho negocio será igual al ingreso bruto del 
negocio multiplicado por la tasa de .00215 hasta el 31 de diciembre de 
2016, y a partir del 1 de enero de 2017, hasta el 31 de diciembre de 2017, 
por la tasa de .00219, ((y)) a partir del 1 de enero de 2018, hasta el 31 de 
diciembre de 2025, por la tasa de .00222, y a partir del 1 de enero de 2026 
hasta el 31 de diciembre de 2032, por la tasa de .00342, y a partir del 1 de 
enero de 2033, por la tasa de .00273.

E. A todo transportista que se dedique dentro de la Ciudad al negocio de 
transportar carga por contrato; en cuanto a dichas personas, el monto 
del impuesto con respecto a dicho negocio será igual al ingreso bruto 
del transporte de carga recogido en la Ciudad multiplicado por la tasa 
de .00415 hasta el 31 de diciembre de 2016, y a partir del 1 de enero de 
2017, hasta el 31 de diciembre de 2017, por la tasa de .00423, ((y)) a partir 
del 1 de enero de 2018, hasta el 31 de diciembre de 2025, por la tasa 
de .00427, y a partir del 1 de enero de 2026 hasta el 31 de diciembre de 
2032, por la tasa de .00658, y a partir del 1 de enero de 2033, por la tasa 
de .00526. El negocio de transporte de mercancías por contrato incluye 
el negocio de arrendamiento o alquiler de vehículos de motor operados 
por el arrendador, o por una persona bajo el control del arrendador, para 
transportar mercancías por contrato. 

F. Cada vez que cualquier otra persona participe en la Ciudad en 
alguna actividad comercial distinta o adicional a las mencionadas en las 
subsecciones de arriba;  en cuanto dichas personas, el monto del impuesto 
a raíz de tales actividades deben ser igual al ingreso bruto del negocio 
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multiplicado  por la tasa de .00415 hasta el 31 de diciembre de 2016, y a 
partir del 1 de enero de 2017 hasta el 31 de diciembre de 2017, por la tasa 
de .00423,  ((y)) a partir del 1 de enero de 2018 hasta el 31 de diciembre de 
2025, por la tasa de .00427, y a partir del 1 de enero de 2026, hasta el 31 de 
diciembre de 2032, por la tasa de .00658, y a partir del 1 de enero de 2033, 
por la tasa de .00526. Esta subsección incluye, entre otras, y sin limitar el 
alcance de la presente (ya sea que la titularidad del material utilizado en 
el desempeño de dicha actividad se transfi ere a otra persona mediante 
adhesión, fusión u otro medio que no sea la venta directa), las personas 
que se dedican al negocio de desarrollar o producir software personalizado 
o de personalizar software preconfi gurado, generar regalías o comisiones, 
personas que se dedican al negocio de intermediación de transporte de 
mercancías, y personas que se dedican al negocio de prestar cualquier tipo 
de servicio que no constituya la venta al por menor, o venta al por mayor, o 
un servicio minorista.

Sección 3.  Sujeto y contingente a la aprobación de los votantes califi cados 
de la Ciudad, Sección 5.55.040 del Código Municipal de Seattle, enmendada 
por última vez por la Iniciativa 137, queda enmendada de la siguiente 
manera:  

5.55.040 Fecha de vencimiento y pago—Períodos de presentación 
de informes—Declaraciones mensuales, trimestrales y anuales—
Disposiciones sobre umbrales—Cómputo de tiemplos plazos—
Incumplimiento de la presentación de declaraciones 

* * * 

D.  

1. Para efectos del impuesto establecido por Capítulo 5.45, cualquier 
persona cuyos ingresos brutos por ventas, ingresos brutos del negocio 
y valor de los productos, incluyendo subproductos, según corresponda, 
provenientes de todas las actividades realizadas en la ciudad sujetas a 
impuestos, después de aplicar todas las deducciones permitidas, sean 
inferiores al umbral impositivo defi nido en la subsección 5.55.040.D.3 
durante el año calendario en curso, deberá completar y presentar una 
declaración, declarar que no hay impuestos adeudados en su declaración 
y presentarla al Director. Los ingresos brutos y los montos de las 
deducciones se consignarán en la declaración de impuestos, incluso si no 
se adeudan impuestos.  

2.- Cualquier persona que estime razonablemente que los ingresos brutos 
por ventas, los ingresos brutos del negocio, y el valor de los productos, 
incluyendo los subproductos, según sea el caso, de todas las actividades 
conducidas dentro de la ciudad sujetos a impuestos después de las 
deducciones permitas, será inferior al monto del umbral fi scal defi nido 
en la subsección 5.55.040.D.3 ((abajo)) en el año calendario actual puede 
presentar una declaración en la que declara en un formulario suministrado 
por el Director al mismo momento que ((el o ella)) la persona presenta ((el 
o ella) una aplicación para el certifi cado de impuesto sobre actividades 
económicas o la renovación. El Director podría asignar cualquier persona 
que presente tal declaración para un período de reporte anual.

3. ((Para los años calendario anteriores a 2008, el monto del umbral del 
impuesto sobre actividades comerciales y ocupacionales se mantendrá 
en cincuenta mil dólares ($50,000) según lo establecido en la Ordenanza 
116945. Para los años calendario 2008 y 2009, el monto del umbral del 
impuesto sobre actividades comerciales y ocupacionales será ochenta mil 
dólares ($80,000).)) Para los años calendario 2010 ((y posteriormente,)) 
hasta el año 2025, el ((Actividades comerciales y Ocupacionales)) el monto 
del umbral del impuesto sobre actividades comerciales y ocupacionales 
((será de Cien Mil Dólares )) es $100,000(())). Para los años calendario que 
comienzan a partir del 2026, el monto del umbral del impuesto sobre 
actividades comerciales y ocupacionales es de $2,000,000. 

* * *  

Sección 4.  Sujeto y contingente a la aprobación de los votantes califi cados 
de la Ciudad, la Sección 5.45.100 del Código Municipal de Seattle, 
modifi cado por última vez por la Ordenanza 124089, se modifi ca de la 
siguiente manera: 

5.45.100 Deducciones. 

Al calcular la tarifa o impuesto de licencia, se podrá deducir de la medida 
del impuesto lo siguiente: 

* * *

W. Deducción estándar. Al calcular los impuestos, los contribuyentes 
de impuestos pueden deducir $2 millones de la medida impositiva. Los 
contribuyentes de impuestos que declaren varios tipos de actividad 
comercial pueden elegir las actividades a las que aplicarán la deducción 
estándar. Esta deducción está disponible para los contribuyentes de 
impuestos a partir del 1 de enero de 2026. 

Sección 5.  Sujeto y contingente a la aprobación de los votantes califi cados 
de la Ciudad, se agrega una nueva Sección 5.45.105 al Código Municipal de 
Seattle, de la siguiente manera:

5.45.105 Créditos

A. Crédito para centros oncológicos integrales. Las personas sujetas a 
impuestos bajo la Sección 5.45.050 que reciban ingresos brutos exentos 
del impuesto estatal sobre actividades comerciales y ocupacionales según 
RCW 82.04.4265 tendrán derecho a un crédito contra dichos impuestos 
equivalente al monto de sus ingresos brutos exentos del impuesto estatal 
sobre actividades comerciales y ocupacionales según RCW 82.04.4265, 
multiplicado por: la tasa del impuesto para dicha empresa, menos la tasa 
inmediatamente anterior a la fecha de entrada en vigor de esta ordenanza.

B. Crédito para hospitales pediátricos. Los hospitales sin fi nes de lucro 
especializados principalmente en medicina pediátrica, sujetos a impuestos 
según la Sección 5.45.050, tendrán derecho a un crédito contra dichos 
impuestos equivalente al monto de sus ingresos brutos sujetos a 
impuestos según la Sección 5.45.050, multiplicado por la tasa impositiva de 
esa empresa, menos la tasa inmediatamente anterior a la fecha de entrada 
en vigor de esta ordenanza. 

1. A efectos de esta sección:  

a. “Hospital” tiene el signifi cado establecido en el Código Revisado de 
Washington, Capítulo 70.41.020.

b. “Sin fi nes de lucro” signifi ca una corporación u organización exenta del 
impuesto federal sobre la renta según la Sección 501(c)(3) del Código de 
Rentas Internas. 

c. “Especializado principalmente en medicina pediátrica” signifi ca un 
hospital que proporciona atención médica clínicamente apropiada para 
las necesidades especiales de pacientes pediátricos y adultos jóvenes cuyo 
cuidado y diagnóstico se tratan mejor con experiencia pediátrica. 

2. El cálculo del crédito se aplica únicamente a los ingresos brutos por 
servicios hospitalarios y no incluirá los ingresos brutos de la actividad 
comercial minorista, mayorista o manufacturera.

Sección 6.  Sujeto y contingente a la aprobación de los votantes califi cados 
de la Ciudad, La Sección 5.55.030 del Código Municipal de Seattle, 
modifi cada por última vez por la Ordenanza 126880, queda modifi cada de 
la siguiente manera:

5.55.030 Requisitos de licencia – Umbral mínimo de licencia

A.

1. Ninguna persona, a menos que esté específi camente exenta, podrá 
ejercer ninguna actividad comercial, profesión, comercio u ocupación en 
la Ciudad sin haber obtenido primero y ser titular de una licencia válida y 
vigente para hacerlo, conocida como “certifi cado de impuesto de licencia 
comercial”.

2. A partir del 1 de enero de 2019 y hasta el 31 de diciembre de 2019, la 
tarifa para el certifi cado de impuesto de licencia comercial será:

((1.)) a. Cincuenta y cinco dólares para personas con ingresos brutos 
tributables del negocio y valor de los productos de menos de $20,000 
en el año calendario completo más reciente que participen en cualquier 
actividad comercial, profesión, comercio u ocupación en la Ciudad antes 
del 1 de julio y $27.50 para dichas personas que comiencen su actividad el 
1 de julio o después;
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((2.)) b. Ciento diez dólares para personas con ingresos brutos tributables 
del negocio y valor de los productos de $20,000 o más pero menos de 
$500,000 en el año calendario completo más reciente que participen 
en cualquier actividad comercial, profesión, comercio u ocupación en la 
Ciudad antes del 1 de julio y $55 para dichas personas que comiencen su 
actividad el 1 de julio o después;

((3.)) c. Quinientos dólares para personas con ingresos brutos tributables 
del negocio y valor de los productos de $500,000 o más pero menos de 
$2,000,000 en el año calendario completo más reciente que participen 
en cualquier actividad comercial, profesión, comercio u ocupación en la 
Ciudad antes del 1 de julio y $250 para dichas personas que comiencen su 
actividad el 1 de julio o después;

((4.)) d. Mil doscientos dólares para personas con ingresos brutos 
tributables del negocio y valor de los productos de $2,000,000 o más 
pero menos de $5,000,000 en el año calendario completo más reciente 
que participen en cualquier actividad comercial, profesión, comercio u 
ocupación en la Ciudad antes del 1 de julio y $600 para dichas personas 
que comiencen su actividad el 1 de julio o después.

((5.)) e. Dos mil cuatrocientos dólares para personas con ingresos brutos 
tributables del negocio y valor de los productos de $5,000,000 o más en 
el año calendario completo más reciente que participen en cualquier 
actividad comercial, profesión, comercio u ocupación en la Ciudad antes 
del 1 de julio y $1,200 para dichas personas que comiencen su actividad el 
1 de julio o después.

3. El 1 de enero de 2020 y el 1 de enero de cada año posterior, las tarifas 
del certifi cado de impuestos para licencias comerciales se incrementarán 
para todas las personas, de acuerdo con la tasa de crecimiento del Índice 
de Precios al Consumidor (CPI-U) de junio a junio del año anterior para el 
área de Seattle-Tacoma-Bellevue, según lo publicado por el Departamento 
de Trabajo de los Estados Unidos. Para calcular las nuevas tarifas anuales, 
la tarifa de cada año anterior se multiplicará por la suma de uno y la 
variación porcentual anual del CPI-U. Si la variación anual del CPI -U es 
negativa, no se realizará ningún ajuste anual. El monto de las tarifas así 
calculadas se redondeará al dólar entero más cercano.

4. Para el cálculo de la tarifa del certifi cado de impuesto de licencia 
comercial de 2026 y cada año a partir de entonces, las tarifas de las 
subsecciones 5.55.030.A.2 y 5.55.030.A.3 se basarán en el ingreso bruto 
imponible de la empresa antes de tomar la deducción estándar según la 
subsección 5.45.100.W.

5. La tarifa acompañará la aplicación para la licencia. Personas que no 
participen en negocios en la Ciudad en el año completo más reciente 
pagará la tarifa completa o parcial mínima del año al momento de la 
aplicación y el Director facturará a la persona después de la conclusión 
del año calendario de la aplicación cualquier monto restante basado en 
la tabla de valor de la tarifa en esta subsección 5.55.030. A y los ingresos 
brutos de la persona sujetos a tasación del negocio y el valor de los 
productos durante el año calendar de la aplicación.

6. El certifi cado de impuesto de licencia comercial expirará al fi nal del año 
calendar para el que fue emitido. El certifi cado de impuesto de licencia 
comercial deberá ser personal y transferible excepto por lo delimitado por 
la subsección 5.55.030.F. Aplicaciones para el certifi cado de impuesto de 
licencia comercial  deberá presentarse al Director de Finanzas y Servicios 
Administrativos en los formularios proporcionados por el Director. Cada 
certifi cado de impuesto de licencia comercial será enumerado, mostrará 
el nombre, lugar, y el carácter del titular de la licencia, y cualquier otro tipo 
de información que el Director considere necesario, y todo el tiempo debe 
estar publicado en la localidad del negocio para el que se emitió.

7. Si el el titular de la licencia cambia el lugar del negocio, deberá devolver 
el certifi cado de impuesto de licencia comercial al Director y se emitirá un 
nuevo certifi cado de impuestos de licencia comercial para el nuevo lugar 
de negocios sin cargo alguno.

Sección 7. Sujeto a y contingente a la aprobación de los votantes califi cados 
de la Ciudad:

A. Los ingresos del negocio seguirá siendo depositado en el Fondo General 

de la Ciudad. El aumento de las tasas del impuesto sobre actividades 
económicas y ocupacionales autorizado en la Sección 2 de esta ordenanza 
será dedicada para los usos descritos en la subsección 7.B y 7.C de esta 
ordenanza. Al menos tres meses antes de la presentación del presupuesto 
anual por parte del Alcalde, el Ejecutivo consultará con el Concejo de 
la Ciudad sobre el impacto de las reducciones de los ingresos actuales 
y anticipadas y los recortes de los fondos estatales a los programas 
identifi cados en las subsecciones 7.B and 7.C de esta ordenanza para 
informar como los nuevos ingresos generados por esta ordenaza serán 
utilizados. El Alcalde presentará al Concejo de la Ciudad, al mismo tiempo 
que se transmite el presupuesto, un plan propuesto que delimita como los 
nuevos ingresos generados por esta ordenanza serán utilizados en esas 
áreas.

B. Los ingresos se utilizarán:

1. Para la elevación del umbral del impuesto sobre actividades económicas 
y ocupacionales y la deducción para pequeñas empresas.  

2. Para fi nanciar programas o actividades que reciban asignaciones del 
Fondo General de la Ciudad o del Fondo de Impuestos sobre Gastos de 
Nómina JumpStart (Fondo JumpStart) a partir de la fecha de vigencia de 
esta ordenanza, en las siguientes áreas del programa:

a. Acceso a los alimentos;

b. Violencia de género;

c. Apoyo a pequeñas empresas, incluidas, entre otras, reparaciones de 
escaparates y Áreas de Mejora Empresarial;

d. Refugio de emergencia;

e. Prevención del sinhogarismo;

f. Apoyo a los derechos y protecciones de los trabajadores;

g. Salud Pública;

h. Desarrollo de la fuerza laboral y capacitación para la preparación laboral;

i. Artes y cultura; y

j. Servicios para inmigrantes y refugiados, incluidos, entre otros, asistencia 
y representación jurídica.

C. Se podrán utilizar hasta $30 millones de dólares de los ingresos:

1. Para la implementación de los costos y la administración continua del 
impuesto.  

2. Para mitigar el impacto de las reducciones de fondos federales o los 
cambios en las políticas federales en las siguientes áreas programáticas:

a. Estabilidad habitacional para inquilinos de bajos ingresos;

b. Inseguridad alimentaria, incluidos, entre otros, los bancos de alimentos y 
los programas de comidas preparadas;

c. Estabilidad fi nanciera para proveedores y propiedades de vivienda 
asequible;

d. Refugios de emergencia y para sinhogarismo;

e. Tratamiento del trastorno por abuso de sustancias; y

f. Proyectos de transporte.

D. El alcalde deberá presentar un informe escrito antes del 1 de septiembre 
de cada año, a partir de 2026 y hasta cuatro años después de la fecha de 
vigencia de esta ordenanza, con la siguiente información: 

1. Los resultados acumulados del año mediante la asignación del Fondo 
General de la Ciudad o del Fondo de Impuestos para Gastos de Nómina 
JumpStart del año anterior, incluyendo los ingresos netos generados por 
esta ordenanza, para todas las áreas programáticas de la subsección 7.B.2 
de esta ordenanza. El informe debe incluir resultados como el número de 
hogares que reciben asistencia alimentaria; personas que reciben servicios 
por violencia de género; camas para la noche en albergues de emergencia; 
hogares que han sido ubicados en viviendas permanentes desde albergues 
de emergencia; hogares no duplicados que reciben servicios de prevención 
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de la falta de vivienda, incluyendo asistencia para el alquiler, asistencia 
legal para desalojos o gestión de casos para mantener su vivienda; 
pequeñas empresas no duplicadas que reciben asistencia; y casos de 
derechos laborales resueltos.   

2. Los fondos nuevos o adicionales otorgados para mitigar las reducciones 
de fondos federales, incluyendo programas y montos de fi nanciamiento, 
según se describe en el inciso 7.C.2 de esta ordenanza. Para cualquier 
programa que reciba fondos bajo el inciso 7.C.2 de esta ordenanza, el 
informe debe incluir los resultados alcanzados hasta la fecha gracias a 
dichos fondos, como el número de viviendas asequibles preservadas 
mediante subsidios de estabilización fi nanciera; hogares que reciben 
asistencia alimentaria; alojamientos de emergencia proporcionados; e 
inquilinos que pueden mantener una vivienda estable.  

Sección 8. Esta ordenanza no limita la capacidad de la Ciudad de aprobar 
otras ordenanzas que modifi quen los créditos de la Sección 5.45.105 del 
Código Municipal de Seattle, el umbral del impuesto sobre las actividades 
comerciales y ocupacionales de la Sección 5.55.040 del Código Municipal 
de Seattle, o la deducción estándar de la subsección 5.45.100.W. del Código 
Municipal de Seattle.

Sección 9. Sostenibilidad fi scal

A. Los ingresos generados por el impuesto sobre las actividades 
comerciales y ocupacionales se depositan en el Fondo General, que 
también depende de una importante transferencia continua del Fondo 
de Impuestos para Gastos de Nómina JumpStart. Sujeto a la inclusión de 
los nuevos ingresos generados por esta ordenanza en el Presupuesto 
Propuesto por el Alcalde para 2027, dicha propuesta presupuestaria 
deberá incluir planes fi nancieros equilibrados para el Fondo General de 
la Ciudad y el Fondo de Impuestos para Gastos de Nómina JumpStart, 
en la forma y formato prescritos en el Programa de Transparencia Fiscal, 
subsección 3.140.060.B del Código Municipal de Seattle, añadido por la 
Ordenanza 126962. Además de los requisitos de la subsección 3.140.060.B, 
ambos planes deberán:

1. Demostrar claramente cómo se gestionan los nuevos recursos 
generados por esta reestructuración del impuesto sobre las actividades 
comerciales y ocupacionales, además de los recursos existentes y los 
propuestos recientemente, para generar proyecciones de saldo de fondos 
no reservados nulas o positivas, tanto para el Fondo General como para 
el Fondo de Impuestos sobre Gastos de Nómina JumpStart, en 2027 y en 
todos los años futuros durante la vigencia del impuesto. En la medida en 
que se requieran reducciones de gastos para lograr un saldo de fondos 
nulo o positivo, los planes fi nancieros deberán indicar cuál de las siguientes 
categorías de gastos se reducirá y por cuanto. Los aumentos de gastos 
previstos se documentarán en el plan fi nanciero de la misma manera. 

Categorías de gastos del Fondo General: Administración; Arte, Cultura y 
Recreación; Educación y Servicios Humanos; Comunidades Habitables 
e Inclusivas; Seguridad Pública; Servicios Públicos, Transporte y Medio 
Ambiente.  

Categorías del Fondo de Impuestos sobre Gastos de Nómina JumpStart: 
Vivienda Asequible, Nuevo Acuerdo Verde, Desarrollo Económico, Iniciativa 
de Desarrollo Equitativo y Salud Mental Juvenil.

2. Confi ar en supuestos razonables, transparentes y públicamente 
disponibles que se transmiten con los planes.  

3. Incluya proyecciones de ingresos, gastos y proyecciones de reservas para 
2027, 2028, 2029 y 2030.

4. Incluya una línea discreta para mostrar en cada año la transferencia del 
Fondo de Impuestos sobre Gastos de Nómina JumpStart al Fondo General.

B. Si uno o ambos planes fi nancieros presentados bajo la subsección 9.A de 
esta ordenanza muestran un saldo negativo de fondos no reservados en 
2030, el Alcalde y el Concejo de la Ciudad participarán en un proceso para 
revisar los gastos e ingresos actuales en apoyo del desarrollo de acciones 
presupuestarias que se puedan implementar en el Presupuesto 2030 para 
resolver esos défi cits.

Sección 10. Elección - Título en la boleta electoral. El Concejo de la Ciudad 

dirige al Secretario de la Ciudad que presente porciones relevantes de esta 
ordenanza ante la Directora del Departamento de Elecciones del Condado 
de King, Washington, como supervisora ex ofi cio de las elecciones, 
solicitando que la Directora del Deparpartamento de Elecciones convoque 
y lleve a cabo elecciones especiales en la Ciudad, en conjunto con las 
elecciones estatales generales que se llevarán a cabo el 4 de noviembre 
de 2025, con el fi n de presentar a los electores califi cados de la Ciudad 
la propuesta de ley establecida en Secciones 2 a 7 de esta ordenanza. 
Se dirige al Secretario de la Ciudad que certifi que a la Directora del 
Departamento de Elecciones del Condado de King el título de la boleta 
aprobado por la Fiscala de la Ciudad, de acuerdo con responsabilidades 
según RCW 29A.36.071. El siguiente título de la boleta se presenta a la 
Fiscala de la Ciudad para su consideración:

CIUDAD DE SEATTLE

PROPUESTA DE LEY N° 2

Cambios en el Impuesto sobre Actividades Comerciales y Ocupacionales

El Concejo de la Ciudad de Seattle aprobó la Ordenanza XXXXX 
concerniente a los cambios al impuesto sobre actividades comerciales y 
ocupacionales.

La Propuesta de ley 2 de la Ciudad de Seattle aumentaría el umbral para 
el pago del impuesto sobre actividades  y ocupacioneles de $100,000 
a $2 millones en ingresos brutos; crear una deducción estándar de $2 
millones; y aumentar, por siete años, actualmente en .00222 y .00427 a 
.00342 y .00658, respectivamente. A partir del 2033 las tasas de impuestos 
disminuirían a .00273 y .00526 respectivamente. Los ingresos apoyaría 
al fondo general y los servicios de la ciudad críticos amenazados por los 
recortes federales.

¿Debería ser aprobada esta Propuesta de Ley?

  Sí

  No

Sección 11. Consideración Futura. Los futuros Concejos de la Ciudad 
deberían considerar enviar una pregunta electoral a los votantes para 
restablecer las tasas elevadas temporales del impuesto sobre las 
actividades comerciales y ocupacionales, si es necesario para proveer de 
sostenibilidad fi nanciera tras la reducción de las tasas.

Sección 12. Cualquier acto consistente con la autoridad de esta ordenanza, 
adoptado después de su aprobación y antes de su fecha de vigencia, queda 
ratifi cado y confi rmado.

Sección 13.  Las Secciones 2 a 7 de esta ordenanza entrarán en vigor  sujeta 
y contingente a la aprobación de los votantes cualifi cados de la Ciudad, 
según lo autorizado por el RCW 35.21.711 y de conformidad con la ley 
aplicable. Todas las demás secciones de esta ordenanza entrarán en pleno 
vigor 30 días después de su aprobación por el Alcalde. Sin embargo, si esta 
ordenanza no es aprobada y devuelta por el Alcalde dentro de los diez 
días posteriores a su presentación, entonces dichas secciones entrarán en 
vigor según lo dispuesto en las Secciones 1.04.020 y 1.04.070 del Código 
Municipal de Seattle.
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La verdad es importante

A veces en medio de los argumentos 
partidistas y la desinformación, el camino 
a la verdad puede volverse obscuro. Aquí le 
ofrecemos algunos concejos para que pueda 
llegar a los hechos:

Cuestione la fuente de información.
Ya sea que vea algo confuso en el Internet o escuche algo que dijo un amigo, 
familiar o colega, tómese unos minutos para ver de dónde proviene esa 
información. Saber si la fuente de información es conocida y confi able puede 
ayudarle a darse cuenta si la información es veraz.

Piense de manera crítica.
Puede ser útil (especialmente cuando creemos fi rmemente en algo) tomarse 
unos minutos para darle un poco de curiosidad al tema. Pause por un momento 
y hágase estas simples preguntas: ¿Quién está compartiendo esta información? 
¿Por qué? ¿Cuándo se publicó originalmente esta información? ¿Qué más sería 
útil para mi saber?

Busque diversas opiniones.
Busque fuentes de información con diferentes perspectivas y trayectorias que 
pueden ayudar a ofrecer la imagen más clara de la verdad.

¡Pregúntenos! 
El personal del Departamento de Elecciones del Condado de King está 
dedicado a proveerle, a usted y todos los votantes, elecciones precisas, 
accesibles y transparentes. Colectivamente, tenemos cientos de años 
de experiencia. Llámenos al 206-296-VOTE (8683) o envíenos un correo 
electrónico al elections@kingcounty.gov.

TRUTH

MAT T ERS

FACTS

La verdad de

es importante
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