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 Kingخطة العمل الإستراتجية لمكافحة التغيرات المناخية في مقاطعة 
County  2025لعام  

 الملخص التنفيذي 
، أكبر مقاطعة في ولاية واشنطن والتي يزيد عدد سكانها على مليوني نسمة، دورًا بالغ الأهمية في بناء King Countyتلعب مقاطعة 

ومستدام للمنطقة بأكملها. وتأخذ المقاطعة على عاتقها مسؤولية الالتزام الراسخ وطويل الأمد بالاطلاع بدور قيادي  مستقبل صحي 
وجريء في مجال مكافحة التغيرات المناخية من خلال وضع سياسات وأهداف طموحة تهدف إلى خفض انبعاثات غازات الاحتباس  

( وبناء مجتمعات قادرة على الصمود في مواجهة التغيرات المناخية. وعلى الرغم من العمل الذي استغرق عقودًا من  GHGالحراري )
، 2007بالمائة مما كانت عليه في عام  5أعلى بنسبة  King Countyالزمن، لا تزال انبعاثات غازات الاحتباس الحراري في مقاطعة 

. وبرغم التقدم الذي تم إنجازه حسبما تشير هذه الأرقام، 2019عام  بالمائة مما كانت عليه خلال فترة الذروة في 6لكنها تبقى أقل بنسبة 
 فإنه يبقى غير كافٍ. 

لا يعُد العمل على خفض الانبعاثات مجرد هدف من أهداف السياسة العامة للمقاطعة، بل هو واجب وضرورة أخلاقية وعملية. ويواجه 
سكان المنطقة العديد من الظواهر المناخية القاسية التي يتكرر حدوثها بشكل متزايد، مثل موجات الحر الشديدة وحرائق الغابات. تشُكل  

ناخية مخاطر جسيمة ومتزايدة على البنية التحتية، والصحة العامة، والنظم البيئية، لا سيما في المجتمعات الأكثر تأثرًا. هذه الظواهر الم
وتعُد الإجراءات التي تهدف إلى خفض انبعاثات غازات الاحتباس الحراري أمرًا ضرورياً لإبطاء وتيرة التغيرات المناخية، وتجنُّب 

 على المستويات الصحية والاقتصادية والبيئية.  مواجهة عواقبها الوخيمة

تتطلب الإجراءات التي تهدف إلى معالجة الآثار الناجمة عن التغيرات المناخية زيادة نطاق العمل وسرعته، مع الحرص في الوقت ذاته  
دورًا قيادياً بالغ الأهمية فيما يتعلق بضمان استفادة   King Countyعلى زيادة التنسيق على جميع المستويات الحكومية. تلعب مقاطعة 

المجتمعات في جميع أنحاء المنطقة من سياسات واستثمارات أكثر قوة وتماسكاً في مجال مكافحة التغيرات المناخية. وتحدد خطة العمل  
( كيف يمُكن للمقاطعة العمل على خفض انبعاثات غازات الاحتباس الحراري، وتركيز SCAPالإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية )

 ، والاستعداد لمواجهة تأثيرات تغير المناخ. جهود المجتمعات الأكثر تأثرًا

 

: إجراءات جريئة من أجل مستقبل مستدامتKing Countyخطة مقاطعة 
عد خطة العمل  الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية  ُُ

(SCAP بمنزلة خارطة طريق مدتها خمس سنوات لمقاطعة )
King County   لمعالجة تأثيرات التغير المناخي، وتتضمن

تحديثات لثلاثة أقسام هي: خفض انبعاثات غازات الاحتباس  
الحراري، تعزيز عوامل الاستدامة والقدرة على الصمود في  
المجتمعات الأكثر تأثرًا، والاستعداد لمواجهة آثار التغيرات  

، حققت خطة العمل  ٢٠١٢المناخية. ومنذ إطلاقها عام  
( في مقاطعة SCAPتراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية )الإس

King County  تقدمًا ملحوظاً في تشجيع الاعتماد على الطاقة
ى إصلاح  النظيفة، واستخدام وسائل النقل المستدام، والعمل عل

 النظم البيئية، وتشجيع الحلول المجتمعية.  

تتضمن خطة العمل الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية  
(SCAP لعام )خمسة أقسام، وتسعة نواتج رئيسية،   ٢٠٢٥
مقياساً للأداء،   63إجراءً، و   ١٧٧منطقة محل اهتمام، و ٢٥و

وتهدف جميعها إلى بناء مستقبل أكثر استدامة وعدالة وقدرة  
 على الصمود من أجل الجميع.  

 النواتج الرئيسية 

تمثل النواتج الرئيسية لخطة العمل الإستراتيجية لمكافحة  
أبرز أولويات مقاطعة   ٢٠٢٥( لعام SCAPالتغيرات المناخية )

King County    في مجال مكافحة التغيرات المناخية وأكثرها
مراعاةً لاحتياجات المجتمعات المحلية. وتلعب تلك النواتج  

الرئيسية دورًا مهمًا في ربط الإجراءات الموضحة في الأقسام  
الرئيسية الثلاثة للخطة مع الأهداف الأوسع نطاقاً الموجهة نحو  

 Kingان مقاطعة  تحقيق النتائج، التي تعمل على تحسين حياة سك 
County  يضمن هذا النهج دمج إجراءات مكافحة التغيرات  .

المناخية في مجالات النقل، والإسكان، والنظم الغذائية، والبنية  
والتنمية الاقتصادية، ما يعود بالنفع على جميع السكان،   التحتية،

 لا سيما الفئات الأكثر تضررًا بسبب التغير المناخي.  
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تمثل النواتج الرئيسية التالية حلولًا لمكافحة التغيرات المناخية،  
 Kingوالتي تضمن أن يكون العمل الذي تقوم به مقاطعة 

County   ،ًنابعاً من احتياجات المجتمع المحلي، وعادلا
 ومُصمّمًا للاستدامة:

 في الاستثمار ::تأثرًا   الأكثر  للمجتمعات  الأولوية   إعطاء  .1
 الموارد، إلى الوصول نطاق وتوسيع القيادة، مهارات
 لصالح المناخية التغيرات مكافحة سياسات وضع وضمان

 .معها وبالتعاون تأثرًا الأكثر المجتمعات
  التغيرات  لمواجهة   ومؤهلة   وصحية،   آمنة،   مبان   .2

 درجات لتحمل العمل وأماكن المساكن تأهيل ::المناخية 
 الغابات، حرائق عن الناتج والدخان الشديدة، الحرارة

 ومنع التكاليف تحمل على القدرة ضمان مع والفيضانات،
 .والنزوح التشرد  حالات

 توسيع ::بسهولة  إليها   الوصول   ويمكن   مترابطة   نقل  وسائل .3
 وركوب العام، النقل مثل المستدامة، التنقل خيارات

 على الاعتماد  من الحد  أجل من والمشي، الدراجات،
 والمدارس، العمل، أماكن إلى الوصول وتحسين السيارات

 .الخدمات وأماكن
 يساهم أن ضمان ::العمل  وفرص   الاقتصادي  الحراك .4

 لا اقتصادية، فرص خلق في النظيفة الطاقة إلى التحول
 .التاريخ عبر المهمّشة والمجتمعات للعمال سيما

 الغذائي الأمن تعزيز ::للجميع  ومحلي  طازج  غذاء  .5
 من والحد  المزارعين، دعم خلال من المستدامة والزراعة

 طازج غذاء على الحصول فرص وزيادة الغذاء، هدر
 .وصحي

 تقليل على العمل::  الهدر   من   للحد  فعالة   خطط  وضع .6
 المواد  استخدام إعادة وتشجيع الهدر، من والحد  الاستهلاك،

 .القيمة
 حماية ::نظيفة   ومياهاً   نقياً   هواءً   توفر  صحية   بيئية   نظم .7

 وإعادة الخضراء والمساحات المائية والمجاري الغابات
 التنوع وتعزيز العامة، الصحة تحسين أجل من إحيائها

 مواجهة في الصمود  على القدرة وزيادة البيولوجي،
 .المناخية التغيرات

 ::عليها  بالاعتماد   وجديرة   للمستقبل   مؤهلة   تحتية   بنية  .8
 حتى وتحديثها العامة والخدمات والمرافق الطرق تطوير
 ضمان مع القاسية، المناخية الظروف مقاومة يمكنها

 .الأساسية التحتية البنية إلى العادل الوصول
  يقودها  التي   والحلول  التعاونية  الجماعية   القيادة   تعزيز .9

 الحوكمة إجراءات في العدالة مبادئ دمج ::المحلي  المجتمع 
 والقبائل المحلية المجتمعات مساهمة ضمان خلال من

 مكافحة حلول وضع في تأثرًا الأكثر المحلية والمؤسسات
 .وقيادتها المناخية التغيرات

تحديثات القسم: قسم خفض انبعاثات غازات 
 الاحتباس الحراري 

ترسم خطة العمل الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية  
(SCAP لعام )مسارًا نحو استمرار العمل على خفض   2025

(. وتعُدّ المباني  GHGانبعاثات غازات الاحتباس الحراري )
ووسائل النقل أكبر مصادر الانبعاثات، تليها لكن بنسب أقل:  

غازات التبريد، وأنشطة استخدام الأراضي، والنفايات الصلبة، 
ومياه الصرف الصحي. باستخدام مستويات الانبعاثات لعام  

باعتبارها بيانات مرجعية أساسية، تسعى مقاطعة  2007
King County   إلى الحد من مصادر انبعاثات غازات

الاحتباس الحراري على مستوى المقاطعة خلال السنوات  
الخمس وعشرين المقبلة. وتدعو خطة العمل الإستراتيجية  

( إلى خفض الانبعاثات  SCAPلمكافحة التغيرات المناخية )
، 2040% بحلول عام 75، و 2030% بحلول عام 50بنسبة 

ره صفر( بحلول % )أو صافي انبعاثات مقدا100% إلى 95و
 .  2050عام 

تحدد خطة العمل الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية 
(SCAP لعام )خططاً للعمل بالتعاون مع الشركاء   2025

والمجتمعات المحلية على مدى السنوات الخمس المقبلة لتحقيق 
 ما يلي: 

وذلك من   القيادة من خلال إعطاء النموذج القدوة،  •
سياسات أكثر قوة للحد من انبعاثات غازات  خلال تشجيع وضع 

الاحتباس الحراري، ودعم القيادة المحلية، وتعزيز جوانب  
 المساءلة في العمليات المختلفة التي تنفذها المقاطعة. 

تسريع عملية وضع حلول الطاقة النظيفة والخالية من   •
من خلال المباني صديقة البيئة عالية الأداء، وبرامج  الانبعاثات 

كفاءة استخدام الطاقة، والانتقال إلى بنى تحتية وأساطيل نقل  
 خالية تمامًا من الانبعاثات. 

من خلال تحسين   توسيع نطاق الوصول إلى وسائل نقل موثوقة •
وسائل النقل العام، ودعم التنقل الذي يشجع على الحركة 

 النشطة، وخفض الانبعاثات الناتجة عن المركبات. 
 خلال اقتصاد يعتمد على إعادة التدويرالحد من الهدر من  •

ويشجع ممارسات إعادة الاستخدام، والاسترجاع، والاستهلاك 
 المسؤول. 

وتهيئة البنية التحتية للمستقبل من  العناية بالأراضي الطبيعية،  •
خلال دعم ممارسات الزراعة وزراعة الغابات التي تمتص 
الكربون، وبناء بنى تحتية عامة قادرة على التعامل مع آثار  

 التغيرات المناخية وخدمة جميع المجتمعات على قدم المساواة. 
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 رؤية مستقبلية 
تستند خطة العمل الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية  

(SCAP لعام )إلى إرث مقاطعة  2025King County  في
العمل من أجل الحد من آثار التغير المناخي. ومع ذلك، يجب  

دمج إجراءات مكافحة التغيرات المناخية على المستويات  
الفيدرالية والمحلية وعلى مستوى الولايات المختلفة من أجل  

زيادة معدلات خفض انبعاثات الكربون بشكل كبير. من المتوقع  
ض الانبعاثات على المستوى  أن يؤدي تنفيذ التدابير الحالية لخف

الفيدرالي وعلى مستوى الولايات، وتلك المقترحة في خطة  
( لعام  SCAPالعمل الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية )

في المائة فقط بحلول  35بنسبة  ، إلى خفض الانبعاثات2025
في   50، وهي نسبة أقل من النسبة المستهدفة 2030عام 

المائة، ما يُبرز الحاجة إلى أهمية الدخول في شراكات إضافية  
 Kingعلى جميع المستويات الحكومية. تستطيع مقاطعة 

County  باعتبارها حكومة إقليمية، تنفيذ إجراءات مكافحة ،
تأثيرات التغيرات المناخية بشكل مباشر من خلال الخدمات  

التي تقدمها، وتلعب دورًا رئيسياً في الجمع بين الشركاء  
المحليين وتشجيعهم على الدعوة لاتخاذ إجراءات قوية على  

 المستوى الفيدرالي وعلى مستوى الولايات.  

تحديثات القسم: قسم تعزيز عوامل الاستدامة  
 والقدرة على الصمود في المجتمعات الأكثر تأثرًا 
لا تؤثر التغيرات المناخية على جميع المجتمعات بنفس القدر  

من الضرر، حيث تعُد المجتمعات الأكثر تأثرًا، مثل ذوي 
الملونة  البشرة السوداء والسكان الأصليين وذوي البشرة 

(BIPOC  والمهاجرين واللاجئين، والسكان ذوي الدخل ،)
المحدود، والأفراد الذين يعانون من مشاكل صحية موجودة  
مسبقاً، والسكان الذين لا يجدون مأوى، والعاملين في الهواء  

الطلق، هي الأكثر تأثرًا بالتأثيرات المبكرة والأكثر شدة  
عات على  والأطول أمدًا للتغيرات المناخية. وتعيش هذه المجتم

الأرجح في المناطق المعرضة للفيضانات، أو الأحياء ذات  
الغطاء الشجري الشحيح، أو بالقرب من الطرق الرئيسية ذات 
مستويات التلوث العالية، ما يزيد من خطر تعرضها لمخاطر  

التغيرات المناخية، مثل الحرارة الشديدة، وسوء جودة الهواء،  
 ب الكوارث المرتبطة بالتغيرات المناخية. وحالات النزوح بسب

تؤدي هذه التحديات الناجمة عن تغير المناخ إلى تفاقم الفوارق  
الصحية والاقتصادية والاجتماعية القائمة بالفعل، ما يجعل من  

الضروري إعطاء الأولوية لضخ الاستثمارات في مجالات  
تعزيز القدرة على الصمود في مواجهة التغيرات المناخية، 

وتحسين البنية التحتية، والحلول المجتمعية التي تحمي هذه  
 الفئات الأكثر عرضة للمخاطر.

 وضع السياسات والقيادة المجتمعية 

تعكس خطة العمل الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية  
(SCAP لعام )أولويات المجتمع فيما يتعلق بوضع  2025

السياسات والقيادة في مجال مكافحة التغيرات المناخية. تتضمن  
 مجالات تركيز الجهود الرئيسية ما يلي:

التي تضمن أن   جهود توفير الأمن السكني ومكافحة النزوح •
الاستثمارات في القدرة على الصمود في مواجهة التغيرات  

المناخية، لا تؤدي إلى نزوح السكان من خلال توسيع نطاق 
المساكن المتاحة بأسعار معقولة، وحماية المستأجرين، وضمان  

الوصول العادل إلى إجراءات تحديث المنازل لتصبح موفرة 
 للطاقة. 

وخيارات التنقل   توسيع نطاق الوصول إلى وسائل النقل العام •
المتاحة بتكاليف معقولة ومنخفضة الانبعاثات الكربونية لجميع  

 المجتمعات.
تدابير العدالة في الحصول على الطاقة والقدرة على تحمل  •

التي تساهم في تخفيف أعباء الطاقة على الأسر  تكاليف المرافق
محدودة الدخل، والتخلي عن الوقود الأحفوري، وتوسيع نطاق  

 الطاقة النظيفة. 
التي تساعد على خلق  جهود تطوير القوى العاملة الخضراء •

فرص العمل، والتدريب، والفرص الاقتصادية، لا سيما في 
 المجتمعات الأكثر تأثرًا، وفئات العمالة المهمّشة عبر التاريخ.

 
التي تساهم في تعزيز  الأمن الغذائي والزراعة المستدامة جهود •

النظم الغذائية من خلال دعم المزارعين المحليين، والحد من  
هدر الغذاء، وزيادة إتاحة الطعام الطازج والصحي للمجتمعات 

 الأكثر تأثرًا. 

 

 رؤية مستقبلية 

بتطوير حلول فعاّلة وعادلة في  King Countyتلتزم مقاطعة 
مجال مكافحة التغيرات المناخية. وتعكس خطة العمل  

  2025( لعام SCAPالاستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية )
هذا الالتزام من خلال إعطاء الأولوية للاستراتيجيات التي  

يقودها المجتمع، والاستثمار في إجراءات تعزيز الصمود في  
مواجهة تأثيرات التغيرات المناخية، وضمان أن تكون  

المجتمعات المحلية الأكثر تأثرًا في طليعة الجهات المعنية 
ساس اللازم من أجل مستقبل  بصنع القرارات.  ويعُد هذا هو الأ

يتمتع فيه جميع السكان بإمكانية الحصول على هواء نقي،  
اقتصادية تساعد في   وسكن آمن، ووسائل نقل موثوقة، وفرص

مواجهة التغير المناخي. يتطلب المضي قدمًا في تحقيق هذه 
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 رؤية مستقبلية 
تستند خطة العمل الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية  

(SCAP لعام )إلى إرث مقاطعة  2025King County  في
العمل من أجل الحد من آثار التغير المناخي. ومع ذلك، يجب  

دمج إجراءات مكافحة التغيرات المناخية على المستويات  
الفيدرالية والمحلية وعلى مستوى الولايات المختلفة من أجل  

زيادة معدلات خفض انبعاثات الكربون بشكل كبير. من المتوقع  
ض الانبعاثات على المستوى  أن يؤدي تنفيذ التدابير الحالية لخف

الفيدرالي وعلى مستوى الولايات، وتلك المقترحة في خطة  
( لعام  SCAPالعمل الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية )

في المائة فقط بحلول  35بنسبة  ، إلى خفض الانبعاثات2025
في   50، وهي نسبة أقل من النسبة المستهدفة 2030عام 

المائة، ما يُبرز الحاجة إلى أهمية الدخول في شراكات إضافية  
 Kingعلى جميع المستويات الحكومية. تستطيع مقاطعة 

County  باعتبارها حكومة إقليمية، تنفيذ إجراءات مكافحة ،
تأثيرات التغيرات المناخية بشكل مباشر من خلال الخدمات  

التي تقدمها، وتلعب دورًا رئيسياً في الجمع بين الشركاء  
المحليين وتشجيعهم على الدعوة لاتخاذ إجراءات قوية على  

 المستوى الفيدرالي وعلى مستوى الولايات.  

تحديثات القسم: قسم تعزيز عوامل الاستدامة  
 والقدرة على الصمود في المجتمعات الأكثر تأثرًا 
لا تؤثر التغيرات المناخية على جميع المجتمعات بنفس القدر  

من الضرر، حيث تعُد المجتمعات الأكثر تأثرًا، مثل ذوي 
الملونة  البشرة السوداء والسكان الأصليين وذوي البشرة 

(BIPOC  والمهاجرين واللاجئين، والسكان ذوي الدخل ،)
المحدود، والأفراد الذين يعانون من مشاكل صحية موجودة  
مسبقاً، والسكان الذين لا يجدون مأوى، والعاملين في الهواء  

الطلق، هي الأكثر تأثرًا بالتأثيرات المبكرة والأكثر شدة  
عات على  والأطول أمدًا للتغيرات المناخية. وتعيش هذه المجتم

الأرجح في المناطق المعرضة للفيضانات، أو الأحياء ذات  
الغطاء الشجري الشحيح، أو بالقرب من الطرق الرئيسية ذات 
مستويات التلوث العالية، ما يزيد من خطر تعرضها لمخاطر  

التغيرات المناخية، مثل الحرارة الشديدة، وسوء جودة الهواء،  
 ب الكوارث المرتبطة بالتغيرات المناخية. وحالات النزوح بسب

تؤدي هذه التحديات الناجمة عن تغير المناخ إلى تفاقم الفوارق  
الصحية والاقتصادية والاجتماعية القائمة بالفعل، ما يجعل من  

الضروري إعطاء الأولوية لضخ الاستثمارات في مجالات  
تعزيز القدرة على الصمود في مواجهة التغيرات المناخية، 

وتحسين البنية التحتية، والحلول المجتمعية التي تحمي هذه  
 الفئات الأكثر عرضة للمخاطر.

 وضع السياسات والقيادة المجتمعية 

تعكس خطة العمل الإستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية  
(SCAP لعام )أولويات المجتمع فيما يتعلق بوضع  2025

السياسات والقيادة في مجال مكافحة التغيرات المناخية. تتضمن  
 مجالات تركيز الجهود الرئيسية ما يلي:

التي تضمن أن   جهود توفير الأمن السكني ومكافحة النزوح •
الاستثمارات في القدرة على الصمود في مواجهة التغيرات  

المناخية، لا تؤدي إلى نزوح السكان من خلال توسيع نطاق 
المساكن المتاحة بأسعار معقولة، وحماية المستأجرين، وضمان  

الوصول العادل إلى إجراءات تحديث المنازل لتصبح موفرة 
 للطاقة. 

وخيارات التنقل   توسيع نطاق الوصول إلى وسائل النقل العام •
المتاحة بتكاليف معقولة ومنخفضة الانبعاثات الكربونية لجميع  

 المجتمعات.
تدابير العدالة في الحصول على الطاقة والقدرة على تحمل  •

التي تساهم في تخفيف أعباء الطاقة على الأسر  تكاليف المرافق
محدودة الدخل، والتخلي عن الوقود الأحفوري، وتوسيع نطاق  

 الطاقة النظيفة. 
التي تساعد على خلق  جهود تطوير القوى العاملة الخضراء •

فرص العمل، والتدريب، والفرص الاقتصادية، لا سيما في 
 المجتمعات الأكثر تأثرًا، وفئات العمالة المهمّشة عبر التاريخ.

 
التي تساهم في تعزيز  الأمن الغذائي والزراعة المستدامة جهود •

النظم الغذائية من خلال دعم المزارعين المحليين، والحد من  
هدر الغذاء، وزيادة إتاحة الطعام الطازج والصحي للمجتمعات 

 الأكثر تأثرًا. 

 

 رؤية مستقبلية 

بتطوير حلول فعاّلة وعادلة في  King Countyتلتزم مقاطعة 
مجال مكافحة التغيرات المناخية. وتعكس خطة العمل  

  2025( لعام SCAPالاستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية )
هذا الالتزام من خلال إعطاء الأولوية للاستراتيجيات التي  

يقودها المجتمع، والاستثمار في إجراءات تعزيز الصمود في  
مواجهة تأثيرات التغيرات المناخية، وضمان أن تكون  

المجتمعات المحلية الأكثر تأثرًا في طليعة الجهات المعنية 
ساس اللازم من أجل مستقبل  بصنع القرارات.  ويعُد هذا هو الأ

يتمتع فيه جميع السكان بإمكانية الحصول على هواء نقي،  
اقتصادية تساعد في   وسكن آمن، ووسائل نقل موثوقة، وفرص

مواجهة التغير المناخي. يتطلب المضي قدمًا في تحقيق هذه 

الأهداف تعاوناً مستمرًا، ومزيدًا من الاستثمارات الجريئة، 
وسياسات تركز على الاستماع إلى آراء الفئات الأكثر تضررًا. 

، التي تتمتع بالقدرة على الصمود  King Countyإن مقاطعة 
في مواجهة التأثيرات المناخية، هي تلك التي لا تحظى فيها  

المجتمعات الأكثر تأثرًا بالحماية من تلك المخاطر فحسب، بل  
هي التي تقود الجهود على الطريق نحو خلق مستقبل أكثر 

   صحة وعدلاً للجميع.  

تحديثات القسم: الاستعداد لمواجهة آثار التغيرات  
 المناخية  

تضع خطة العمل الاستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية 
(SCAP لعام )أهدافاً جديدة لمعالجة الاستعداد لمواجهة   2025

آثار التغيرات المناخية. ويؤثر تغير المناخ بالفعل على مقاطعة 
King County  كما أن وتيرة هذا التأثير آخذة في التسارع ،

والازدياد. وتشهد المنطقة ظواهر جوية قاسية تتكرر بشكل 
أكثر تواترًا وشدة، ما يشكل مخاطر جسيمة على المجتمع،  

والبنية التحتية، والنظم البيئية الطبيعية. ومع تزايد التهديدات 
ات،  المناخية مثل ظواهر موجات الحر الشديد، والفيضان

وحرائق الغابات وارتفاع مستوى سطح البحر، تعمل مقاطعة 
King County استراتيجيات تهدف إلى حماية   على وضع

السكان، ومجتمعات الأعمال، والبنية التحتية، والموارد  
 الطبيعية لضمان استعداد المجتمعات للتحديات المقبلة. 

للحد من المخاطر وتعزيز القدرة على الصمود في مواجهة 
التغيرات المناخية، يتضمن قسم "الاستعداد لمواجهة آثار  
التغيرات المناخية" في خطة العمل الإستراتيجية لمكافحة  

مجالات تركيز  2025( لعام SCAPالتغيرات المناخية )
 الجهود التالية على مدى السنوات الخمس المقبلة:  

مساعدة الأفراد والمجتمعات على عيش حياة آمنة وصحية في  •
  من خلال الحد من مخاطر مواجهة التغيرات المناخية

الفيضانات وارتفاع مستوى سطح البحر وموجات الحر الشديد  
وحرائق الغابات؛ وتوسيع نطاق وصول المجتمعات إلى أجهزة  

التبريد وأدوات الحماية من الفيضانات؛ ودعم إستراتيجيات 
الصمود المحلية في مواجهة موجات الحر الشديد وحرائق  

الريفية؛ وتعزيز  الغابات؛ وتحسين إجراءات حماية البنية التحتية 
إجراءات مراقبة الصحة العامة للاستجابة بشكل أفضل للمخاطر 

 الصحية المرتبطة بتغير المناخ.
بناء بنية تحتية قادرة على الصمود في مواجهة التغيرات   •

من خلال دمج مخاطر المناخ، مثل الفيضانات وظواهر  المناخية
الطقس القاسية، في التدابير التي تعتمد عليها المقاطعة في  

تصميم المشاريع الرأسمالية وبنائها وتحديثها. ويشمل ذلك تدابير 
الحماية من الفيضانات، وأنظمة تصريف مياه الأمطار، ومرافق  

مترو الأنفاق.  الصرف الصحي، والبنية التحتية لشبكات

وستساعد المعايير وأدوات التخطيط الجديدة على ضمان  
استمرارية ضخ الاستثمارات العامة في ظل مناخ يتغير بشكل  

 مستمر.   
بما في ذلك توسيع حلول البنية  تنفيذ حلول متعددة الفوائد،  •

التحتية الخضراء مثل الحدائق التي تعتمد على تصريف مياه  
الأمطار، والحدائق التي تروى بمياه الأمطار، وأشجار  

الشوارع، لإدارة مياه الفيضانات، وتحسين جودة المياه، وبناء 
مجتمعات أكثر صحة. وسيهتم أحد مجالات تركيز الجهود 

مية غطاء الأشجار الحضرية في مختلف الرئيسية على تن
المناطق للحدّ من ارتفاع درجات الحرارة ودعم قابلية العيش،  

مع تسريع استخدام المياه المُعاد تدويرها والحلول المُستمدة من  
الطبيعة لإصلاح الموائل الطبيعية وتعزيز مرونة القطاع 

 الزراعي. 
تعزيز قدرة النظم البيئية على الصمود في مواجهة التغيرات  •

من خلال إصلاح الغابات والشواطئ والموائل الطبيعية  المناخية
وإدارتها مع مراعاة التأثيرات الناجمة عن تغير المناخ. تشمل  

الجهود تسريع جهود إصلاح الغابات في الأراضي العامة  
وإعادتها إلى حالتها الطبيعية الأولى، وتوسيع نطاق توفير  

مناخية، وزراعة الشتلات القادرة على التكيُّف مع التغيرات ال
المزيد من الأشجار، ودعم مُلّاك الأراضي الخاصة في تطبيق 

أفضل الممارسات. كما ستعمل المقاطعة أيضًا على تحسين  
ظروف البحيرات لاستعادة الأسماك ورسم خرائط لممرات 

اية الأنواع المُعرّضة للخطر في  موائل الحياة البرية لحم
 المستقبل. 

تعزيز التعاون والمعرفة والأنظمة لتحقيق القدرة طويلة الأمد   •
بما في ذلك العمل مع الشركاء المحليين  على الصمود، 

والإقليميين والقبليين للاستعداد لمواجهة تأثيرات تغير المناخ مثل 
ارتفاع مستوى سطح البحر، والجفاف، والفيضانات، وموجات  
الحر الشديد. ويشمل ذلك وضع إستراتيجيات مُشتركة للاهتمام 

 Duwamishبالمناطق الأكثر عرضة للمخاطر، مثل 
Valley  ودعم جهود التخطيط المُراعي للمناخ في جميع ،

 المشاريع الخاصة بالشواطئ والمشاريع الرأسمالية. 
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رؤية مستقبلية 
على عاتقها مسؤولية الالتزام  King Countyتحمل مقاطعة 

ببناء مستقبل تكون فيه المجتمعات والبنية التحتية والموارد 
الطبيعية قادرة على الصمود في مواجهة التأثيرات الناجمة عن  
تغير المناخ. وتهتم خطة العمل الاستراتيجية لمكافحة التغيرات 

بتعزيز هذه الجهود من خلال   2025( لعام SCAPالمناخية )
توسيع الاستثمارات في مجالات الاستعداد لمواجهة آثار  

التغيرات المناخية، والبنية التحتية الصديقة للبيئة، وبرامج 
القدرة على الصمود التي تقودها المجتمعات المحلية. لا يقتصر 

من  التخطيط لمواجهة تأثيرات التغيرات المناخية على الحد  
بل يشمل أيضًا ضمان تحقيق السلامة  المخاطر فحسب، 

والاستقرار والرفاهية على المدى الطويل لسكان مقاطعة 
King County   واقتصادها. سيساهم الاستثمار الآن في

الإجراءات التي تهدف إلى تعزيز القدرة على الصمود في  
مواجهة تأثيرات التغيرات المناخية في تقليل التكاليف  

المستقبلية، ويساعد في جعل المنطقة أكثر صحةً وملاءمة 
للعيش للجميع. وستواصل المقاطعة قيادة الجهود الرامية إلى 

شخاص والأماكن من التهديدات المتزايدة لتغير  حماية الأ
المناخ، من خلال وضع سياسات أكثر فعالية وإبرام شراكات  

 والإتيان بحلول ميدانية. 

مقاييس الأداء
البيانات للاسترشاد بها في  King Countyستستخدم مقاطعة 

اتخاذ الإجراءات، والاستمرار في الالتزام بالمسؤولية. تتضمن 
( SCAPخطة العمل الاستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية )

مقاييس أداء مُحدثة تهدف إلى تتبعُ التقدم نحو تحقيق أهداف  
خفض انبعاثات غازات الاحتباس الحراري، ومراعاة والعدالة، 

والاستعداد لمواجهة آثار التغيرات المناخية. تساعد هذه المقاييس 
في تحديد الإجراءات الناجحة، والجوانب التي تحتاج إلى 

الإستراتيجيات المناخية نتائج  تعديلات، وكيفية ضمان أن تحُقق 
 ملموسة لصالح المجتمعات المحلية في جميع أنحاء المنطقة.

للمزيد من المعلومات 
في العمل من أجل مواجهة  King Countyيوُلي نهج مقاطعة 

تأثيرات تغير المناخ الأولوية للتحسين المستمر للخطط  
والبرامج والأنشطة. ويتطلب ذلك المشاركة المجتمعية  

والاستجابة المستمرة لتطورات علم المناخ ومصادر  
الانبعاثات، بالإضافة إلى إعداد تقرير يصدر مرة كل عامين  

خاله على خطة العمل  للاسترشاد به في كل تحديث يتم إد
( كل خمس  SCAPالاستراتيجية لمكافحة التغيرات المناخية )

 سنوات. 

في  King Countyللمزيد من المعلومات حول جهود مقاطعة 
مجال مكافحة التغيرات المناخية، يُرجى زيارة الموقع 

   .www.kingcounty.gov/climateالإلكتروني: 
 King Countyللاطلاع على آخر مستجدات جهود مقاطعة 

في مجال مكافحة التغيرات المناخية، يُرجى الاشتراك في 
   bit.ly/kcclimatenewsالنشرة الإخبارية على الرابط: 
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https://public.govdelivery.com/accounts/WAKING/signup/43418
https://kingcounty.gov/en/dept/executive/governance-leadership/climate-office

