
我們是一個團隊
·

我們把團隊的利益放在首位。
·

我們與其他人良好合作以完成工
作並實現本縣目標。

·
我們注重傾聽，尋求不同的觀點，

並讓他人挑戰我們的設想。
·

我們假設他人的積極意圖。
·

我們誠實、直接，且樂於分享資訊。

我們解决問題
·

我們讓問題可見，並將其視為
機遇。

·
我們欣然接受數據、調查分析

和科學。
·

我們創新並挑戰現狀。
·

我們將解決方案與戰略重點、
目標和目的保持一致。

我們以客戶為中心 
·

我們不斷洞察客戶的需求。
·

我們發現機會，並一直努力
改善和個性化客戶體驗。

·
我們以一種尊重、禮貌且睿

智的態度與您互動。

我們追求結果
·

我們帶著承諾和毅力快速行事。
·

我們勇於承擔責任，並對自己 
和他人負責。

·
我們積極主動，擅於處理棘

手的任務。
·

我們改進流程並掌握細節。

我們在種族上是公正的
·

我們承認種族主義和壓迫的存在，
並尋求在各個層面消除它。

·
我們知道自己的地位權力，以及其
是如何影響我們與他人以及我們

所服務的社區的互動。 
·

我們是實現種族平等的擁護者。

我們尊重所有人
·

我們積極尋求學習和理解
所有觀點、信仰和價值觀。

·
我們讓所有人參與制定影

響他們的決策。
·

我們感謝所有人的貢獻和
成就。

我們引領道路
·

我們力求瞭解全域並進行創
造性思考。

·
我們以清晰簡潔的方式進行溝通。

·
我們宣導並推進組織的優先事項。

·
我們有很強的判斷力和決策能力。

·
我們激勵他人。

我們是負責任的管家
·

我們以對我區資源負責任的態
度行事，保護和促成使本地區

與眾不同的事物。 
·

我們展示了理財智慧和控制成
本承諾。

讓 King County 成為一個人人都能茁壯成長的
 受歡迎的社區。
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