King County

Poder ejecutivo

PRINCIPIOS

Y VALORES
— AUTENTICOS —

Convirtiendo a King County en una comunidad
acogedora donde todos pueden prosperar.

Somos un equipo.
[ ]
Los intereses del equipo
estan primero.
[ ]
Formamos buenas alianzas con
los demas para trabajar y

alcanzar los objetivos del condado.

Valoramos la capacidad de escuchar,

buscar perspectivas diversas y
motivar a los demas a que desafien
nuestras presunciones.

L]

Asumimos que los demas
tienen buenas intenciones.

L]

Somos sinceros, directos y
compartimos informacién
activamente.
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Nos manejamos con
justicia racial.

[}

Reconocemos la opresién y el
racismo e intentamos erradicarlos
en todos los niveles.

[}

Reconocemos el poder que nos da
nuestra posicion y como afecta
nuestras interacciones con
los demas y con las comunidades
a las que servimos.

[}

Actuamos como defensores
para lograr la justicia racial.

Resolvemos problemas.

Visibilizamos los problemas y

los consideramos oportunidades.

Nos apoyamos en los datos,
el andlisis y la ciencia.
[ ]
Innovamos y desafiamos

el statu quo.
[

Ponemos las soluciones a la
par de prioridades estratégicas,
metas y objetivos.

Respetamos a todas
las personas.
[ ]

Buscamos constantemente

aprender y comprender todas

las perspectivas, las creencias
y los valores.
[ ]

Involucramos a todas las
personas en las decisiones
que les afectan.

[ J
Reconocemos los aportes
y los logros de todas
las personas.

Nos centramos en el cliente.

Constantemente buscamos
comprender lo que

necesita el cliente.
[ ]

Advertimos las oportunidades
y siempre intentamos mejorar

y personalizar la experiencia

del cliente.
[ ]

Interactuamos con respeto,
cortesia y calma.

Marcamos el camino.

[ ]

Queremos entender el

panorama general
y ser creativos.

[ ]

Nos comunicamos con

claridad y brevedad.

[ ]
Propugnamos y fomentamos
las prioridades de
la organizacion.

[ ]

Tenemos un criterio sélido
y lo ejercemos al
tomar decisiones.

[ ]

Inspiramos a los demas.
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Obtener resultados es
lo que nos impulsa.

[ ]
Actuamos con celeridad,
compromiso y persistencia.
[}

Aceptamos la responsabilidad y
rendimos cuentas y hacemos que
los demas se responsabilicen.

[ ]

Tomamos la iniciativa y encaramos
las tareas dificiles.

[}

Mejoramos nuestros procesos y
dominamos los detalles.
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Somos administradores
responsables.
[ ]

Somos responsables con
nuestros recursos, y protegemos
y hacemos aportes para hacer
de esta una region especial.

[ ]

Demostramos perspicacia
empresarial y compromiso con
el control de los costos.



