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	یک فرمان اجرایی که شیوه های بهتر حاکمیت را برای تقویت نظارت مالی و بهبود پاسخگویی و شفافیت در فعالیت های دولتی ایجاد می کند.
	با توجه به اینکه  مدیر اجرایی زاهیلای ،  ۴ ب (4 B) را برای آینده ای بهتر—شکستن چرخه، ساختن برای قابل صرفه بودن، حضور در میدان و حکومت داری بهتر را به عنوان اولویت های راهنمای این اداره تعیین کرده است؛ و
	با توجه به  اینکه اولویت حکومت ‍داری بهتر، کینگ کاونتی را متعهد می سازد تا به عنوان سازمانی شفاف تر، مؤثرتر و پاسخگوتر عمل کند؛ و
	با توجه به اینکه مدیر اجرایی زاهیلای این تعهد را از طریق  طرح «کینگ کانتی تحویل دهنده» پیش می برد  ، که شیوه های حکمرانی را ایجاد می کند که پاسخگویی بهتر را ترویج می کند و اطمینان می دهد که  کینگ کاونتی تأثیر هر دلار صرف شده را به حداکثر می رساند؛ و
	با توجه به اینکه  نیروی کار  کینگ کاونتی یکی از بهترین ها در کشور است و بهبود نحوه عملکرد و مدیریت منابع دولت ما تضمین می کند که نیروی کار ما بتواند خدمات و برنامه هایی را که ساکنان سراسر  کینگ کاونتی به آن وابسته اند با سرعت، مراقبت و پاسخگویی ارائه ...
	با توجه به اینکه اکثریت قابل توجهی از نیروی کار  کینگ کاونتی توسط اتحادیه ها نمایندگی می شود و حل مسئله همراه با شرکای کارگری ما اهمیت حیاتی دارد تا اطمینان حاصل شود که دیدگاه ها و تجربیات کارگران استراتژی های آینده ما را شکل می دهد؛ و
	با توجه به  اینکه تنظیم دوباره شیوه های حاکمیتی در آغاز اداره جدید، وضعیت مالی  کینگ کاونتی را تقویت کرده و به بهبودهای عملیاتی پایدار منجر خواهد شد؛ و
	با توجه به  اینکه برخی از بزرگ ترین صندوق های  کینگ کاونتی پیش بینی می شود در پنج سال آینده با کسری های قابل توجهی مواجه شوند و درآمد ناپایدار از شرکای ایالتی و فدرال عدم قطعیت بیشتری به چشم انداز مالی  می افزاید؛ و
	با توجه به اینکه  کینگ کاونتی باید فوراً اقداماتی برای شناسایی صرفه جویی در بودجه و کاهش هزینه ها انجام دهد؛ و
	با توجه به اینکه  این رویکرد در مدیریت مالی نیاز فوری و قابل توجه به منابع درآمدی پیشرو و پایدار را منتفی نمی کند؛ و
	با توجه به اینکه  کینگ کاونتی وظیفه اساسی دارد تا از پول مالیات دهندگان محافظت کند و کنترل ها و نظارت مالی قوی را تضمین نماید؛ و
	با توجه به اینکه  تعیین خطوط مبنای عملکرد واضح برای درک اینکه آیا سرمایه گذاری های  در طول زمان نتایج مورد نظر خود را به بار می آورند یا خیر، ضروری است؛ و
	با توجه به اینکه هیات اجرایی کینگ کاونتی طبق ماده ۳ منشور کینگ کاونتی اختیار دارد که ادارات اجرایی را هدایت کند و اولویت های اداری را تعیین نماید؛

	بنابراین، من، گیرمای زاهیلای (GIRMAY ZAHILAY)، مدیر اجرایی  کینگ کاونتی، بدین وسیله دستور زیر را صادر می کنم:
	بخش ۱. ایجاد یک بخش حسابرسی داخلی (تفتیش داخلی)
	بخش ۲. ایجاد یک زیرکابینه برای بهبود پاسخگویی و رعایت مقررات
	بخش ۳. کنترل های داخلی برای اهدای کمک های مالی (Grantmaking)
	بخش ۴. افزایش آموزش های اخلاقی و پیشگیری از تقلب
	بخش ۵. تعیین معیارهای سال اول برای  کینگ کاونتی (Year One Metrics)
	بخش ۶. بازبینی و اولویت بندی بودجه های پایه ای
	بخش ۷. شناسایی پس اندازها
	بخش ۸. کنترل ها بر تأمین مالی یک مرتبه ای
	بخش ۹. اجرای صرفه جویی در هزینه ها در وجوه مالی بحرانی
	بخش ۱۰. تاریخ اجرایی

