
킹 카운티(King County) • 법 집행 감독 사무소(OLEO)

정책 검토를 위한 커뮤
니티 가이드 프레임워크
본 문서는 정책 검토를 위한 법 집행 감독 사무소(Office of Law Enforcement Oversight, 
OLEO)의 커뮤니티 가이드 프로세스에 대한 개요를 제공합니다. 법에 따라, OLEO는 보안관 사무소 
정책, 규칙, 절차 또는 일반 수칙 [킹 카운티 법규(King County Code, K.C.C.) 2.75.040(D)]의 
변경 사항을 검토하고 보안관에게 권고할 권한이 있습니다. 다른 프로그램과 함께 

OLEO는 커뮤니티가 주도하고 형평성에 뿌리를 둔 증거 기반 정책 권고안을 통해 정책 표준을 
강화하는 것을 목표로 합니다. 
이러한 임무를 수행하기 위해, OLEO는 커뮤니티와 직접 협력하고 협의하여 정책 권고안을 
검토하고 개발하는 프로세스를 설계했습니다. 이 프레임워크는 개선 가능한 문서이므로, 
참여하거나 피드백을 공유하고 싶은 킹 카운티 주민의 연락을 기다립니다.
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자세한 내용은 OLEO 웹사이트를 방문하거나 이메일 OLEO@kingcounty.gov로 문의하세요.

https://kingcounty.gov/independent/law-enforcement-oversight.aspx
mailto:OLEO%40kingcounty.gov?subject=
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1
정책 변경의 
필요성  
인식 

정책 검토는 다음을 통해 시작될 수 있습니다. 
•	 킹 카운티 보안관 사무소 특권
•	 법 집행 감독을 위한 커뮤니티 자문위원회

(Community Advisory Committee for Law 
Enforcement Oversight, CACLEO) 가이드

•	 커뮤니티의 상당한 관심도
•	 입법 변경 또는  법원  결정
•	 OLEO 조사 결과
•	 OLEO 정책 프로그램 연구
•	 OLEO 커뮤니티 참여 활동

정책을 우선적으로 검토해야 합니까? 
다음 중 하나라도 긍정적인 답변이 있는 경우, 계속 
진행하십시오. 세 질문에 대한 답이 전부 '아니요'인 경우, 
정책은 우선 검토 대상이 아닙니다.

•	 이 정책 또는 정책 변경이 치안 유지 활동으로 인해 
차별적 피해를 입거나 차별을 경험해 온 커뮤니티에 
영향을 미치나요?

•	 이 정책이 커뮤니티 구성원과 보안관 사무소 직원 간의 
직접적 또는 지속적인 상호 작용에 적용되나요?

•	 이 정책이 커뮤니티 구성원의 생명 및 안전 문제와 
관련이 있나요?

2 초기  
정책 검토 

해당되는 경우, OLEO는 각 정책 
에 대한 초기 검토를 수행합니다.

1
정책 검토
언어, 정의, 단어 선택을 분석하여 언어가 명확하고 
오해의 소지가 없는지 확인합니다.

2
유사 기관 검토
다른 법 집행 기관과 비교합니다.

3
모범 사례 검토
미국시민자유연맹(American Civil Liberties 
Union, ACLU), 국제경찰장협회(International 
Association of Chiefs of Police, IACP) 등의 
기관에서 연구 및 모범 정책을 찾아봅니다.

4
킹스 커뮤니티 활동 조직(KINGS COMMUNITY 
ACTION ORGANIZATION, KCAO) 및 과거 
OLEO 보고서 검토
과거 권고안을 검토하여 변경 사항이 일관성 있게 
적용되었는지 확인합니다.

5
현실에 맞는 분석
사회적 분위기 및 여론을 고려하고 현장에서 
실질적으로 준수될 수 있는지 분석합니다.

https://kingcounty.gov/independent/law-enforcement-oversight/citizens-advisory-committee.aspx
https://kingcounty.gov/independent/law-enforcement-oversight/citizens-advisory-committee.aspx
https://kingcounty.gov/independent/law-enforcement-oversight/citizens-advisory-committee.aspx
https://kingcounty.gov/independent/law-enforcement-oversight/policy-recommendations.aspx

https://kingcounty.gov/independent/law-enforcement-oversight.aspx
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3 커뮤니티 가이드 
수준 결정 

커뮤니티 가이드 정책 프로젝트:
정책 결과물을 만드는 커뮤니티 및 OLEO와의 협업 
프로세스.

또는
신속-대응 검토:  
협의 과정: OLEO는 정책 결과물 초안을 작성하고 
피드백을 받기 위해 커뮤니티에 보냅니다.

즉각적인 정책 변경이 긴급히 필요한가요? 
그렇다면 4단계 및 신속-대응 검토로 이동합니다. 그렇지 
않다면 다음 질문을 하십시오. 해당 가이드 질문에 대한 
답이 '예'인 경우, 4단계 커뮤니티 가이드 정책 프로젝트로 
이동합니다. 

•	 커뮤니티에 건설적인 피드백을 제공할 수 있는 
전문성과 역량이 갖추어져 있나요?

•	 잠재적인 정책 권고안이 현재 보안관 사무소의 
관행을 크게 벗어납니까(예: 전면 재작성 또는 
약간의 수정)?

•	 이 정책 영역에 대해 커뮤니티에서 조직적인 관심을 
보이고 있나요?

i 확실하지 않은 경우, 컨설팅 커뮤니티  
조직에  피드백을 요청합니다.

4 정책 결과물 초안 

커뮤니티 가이드 정책 프로젝트
•	 이해관계자를 파악합니다.

•	 이해관계자 실무 그룹을 소집합니다. 이러한 프로젝트는 장기적으로 
진행되며 프로젝트 범위에 따라 6~12개월이 걸릴 수 있습니다.

•	 이해관계자 실무 그룹은 보안관 사무소에 즉각적인 권고안을 보낼 
필요성/적절성이 있다고 생각할 수 있습니다.

•	 커뮤니티와 OLEO가 협력하여 정책/권고안/연구 보고서 초안을 작성합니다.
– 문제를 정의하고 정책 옵션과 대안을 논의합니다.
– 가치와 목표를 정합니다.
– 잠재적 영향을 파악하고 접근성, 형평성, 포용적인 언어 선택에 대해 논의하여 합의에 

도달합니다.

•	 추가적인 참여의 필요성을 결정하려면 이해관계자 실무 그룹과 상의합니다.

•	 정책 결과물(메모, 연구 보고서, 정책 언어 등)을 완성합니다.

•	 보안관 사무소로 보냅니다.

OLEO의 역할: 협업

또는

신속-대응 검토
•	 OLEO는 2 단계: 초기 정책 검토에 따라 초기 권고안 요약 초안을 

작성합니다.

•	 2주 일정으로 컨설팅 커뮤니티 조직에 공유합니다.

•	 컨설팅 조직의 피드백을 통합합니다. 

•	 보안관 사무소에 최종 권고안을 보냅니다.

OLEO의 역할: 상담



5 영향력 전달 및 
프로세스 평가 

•	 OLEO 웹사이트에 정책 권고안을 게시하고  
해당되는 경우 커뮤니티 컨설팅 조직 또는 
이해관계자 실무 그룹 에 조치를 통보합니다.

•	 보안관 사무소의 정책 이행을 모니터링하고 
커뮤니티의 반응을 추적합니다.

•	 뉴스레터, 정책 추적기, 연례 보고서 등을 통해 
소식을 업데이트합니다.

•	 프로세스에 대한 피드백을 수집합니다.

!
정책 검토 프로세스를 개선하고 커뮤니티 
중심의 시각을 확인하기 위해 매년 평가를 
수행합니다.

6 커뮤니티 교육 

•	 정책 문제의 중요성을 설명하는 정책 입문서 또는 
교육용 동영상 초안을 작성합니다.

•	 커뮤니티 이벤트에 참여하고 워크숍을 주최하여 
OLEO 정책 프로그램의 내용을 공유합니다.

•	 정책의 영향을 가장 많이 받는 사람들을 위한 역량 
강화 교육을 설계하고 제공합니다.

•	 관련 외부 프로그램 및 자료로 이루어진 리소스 
라이브러리를 개발합니다.

•	 커뮤니티 조직과 협력하여 교육 및 개인적 필요에 
맞는 리소스를 홍보합니다.

OLEO의 역할: 정보 제공
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